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Por un futuro prometedor para Antioquia, se presenta el programa de gobierno 

'Piensa en Grande', con el fin de devolver la esperanza al territorio; 

transformando el departamento en un lugar próspero, inclusivo y vanguardista 

que brinde oportunidades para todos sus habitantes, con un enfoque visionario 

se transformaran todas las áreas clave de Antioquia. 

  

'Piensa en Grande' tiene como objetivo principal generar un impacto positivo 

en la calidad de vida de los ciudadanos, promoviendo el desarrollo territorial, 

económico sostenible, fortaleciendo la educación y la cultura, garantizando la 

seguridad y promoviendo una participación ciudadana activa en la toma de 

decisiones, por medio de acciones innovadoras y futuristas.  

  

Por medio de la implementación de políticas innovadoras que fomenten la 

inversión y el emprendimiento, se impulsará una economía vibrante que genere 

empleo digno para todos. El Gobierno “Piensa en Grande” será un referente en 

la adopción de tecnologías emergentes, aprovechando las oportunidades que 

brinda la era digital. 

  

La educación será un pilar fundamental, apostando por una formación integral 

y de vanguardia que prepare  a las y los  jóvenes antioqueños para los desafíos 

del siglo XXI.  Se fortalecerá la educación técnica y tecnológica, fomentando 

la creatividad y el pensamiento crítico en las aulas, especialmente las virtuales.  

  

La seguridad ciudadana y pública será una prioridad absoluta en el gobierno, 

se trabajará incansablemente para garantizar la tranquilidad y la convivencia 

pacífica en cada rincón de Antioquia, fortaleciendo instituciones de seguridad 

y promoviendo una cultura de prevención e intervención del delito. 

  

En 'Piensa en Grande', es fundamental la participación ciudadana como motor 

del cambio, para lo cual se fomentarán espacios de diálogo y colaboración 

con la sociedad civil, líderes comunitarios y todos los actores relevantes, para 

construir un futuro inclusivo y democrático. 

  



 

Este programa de gobierno representa el compromiso con Antioquia y su gente. 

El desafío de liderar la transformación hacia un futuro próspero y sostenible. Se 

invita a todos los ciudadanos a unirse a esta visión audaz y a trabajar juntos para 

hacer de Antioquia un lugar donde cada sueño pueda hacerse realidad. 

  

¡Piensa en Grande, Antioquia! 

  

1.   MOTIVACIÓN PARA ASPIRAR A LA GOBERNACIÓN 

DE ANTIOQUIA 

   

El Departamento  de Antioquia es un territorio que debe emprender su desarrollo 

armónicamente entre los 125 municipios, el Gobierno central, la Asamblea 

departamental, la comunidad, los grupos políticos y diferentes sectores de la 

economía, en pro de mejorar  la calidad de vida de los habitantes, atendiendo 

necesidades básicas como empleo, vivienda, salud, educación y seguridad y 

aprovechar las oportunidades tecnológicas oportuna y racionalmente: Acceso 

a internet, acceso a la educación pública gratuita, aprovechar al máximo las 

oportunidades que ofrece la Universidad Digital de Antioquia, única en el país 

como universidad pública, llevando a cabo programas de construcción y 

mantenimiento de vías campesinas, creación y construcción de espacios 

públicos e infraestructuras que permitan un desarrollo integral del 

departamento. 

  

Antioquia es un departamento habitado por gente trabajadora, pujante e 

inquieta. Un territorio de belleza particular y gente con deseos permanentes de 

progreso, por la cual el amor al servicio y la voluntad de aporte para avanzar 

en el proceso de desarrollo del departamento,  hoy son un motivo para aspirar 

a la Gobernación de Antioquia, con el objetivo de contribuir a la unión y la 

armonía política que el departamento necesita para su bienestar. 

  

No es indiferente que hoy Antioquia es un departamento con polarizaciones 

políticas entre gobernantes, clase empresarial, dirigentes y servidores públicos. 

Sin motivos debidamente justificados, creando brechas innecesarias, cuando el 

propósito de todos los dirigentes es el desarrollo. 

  

Asimismo, en el departamento se configuran problemáticas y situaciones de 

seguridad, una brecha muy grande en las condiciones y oportunidades sociales 

de educación, empleo y calidad de vida en general, atención a las víctimas en 

procesos de no repetición, así como las dinámicas culturales y de 

manifestaciones artísticas en el ejercicio del reconocimiento del ser y la 

identidad, limitada cobertura de internet en el departamento, al comprobar 

que más del 90 % del territorio antioqueño no tiene acceso a internet, sin dejar 

de lado el inadecuado avance de obras como la construcción y 



 

pavimentación de vías terciarias, desarrollo que sorprende, después de haber 

comprobado que si es posible avanzar al compás de más de mil kilómetros por 

período gubernamental. 

En este sentido, es indispensable volver a las grandes obras o macroproyectos 

que le han dado distinción internacional a Medellín:  El Metrocable, El Metro, 

Plaza Mayor,  La Macarena,  La Plaza Botero y su Museo.  La Plaza de la Luz, Las 

Bibliotecas de EPM de las Comunas,  el Túnel de Oriente,  El Tranvía,  la Avenida 

Oriental,  la Avenida 33,  la Doble Calzada a las Palmas; y muchas otras del 

pasado. 

Este gobierno mantendrá posibilidades y ordenamientos logísticos que permitan 

diálogos oportunos y eficaces con todos las y los  funcionarios públicos que 

conforman la Gobernación, los sectores de la economía del departamento, 

con las agrupaciones sociales, Acciones comunales constituidas en el 

Departamento de Antioquia,  Alcaldesas y Alcaldes municipales, Concejales 

municipales y las instituciones del departamento: Asamblea, Fuerzas Armadas y 

de Policía, organismos de Control y entes investigadores y con los diferentes 

partidos y organizaciones políticas instituidas en el departamento. 

  

Piensa en grande es la descentralización de los servicios con el planteamiento 

de una agenda de visitas a los municipios para dialogar y conocer las 

necesidades y avances en proyectos, por parte de las alcaldías. 

 

2. OBRAS DE LUIS PÉREZ 
 

QUIEN ES CAPAZ DE VER LO INVISIBLE ES CAPAZ DE LOGRAR LO 

IMPOSIBLE. 

 

2.1  METROCABLE 

El Metrocable de Medellín fue el primer cable de transporte masivo del mundo. 

Seguro. Ambiental. No contamina. Todos los países del mundo lo copian. Los 

pobres viajan en primera clase. El Metrocable es el símbolo más impactante de 

una revolución pacífica. La Valorización de las propiedades no existía en los 

barrios populares. Ahora las propiedades son apetecidas y tienen mucho valor. 

Por el Metrocable, Medellín recibió el reconocimiento de la Ciudad Más 

Innovadora del Mundo. Obras de ricos para pobres. 

 

2.2.   PLAZA DE LA LUZ 

Roba las miradas, Es una obra monumental que recibió premio mundial de arte 

en el espacio público. Es un espacio público único en Colombia. 



 

 

2.3.   PLAZA DE BOTERO 

Es la plaza más grande de esculturas monumentales del mundo. Un espacio de 

categoría mundial.  Botero conocido en todo el planeta atrae el mundo hacia 

Medellín.  

 

2.4.   BANCO DE LOS POBRES 

El primer banco de los pobres de América. Ha hecho préstamos para crear más 

de 200.000 pequeñas empresas en la ciudad. Fue el primer proyecto detonante 

para popularizar el crédito. La persona que no consigue crédito es un bonsai 

humano luchando con gigantes. 

 

2.5.   DOBLE CALZADA A LAS PALMAS. 

Si Luis Pérez no hubiese hecho la doble calzada a las palmas cuando fue 

Alcalde el tráfico hacia oriente y hacia el Poblado sería un martirio. La doble 

calzada de las Palmas dijo Integral que era imposible. Todo es imposible hasta 

que sucede. El que es capaz de ver lo invisible es capaz de lograr lo imposible. 

 

2.6.   TÚNEL DE ORIENTE 

La obra de ingeniería más espectacular de Colombia. Estuvo engavetada 30 

años, y Luis Pérez como Gobernador la construyó en tres años. El Túnel más 

eficiente de América Latina. 

 

2.7.   LA UNIVERSIDAD DIGITAL 

La U digital de Antioquia es la innovación más grande de la educación 

colombiana en los últimos 50 años. Por U Digital han pasado más 50.000 

estudiantes en menos de cuatro años. La U Digital  podrá tener hasta 200.000 

estudiantes y no dejará un solo joven antioqueño sin ir a la universidad. así no 

tenga dinero para pagar la matrícula. 

 

2.8.   PAVIMENTACIÓN DE 1204 KMS DE VÍAS 

CAMPESINAS 

Luis Pérez es el gran revolucionario de las placas huellas o pavimentación de 

vías campesinas o vías terciarias. Las placas huellas son la revolución para el 

campo y el campesino. Luis Pérez es el gobernante que más kilómetros de Placa 

huella ha construido en la historia de Colombia. 

 



 

2.9.   PLAZA DE ESPECTÁCULOS LA MACARENA 

La Macarena es no solo el centro de espectáculos más grande de Antioquia 

sino también un símbolo urbano bellísimo que el turismo internacional quiere 

conocer. Primer centro de espectáculos con techo que se abre. Luego muchos 

copiaron lo que antes criticaban. 

 

2.10.  TARIFAS DE SERVICIOS PÚBLICOS MÁS BARATAS 

DE COLOMBIA 

Cuando Luis Pérez se posesionó como Alcalde de Medellín, se comprometió 

a congelar las tarifas de energía y lo hizo antes de los 100 días de gobierno. 

El Presidente Petro a un año de gobierno no ha podido congelar las tarifas 

de energía, a pesar de que lo prometió 

 

2.11.    CREADOR DE METROPLÚS 

 

Como Alcalde de Medellin Luis Perez creó a METROPLÚS, hoy símbolo de 

modernidad de transporte masivo. El metroplús es imprescindible para la 

movilidad en la ciudad y en el Valle del Aburrá. 

 

2.12. CREADOR DE TELEMEDELLÍN 

El primer Canal Local de Colombia fue TELEMEDELLÍN y creado por Luis Pérez. La 

voz del ciudadano, así lo llamó. Hoy Telemedellín está en el corazón y en el alma 

de los antioqueños. 

 

2.13.  PLAZA MAYOR 

Plaza Mayor es la obra que dinamizó la nueva economía de Medellín y de 

Antioquia. Convirtió a Medellín en la ciudad internacional de los grandes 

eventos. Medellín no se concibe sin Plaza Mayor. 

  

3. “PIENSA EN GRANDE” PARA GOBERNAR ANTIOQUIA, 

LUIS PÉREZ GUTIÉRREZ 

  
Ingeniero Industrial de la Facultad de Minas Universidad Nacional de Colombia. 

Máster en Matemáticas Universidad Nacional de Colombia.  Master Of Arts 

University of Michigan. Ph. D. Candidate, University of Michigan Procesos De 

Ramificación. Institute of Atomic Energy Trieste Italia. Campeón Nacional 



 

Universitario de Ajedrez, representando a Colombia en varios campeonatos 

mundiales. 

  

Profesor Asociado de la Universidad Nacional de Colombia (1974-1987), Director 

de Planeación de Antioquia (1987-1989), Rector de la Universidad de Antioquia 

(1989-1992) Director Nacional del ICFES (1992-1993),  Alcalde Popular de 

Medellín (2001-2003). Gobernador de Antioquia (2016-2019). Empresario y 

Emprendedor Independiente. 

  

Creador del Primer Metrocable para transporte masivo en el Mundo; ubicado 

en Medellín y tomado como referente en Colombia y en otros países. 

Considerado una revolución en el transporte masivo público:  Limpio, ambiental 

y eficaz; así como de los macroproyectos los Parques Biblioteca en Medellín, 

Plaza Mayor, Plaza de Botero, Plaza de la Luz que recibió Premio Mundial de Arte 

en Espacio Público. Líder de la construcción de ciclovías en Medellín y en 

Antioquia. Es defensor del espacio público de calidad como punto de 

encuentro que construye igualdad, convencido de que en el espacio público 

todos somos iguales. 

  

Líder en la gestación y desarrollo del Primer Banco de los Pobres de América, 

que mereció condecoración de la UNESCO en París. Primer dirigente que 

populariza y masifica el crédito para los menos pudientes. Sin olvidar, La Perla, 

un hotel público para animales. Allí se llevan todos los animales y se les trata con 

amor y miles de personas pasan a adoptarlos para darles una vida digna. 

  

Como Gobernador de Antioquia construyó el Túnel de Oriente, el túnel más 

largo de América Latina. Medellín es la ciudad de los miradores desde las 

montañas. Imaginados y construidos por Luis Pérez. 

  

Aporte detonante a la educación como creador de la Universidad Digital de 

Antioquia que es un referente para la innovación en Colombia y en América. Es 

el gobernante que más kilómetros ha pavimentado de carreteras terciarias o 

campesinas. 

  

Se resalta su habilidad de entendimiento, síntesis y entrega de conocimiento por 

medio de la escritura, por tanto es autor de libros como: + “Errores constructivos 

de Hidroituango”. “La Verdad sobre Hidroituango”. “Universidad: 

Transformación o Decadencia”. “Nuevos Estilos de Universidad”. “Teoría de 

Colas”. “Cadenas de Markov”. “Procesos Estocásticos para Ingeniería”. “Política 

Pública”. “Educación Para Una Nueva Sociedad”. “Compro la Guerra”. 

“Demasiado tarde para sentir miedo”. Además de artículos en medios y revistas. 

  

Su vida política es un ejemplo de vida dedicada al servicio, a la institucionalidad 

y a ser empresario independiente que le da libertad para su producción 

intelectual. 



 

  

Antioquia necesita un dirigente visionario, carismático y de gran reconocimiento 

ciudadano, respetuoso de la institucionalidad y de la armonía social y sobre 

todo un ejecutor de ideas y proyectos de gran avanzada. 

 

   MARCO NORMATIVO 

  

Los lineamientos para el Programa de Gobierno para Antioquia 2024 - 2027 se 

han elaborado como resultado de una consulta preliminar llevada a cabo por 

el candidato a la gobernación de Antioquia, Luis Pérez Gutiérrez. En este 

proceso, los equipos técnicos han trabajado de manera coordinada para 

presentar una propuesta que se encuentra conceptualmente articulada con el 

Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022 - 2026, así como con las principales 

políticas públicas de referencia a nivel regional, nacional e internacional. 

CAPÍTULO 1 

4.   DETONANTES  

  

Los detonantes son apuestas disruptivas, que significan una oportunidad para 

transformar y elevar a Antioquia hacia nuevos horizontes. Los detonantes que 

impulsan nuestra visión son claros y desafiantes, pero a la vez, llenos de 

esperanza y posibilidades. 

  

Se comprende que la educación, la salud y la equidad son apuestas esenciales 

para construir una sociedad más justa y próspera. La misión es enriquecer el 

tejido social de Antioquia, tejido con hilos de inclusión y oportunidades, para 

que cada persona tenga acceso a una educación de calidad, una atención 

en salud digna y la posibilidad de forjar su propio destino. 

  

El desarrollo económico es el eje fundamental que impulsa el innovar y crear, 

para generar empleo y fomentar el crecimiento sostenible en todas las regiones 

de nuestro departamento; sin ignorar el llamado urgente de la madre 

naturaleza, preservando biodiversidad y protegiendo el medio ambiente. La 

sostenibilidad y el cuidado de los  recursos nos guían hacia un futuro más 

resiliente y responsable con las generaciones venideras. 

  

Por otra parte, la era digital con determinación, reconociendo que la 

tecnología es clave para el progreso y la eficiencia en la gestión pública. Es una 

oportunidad para aprovechar el poder de la innovación tecnológica para 

simplificar trámites, acercar servicios y llevar el desarrollo a cada rincón del 

departamento. 



 

  

Finalmente, la unidad y la participación ciudadana son detonantes que 

impulsan a construir un futuro colectivo, donde cada voz sea escuchada y cada 

idea aporte a la grandeza de Antioquia. El  trabajo es de todos y  junto a las y 

los antioqueños se tejerán lazos de confianza y diálogo para tomar decisiones 

informadas y responsables. 

  

¡Juntos, daremos paso a la transformación y haremos realidad el 

potencial infinito de Antioquia! 

   

  

4.1 LA PAVIMENTACIÓN DE VÍAS CAMPESINAS Y PLACA 

HUELLAS, PARA DIGNIFICAR EL CAMPO. 
  

CON VÍAS CAMPESINAS, SE CONSTRUYE UN CAMINO DE DIGNIDAD Y EQUIDAD, 

CERRANDO BRECHAS Y CONECTANDO CORAZONES EN UN FUTURO MÁS JUSTO 

PARA TODOS 

  

El Gobierno Nacional anunció que invertirá cerca de un billón de pesos en vías 

comunitarias. Con esos aportes del gobierno nacional y aportes del 

departamento, se pavimentarán 1.500 kilómetros de vías terciarias o 

campesinas. La colaboración estrecha con presidencia, los municipios, las 

comunidades y otras entidades relevantes es garantía de éxito. Estas nuevas 

vías no solo conectarán los territorios y acortarán distancias, sino que también 

generan oportunidades para el desarrollo económico local, facilitando el 

transporte de productos agrícolas y estimulando la actividad comercial en las 

áreas rurales. Además, contribuirán a mejorar la calidad de vida de las 

comunidades, permitiendo un acceso más fácil a servicios de salud, educación 

y otros recursos fundamentales. 

  

Este no es un reto nuevo, en el periodo de gobierno anterior en cabeza de Luis 

Pérez, se pavimentaron 1.204 kilómetros de placa huellas y vías campesinas. En 

este nuevo periodo se tiene la ambiciosa propuesta para la construcción de 

1.500 kilómetros de placa huella y vías campesinas en Antioquia. En este 

aspecto se reconoce la importancia de la conectividad y el desarrollo rural. El 

objetivo fundamental es cerrar la brecha entre el campo y la ciudad, brindando 

a las comunidades rurales las condiciones adecuadas para el desarrollo y el 

bienestar. A través de la construcción de placa huella y vías campesinas, 

mejoraremos la movilidad, facilitaremos el acceso a servicios básicos y 

promoveremos la integración económica y social de las zonas rurales de 

Antioquia. 

   



 

Con esta iniciativa, se llevará más progreso y desarrollo a cada rincón de 

Antioquia, valorando y fortaleciendo el tejido social y cultural de las 

comunidades rurales. LUIS PÉREZ EL GOBERNADOR DE LAS PLACAS HUELLAS. 

  

4.2 APRENDER INGLÉS ANTES DE LOS 15 AÑOS DE EDAD. 
 

EMPODERAR A LOS JÓVENES CON EL IDIOMA UNIVERSAL DEL FUTURO: INGLÉS 

ANTES DE LOS 15, ABRIENDO PUERTAS A UN MUNDO LLENO DE OPORTUNIDADES 

Y HORIZONTES ILIMITADOS 

La diferencia entre el éxito y el fracaso es la buena educación. La diferencia 

entre el rico y el pobre es la buena educación. 

La enseñanza del Inglés en Colombia es el gran fracaso de los últimos 100 años. 

Nadie aprende inglés en los colegios públicos, a pesar de estudiar casi 11 años. 

Los profesores de Inglés en general no saben hablar bien inglés, ni están 

capacitados en tecnologías pedagógicas apropiadas. La educación no tiene 

estrategias pedagógicas avanzadas para enseñar Inglés. Si los profesores no 

saben bien inglés, si no hay estrategias pedagógicas apropiadas, nos esperan 

otros 100 años de fracaso. Sin tecnologías de última generación para la 

enseñanza del Inglés, la frustración de la juventud colombiana continuará 

eternamente. 

Saber un segundo idioma abre la mentalidad de lo global; da competitividad a 

las funciones del cerebro; inyecta vigor la creatividad; y abre las puertas del 

mundo. La enseñanza del Inglés es una deuda pendiente con las juventudes de 

todas las generaciones.  Quien sabe inglés puede por sí solo tener empleo digno, 

y los profesionales que saben inglés consiguen empleo más rápido y reciben 30% 

más salario. O sea que saber inglés es ser más. 

En tantos años de estudio obligatorio, que los jóvenes no aprendan inglés es una 

estafa que se le hace a la juventud. Que no se enseñe un buen inglés es un 

fraude a la sociedad. Y lo inaudito, es que nadie protesta. Nadie exige un buen 

nivel de inglés: ni los estudiantes, ni los padres de familia, ni la sociedad, ni los 

dirigentes. El fracaso es aceptado sin vergüenza. Nadie dice nada. Como ricos 

y pudientes van a estudiar donde SÍ aprendan bien el idioma; no hay interés por 

mejorar el país. 

El secreto para cambiar un país es que los niños pobres reciban la misma 

educación de los niños ricos. La educación es el motor de la igualdad, pero 

acá, la educación se ha vuelto una fábrica de desigualdades. Hay que 

erradicar la educación de pobres para pobres. La enseñanza del inglés es el 

primer indicador de la desigualdad social pues el 80% de los estudiantes van a 

colegios públicos, donde el inglés es un engaño. 



 

La enseñanza del inglés es un fracaso tolerado desde hace más de 100 años. 

Antioquia, Medellín, tiene que imponerse la meta inaplazable, que los niños y 

niñas de escuelas públicas, aprendan inglés antes de cumplir los 15 años. 

Profesor de inglés que no sepa buen inglés, hay que reubicarlo. Es necesario 

llenar los colegios de plataformas digitales para la enseñanza del inglés. Hay que 

atraer misiones internacionales que ayuden a que los niños y niñas aprendan 

inglés antes de los 15 años.  para hacer ciudadanos del mundo, que compitan 

en cualquier lugar del planeta. Saber inglés hace más fácil entender el mundo. 

El trabajo, las oportunidades, el buen salario, ya no están a la vuelta de la casa; 

el mundo está esperando a los colombianos. 

Según el DNP, en Colombia hay 1,2 millones de personas que hablan inglés, sólo 

el 2% de los colombianos, y únicamente la mitad de ellos están certificados. En 

síntesis solo el 1% de los colombianos están certificados en saber Inglés. Según 

English Proficiency Index (EPI), en 2021. Colombia ocupa el puesto 77 en el 

mundo, con el nivel MUY BAJO. Colombia tiene uno de los niveles de inglés más 

bajos del mundo, y cada nuevo año, el resultado viene siendo peor. Tenemos la 

peor enseñanza de inglés del mundo. En el dominio del Inglés, Colombia está 

en la cola del mundo. El inglés que se enseña en Medellín ya no lo entienden en 

Barbosa. 

La primera infancia es el alma de un nuevo país. Los niños pueden empezar a 

estudiar inglés, desde la primera infancia, sin profesor, desde muy temprana 

edad con plataformas digitales. Y así, aprenderán mejor y más rápido que con 

la enseñanza profesoral presencial tradicional, que ha fracasado. Es necesario 

revisar todas las metodologías de enseñanza de idiomas; definir cuánto inglés 

debe saber un profesor para ser profesor y traer a las escuelas las plataformas y 

estrategias digitales más exitosas del mundo. 

Y muy grave. Al Gobierno del Presidente Petro no se le observa ningún interés en 

resolver el problema del bilingüismo. En la enseñanza del inglés, tenemos que 

acudir a la rebelión de las regiones. De la mano del Ministerio de educación y 

del Gobierno Nacional, en Medellín y Antioquia tenemos que construir una 

estrategia propia para que nuestros niños y niñas aprendan inglés antes de los 

15 años. Y lo mismo, las demás regiones. Colombia cambia con la rebelión de 

las regiones. Si esperamos el cambio desde Bogotá, morimos 

  

En la actualidad, hablar una segunda es una herramienta clave para el 

crecimiento personal y profesional de los jóvenes. Para lograrlo, es un 

compromiso revolucionar el aprendizaje tradicional, abriendo las puertas a 

nuevas plataformas digitales que impulsarán el dominio fluido del idioma inglés, 

cumpliendo nuestro objetivo de llevar  a los y las estudiantes de Antioquia a una 

nueva era de aprendizaje. A través de plataformas digitales innovadoras, se 

transformará la manera en que se enseña y se aprende el idioma, ofreciendo 

oportunidades ilimitadas para su desarrollo. 



 

  

Plataformas digitales en acción: Oferta de variedad de plataformas digitales 

interactivas y accesibles para el aprendizaje del inglés. Estas herramientas, 

como aplicaciones móviles, programas de aprendizaje en línea y recursos 

multimedia, estarán diseñadas para adaptarse a los diferentes estilos de 

aprendizaje y niveles de habilidad de estudiantes en general. 

  

Profesores digitales y colaborativos: Fortalecimiento de las capacidades de 

docentes en el uso efectivo de las plataformas digitales, brindándoles las 

herramientas y recursos necesarios para guiar y apoyar a estudiantes en su 

camino hacia la fluidez en inglés. Fomentaremos la colaboración entre 

estudiantes y docentes, promoviendo un entorno de aprendizaje interactivo y 

enriquecedor. 

  

Enfoque en la práctica activa: Se dará prioridad a la práctica activa del idioma 

inglés a través de ejercicios, conversaciones en línea, actividades grupales, 

pasantías de ciudadanos de habla inglesa y proyectos colaborativos. Asimismo, 

la participación en intercambios culturales y programas de inmersión en inglés 

para fortalecer la confianza y la fluidez en el idioma. 

  

Con el fortalecimiento de estas habilidades se busca competir y destacar en un 

mundo globalizado y altamente conectado, abriendo las puertas a 

oportunidades educativas superiores y empleos internacionales, ampliando el 

panorama para el crecimiento personal y profesional, se fomentará la 

comprensión intercultural y el intercambio de ideas al conectar a jóvenes con 

personas de diferentes países y culturas a través del inglés; será una revolución 

digital en el aprendizaje, allanando el camino para futuras transformaciones en 

la educación en Antioquia. 

   

4.3 INTERNET PARA TODOS 
  

CONECTIVIDAD PARA TODOS: IMPULSANDO EL DESARROLLO DIGITAL EN 

ANTIOQUIA 

  

CONECTANDO CORAZONES Y MENTES, EL SATÉLITE DEL PROGRESO LLEVA 

INTERNET A CADA RINCÓN DEL TERRITORIO ANTIOQUEÑO, TEJIENDO FUTURO 

DIGITAL INCLUSIVO Y LLENO DE OPORTUNIDADES PARA TODOS. 

  

SOCIEDAD PROMOTORA PARA EL NANO SATÉLITE:  DAR INTERNET A TODA 

MEDELLÍN Y ANTIOQUIA 

 

Colombia es un territorio sin Internet. Más del 90% del territorio colombiano NO 

tiene acceso a Internet. El Gobierno Nacional miente al decir que el 60% del 

territorio tiene acceso a Internet. 



 

 

Internet no es tener telefonía o recibir mensajes por un celular. Acceso a Internet 

es poder navegar y tener contacto con los servicios digitales para estudiar; 

trabajar; recrearse; ejercer los derechos ciudadanos; y evolucionar e 

interrelacionarse con el mundo. Y sobre todo, para la seguridad nacional el 

Internet es vital. No puede existir una adecuada seguridad nacional si más del 

90% del territorio no tiene internet. 

 

Hay que mirar con serenidad los datos. El IGAC, Instituto Geográfico Agustín 

Codazzi, es la máxima autoridad en métricas del territorio. Dice el IGAC: “Solo el 

0,36% del territorio colombiano corresponde a áreas urbanas”.  Y, “El 99,6 por 

ciento restante del territorio colombiano está pintado de verde, son zonas 

rurales”. 

El IGAC certifica que el área geográfica del país es de 114 millones de 

hectáreas, mientras que el área catastral es de 101, 6 millones de hectáreas de 

las cuales el 99,6 % es decir 101,2 millones de hectáreas está conformado por 

áreas rurales. 

Por su parte, el área construida en Colombia en 2014 abarcaba solo el 0,1 por 

ciento de todo el territorio, es decir 1.347 millones de metros cuadrados. Bogotá, 

Medellín y Cali son las ciudades más urbanizadas. 

 

Casi todas las zonas rurales de Colombia están sin Internet. O sea, más del 90% 

del territorio no tiene acceso a Internet. Pobres campesinos, alejados del 

progreso y de las oportunidades. La falta de acceso a internet se ha convertido 

en el mayor factor de desigualdad de una sociedad. Sin internet va a ser 

imposible vivir para los humanos. 

 

Mirada así Colombia, la mayoría de los que viven en las ciudades tienen Internet, 

pero el resto, NO, o de pésima calidad. Menos del 1% del territorio, que son las 

zonas urbanas, están conectadas. Para no ir muy lejos, Medellín es una de las 

ciudades más innovadoras del mundo, y cuando se va a la parte alta del 

Poblado, el barrio de los más pudientes, ya tener internet requiere sofisticados 

aparatos que solo pueden pagar los más ricos. Ni qué decir de los barrios 

marginados. 

 

Los indicadores de pobreza evolucionan. No se ha logrado combatir la pobreza 

tradicional, y ya estamos ante una nueva pobreza, y peor, la Neo Pobreza 

Tecnológica. Los avances tecnológicos, crean una nueva pobreza. Quien no 

tenga Internet es pobre. Quien tenga aparatos tecnológicos vetustos es pobre. 

Quien no tenga acceso a las redes de información no puede ejercer sus 

derechos fundamentales. Para ejercer el derecho a estudiar, se necesita 

Internet. Para trabajar se necesita Internet. Para acceder a la salud ya casi 

siempre se necesita Internet. Para recreación y entretenimiento, es necesario 



 

internet. Para interactuar con los demás, se necesita Internet. Hoy el Espacio 

Público Digital es más grande que el espacio público físico. El comercio, las 

relaciones interpersonales; la participación democrática; la recreación; y las 

oportunidades laborales están más abundantes en el espacio público digital 

que en los espacios físicos. El espacio público digital es el punto de encuentro 

ciudadano más masivo, más que los parques físicos. Para participar en la vida 

pública es necesario estar conectado a internet. Ya muchas entidades públicas 

solo reciben peticiones, quejas, reclamos, por internet. Hasta para enamorar es 

más fácil con Internet. Hasta los delincuentes ya están metidos en el espacio 

público digital para hacer jugosas fechorías. 

 

El espacio público digital es un nuevo reto de la civilización y de la democracia. 

Si se deja el espacio público digital en manos del mercado, se va a desajustar 

la democracia y la equidad a límites brutales. Por eso, es vital la mano del 

gobierno. 

 

Lo que no está en Internet no existe. Internet debe ser como el Sol: que alumbre 

para todos, no para pocos. Sin acceso a internet, es imposible imaginar la 

igualdad.Colombia está esperando una acción audaz del Presidente Petro 

para acabar tanta desigualdad que produce la falta de internet. Petro prometió 

Internet para todos los colombianos. Hasta hoy, el Ministerio de Educación y el 

Ministerio de las TIC parecen mudos sin una propuesta seria. 

 

Si el Gobierno Petro no hace nada para dar internet a todo el territorio, la 

Alcaldía de Medellín y la Gobernación de Antioquia deben unirse CON EL 

GOBIERNO NACIONAL para liderar y lanzar un Nanosatélite con el fin de dar 

internet a todo el territorio de Medellín y de Antioquia. El mundo va a la 

miniaturización satelital. Un Nano Satélite cuesta menos de U$100 millones de 

dólares, para dar Internet a Medellín y Antioquia Rural. En su defecto, en una 

acción conjunta se alquilará el nano satélite para que preste servicio a las zonas 

por fuera de las áreas urbanas como ya lo hacen otros países.Eso es el liderazgo; 

y Antioquia y Medellín lo están perdiendo. Internet Satelital propio para Medellín 

y Antioquia es liderazgo y revolución. Quien no tiene internet no tiene patria. 

  

Piensa en grande, reconoce la importancia de la conectividad y el acceso a 

Internet como pilares fundamentales para el desarrollo económico, educativo 

y social en Antioquia, por esto llevar internet a los territorios, ha sido una apuesta 

fundamental. Se reconocen las limitaciones de infraestructura terrestre en 

algunas zonas del territorio, se propone llevar la conectividad a cada rincón de 

nuestro departamento a través de una iniciativa innovadora: por medio de un 

satélite propio. 

  

Nuestro objetivo es proporcionar acceso a Internet de alta velocidad y calidad 

a los y las habitantes de Antioquia, superando las barreras geográficas y 

logrando una verdadera inclusión digital. A través de un sistema satelelital, será 



 

la opción de democratizar la conectividad y promover el desarrollo equitativo 

en cada corregimiento y municipio de nuestro territorio. 

  

La sociedad promotora para el sistema satéliteal antioqueño: Se implementará 

un programa para desarrollar, de manera articulada con Presidencia, por 

medio de un satélite, cubrir todo el territorio antioqueño. Este satélite contará 

con la capacidad necesaria para proporcionar acceso a Internet de alta 

velocidad y calidad a áreas remotas y de difícil acceso. 

  

Infraestructura terrestre complementaria: Además del satélite, de manera 

coordinada con Presidencia y municipios, se realizarán las intervenciones 

necesarias para mejorar la cobertura de la infraestructura terrestre de 

telecomunicaciones, fortaleciendo la conectividad en áreas urbanas y rurales. 

  

Programas de inclusión digital: Se implementarán programas integrales de 

inclusión digital que contemplen la capacitación en tecnología e informática, 

promoción de habilidades digitales y acceso a dispositivos tecnológicos en 

comunidades de bajos recursos. Durante la gestión se hará que todos los 

ciudadanos de Antioquia puedan aprovechar al máximo las oportunidades que 

ofrece el mundo digital. 

  

Acceso universal a Internet en todo el territorio antioqueño, incluso en zonas 

rurales y remotas, impulsando el desarrollo económico a través del fomento de 

negocios digitales, el comercio electrónico y la innovación tecnológica, para: 

 

●  Mejorar en la educación y el acceso a recursos educativos en línea 

para estudiantes de todas las edades. 

●  Fortalecer la atención médica y la telemedicina, permitiendo el 

acceso a servicios de salud en áreas alejadas. 

●  Promocionar el turismo y la difusión de la cultura antioqueña a nivel 

global a través de la conectividad digital, serán algunos de los 

beneficios que llevaremos a todo nuestro departamento.  

●  Dar mayor seguridad a los ciudadanos y dotación tecnológica a la 

policía y ejército. 

●  Acabar con al neo pobreza tecnológica 

  

La conectividad es un derecho fundamental en la era digital, el compromiso a  

garantizar que todos las y los ciudadanos de Antioquia tengan acceso a Internet 

de calidad.  

   

4.4 NEO BANCO PARA EL EMPLEO 
  

"NEO BANCO PARA EL EMPLEO: UN PUENTE HACIA EL DESARROLLO Y LA 

INCLUSIÓN FINANCIERA" 



 

  

EL NEO BANCO, UN PUENTE FINANCIERO HACIA EL PROGRESO, EMPODERANDO 

LA COMUNIDAD ANTIOQUEÑA CON INNOVACIÓN Y OPORTUNIDADES PARA UN 

FUTURO ECONÓMICO MÁS SÓLIDO Y PRÓSPERO, CON TASAS ACCEQUIBLES 

  

El mundo va hacia el empleo independiente, El trabajo presencial sufre severas 

modificaciones. Es urgente popularizar el crédito para estimular el 

emprendimiento, el trabajo remoto, el empleo propio, la independencia 

laboral. Con estímulos del gobierno nacional y recursos del Departamento, y 

con una inversión paulatina de $1 billón de pesos se creará el Neo Banco Para 

el empleo, una iniciativa audaz que busca transformar el panorama laboral del 

departamento e iniciar una verdadera revolución del crédito para el empleo. 

Una visión de desarrollo equitativo y progreso inclusivo, se aspira a construir un 

banco del futuro, donde la tecnología y la innovación se entrelazan con la 

calidez humana, brindando servicios financieros accesibles a todos las y los 

antioqueños. El objetivo del "Neo Banco para el Empleo" es impulsar la inclusión 

financiera y fortalecer el apoyo a emprendedores, pequeñas empresas y 

comunidades en todo el territorio. Se busca romper barreras y tender puentes 

que conecten a nuestros ciudadanos con herramientas financieras que 

empoderen sus sueños y proyectos, promoviendo así el desarrollo económico y 

social en cada rincón de nuestra tierra. Un ser humano sin crédito es un bonsai 

humano luchando con gigantes. 

  

Plataforma Digital Financiera: En el "Neo Banco Para el Empleo" cada 

transacción será una melodía de simplicidad y eficiencia. Mediante una 

plataforma digital, acercaremos servicios bancarios y financieros a través de 

aplicaciones móviles y canales en línea, llevando la banca a los dispositivos de 

ciudadanos. 

  

Creciendo Juntos: Con inspiración en la filosofía de cooperación, se 

fortalecerán alianzas estratégicas con instituciones financieras y tecnológicas, 

así como con el sector privado y organizaciones de la sociedad civil. Estas 

conexiones permitirán ampliar el acceso a créditos, microfinanzas y recursos de 

inversión para emprendedores y pequeñas empresas, impulsando así el 

crecimiento económico. 

  

Innovación: Para cada producto y servicio del "Neo Banco Antioquia" refleja las 

necesidades y aspiraciones de la comunidad. Se capacitará el equipo con 

valores humanos, para ofrecer atención cercana y personalizada que haga 

florecer la confianza y la seguridad en los usuarios. 

  

Educación Financiera: Es un pilar para el desarrollo sostenible. Se impulsarán 

programas de formación financiera, promoviendo el conocimiento y la 



 

sabiduría en el manejo responsable del dinero, fomentando así la estabilidad y 

el bienestar financiero de nuestros ciudadanos. 

  

El "Neo Banco Para el empleo" tenderá hacia el progreso, brindando 

oportunidades de financiamiento a emprendedores y pequeñas empresas para 

materializar sus proyectos y consolidar sus sueños. La inclusión financiera, 

permitirá a comunidades vulnerables y alejadas acceder a servicios bancarios 

y financieros, fortaleciendo así su capacidad de desarrollo y prosperidad, con 

el "Neo Banco Antioquia", irrigamos el desarrollo económico en todo el 

departamento, fomentando el crecimiento de industrias locales y estimulando 

la creación de empleo y bienestar para nuestros ciudadanos. 

  

El "Neo Banco para el empleo" es una sinfonía de oportunidades, donde la 

poesía financiera se funde con la tecnología y la inclusión. En cada estrofa de 

desarrollo, en cada acorde de progreso, construiremos un futuro próspero y 

equitativo para Antioquia.  

  

4.5 FÁBRICA DE FERTILIZANTES 
  

SEMBRANDO ABUNDANCIA: FÁBRICA NACIONAL DE FERTILIZANTES  

 

LA FÁBRICA NACIONAL DE FERTILIZANTES, SEMBRANDO EL CRECIMIENTO Y LA 

SOBERANÍA ALIMENTARIA, NUTRIENDO LA TIERRA Y FORTALECIENDO EL FUTURO 

DE LOS CAMPESINOS DE TODA ANTIOQUIA. 

  

Comprar fertilizantes para las y los agricultores, se ha convertido en una misión 

de difícil cumplimiento, estos se han encarecido en más del 300%, lo que hace 

que la producción de alimentos no sea rentable o que estos tengan un 

incremento de precios insostenible, es por esto que para enfrentar los retos que 

acechan a nuestra tierra con audacia y visión la "Fábrica Nacional de 

Fertilizantes" es la semilla que germinará un horizonte de oportunidades para 

campesinos (as) y el sustento de una soberanía alimentaria robusta y resiliente. 

  

El propósito de esta iniciativa es claro y firme: poner fin a la dependencia de 

importaciones de fertilizantes, proporcionando a nuestros agricultores una 

solución local, eficiente y de alta calidad. El fin es liberarles del peso de costos 

exorbitantes, permitiéndoles cultivar sus tierras con mayor rentabilidad y 

acceder a insumos que nutran la tierra y sus cosechas. 

  

Tierra Fértil, Futuro Fértil: La "Fábrica Nacional de Fertilizantes" será el corazón que 

nutre la tierra, produciendo fertilizantes de alta calidad en sintonía con las 

necesidades agrícolas. Mediante procesos de innovación y tecnología, se 

verificará que cada grano de fertilizante potencie la productividad y el 

rendimiento de los cultivos. 



 

  

Agricultura Sostenible, Futuro Sustentable: El enfoque será la producción de 

fertilizantes ecoamigables, respetando el medio ambiente y promoviendo las 

prácticas agrícolas sostenibles, manteniendo el equilibrio entre el desarrollo 

agrícola y la preservación de recursos naturales, protegiendo así el futuro de los 

suelos. 

  

Agricultores Empoderados, Futuro Asegurado: Con la "Fábrica Nacional de 

Fertilizantes", se empoderan a las y los agricultores, brindándoles acceso a 

insumos de calidad a precios justos. Con sus cosechas fortalecidas y sus gastos 

reducidos, los campesinos serán protagonistas de un futuro más próspero y 

seguro. 

  

Soberanía Alimentaria, Futuro Abundante: Al impulsar la producción local de 

fertilizantes, aseguraremos la disponibilidad de alimentos para la población y 

romperemos las cadenas que nos atan a la vulnerabilidad de los mercados 

internacionales. Nuestra tierra será el pilar de nuestra soberanía, garantizando la 

abundancia en nuestras mesas. 

  

Al dejar de depender de importaciones, se fortalecerá la autonomía 

económica y seguridad alimentaria, construyendo una base sólida para el 

progreso y desarrollo de Antioquia; la producción local de fertilizantes 

fomentará la eficiencia y competitividad del sector agrícola, impulsando el 

crecimiento económico y la generación de empleo en las zonas rurales; A través 

de fertilizantes de alta calidad y sostenibles, preservando la fertilidad de nuestras 

tierras para las generaciones venideras, asegurando una herencia próspera 

para las próximas generaciones. 

  

En la "Fábrica Nacional de Fertilizantes", se sembrarán las bases de una Antioquia 

próspera y sostenible. Esta apuesta por el desarrollo agrícola y la soberanía 

alimentaria es la semilla que germinará el futuro anhelado.  

   

4.6 ANTIOQUIA CENTRO INTERNACIONAL DE CANNABIS 

MEDICINAL 
  

EL CANNABIS MEDICINAL: LA SALVACIÓN DE LA ECONOMÍA 

 

No habrá quien detenga el negocio legal de la marihuana medicinal; es la 

nueva economía verde. La marihuana ha sido perseguida con fiereza desde 

hace cientos de años, y ha sobrevivido con dignidad. Los que la fuman o la usan 

no la niegan. El Cannabis Medicinal ha sido legalizado en más de 60 países. 

Cada día, el cannabis se mete más en la sociedad, en fabricación de alimentos, 

en medicina, en veterinaria y en uso industrial, como el cáñamo y el bioplástico. 



 

La Comisión de Estupefacientes de la ONU, suaviza la fiscalización internacional 

del cannabis para facilitar su uso terapéutico, 

Hay que convertir la maldición de la Coca en la bendición del cannabis 

medicinal. 

 

La nueva economía del cannabis medicinal es un instrumento para alcanzar LA 

AUTONOMÍA FINANCIERA DE LA MUJER, MEDIANTE LA CREACIÓN DE 

ASOCIACIONES DE MUJERES QUE CULTIVEN EL CANNABIS MEDICINAL, EL ACEITE 

DE CANNABIS Y LAS FLORES SECAS TODO PARA EXPORTACIÓN. Todo respaldado 

por una comercializadora internacional poderosa. Se crearían MILES de 

empleos legales en el campo. Los campesinos tendrían seguridad social, 

vacaciones, cesantías, jubilación. Las mujeres campesinas tendrían una 

oportunidad digna de laborar y ser independientes económicamente. 

 

El mercado mundial del cannabis medicinal es de cerca de U$36.000 millones 

de dólares anuales, y crece al 20% anual. Se estima que Colombia puede aspirar 

a tener entre el 40 al 50% del negocio internacional. Con solo el 20%, serían más 

de U$7000 millones de dólares anuales que ingresarán a Colombia legales, 

suficientes para acabar con la pobreza y el subdesarrollo en menos de 10 años. 

La importancia de estos nuevos ingresos, se observan al compararlos con la 

economía del café, que  está alrededor de U$2.000 millones de dólares. El 

Cannabis medicinal necesita estímulo, orden, regulación y control, o sino no 

habrá avances. 

 

El tamaño de la economía de Colombia, y el de sus grupos económicos, es 

incapaz de generar empleo y bienestar para derrotar la alta inequidad. Si no se 

buscan nuevas economías, no hay futuro. Una nueva economía potente es la 

del cannabis medicinal, y también otras opciones rurales o de tecnología que 

hagan el milagro de traer al país más de U$6.000 millones de dólares anuales 

durante 10 años. 

 

En EEUU la mayoría de los estados legalizaron la medicinal y crece el número de 

estados que legalizan la marihuana recreativa. Curiosa hipocresía: EEUU, líder 

del libre comercio, no deja importar marihuana ni medicinal ni recreativa. El rey 

del capitalismo se vuelve proteccionista para evitar fuga de capitales. Con el 

fin de buscar más mercado internacional, Colombia debe hacerle la propuesta 

a EEUU, que le compre todo el cannabis medicinal que se cultive y produzca en 

los territorios que suplanten cultivos de coca. 

 

Para gobernar bien un país, es necesario VIAJAR al futuro y regresar a construir 

el presente. El presente se construye con la mirada en el futuro. Desde el futuro, 

se observa que el mundo está en el derrumbamiento de todos los rituales. Lo 

que antes era inamovible, ahora se está derrumbando. La marihuana medicinal 

llegó al mundo para quedarse. Y en el futuro cercano, el país se debe preparar 

para ver como reglamentar el uso de la marihuana recreativa, pues en 5 años, 



 

estará legalizada en más de 50 países. En Colombia está legalizado el cultivo de 

marihuana. Está legalizado el consumo de marihuana. Y no está legalizado el 

comercio de la marihuana. Solo falta legalizar el comercio. Colombia y el 

mundo están muy cerca de dar el paso de legalizar la marihuana recreativa. Ya 

ha sido despenalizada su uso en casi todo el mundo. La tendencia es que la 

gente disminuya a fumar cannabis, y se pasen a usarla en dulces, tortas, 

bebidas, cocteles, alimentos, cenas refinadas, todas legales y pagando 

impuestos para las regiones. Los que fuman marihuana le tienen más miedo a la 

mamá, a la familia, que a la policía; por eso fuman en los espacios públicos. 

Cuando se legalice, lo harán en sus casas y no en los parques. 

 

A futuro, no habrá quien detenga la legalización del mercado de la marihuana 

recreativa. El mercado mundial de la marihuana recreativa supera los U$300.000 

millones de dólares. Si los países aprueban el uso de la marihuana recreativa, 

Colombia no puede llegar tarde. Nadie imaginó que en el siglo 21 la salvación 

de Colombia podría ser la vilipendiada marihuana. Si se llegara a legalizar y 

regular, los departamentos y los municipios podrían recibir más dinero por 

impuestos al cannabis que lo que reciben por las fábricas de licores, los cigarrillos 

y las loterías. El tabaco y los licores antes eran ilegales; sino se hubiesen 

legalizado hoy los departamentos no existirían en Colombia. La camiseta verde 

de la marihuana medicinal ya está en juego. Toca esperar cuando el mundo 

pone a jugar la camiseta amarilla de la marihuana recreativa. 

 

Colombia tiene la oportunidad futura de ser un país millonario, progresista y de 

los grandes del mundo, gracias a la nueva economía del cannabis, perseguido 

en otras épocas. Colombia pasará de ser la potencia brutal e ilegal de la coca, 

a ser la potencia mundial y legal del cannabis medicinal. 

  

CANNABIS: FLOR DE PAZ, UN CULTIVO INNOVADOR PARA UN FUTURO 

PROMETEDOR" 

   

FLOR DE PAZ, CULTIVANDO OPORTUNIDADES Y TRANSFORMANDO HORIZONTES, 

LIDERANDO EL CAMINO HACIA UNA INDUSTRIA SOSTENIBLE Y PROMOVIENDO EL 

BIENESTAR DE LOS CIUDADANOS Y LA TIERRA ANTIOQUEÑA 

  

Piensa en grande, es explorar nuevas economías, con miras a oportunidades 

para el desarrollo económico y el bienestar de Antioquia. La propuesta de 

migrar hacia el cannabis medicinal, especialmente el extracto de aceite de 

cannabis, es una apuesta valiente y visionaria que busca transformar el 

panorama económico y social de nuestro departamento. 

  

El objetivo es abrir las puertas a una industria emergente y sostenible, impulsando 

el cultivo y la producción responsable de cannabis, enfocado especialmente 

en el extracto de aceite de cannabis. Se busca aprovechar el marco regulatorio 



 

que promueve el uso medicinal y terapéutico del cannabis, al tiempo que se 

fomenta la investigación científica y el desarrollo tecnológico en este campo. 

  

Cultivando Oportunidades: La migración hacia la industria del cannabis brinda 

una oportunidad única de diversificar la economía, creando empleo e 

impulsando el desarrollo de nuevas industrias relacionadas con el cultivo, la 

transformación y la comercialización del cannabis. 

  

Bienestar y Salud: Se enfocarán esfuerzos en el uso medicinal y terapéutico del 

cannabis a través de investigaciones y estudios rigurosos, garantizando la 

calidad y seguridad de los productos derivados del cannabis. 

  

Sostenibilidad Ambiental: La migración hacia el cannabis será una oportunidad 

para abrazar prácticas agrícolas sostenibles y respetuosas con el medio 

ambiente. Será un compromiso a proteger nuestros recursos naturales y reducir 

al mínimo cualquier impacto negativo. 

  

Innovación y Educación: Con esta gran oportunidad es necesario fortalecer  la 

investigación científica y la formación especializada en el campo del cannabis, 

generando conocimiento que permita a las y los agricultores, científicos y 

emprendedores estar a la vanguardia de esta industria emergente. 

  

La migración hacia el cannabis estimulará la economía de Antioquia, 

generando nuevas fuentes de ingreso y atrayendo inversiones que impulsen el 

desarrollo de la región; la industria del cannabis medicinal traerá esperanza a 

pacientes que buscan alivio y calidad de vida, abriendo la puerta a 

tratamientos alternativos y terapias innovadoras, la investigación y desarrollo en 

torno al cannabis nos posicionarán como un referente en esta industria, 

abriendo oportunidades para exportar conocimiento y productos derivados a 

nivel nacional e internacional. 

   

4.7 PRENDER EL FERROCARRIL DE ANTIOQUIA 
  

El Ferrocarril de Antioquia es un clamor unánime de todos los antioqueños. En 

la Gobernación de Luis Pérez hasta 2019 se hicieron los diseños. Ahora toca 

con los dineros de Hidroituango y del Gobierno nacional PRENDER el Ferrocarril. 

"Unidos por el Tren de Oportunidades: Primera Línea del Ferrocarril de 

Antioquia" 

  

LA PRIMERA LÍNEA DEL FERROCARRIL, TENDIENDO PUENTES HACIA EL PROGRESA, 

CONECTANDO REGIONES, IMPULSANDO EL DESARROLLO Y TRAZANDO UNA 

RUTA DE FUTURO SOSTENIBLE PARA ANTIOQUIA 

  



 

Hace 8 años, se propuso recuperar las vías férreas de Antioquia, sacándolas del 

olvido al que fueron condenadas, desde sus inicios este equipo de trabajo creó 

el ferrocarril haciendo los estudios y diseños de este, pero entendiendo que es 

un proyecto de largo esfuerzo, nuevamente hoy se traza el camino hacia un 

futuro más próspero y conectado para Antioquia. Con visión y determinación, 

se propone una iniciativa transformadora que marcará un hito en la historia de 

nuestra región: la construcción de la primera línea del Ferrocarril de Antioquia. 

Este ambicioso proyecto representa una oportunidad sin precedentes para 

modernizar la infraestructura de transporte, potenciar el desarrollo económico y 

mejorar la calidad de vida de las y los  ciudadanos, lo anterior en colaboración 

con el Gobierno Nacional.  

  

Antioquia debe contar con un tren que conecte las regiones en un solo abrazo 

de progreso. Con esta primera línea del ferrocarril, se impulsará la movilidad 

sostenible, la facilidad del acceso a zonas remotas y fortalecer la 

competitividad de nuestro territorio. 

  

Vías al Futuro: La primera línea del Ferrocarril de Antioquia será un corredor 

estratégico que enlace puntos clave de nuestra geografía. Desde las zonas 

urbanas hasta los parajes rurales, el tren será el hilo conductor que teja 

oportunidades y desarrollo en cada estación de su recorrido. 

  

Desarrollo Sostenible: El ferrocarril será un pilar de sostenibilidad ambiental, al 

ofrecer una alternativa de carga y transporte masivo y eficiente. Reduciremos 

la congestión vial y las emisiones de carbono, trazando un camino hacia una 

movilidad más amigable con el medio ambiente. 

  

Tren de Prosperidad: La construcción del ferrocarril generará empleo y 

dinamizará la economía, al movilizar recursos y abrir espacios para el desarrollo 

de actividades económicas en las áreas que conecte. Se potenciará el turismo, 

la industria y el comercio, forjando una locomotora de prosperidad para todos 

los antioqueños. 

  

Inclusión y Equidad: La primera línea del Ferrocarril de Antioquia será una vía de 

inclusión social, acercando oportunidades a comunidades que hoy enfrentan 

barreras geográficas. El tren será un símbolo de equidad, conectando sueños y 

superando desafíos. 

  

La primera línea del ferrocarril fortalecerá la integración social y territorial , 

conectando a las personas y comunidades en un tejido humano más unido y 

solidario. El tren será una llave para abrir nuevas puertas de desarrollo, 

facilitando el acceso a educación, salud y oportunidades económicas en cada 

parada de su recorrido. La creación del ferrocarril inspirará esperanza y 

confianza en el futuro de Antioquia, dejando un legado de progreso para las 

generaciones venideras. 



 

  

La primera línea del Ferrocarril de Antioquia será la senda que conduzca hacia 

un destino de grandeza y unidad. En un esfuerzo conjunto y con visión de futuro, 

construiremos un tren de oportunidades, que promueva el desarrollo equitativo, 

el respeto por nuestro entorno y el bienestar de todos las y los antioqueños. 

  

5. LÍNEAS DE GOBIERNO – PIENSA EN GRANDE 

Aunaremos esfuerzos necesarios con el gobierno central, los alcaldes 

municipales, la asamblea general de Antioquia y los organismos de control y 

vigilancia del departamento y la república de Colombia, para el logro de los 

siguientes propósitos que conformarán este programa de gobierno estructurado 

estratégicamente en programas de sectores relevantes. 

CAPÍTULO 2 

 

5.1. EDUCACIÓN 5.0, DEPORTE Y CULTURA 
 

5.1.1  EDUCACIÓN 5.0 PARA SER Y VIVIR MÁS 
  

LOS OFICIOS DE LOS NIÑOS, QUE EJERCERÁN EN 30 AÑOS, AÚN NO SE HAN 

CREADO 

  

El proyecto “Antioquia Innovadora y Creativa para Una Educación 5.0” se 

sustenta en los mejores desarrollos educativos y pedagógicos en el mundo, con 

la meta de lograr que el servicio educativo de las y los antioqueños sea inclusivo 

y de calidad para todos. Tendrá como característica esencial ser pertinente y 

responder a las necesidades sociales, humanas y productivas de la ciudad y a 

los problemas y potencialidades de su población. Será así un instrumento 

esencial para su desarrollo y liderazgo en el contexto nacional e internacional 

como centro científico, económico, cultural, artístico, deportivo, educativo, de 

paz y convivencia ciudadanas, turístico y cultural, para el crecimiento 

económico, social y cultural de sus economías, el aumento de la productividad 

y la construcción de igualdad y progreso en todos los habitantes de la ciudad. 

Los procesos formativos escolares pondrán énfasis en la cultura de la legalidad, 

el comportamiento cívico, la participación democrática, el respeto a las 

diversas etnias y a las diferentes manifestaciones culturales, el desarrollo libre, 

pleno y sano de la personalidad, el cuidado del medio ambiente y la 

preservación de la biomasa y de los vitales ecosistemas que abundan en 

Antioquia. 



 

  

Para cumplir con las apuestas estratégicas propuestas se gestionará la 

colaboración con los alcaldes municipales y el gobierno nacional. 

  

HOY EL 90% DEL DEPARTAMENTO NO TIENE ACCESO A INTERNET 

  

Con la conexión satelital propuesta por Piensa en Grande, Antioquia asegurará 

a todos los y las antioqueños el acceso y empleo de Internet y de todos sus 

recursos como un derecho humano fundamental, acceso gratuito  7/20 a la red 

y a recursos de formación digital para todos los alumnos y maestros. Se  

asegurará alta conectividad en todo el Departamento y facilitará el comercio 

electrónico y el fortalecimiento de los pequeños y grandes emprendimientos. 

  

LA TENDENCIA MUNDIAL SON LAS FLIPPED CLASSROOM, ES HORA DE QUE 

ANTIOQUIA TAMBIÉN LO HAGA 

  

Se estructuraron proyectos de innovación pedagógica bajo la estrategia de 

áreas de formación integradas como corresponde dada la convergencia de 

campos ocupacionales y profesionales que crean a diario los avances en 

ciencias y tecnologías, en donde las ciencias (incluidas las sociales), las  

tecnologías, las ingenierías el arte y la cultura, las matemáticas, la lengua propia 

y el inglés, el deporte y la recreación, todas apoyadas en las habilidades 

socioemocionales, crean y han abierto posibilidades a los proyectos educativos 

exitosos. Es una innovación que se corresponde con el modelo STEAMS. 

  

HABLAR UNA SEGUNDA LENGUA, NO ES MODA, ES UNA NECESIDAD 

  

En el modelo «Antioquia Innovadora y Creativa para Una Educación 5.0» los 

alumnos 5.0, antes de los 15 años,  adquirirán con dominio del español y del 

inglés mediante programas presenciales, en línea e híbridos. Se considera el 

dominio de la lengua propia y del inglés, como lengua franca que es, una 

habilidad socioemocional esencial para el desempeño social y para poder 

mantener un trabajo o desarrollar con éxito un emprendimiento. 

  

LA EDUCACIÓN PARA SER, ES PARA TODOS 

  

Contempla educación primaria y bachillerato para adultos, sin costo de 

matrícula, así como programas de cualificación laboral para ellos ofrecidos por 

las instituciones de educación para el trabajo y el desarrollo humano. Se 

desarrollará el programa de bachillerato digital. Se impulsará, para beneficio 

del progreso de toda Antioquia, el acceso de las mujeres a formación en 

programas STEM, el cual apuntará a tener más mujeres y jóvenes de las ciudades 

y de sectores rurales y campesinos en ocupaciones y profesiones de ese 

conglomerado de campos (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas). 



 

  

Especial énfasis se pondrá en el acceso a la educación de alta calidad de los 

miembros de las distintas etnias y grupos culturales que hay en Antioquia, de los 

grupos históricamente marginados, facilitando la expresión de sus diversos 

aportes a la cultura, la riqueza y el crecimiento de Antioquia. 

  

LA UNIVERSIDAD DIGITAL, UN FARO DE CONOCIMIENTO Y OPORTUNIDADES, 

ABRIENDO LAS PUERTAS DEL APRENDIZAJE A TODOS, EN CUALQUIER LUGAR Y EN 

CUALQUIER MOMENTO, PARA FORMAR MENTES BRILLANTES Y LÍDERES DEL 

FUTURO 

  

Aprovechar para fortalecer la Universidad Digital de Antioquia en ampliación 

de programas y cobertura dentro del departamento y a nivel nacional. 

  

La Universidad Digital de Antioquía al finalizar el cuatrienio 2024. - 2027, tendrá 

más y mejores pregrados y posgrados y una capacidad para matricular 200.000 

estudiantes. En cada uno de los 125 municipios existirá un nodo virtual o sede de 

la Universidad Digital, donde la matrícula no superará el semestre académico 

en los programas de pregrado de 1.500.000 cofinanciado entre los municipios y 

el Departamento con esquema de matrícula Cero 

 

UNIVERSIDADES EN LA ERA DIGITAL: EXPANDIENDO EL CONOCIMIENTO VIRTUAL: 

UNIVERSIDADES CON 30% DE SUS CURSOS DIGITALES 

  

 Las  tres instituciones de educación superior pública departamentales 

(Universidad de Antioquia, Politécnico Jaime Isaza Cadavid y Tecnológico de 

Antioquia, en el contexto de su autonomía universitaria,  formularán al menos el 

30% de sus cursos para ser servidos en plataformas digitales. 

  

EDUCACIÓN PARA LA INCLUSIÓN DE GRUPOS SOCIALES ESPECIALES 

  

Dentro de los propósitos de una Antioquia igualitaria, equitativa e incluyente, el 

gobierno adelantará programas de educación focalizada en las necesidades 

de formación que tengan los campesinos, incluido el acceso a recursos 

tecnológicos para mejorar  sus esfuerzos productivos en el campo, su nivel de 

vida y la capacidad de participar en la vida democrática del Departamento y 

la Nación. 

  

La educación superior con los programas de la I. U. Digital beneficiará también 

a la  población de hombres y mujeres recluida en  cárceles. A esta también se 

llevarán programas de cualificación técnico  -. laboral en los campos 

tecnológicos propios de la actual revolución industrial. 

  

CRECIENDO JUNTOS: EDUCACIÓN TEMPRANA PARA EL FUTURO 0 a 6 AÑOS 

  



 

Para atender las necesidades de desarrollo social,   físico, intelectual, 

emocional, psicológico y  moral de los niños en la primera infancia se crearán 

los Centros de Desarrollo Infantil en cada uno de los municipios. Esta política 

departamental se adelantará en convenios que se puedan establecer con el 

instituto Colombiano de Bienestar Familiar y otras autoridades que puedan 

concurrir en estos procesos formativos de temprana infancia. 

  

ACCESO EDUCATIVO SIN BARRERAS: MATRÍCULA CERO 

  

La educación, desde preescolar hasta la educación media, es gratuita 

conforme a la ley. Para la educación superior de pregrado operará la matrícula 

cero según la norma nacional y la concurrencia que sobre la misma hagan los 

municipios. 

  

FORJADORES DEL FUTURO: MAESTROS EN CONDICIONES DIGNAS Y 

CUALIFICADOS 

 

En el camino para alcanzar las metas del desarrollo de Antioquia  la 

actualización y cualificación permanente de los maestros será preocupación 

del gobierno departamental. Se pondrá énfasis en los procesos de innovación 

pedagógica apoyada en los avances en ciencias y tecnologías digitales, en el 

mejoramiento de sus condiciones de vida y de los  recursos profesionales para 

la creación e innovación pedagógicas. Con el modelo disruptivo e innovador 

de «Antioquia Piensa en Grande con Educación 5.0» se crearán Centros de 

Innovación Pedagógica con la dotación de los recursos tecnológicos 

necesarios que faciliten la creatividad y la innovación para  la consolidación de 

ambientes interactivos múltiples de aprendizaje. 

  

La I. U. Digital ofrecerá programas  de pregrado , postgrado y de credenciales 

digitales a los maestros del Departamento. 

  

SINERGIA EDUCATIVA: VINCULACIÓN DEL SECTOR PRIVADO Y DE LAS DEMÁS 

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

  

Conjuntamente con las instituciones públicas departamentales, se constituirá 

una alianza productiva para  la consecución de la metas del Plan de Desarrollo 

Departamental y  para la consolidación de Antioquia como líder nacional y 

latinoamericano en  cuanto al desarrollo humano y social, justo y equitativo. 

  

CONECTANDO CONOCIMIENTOS: ALFABETIZACIÓN INFORMÁTICA INCLUSIVA 

  

Para ejercer la ciudadanía nacional, la global y la digital, una Antioquia para  

«Ser Más Y Mejor» requiere que todos adquieran habilidades en la  

alfabetización digital en sus tres componentes  o niveles: Computacional, 

informacional y mediática. Para el efecto, adelantará programas formativos 



 

desde varias Secretarías, las instituciones universitarias  departamentales, 

Teleantioquia y mediante  convenios con otras instituciones universitarias y para 

el trabajo y el desarrollo humano. 

  

EDUCACIÓN PARA SER Y VIVIR MÁS 

  

Es el enfoque  en el poder transformador de la educación y su papel en el 

desarrollo integral de las personas. 

  

"Educación para ser" se refiere a la formación de individuos no sólo en aspectos 

académicos o profesionales, sino también en el desarrollo de habilidades 

sociales, emocionales y éticas. La educación no se limita a la transmisión de 

conocimientos, sino que busca formar ciudadanos conscientes, críticos y 

comprometidos con su entorno, capaces de desenvolverse en la sociedad y 

enfrentar los desafíos de la vida con sabiduría y empatía. 

  

Por otro lado, "Educación para vivir más" hace alusión a la educación como una 

herramienta para mejorar la calidad de vida y el bienestar de las personas. Al 

tener acceso a una educación integral, las personas pueden tomar decisiones 

más informadas, tener mejores oportunidades laborales, acceder a una vida 

más saludable y enriquecer su experiencia personal. 

  

5.1.2 ACTIVIDAD FÍSICA Y DEPORTE 
 

ANTIOQUIA, TIERRA DE GIGANTES OPORTUNIDADES  

 

Aunando esfuerzos con la Presidencia de la República y los alcaldes 

municipales, el gobierno departamental PIENSA EN GRANDE, desde el deporte, 

la actividad física y la recreación buscaremos contribuir al cumplimiento de los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible, basados en la visión de las Naciones Unidas 

en la asamblea general realizada en el 2015 que logró desarrollar un “Plan para 

lograr un futuro mejor y más sostenible para todos”. 

 

DEPORTE, ACTIVIDAD FÍSICA Y RECREACIÓN COMO CONECTOR SOCIAL DE 

EQUIDAD Y PROGRESO PARA LAS SUBREGIONES. 

 

En el programa de gobierno PIENSA EN GRANDE, se destaca la prioridad 

otorgada al deporte, la actividad física y la recreación como pilares 

fundamentales para construir una sociedad más equitativa y próspera en todas 

las subregiones de Antioquia. Se reconoce la importancia del deporte como 

herramienta para el desarrollo integral de las personas y para fortalecer el tejido 

social. El apoyo al deporte abarca desde el alto rendimiento hasta los procesos 

de iniciación y formación, potencializando la preparación de los deportistas y 

brindándoles mayores estímulos. Además, se trabajará de manera conjunta con 



 

las ligas deportivas antioqueñas para consolidar cada disciplina deportiva, 

enfocándose en el desarrollo de nuevos talentos y en la formación para 

garantizar un futuro deportivo enmarcado en la equidad. 

 

La promoción del deporte recreativo también será un aspecto relevante en el 

programa. Se fomentará la práctica deportiva en todas las edades, 

destacando su valor como medio de esparcimiento, promotor de la equidad y 

facilitador del encuentro entre diferentes grupos sociales. Se impulsará el 

deporte adaptado, aumentando la participación en los juegos 

departamentales en discapacidad y ampliando el número de disciplinas 

deportivas para brindar oportunidades inclusivas y significativas. La creación de 

las Escuelas Deportivas Antioqueñas (Antioqueñitas y Antioqueñitos) apoyará a 

los municipios en inculcar el amor por el deporte desde temprana edad y 

fomentar valores de convivencia y trabajo en equipo. Además, se buscará 

promover intercambios deportivos nacionales e internacionales para que los 

deportistas y entrenadores se enriquezcan con nuevos aprendizajes, 

contribuyendo así al desarrollo deportivo mundial y fortaleciendo la comunidad 

antioqueña. 

 

ACTÍVATE POR UNA VIDA PLENA: PROMOVIENDO SALUD FÍSICA Y MENTAL EN 

ANTIOQUIA" 

 

En colaboración con los municipios, PIENSA EN GRANDE impulsará programas 

que fomenten la actividad física desde la infancia hasta la edad adulta, 

promoviendo así una cultura saludable para toda la población. 

 

RECREA TU VIDA: IMPULSANDO LA DIVERSIÓN Y BIENESTAR EN ANTIOQUIA" 

 

Recrea Tu Vida tiene como objetivo promover una variedad de actividades 

recreativas en todas las subregiones y municipios de Antioquia, enfocadas en 

brindar un sano esparcimiento y bienestar a niñas, niños, jóvenes y adultos por 

igual. Para ello, PIENSA EN GRANDE apoyará  la creación de ludotecas 

municipales, espacios dirigidos por profesionales de recreación para la 

población infantil. Además, en la construcción de escenarios deportivos, 

espacios para actividades recreativas accesibles a toda la comunidad. Se 

fortalecerá la estrategia de entornos recreativos regulados para asegurar que 

personas de todas las edades puedan disfrutar de momentos recreativos 

seguros. Asi como el uso educativo de los videojuegos y la promoción de juegos 

autóctonos en zonas rurales. El apoyo a Indeportes Antioquia y la entrega de kits 

de implementación recreativa a todos los municipios complementan nuestra 

visión de una sociedad llena de diversión y bienestar. 

 

DEPORTE PARA TODOS: INFRAESTRUCTURA Y OPORTUNIDADES PARA EL 

DESARROLLO 

 



 

Deporte para Todos, tiene como objetivo mejorar la infraestructura deportiva en 

todo el departamento de Antioquia para brindar espacios dignos y adecuados 

para la práctica del deporte, la actividad física y la recreación. A través de la 

renovación y construcción de escenarios deportivos multipropósito en cada 

subregión, buscamos potenciar y consolidar nuestros deportistas élite y 

promover la masificación del deporte en la comunidad. 

 

IMPULSO 360: CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN PARA EL DEPORTE Y LA 

RECREACIÓN 

 

Este tiene como objetivo integrar la ciencia, tecnología e innovación en el 

deporte, la actividad física y la recreación en Antioquia. A través de proyectos 

innovadores y de emprendimiento, buscamos estar a la vanguardia de los 

cambios y necesidades del medio, llevando nuevas dinámicas deportivas, 

recreativas y tecnológicas a todas las subregiones.  

 

FORMANDO CAMPEONES: EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL FUTURO DEL 

DEPORTE EN ANTIOQUIA 

 

El programa "Formando Campeones" se enfoca en la educación y 

capacitación de los atletas y entrenadores de Antioquia. Se busca estimular la 

profesionalización de los deportistas y entrenadores, brindando apoyo para que 

puedan alcanzar alfabetización y títulos en diferentes carreras profesionales 

mientras desarrollan su carrera deportiva. Además, se procurará mantener a 

nuestros entrenadores a la vanguardia del mundo deportivo, apoyando su 

educación, capacitación y desarrollo académico para ofrecer a nuestros 

deportistas los mejores contenidos. Asimismo, se promoverá la educación virtual 

para aquellos que viajan constantemente debido a sus calendarios deportivos, 

garantizando que puedan estudiar de manera sincrónica o asincrónica. A 

través de capacitaciones en cada subregión y municipio, se fortalecerá el 

deporte adaptado y se contribuirá a la masificación y desarrollo del deporte, la 

actividad física y la recreación en todo el departamento. 

 

JUEGOS EDUCATIVOS DE ALTO RENDIMIENTO: IMPULSANDO EL DEPORTE EN LA 

EDUCACIÓN 

 

Juegos del Sector Educativo, buscará fomentar el deporte escolar como el 

primer acercamiento de niñas y niños al mundo deportivo. Se asegurará que los 

contenidos deportivos, recreativos y de actividad física sean impartidos por 

profesionales idóneos en cada disciplina. Se apoyará la creación de clubes 

deportivos en instituciones educativas desde la básica primaria hasta la 

universidad, permitiendo que los estudiantes representen a sus instituciones y 

desarrollen su talento deportivo. 

 



 

Además, se incentivará y apoyará el desarrollo del deporte universitario, 

generando una articulación entre universidades públicas y privadas, institutos 

de deportes municipales, la empresa privada e Indeportes Antioquia. PIENSA EN 

GRANDE aspira a convertir el deporte universitario en un espectáculo de primer 

nivel que promueva el desarrollo deportivo y la profesionalización, generando 

dinámicas económicas y de entretenimiento en el departamento. 

 

EVENTOS DEPORTIVOS: IMPULSANDO EL DESARROLLO Y LA 

INTERNACIONALIZACIÓN 

 

Eventos Deportivos se enfocará en aprovechar los nuevos escenarios deportivos 

multipropósito para organizar eventos nacionales e internacionales en las 9 

subregiones de Antioquia. Se apoyará y acompañará la postulación de 

diferentes municipios para eventos deportivos internacionales y nacionales. Se 

llevarán a cabo torneos, festivales, intercambios deportivos y otras actividades 

en cada municipio, promoviendo el desarrollo local y generando ingresos para 

la comunidad. Además, se buscará descentralizar los eventos deportivos y 

llevarlos a todas las subregiones de Antioquia, fomentando el intercambio 

cultural y la internacionalización, mientras se inspira a las futuras generaciones a 

través del deporte. 

 

UN SUEÑO QUE SE HARÁ REALIDAD JUEGOS NACIONALES DEL URABÁ 

 

Los Juegos Nacionales del Urabá, en caso de que sean asignados a Antioquia, 

serán el evento deportivo que reúna a los municipios y departamentos de la 

región para promover la práctica del deporte y fomentar la integración y el 

desarrollo del talento deportivo local, por esta razón deberán ser 

acompañados. Será un hito en la historia del deporte el desarrollo de los Juegos 

Nacionales en el Urabá, en reconocimiento y gratitud por los y las deportistas 

que aunque antioqueños han representado al país. 

 

5.1.3 TESOROS CULTURALES DE ANTIOQUIA: UN VIAJE AL 

CORAZÓN DEL ARTE Y LAS TRADICIONES 
 

La  diversidad intercultural y artística de Antioquia, la enorme riqueza de sus 

patrimonios material e inmaterial, las culturas populares y saberes tradicionales, 

los artistas creadores e innovadores digitales, los gestores culturales, la 

apreciación y valoración de todas las manifestaciones artísticas incluyentes, y 

demás expresiones, generan valiosos aportes al desarrollo sostenible de nuestra 

región. Acorde con la Unesco, que define la cultura como todo lo que 

constituye nuestro ser y configura nuestra identidad, el Gobierno de Antioquia 

Piensa en Grande, actuará, entre otros, en los siguientes ámbitos culturales: 

apoyar la creatividad y el impulso a todos los sectores culturales;  proteger y 

salvaguardar el patrimonio material e inmaterial; incrementar los espacios 



 

públicos e infraestructuras culturales de calidad; se apoyarán los festivales de 

arte, teatro, cine, danza, artes visuales y demás expresiones; se asistirá  a  los 

municipios para dar a conocerse como atractivos de turismo cultural; se  

promoverán estrategias para el uso de las nuevas tecnologías así como las 

plataformas digitales para que los jóvenes artistas creen y desarrollen nuevos 

contenidos; se afianzarán los vínculos entre cultura, educación, ciencia y 

tecnología; se extenderá la formulación de las diferentes convocatorias 

públicas orientadas a la promoción de la cultura y el patrimonio; se apoyará la 

política pública del diálogo abierto entre culturas, con el fin de proyectar la 

cultura de la paz estable y duradera. 

 

CULTURA VIVA: FORTALECIENDO EL ARTE Y LA IDENTIDAD DE ANTIOQUIA 

 

PIENSA EN GRANDE impulsará el arte y la cultura en el departamento de 

Antioquia a través de la orientación de recursos públicos, mixtos y privados. Para 

ello, se buscará alianzas con organismos de cooperación, aportes nacionales, 

regionales y locales, destinando estos fondos a proyectos culturales y artísticos 

que promuevan la diversidad y el talento local. 

 

Además, se creará una ordenanza que reglamente que cada construcción, ya 

sea particular o pública, debe contribuir al enriquecimiento cultural del territorio, 

dejando una zona de recreación o una escultura u obra artística como legado 

para el departamento. Esta iniciativa no solo embellece los espacios urbanos y 

rurales, sino que también fomentará la recreación, creatividad de los artistas 

locales y enriquecerá el patrimonio cultural de Antioquia, creando un legado 

de convivencia y artístico para las generaciones futuras. 

 

ARMONIZANDO EL TALENTO: IMPULSO A LAS ESCUELAS DE ARTE Y BANDAS 

SINFÓNICAS EN ANTIOQUIA 

 

El propósito principal de PIENSA EN GRANDE es fomentar y formar la cultura en 

igualdad de condiciones en todo el departamento de Antioquia. Para ello, se 

impulsará la creación de escuelas populares de arte en cada municipio, 

proporcionando acceso y oportunidades para el desarrollo artístico y cultural 

de los ciudadanos de todas las edades. 

 

Además, se promoverá activamente la creación de bandas sinfónicas 

subregionales, con el respaldo financiero del Departamento. Estas bandas se 

convertirán en vitrinas para los talentos locales y permitirán fortalecer los lazos 

culturales y musicales entre las distintas subregiones de Antioquia, 

enriqueciendo la diversidad cultural del territorio. Mediante esta iniciativa, se 

busca cultivar el amor por la música, promover la identidad cultural y ofrecer 

espacios inclusivos para la expresión artística de la comunidad en todo el 

departamento. 

 



 

ARTE AL ALCANCE DE TODOS: EMBELLECIMIENTO DEL ESPACIO PÚBLICO EN 

ANTIOQUIA 

 

El arte al alcance de todos  impulsará el embellecimiento del espacio público 

en todo el departamento de Antioquia, brindando acceso libre al disfrute del 

arte para toda la comunidad. Se promoverá la elaboración de esculturas en 

diferentes espacios públicos, lo que no sólo realzará la belleza de los lugares, 

sino que también fomentará la producción artística de talentos locales, 

reconociéndose como sujetos creativos esenciales en la construcción de la 

identidad cultural de Antioquia. 

 

Esta iniciativa tiene como objetivo enriquecer la experiencia ciudadana al 

interactuar con el arte en el entorno cotidiano, despertando la sensibilidad 

estética y promoviendo el orgullo cultural en la población. Al generar espacios 

artísticos accesibles para todos, se busca que la comunidad se apropie y valore 

el arte local, creando una sinergia positiva entre los artistas y la sociedad, y 

reforzando el sentido de pertenencia e identidad en cada rincón de Antioquia. 

Con "Arte al Alcance de Todos", el departamento se convertirá en un lienzo vivo 

de expresión artística, donde el talento local florecerá y la comunidad se 

inspirará en el legado cultural que se plasmará en el espacio público. 

 

CAPÍTULO 3 

5.2 EJE TEMÁTICO: EJECUTAR MACROPROYECTOS DE  

INFRAESTRUCTURA ES PENSAR EN GRANDE 

Antioquia a pesar de sus limitaciones y atrasos en infraestructura ha sido líder en 

comercio internacional. Mejorar la infraestructura, ha sido un reto histórico de 

Antioquia. Si bien ha habido avances importantes en los últimos años, todavía 

queda mucho por hacer para cumplir con el sueño de tener un territorio 

conectado de forma moderna y rápida con el resto de Colombia y con el 

mundo. Al Estado y al sector privado, por igual, les corresponde apostarle a que 

tanto el departamento como el país tengan una infraestructura de talla 

mundial. 

En el área específica de infraestructura, Antioquia se encuentra muy rezagada 

y la razón de esta situación tiene que ver con la deficiente red de transporte, en 

los componentes de carreteras, transporte férreo y transporte fluvial. Se debe 

tener en cuenta que en Antioquia el 98% de la carga se transporta por 

carreteras, luego está el transporte aéreo con el 1% y el restante en férreo y 

fluvial.  Estos son los grandes retos de infraestructura a los que nos debemos 

enfrentar. 



 

Piensa en grande, seguirá trabajando para tener más opciones de transporte, 

para reducir los tiempos de desplazamiento, para acortar las distancias entre la 

ciudad y el campo, seguiremos trabajando para integrar pueblos y regiones y 

para articular sus mercados agrarios, industriales, turísticos y de servicios con las 

dinámicas nacionales y con los procesos de globalización. Para que la 

infraestructura logre cubrir las necesidades de los Antioqueños a largo plazo, hay 

que seguir mejorando las vías y retomar la iniciativa en materia de 

infraestructura férrea y de transporte marítimo y fluvial. 

En infraestructura vial, el porcentaje de vías pavimentadas y el costo del 

transporte son problemas que afectan la competitividad de la economía 

antioqueña. En efecto, según la circular 9 de diciembre de 2018 emanada de 

la Secretaría de infraestructura de Antioquia, el departamento de Antioquia 

posee 4.558,60 kilómetros de vías secundarias, de esta longitud hoy podemos 

decir que tenemos aproximadamente 2.687,00 kilómetros sin pavimentar un 59%. 

En cuanto a la red vial terciaria de acuerdo con la misma circular en el 

departamento de Antioquia existen 11.630,90 kilómetros de vías campesinas, de 

los cuales el 87.5% están sin pavimentar, es decir 10.177 kilómetros, esta situación 

nos pone en condiciones de competitividad muy precarias para la 

transformación del campo en Antioquia. 

Ahora bien, el Transporte Férreo en Antioquia fue una innovación tecnológica 

que contribuyó al desarrollo de la región gracias al Ferrocarril de Antioquia. Hoy 

este transporte es cosa del pasado. Lo que no ocurrió en otras latitudes, en 

Antioquia el abandono del sistema ferroviario no fue complementado con 

nuevos desarrollos de infraestructura, tales como sistemas multimodales y 

centros logísticos de transporte. No obstante, en los gobiernos del departamento 

desde el año 2016 se viene trabajando en esta iniciativa, por lo que es necesario 

incluir en la agenda departamental la puesta en marcha de trayectos claves 

de corredores férreos para complementar los sistemas de transporte existentes, 

con el fin de lograr mayores niveles de competitividad. 

Aunando esfuerzos con la Presidencia de la República, los alcaldes municipales, 

comunidad y entidades estatales y privadas relacionadas, se presentan los diez 

proyectos más importantes y estratégicos para mejorar gran parte de la 

infraestructura de Antioquia son: 

1.  Pavimentación de 1.500 kilómetros de vías campesinas, red vial terciaria a 

cargo de los municipios de Antioquia 

2. Pavimentación de la red vial secundaria del departamento de Antioquia. 

3.  Ferrocarril de Antioquia: impulsar la construcción del sistema férreo con la 

participación del sector privado y la inversión extranjera con el fin de 

aprovechar el transporte de pasajeros, carga y residuos sólidos a lo largo del 

Valle de Aburrá, tramo Pradera – Caldas. 

4. Haciendo valer la palabra del Gobierno Nacional, se solicitará que se 

avance en la segunda pista del aeropuerto José María Córdoba,  

5. Se impulsará la construcción de aeropuertos y helipuertos  regionales. 



 

6.  Puertos Marítimos y Fluviales: seguir impulsando los puertos marítimos en 

Urabá, en particular los puertos de Pisisi, Puerto Antioquia y Darién 

Internacional. En el ámbito fluvial modernizar Puerto Berrío e impulsar la 

construcción de un puerto en Yondó. 

7.  Autopistas 4G: Seguir gestionando con el gobierno Nacional la construcción 

total de las vías 4G en Antioquia. 

·    Corredor del Sur del Pacífico con: Pacífico 1, Pacífico 2 y Pacífico 3 

·    Corredor Nororiental del río Magdalena con: Vías del Nus, Magdalena 2, 

Conexión norte, y Conexión Antioquia-Bolívar 

·    Corredor Noroccidental-Urabá con: Autopista al Mar 1, Túnel del Toyo y vías 

de acceso, y Autopista al Mar 2 

8. Se impulsarán y apoyarán las APP, para que obras como la construcción de 

la doble calzada Medellín – Aeropuerto, Sancho Paisa – El Tablazo y 

autopista Medellín Bogotá – Guatapé y la carretera Caldas – El Retiro – La 

Ceja y la doble calzada del túnel de oriente y la segunda boca, sean 

posibles en nuestro departamento. 

10.  Construcción de malecones en los municipios ribereños y del mar de 

Antioquia. 

Con la puesta en marcha de estos proyectos contribuiremos, a modernizar 

territorios, a generar nuevas oportunidades, a mejorar el desarrollo económico, 

a mejorar la seguridad, a reducir los tiempos de desplazamiento, bajar los costos 

de comercialización de los productos, bajar los costos de transporte y en 

general al bienestar, progreso y desarrollo de los antioqueños y del 

departamento. 

MAQUINARIA AMARILLA PARA DARLE SOLUCIONES INMEDIATAS A NUESTROS 

TERRITORIOS 

Los territorios requieren atención oportuna para sus carreteras y sus ríos, el 

próximo periodo brindaremos  apoyo, en sinergia y articulación con las alcaldías 

municipales, para estudiar la viabilidad y factibilidad financiera, y brindarles 

cofinanciación para la adquisición de maquinaria amarilla. 

 LAS AUTOPISTAS 4G EN ANTIOQUIA  

Las Autopistas 4G en Antioquia todavía presentan dificultades para su 

adecuada operación debido a que hay tramos sin terminar y pendientes de 

recursos del Gobierno Nacional. Durante el gobierno Piensa en Grande se 

llevarán a cabo las gestiones necesarias para la obtención de estos recursos, en 

pro de hacer posible que Antioquia sea realmente competitiva, con 

infraestructura vial sin igual en el país. Se han identificado 3 corredores 

principales con proyectos en ejecución; los cuales en este gobierno se 

entregarán y se llevarán a cabo las obras complementarias. 

  

CORREDOR DEL SUR DEL PACÍFICO 

  



 

PACÍFICO 1: ANCÓN SUR - BOLOMBOLO, avance de la obra 96%, fin de obra 

contractual julio de 2023, fin de obra previsto según ritmo de avance actual, 

diciembre de 2023. 

 

Obras faltantes en este contrato de concesión: intercambio vial de primavera 

en Caldas, ampliación de 3.2 kilómetros de calzada sencilla entre primavera y 

la zona de cuatro palos, tramo de poco más de 300 metros en la vereda 

Porvenir, en Titiribí, que une el intercambio de esta zona con el de Camilo C, 

Finalmente, falta definir el paso por el sector de la Sinifaná. 

  

PACÍFICO 2: BOLOMBOLO - LA PINTADA Y LA PINTADA – PRIMAVERA, contrato 

con fin de obra, en operación y mantenimiento. 

  

PACÍFICO 3: LA PINTADA - LA VIRGINIA Y OTROS, avance de la obra 97%, fin de 

obra contractual mayo de 2023, fin de obra previsto según ritmo de avance 

actual, diciembre de 2023. 

  

CORREDOR NORORIENTAL DEL RÍO MAGDALENA 

  

VÍAS DEL NUS: MEDELLÍN - SAN JOSÉ DEL NUS, contrato con fin de obra, en 

operación y mantenimiento. 

  

MAGDALENA 2: REMEDIOS - RUTA DEL SOL, avance de la obra 62%, fin de obra 

contractual abril de 2023, fin de obra previsto según ritmo de avance actual, 

diciembre de 2024. 

  

CONEXIÓN NORTE: REMEDIOS - ZARAGOZA – CAUCASIA, avance de la obra 97%, 

fin de obra contractual enero de 2022, fin de obra previsto según ritmo de 

avance actual, octubre de 2023. 

  

CONEXIÓN ANTIOQUIA – BOLÍVAR, avance de la obra 93%, fin de obra 

contractual diciembre de 2022, fin de obra previsto según ritmo de avance 

actual, marzo de 2024. 

  

CORREDOR NOROCCIDENTAL-URABÁ 

  

AUTOPISTA AL MAR 1: BOLOMBOLO - SANTA FE DE ANT – MEDELLÍN, contrato con 

fin de obra, en operación y mantenimiento. 

  

TÚNEL DEL TOYO Y VÍAS DE ACCESO avance de la obra tramo 1; Giraldo – 

Cañasgordas, fin de obra contractual enero de 2024; tramo 2 Giraldo – Santa fe 

de Antioquia fin de obra contractual octubre de 2024, solamente cuando se 

termine el tramo 2 podrá entrar en operación el proyecto completo, y 

consideramos que será en el año 2025. 

  



 

AUTOPISTA AL MAR 2: CAÑASGORDAS - EL TIGRE – NECOCLÍ, avance de la obra 

97%, fin de obra contractual enero de 2023, fin de obra previsto según ritmo de 

avance actual, octubre del 2023. 

 

LA VIVIENDA Y EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA INSEPARABLES DE LA FAMILIA Y 

LOS SERES HUMANOS 

 

El Departamento, la nación y los municipios, emprenderán inversiones 

cuantiosas para realizar un ambicioso programa de mejoramiento de vivienda, 

que tanto valoran los que necesitan, como la construcción rápida con nuevas 

tecnologías de viviendas unifamiliares, para que la gente y los campesinos 

permanezcan en sus lugares donde habitan. Los modelos de construcción en 

altura están desplazando a los campesinos, y generando en muchos casos 

cinturones de miseria alrededor de los municipios.  

CAPÍTULO 4 

5.3. NUEVAS ECONOMÍAS- EJE TEMÁTICO: OPORTUNIDADES 

INNOVADORES, CRECIMIENTO ECONÓMICO PARA TODAS 

Y TODOS  
 

LA ECONOMÍA COLOMBIANA ES MUY PEQUEÑA Y NO HA SIDO CAPAZ DE DAR 

EMPLEO A TODOS LOS COLOMBIANOS, SI SEGUIMOS CON LA MISMA 

ECONOMÍA, TENDREMOS 100 AÑOS MAS DE POBREZA 

 

5.3.1.NEO BANCO PARA EL EMPLEO 
 

Así como se invierte 1 billón en una carretera, vamos a invertir 1 billón en el 

empleo.  

 

Antioquia debe crear un Banco nuevo y moderno, un Neo banco para Jóvenes, 

que inicie siquiera con un capital de un billón de pesos; que preste con facilidad 

a todos los que tengan ideas, para que hagan sus propias empresas. Será el 

Gran Banco de las grandes oportunidades jóvenes adultos y asociaciones de 

hombres y mujeres debe ser una palanca en especial para la economía 

financiera de las mujeres 

 

Nadie sale adelante si no tiene acceso al crédito. Quien no tiene la oportunidad 

de un crédito, es como un bonsái humano sobreviviendo entre gigantes. El 

crédito es más efectivo que los subsidios. Colombia tomó el camino de crear 

subsidios para todo; y no estimula el crédito para generar productividad, 

empleos independientes, nuevas empresas innovadoras. Tener la mente solo en 



 

los subsidios, es caminar hacia un país improductivo y pobre. Jóvenes con sus 

empresas innovadoras, jóvenes propietarios, jóvenes haciendo realidad sus 

ideas, son la nueva Antioquia. El desempleo es la peor peste para un joven o 

para un ciudadano. Es muy difícil ser buen ciudadano si no se tiene empleo. 

 

Antioquia debe crear un Banco nuevo y moderno, un Neobanco para Jóvenes, 

que de manera paulatina llegue a un capital de un billón de pesos; que preste 

con facilidad a todos los que tengan ideas, para que hagan sus propias 

empresas. Será el Gran Banco de las grandes oportunidades. 

 

ES DIFÍCIL SER UN BUEN CIUDADANO, SI NO SE TIENE EMPLEO.  

 

Los bancos prestan, en general, a las personas que tienen dinero y patrimonio. 

No saben evaluar la importancia de prestarle atención a una persona con 

ideas, y con juventud pero sin bienes materiales. Vale más, juventud que 

patrimonio, pero los bancos no entienden. Es mejor juventud que patrimonio. El 

NeoBanco de los Jóvenes con un billón de pesos, sería el NeoBanco Líder que 

entienda la economía mundial y lidere ideas productivas. 

 

El NeoBanco de los Jóvenes abrirá nuevas economías.  Si seguimos solo con los 

mismos grupos económicos, serán 100 años más de pobreza, desempleo y 

violencia. Es urgente crear nuevas economías. 

 

Los jóvenes tienen que recibir con generosidad el derecho a la moneda. Las 

sociedades capitalistas se fundamentan en el dinero, en la moneda. La 

posibilidad de llevar una vida digna es proporcional a la cantidad de dinero 

que se maneje. A partir del dinero se dan las relaciones entre los seres humanos 

y las oportunidades de progreso. Lo único gratis en el mundo es la leche 

materna. De ahí tan importante abrir crédito para los emprendimientos de los 

jóvenes y sean exitosos.. 

 

El Banco de los Pobres de Medellín nació en 2003, y ha creado más de 200.000 

pequeñas empresas. Muchos pesimistas decían que se quebraba en un año. Su 

existencia por cerca de 18 años, sin ir a bancarrota, ha demostrado que los 

pobres sí pagan por los créditos y tienen ideas de negocios sostenibles y 

rentables. El banco de los Pobres fue el primero de América. 

 

El NeoBanco de los jóvenes debe también liderar la disminución de los costos en 

servicios financieros. Los bancos se han vuelto odiosos para la gente por los 

costos financieros tan altos. El NeoBanco de los jóvenes tiene que liderar la 

modernización del sistema financiero y empezar a trabajar en nuevas ideas 

financieras como Criptomonedas y Zonas Francas Digitales. 

 

REVOLUCIÓN ECONÓMICA: FORJANDO UN FUTURO DE INNOVACIÓN Y 

PROSPERIDAD 



 

 

Busca crear un entorno propicio para la innovación, la investigación y el 

desarrollo tecnológico, mediante una estrecha colaboración entre el sector 

público, privado y académico. Se promoverán políticas públicas que impulsen 

la creación de nuevas empresas, especialmente aquellas dirigidas por 

emprendedores locales, y se fortalecerán sectores económicos tradicionales 

para estimular el crecimiento económico. 

 

La promoción de las nuevas economías y la economía circular será un enfoque 

clave para avanzar hacia la sostenibilidad y el uso responsable de los recursos 

naturales. Se fomentará la adopción de prácticas empresariales responsables 

con el medio ambiente, alentando la producción y el consumo sostenible, la 

reutilización y el reciclaje, y la adopción de tecnologías limpias y renovables. 

 

Además, se priorizará la formación y capacitación continua de la fuerza laboral, 

adaptándola a las demandas cambiantes de un mercado laboral globalizado. 

Se implementarán programas de educación técnica y vocacional, así como de 

formación en habilidades digitales y tecnológicas, para garantizar que todas las 

personas puedan acceder a oportunidades laborales de calidad y se reduzcan 

las desigualdades. 

 

5.3.2 ANTIOQUIA CENTRO INTERNACIONAL DE CANNABIS 

MEDICINAL EMPRESA FLOR DE LA PAZ  
 

EL FLORECIENTE POTENCIAL ECONÓMICO DE LA INDUSTRIA DEL CANNABIS 

SATIVA: ABRIENDO LAS PUERTAS HACIA UN MERCADO GLOBAL EN 

CRECIMIENTO 

 

En temas generales la agroindustria de la planta de Cannabis Sativa orientada 

para uso medicinal, científico e industrial, provee el impacto económico cuyo 

valor del mercado para Colombia en la industria global está estimado en 

US$5.992 millones de dólares. Según la revista Portafolio (2019) “Colombia podría 

tener exportaciones de hasta US$17.700 millones con un dato mínimo de 

US$1.146 millones y una media de US$5.918 millones.”. Y “Según Fedesarrollo, 

antes de la pandemia por el coronavirus se esperaba que el mercado mundial 

legal del cannabis pasará del 7%, en 2018, a cerca del 44% en el año 2025.” 

Asociación Colombiana de Industrias de Cannabis -Asocolcanna-, Colombia 

2020.  

Es una gran apuesta crear la empresa estatal “ANTIOQUIA Flor de Paz” 

enfocada en la producción, la comercialización y la exportación de semillas, 

plantas, flores, extractos, resinas y derivados de la planta de Cannabis Sativa 

para uso medicinal, científico, industrial y cosmético. 

 



 

Desde Piensa en Grande se hará la promoción, la difusión y el fortalecimiento a 

pequeños y medianos cultivadores de Cannabis del Departamento de 

Antioquia, acompañado de ruedas de negocios a nivel internacional y 

nacional, con la exposición de la marca departamental y las marcas locales y 

regionales. Las propuestas de congresos, seminarios, simposios, cursos y 

festivales, estarán acompañadas de expositores internacionales y nacionales 

que promuevan la educación y la contextualización del uso médico y científico 

de la planta de Cannabis. Se promoverá y acompañará la construcción de 

marcas regionales y locales enfocadas a la promoción, la difusión y la 

comercialización de productos departamentales. Se dispondrá del 

acompañamiento técnico permanente a las asociaciones de mujeres rurales 

del departamento de Antioquia, enfocado en el cultivo agroecológico y 

orgánico de las plantas y las flores de Cannabis. En donde el enfoque estará 

determinado por: 

 

TRAZANDO UN FUTURO VERDE: LA AGROINDUSTRIA DEL CANNABIS DE LA MANO 

DEL SECTOR PÚBLICO 

 

Destacar el momento propicio para que el sector de la agroindustria de la 

planta de Cannabis pueda estar acompañado por los entes territoriales 

departamentales y municipales, desde la consolidación de una empresa estatal 

que se encargue de comercializar, facilitar los procesos burocráticos y legales, 

la exportación de productos terminados y sin terminar. 

 

EMPODERANDO A LAS MUJERES RURALES: AGRICULTURA DE CANNABIS COMO 

MOTOR DE SEGURIDAD Y AUTONOMÍA ECONÓMICA 

 

Priorización de las asociaciones de mujeres rurales del departamento de 

Antioquia con acompañamiento técnico permanente en el cultivo y la venta 

de plantas y flores de Cannabis, se promueve una estrategia de seguridad y 

autonomía económica para las mujeres rurales. 

 

TRAZANDO FRONTERAS: LA AGROINDUSTRIA DEL CANNABIS EN COLOMBIA AL 

MERCADO GLOBAL CON CREDIBILIDAD Y EFICIENCIA GUBERNAMENTAL 

  

La agroindustria de la planta de Cannabis en Colombia fortaleciendo el 

mercado nacional e internacional, la credibilidad institucional de la 

Gobernación de Antioquia desde sus diferentes secretarías permitiría la apertura 

ideal al mercado nacional y global desde una gestión eficiente.   

 

UNIDAS POR LA AUTONOMÍA: FORTALECIENDO EL CLÚSTER DE MUJERES 

RURALES Y URBANAS EN ANTIOQUIA 

 



 

El clúster de asociaciones de mujeres rurales y urbanas que promueva la 

autonomía y la seguridad económica para las mujeres  del departamento de 

Antioquia. 

 

5.3.3 FÁBRICA NACIONAL DE FERTILIZANTES Y MANEJO DE 

RESIDUOS  
 

Nuestro campo ocupa un lugar central en nuestra visión de desarrollo sostenible 

y equitativo para Antioquia. Conscientes de la importancia del sector 

agropecuario como motor de progreso y bienestar para nuestras comunidades, 

presentamos una serie de apuestas transformadoras que nos llevarán a alcanzar 

una agricultura vanguardista, sostenible y generadora de oportunidades para 

todos. 

 

 TECNOLOGÍA Y SOSTENIBILIDAD AGROPECUARIA: IMPULSANDO EL FUTURO DEL 

CAMPO 

 

En un mundo en constante cambio, nos enfrentamos a retos significativos en el 

campo agropecuario, desde los altos costos de los agroinsumos hasta la 

necesidad de impulsar la renovación generacional y la adopción de tecnología 

de vanguardia. Nuestro enfoque se centra en la creación de soluciones 

innovadoras y en la construcción de una infraestructura agroalimentaria 

moderna y competitiva, que potencie la producción y comercialización de 

nuestros productos, beneficiando a nuestros productores primarios y a sus 

familias. 

  

AVANZANDO HACIA LA AUTOSUFICIENCIA AGROPECUARIA: INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO EN ANTIOQUIA 

 

Se apostará por la creación de la Empresa productora y comercializadora de 

agroinsumos agropecuarios del Departamento de Antioquia, como un paso 

audaz para reducir la dependencia de importaciones y aumentar los ingresos 

de nuestros agricultores. Además, nos proponemos implementar las Vitrinas 

tecnológicas agroalimentarias integrales, un modelo de agroindustrialización 

sostenible que abarca desde la producción primaria hasta la comercialización, 

potenciando la asociatividad y generando empleo en nuestras subregiones. 

 

5.3.4 CENTRO DE PRODUCCIÓN DE SOFTWARE - CENTRO 

INTERNACIONAL DE LA INDUSTRIA 5.0.   
 

La Gobernación convocará el Gobierno Nacional, al Distrito de Medellín a 

inversionistas para crear el ambicoso proyecto, que se fundamenta en la 

premisa de posicionar a Antioquia como un líder en la industria 5.0, la cual 



 

representa una nueva era tecnológica que combina la digitalización, la 

inteligencia artificial y la conectividad en tiempo real. Con la creación de este 

centro, la región estará en la vanguardia de la innovación y el desarrollo de 

tecnologías disruptivas. Con una cadena de valor inversa, que se conecte a las 

principales requerimientos mundiales de software, en un ejercicio que modifica 

sus requerimientos a diario, por ser empresa en permanente evolución; esta 

conectividad al servicio de SILICON VALLEY, generará un salto tecnológico y 

desarrollo de capacidad propias, con gran empleabilidad y excelente retorno 

financiero.  

 

EN EL PROGRAMA DE GOBIERNO 'PIENSA EN GRANDE', LA INNOVACIÓN OCUPA 

UN LUGAR CENTRAL COMO MOTOR IMPULSOR DEL PROGRESO, 

PERMITIÉNDONOS AFRONTAR LOS DESAFÍOS DEL FUTURO CON AUDACIA Y 

CREATIVIDAD. 

 

El centro se convertirá en un espacio de formación y capacitación para 

estudiantes, emprendedores y profesionales interesados en la industria 5.0. Se 

ofrecerán programas de educación y entrenamiento en desarrollo de software, 

ingeniería de drones, seguridad cibernética y otras disciplinas clave para el 

futuro tecnológico. 

 

APOSTAMOS POR UN ENFOQUE INNOVADOR QUE DESAFÍE LOS LÍMITES Y ABRA 

NUEVAS OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE, IMPULSANDO EL 

CRECIMIENTO ECONÓMICO Y EL BIENESTAR DE TODOS LOS CIUDADANOS DE 

ANTIOQUIA. 

 

En términos económicos, este proyecto generará empleo calificado y 

fortalecerá la cadena de valor tecnológico en la región, atrayendo inversiones 

y fomentando el emprendimiento en el sector de la tecnología. También se 

prevé que las exportaciones de drones y soluciones tecnológicas impulsen el 

crecimiento económico y mejoren la balanza comercial del departamento. 

 

5.3.5 ANTIOQUIA CON ENERGÍA SOLAR PARA GARANTIZAR 

LA EDUCACIÓN ENERGÍA RENOVABLE PARA ESCUELAS 

FELICES  
 

ENERGÍA LIMPIA Y RENOVABLE: LA FILOSOFÍA SOSTENIBLE DE 'PIENSA EN 

GRANDE' 

  

No es un secreto que actualmente el departamento no cuenta con una 

cobertura del 100% en servicios de energía, según datos de EPM se tiene una 

cobertura urbana del 98,54% y rural del 84,90%,  si bien es un tema que siempre 

es conlleva grandes esfuerzos en la región para lograr brindar energía a toda la 

población. No obstante, en muchas regiones aún resta poder proveer este 



 

servicio, donde se encuentran las poblaciones de más difícil acceso, alejadas 

de la red, y muchas veces con poca densidad. 

En esta propuesta de gobierno se reconocen los beneficios de los sistemas 

fotovoltaicos que representan una solución para suministrar energía en lugares 

lejanos y sin red eléctrica, ya sea a través de soluciones domiciliarias, o sistemas 

con una red de distribución. Cada vez estos sistemas sustituyen las redes 

eléctricas tradicionales, como forma de reducir el costo de la energía que se 

paga al proveedor de la red.  

CON VISIÓN HACIA EL FUTURO, EL  PROGRAMA DE GOBIERNO PROMUEVE LA 

ENERGÍA SOLAR COMO MOTOR DE CAMBIO, LLEVANDO BENEFICIOS 

ECONÓMICOS Y EDUCATIVOS A LAS COMUNIDADES A TRAVÉS DE LA 

GENERACIÓN DE EXCEDENTES Y EL ACCESO A TECNOLOGÍAS PARA EL 

APRENDIZAJE. 

En una estrategia público privada se considera emprender pilotos junto con el 

Ministerio de Minas y Energía y EPM pilotos en los colegios para transformar la 

forma de suministro de energía y negociar con la red pública, la energía 

excedente generada por los paneles solares, lo que representa un incentivo 

económico para las comunidades. Esta tecnología, considerada limpia y 

renovable, se ha expandido en toda América Latina y el Caribe y se aplica 

cada vez más en proyectos de infraestructura social, como ser escuelas y 

centros de salud. 

En la infraestructura educativa, la energía es esencial porque permite generar 

condiciones de bienestar con una adecuada iluminación, condición clave para 

los procesos de enseñanza y aprendizaje. Adicionalmente la energía es el 

recurso fundamental para brindar  la oportunidad a los docentes y estudiantes 

de usar tecnologías para el aprendizaje. Para ello los sistemas fotovoltaicos 

representan una alternativa de solución, especialmente en sitios donde no se 

tiene conexión eléctrica, condición clave para el acceso a la educación de las 

poblaciones más vulnerables. 

EDUCACIÓN SOSTENIBLE: TRANSFORMANDO LA INFRAESTRUCTURA ESCOLAR 

CON ENERGÍA FOTOVOLTAICA 

Particularmente, la estrategia es instalar paneles solares en instituciones 

educativas con poblaciones cercanas que permita innovar en sistemas de 

distribución y oferta eléctrica para negociar excedentes de generación 

aprovechando que a hoy el costo de los paneles ha disminuido, gracias a 

desarrollos tecnológicos, y a su producción masiva. 



 

5.3.6. UNA GRAN APUESTA PARA ALIVIAR LA CONGESTIÓN 

VEHICULAR Y MEJORAR LA MOVILIDAD - EL SEGUNDO PISO 

VIAL DEL VALLE DE ABURRÁ 

 

SEGUNDO PISO VÍAL PARA MEDELLÍN Y EL 

ÁREA METROPOLITANA 
 

EL SEGUNDO PISO VIAL: UN SALTO HACIA EL FUTURO EN LA MOVILIDAD DEL 

VALLE DE ABURRÁ 

 

La Gobernación de Antioquia liderará la creación de la sociedad promotora de 

un Segundo Piso Vial para Medellín y el Valle de Aburrá, de lado a lado del río 

Medellín, con el fin de descongestionar el alto tráfico de estos municipios 

conurbados, y también darle un respiro al río. Debajo de estos pisos, deberán 

haber ciclovías y boulevares arborizados, para que se creen espacios públicos 

y tener un valle de aburrá más equitativo.  

 

Además este proyecto tendría un cobro por peajes, que se convertirá en el 

futuro en un ingreso de por vida para los municipios, para invertir en temas 

sociales.  

 

Se liderará el desarrollo vial que impulsará al territorio a superar el atraso histórico 

de la región en vías de conexión estratégica entre los municipios. El 

macroproyecto de infraestructura conocido como El Segundo Piso Vial del Valle 

de Aburrá Antioquia consiste en la construcción de una vía elevada ubicada 

sobre la Autopista de Medellín, en el tramo comprendido entre los municipios, 

desde el sur hasta el norte. 

 

Este proyecto tiene como objetivo principal aliviar la congestión vehicular y 

mejorar la movilidad en una de las zonas más transitadas del área 

metropolitana, la construcción del segundo piso vial busca aumentar la 

capacidad de la vía y agilizar el tráfico; esta vía responde a un núcleo de 

desarrollo urbano de los municipios de Itagüí y Envigado. 

 

EN 'PIENSA EN GRANDE', LIDERAMOS EL DESARROLLO VIAL DEL VALLE DE 

ABURRÁ PARA SUPERAR EL ATRASO HISTÓRICO Y MEJORAR LA MOVILIDAD EN 

UNA DE LAS ZONAS MÁS TRANSITADAS DEL ÁREA METROPOLITANA DE MEDELLÍN 

 

Este macroproyecto cumplirá con el propósito ambiental y una ruta de 

seguimiento sobre la política de construcción sostenible liderada por el Área 

Metropolitana del Valle de Aburrá. 

 



 

5.3.7 MERCADOS CAMPESINOS A LAS CIUDADES POR UN 

CAMPO PRÓSPERO  
 

La modernización de la infraestructura productiva para la comercialización de 

productos sin los efectos de las intermediaciones en donde se deja la mayor 

ganancia, la implementación de sistemas agropecuarios territoriales de 

comercialización subregionales (SIACOS) y la cobertura total de extensión 

agropecuaria en los 125 municipios de nuestro departamento, serán piedras 

angulares para garantizar un futuro próspero y justo en cada rincón de 

Antioquia. 

 

DE LA  MANO DE LA GOBERNACIÓN LOS PRODUCTORES LOCALES PIENSA EN 

GRANDE  

 

La Gobernación acompañará a las y los productores locales reconociendo los 

productos potenciales, con valor agregado, con el fin de generar alianzas con 

asociaciones de agricultores y cooperativas agrícolas, gobiernos locales y 

organizaciones comunitarias, que puedan apoyar y promover la iniciativa de los 

mercados campesinos. 

 

Se apoyará la organización la logística de los mercados, incluyendo la 

distribución de los productos, la instalación de puestos de venta, la señalización, 

la seguridad y los servicios necesarios como agua y electricidad. La acción más 

relevante es la promoción y marketing, mediante el diseño de una estrategia de 

promoción para dar a conocer el mercado campesino a los residentes de la 

ciudad. Utiliza diferentes canales de comunicación, como redes sociales, 

medios locales, volantes y carteles en la ciudad. 

 

5.3.8 EL TURISMO EMERGE COMO UNA JOYA RADIANTE EN 

LA CORONA DE ANTIOQUIA.  
 

Reconocemos el inmenso potencial de nuestra región para cautivar corazones 

y deslumbrar a visitantes de todas partes. Es con una visión inspiradora y un 

enfoque sostenible que presentamos nuestra propuesta para el eje del turismo, 

un camino que nos llevará a explorar horizontes insospechados y a tejer 

experiencias inolvidables para quienes nos visitan y para nuestros propios 

antioqueños. 

  

En este fascinante viaje, abrazamos la diversidad cultural, los paisajes 

cautivadores y la riqueza natural que nos define. Nuestro objetivo es forjar un 

turismo responsable y respetuoso con el medio ambiente, que promueva el 

desarrollo económico y social de nuestras comunidades, generando bienestar 

para todos. Desde las montañas majestuosas hasta las costas acogedoras, 



 

cada rincón de Antioquia se erige como una invitación a descubrir un tesoro de 

experiencias únicas y auténticas. Se fomentará el turismo sostenible, amigable 

con el ambiente y las comunidades locales, con actividades turísticas de porte 

internacional, se apuesta por la construcción de malecones en los municipios 

del mar de Antioquia. 

 

SOSTENIBLE, CREATIVO Y AUTÓCTONO SERÁ EL PLAN TURÍSTICO DE ANTIOQUIA 

 

El plan de desarrollo turístico exitoso para Antioquia debe equilibrar el 

crecimiento económico con la conservación del patrimonio natural y cultural 

de la región, beneficiar a las comunidades locales y promover una experiencia 

turística segura y gratificante para los visitantes. Es esencial que este plan sea el 

resultado de una colaboración estrecha entre el sector público, privado, el 

gobierno nacional y los gobiernos municipales, y por supuesto las comunidades 

locales para asegurar su viabilidad y sostenibilidad a largo plazo. De la mano 

con el gobierno nacional y con las alcaldías locales se tomarán acciones en 

relación a un turismo sostenible, con infraestructura que facilite el acceso, la 

construcción de planes de mercadeo turístico por región o municipales. 

Se apostará por fortalecer las capacidades en servicios de calidad y la 

integración de los habitantes locales, con enfoque en ofertas multiproducto y 

multimercados, acompañados de estrategias de marketing. 

 

TRABAJAR DESDE LO CONSTRUIDO PARA UN TURISMO SOSTENIBLE, CREATIVO, 

AUTÓCTONO E INNOVADOR 

Hay cinco municipios que reciben el 60% de turismo del departamento de 

Antioquia: Guatapé, Santa Fe de Antioquia, Jericó, Jardín y Arboletes. A partir 

de eso se diseñará un “Programa de Excelencia” para consolidar estos lugares 

como destinos especiales. Se invitará al gobierno nacional (viceministerio de 

Turismo), a las alcaldías locales y a los operadores privados a construir dicho 

programa de excelencia. 

Hay otros veinte municipios que tienen un nivel medio de desarrollo y se 

elaborará, conjuntamente con el gobierno nacional (viceministerio de Turismo), 

el Sena, las alcaldías de los municipios involucrados y los operadores privados 

un “Programa de Consolidación” de dichos municipios como destinos turísticos. 

Los veinte municipios son: Barbosa, Don Matías, San José de la Montaña, 

Marinilla, Sonsón, Concepción, Carmen de Viboral, San Vicente, Turbo, Necoclí, 

Puerto Berrío, Caldas, Venecia, Támesis, Urrao, Cisneros, Santo Domingo, 

Entrerríos, Gómez Plata, Dabeiba. 

CLUSTER ESTRATÉGICOS PARA UN TURISMO SOSTENIBLE, CREATIVO, AUTÓCTONO 

E INNOVADOR 

Antioquia tiene una historia y cultura rica, llena de tradiciones, música, danza y 

gastronomía. Fomentar los festivales culturales, eventos y actividades que 



 

destaquen estas tradiciones puede atraer a turistas interesados en la cultura 

local. Conociendo la riqueza del departamento, se considera para la creación 

del cluster de turismo en Antioquia los enfoque:  

1. Turismo de naturaleza y aventura: La geografía de Antioquia ofrece un 

gran potencial para el ecoturismo y actividades al aire libre. Promover 

rutas de senderismo, deportes de aventura, avistamiento de aves y 

paseos por reservas naturales ayudaría a atraer a amantes de la 

naturaleza y la adrenalina. 

2. Turismo histórico y arquitectónico: Antioquia cuenta con una gran 

cantidad de sitios históricos y arquitectónicos, como pueblos coloniales, 

iglesias y monumentos. Restaurar y preservar estos lugares, además de 

crear recorridos turísticos históricos, puede ser un imán para turistas 

interesados en el patrimonio cultural. 

3. Turismo rural y comunitario: Desarrollar programas que impulsen el turismo 

en áreas rurales, permitiendo a los visitantes interactuar con las 

comunidades locales, conocer sus tradiciones y apoyar proyectos 

sostenibles, beneficiando a la población local. 

4. Turismo gastronómico: La deliciosa gastronomía antioqueña merece ser 

destacada. Fomentar rutas gastronómicas, festivales de comida y 

promocionar productos locales, como el café y la panela, puede atraer 

a turistas amantes de la buena cocina. 

5. Turismo de salud y bienestar: Impulsar la oferta de spas, centros de 

bienestar y actividades enfocadas en el bienestar físico y mental puede 

atraer a un segmento de turistas interesado en el descanso y la relajación. 

6. Turismo de eventos y congresos: Promover Antioquia como sede para 

eventos, ferias y congresos, aprovechando su infraestructura y servicios, 

así como el potencial para atraer a profesionales de diferentes sectores. 

7. Turismo educativo: Fomentar programas de intercambio estudiantil, 

cursos de aprendizaje de idiomas y experiencias educativas en áreas 

temáticas relevantes para la región, como la minería, la agricultura 

sostenible o la industria textil. 

8. Turismo religioso: Destacar la riqueza de templos, iglesias y lugares de 

peregrinación en Antioquia, promoviendo el turismo religioso y espiritual. 

9. Turismo inclusivo y accesible: Garantizar que las infraestructuras turísticas 

sean accesibles para personas con discapacidad y promover el turismo 

inclusivo, respetando y valorando la diversidad. 

10. Turismo cafetero: Crear rutas cafeteras, donde se pueda vivir las 

experiencias del café. Fortalecer la FERIA DEL CAFÉ, en Antioquia. Revivir 

el concurso de taza de café de Antioquia, traer catadores del mundo y 

compradores, para que en las subastas se visibilice la calidad del café de 

Antioquia. 

11. Turismo Apícola: Vivir la experiencia de los apiarios, se está convirtiendo 

en una tendencia de las familias que viajan a vivir experiencias. 

Fortalecer la cadena apìcola. Adoptar buenas prácticas apícolas 



 

visibiliza la calidad de nuestras mieles y los demás subproductos de las 

abejas. 

12. Turismo del Agua: En la mayoría de los municipios de Antioquia se 

destacan los “Cuerpos de Agua”, conformados por nacimientos, 

quebradas, ríos, cascadas y lagos, además de las extensas costas 

bordeando el mar con playas exuberantes. 

LOS ANTIOQUEÑOS TENEMOS QUE MIRAR EL MAR DE ANTIOQUIA 

En el rincón más exuberante de Colombia, se encuentra una región que guarda 

entre sus paisajes una riqueza inigualable: el Urabá antioqueño. Con una historia 

arraigada en la agricultura, el comercio y la diversidad cultural, este territorio se 

alza como un tesoro escondido en el noroeste del país, en el departamento de 

Antioquia. 

Atravesando sus verdes y frondosos bosques tropicales, la flora y fauna del 

Urabá despliegan una sinfonía de colores y sonidos. Palmeras, árboles frutales y 

plantas medicinales se entrelazan en una danza natural que ha sido cuna de 

riquezas milenarias. Los ríos caudalosos que serpentean por su geografía, como 

el Atrato y el Turbo, han sido fuente de vida y sustento para las comunidades 

que allí habitan. 

 

 EL URABÁ ANTIOQUEÑO: EL FUTURO SORPRENDENTE. 

Desde tiempos inmemoriales, los indígenas Emberá y Kuna han sido guardianes 

de este paraíso verde, transmitiendo saberes ancestrales sobre la conservación 

de los recursos naturales y el uso sostenible de la tierra. Sus artesanías y tejidos 

muestran la maestría de sus manos y el apego profundo a la tierra que los vio 

nacer. El 49% de los resguardos indígenas del departamento de Antioquia están 

en Urabá. 

MIREMOS HACIA EL MAR DE ANTIOQUIA 

Urabá es tierra de promisión, hay que invertir para que el mundo pase por Urabá. 

Excelentes servicios públicos, puertos, sistema de riego para soberanía 

alimentaria y exportación, universidad para todos, empresas productivas, harán 

de Urabá una región ejemplo para Colombia y el mundo.  

Antioquia es el segundo departamento de Colombia con más kilómetros de 

costas sobre el mar Caribe y llegó el momento en que los antioqueños miremos 

de frente al mar de esta región. Se invitará a las organizaciones comunitarias, 

gremios, universidades de la región y empresas privadas a trabajar 

mancomunadamente para potenciar el desarrollo económico, social y 

ambiental de las costas del Urabá antioqueño. 

La agricultura no es el único recurso que ha impulsado la prosperidad de Urabá. 

Sus costas bañadas por las aguas cristalinas del Mar Caribe albergan una pesca 

rica y diversa. Pescadores artesanales salen al amanecer en sus coloridas 



 

canoas, regresando con sus redes llenas de peces y mariscos que abastecen el 

mercado local y nacional. 

Además, la explotación responsable de los recursos forestales ha sido una fuente 

de ingresos para la región. La madera de especies como el cedro y el roble ha 

sido utilizada para la construcción de viviendas y muebles, pero siempre bajo un 

enfoque de sostenibilidad y conservación. 

DESAFÍOS DE NUESTRO MAR  

Con enjundia y voluntad la comunidad ha superado fuertes desafíos, como los 

relacionados con la seguridad y el narcotráfico. El Urabá ha sabido 

sobreponerse y avanzar hacia un futuro próspero y sostenible.  

El Urabá antioqueño es un cofre de tesoros en el corazón de Colombia. Sus 

riquezas naturales, culturales y económicas brillan con intensidad, a la espera 

de ser descubiertas y valoradas por aquellos que se aventuren en sus tierras. La 

unión de su gente, la biodiversidad de su ecosistema y el potencial de su 

economía son el reflejo de un lugar donde la naturaleza y la humanidad se 

encuentran en armonía, convirtiendo a esta región en un verdadero paraíso en 

la Tierra. 

EL PROGRESO DE LA REGIÓN 

Con la inauguración del túnel del Toyo y de Puerto Antioquia se abren 

oportunidades empresariales y turísticas que si se trabajan con todos los actores 

de la región se logrará que el mundo pase por Urabá. 

Y para lograr que este propósito no se convierta en retórica se trabajará en uno 

de  los proyectos más impactantes para le región: la consolidación de agua 

potable para los municipios. Se invitará al gobierno nacional a que se sume a 

este propósito y por supuesto también se invitará a todos los actores económicos 

y sociales de la región 

 

5.3.9 LA NUEVA ECONOMÍA DE LOS OFICIOS DIGITALES  

EXISTEN UN SIN NÚMERO DE OFICIOS DIGITALES, CUYA FORMACIÓN SE HACE EN 

UN PERIODO INFERIOR A UN AÑO  

Quien se capacite en un oficio digital, queda preparado para trabajar desde 

su casa, con cualquier empresa del mundo, por internet. En los oficios digitales 

no hay vacancias y los salarios son más altos que en los oficios tradicionales. 

Para tal fin, se promoverá que, especialmente los jóvenes bachilleres se 

capaciten en oficios digitales, para que adquieran a temprana edad su 

autonomía financiera. 



 

Piensa en grande estimulará, para que la universidad digital y otras 

universidades de educación superior, desplieguen formación en los oficios 

digitales más importantes del mundo.  

LOS OFICIOS DIGITALES ESTÁN TRAYENDO PROSPERIDAD AL MUNDO 

 

CAPÍTULO 5 

5.4  PACTO VERDE POR ANTIOQUIA, AGRICULTURA PARA 

TODOS Y MINERÍA SOSTENIBLE Y SOCIAL  

 

5.4.1 MEDIO AMBIENTE 

 

CAPITAL NATURAL 

 

El capital natural se refiere al conjunto de recursos naturales y servicios que la 

naturaleza proporciona de forma gratuita e indispensable para el bienestar 

humano y el funcionamiento sostenible de la sociedad. Estos recursos abarcan 

desde los elementos básicos como el aire limpio, el agua dulce y los suelos 

fértiles, hasta los ecosistemas más complejos como los bosques, humedales y 

arrecifes. El capital natural es la base de la vida en la Tierra y desempeña un 

papel vital en la provisión de alimentos, la purificación del agua, la regulación 

del clima y la mitigación del cambio climático, entre otros servicios 

ecosistémicos. 

 

ANTIOQUIA CUIDA SU CAPITAL NATURAL 

 

Fortalecimiento de la estrategia de pago por Servicios Ambientales en Antioquia 

con nuevas herramientas y tecnologías digitales con el propósito de proteger 

los ecosistemas naturales asociados a la biodiversidad, regulación hídrica, 

captura de carbono, conservación de los bosques, las áreas protegidas y las 

zonas de amortiguamiento. 

 

ANTIOQUIA INCENTIVA LA CONSERVACIÓN DE SU CAPITAL NATURAL 

 

Fortalecimiento de la presencia del sector privado en la estrategia de Pago por 

Servicios Ambientales para consolidar el compromiso con la sostenibilidad 

ambiental, la responsabilidad social empresarial y compensar su huella de 



 

carbono, en articulación con la Política para la Gestión Integral de la 

Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE) 

 

ANTIOQUIA RECUPERA SU CAPITAL NATURAL 

 

Reforestación inteligente para la restauración ecológica y la recuperación de 

áreas degradadas por cualquier condición (fenómenos naturales y antrópicos), 

especialmente en subregiones como el Bajo Cauca, Nordeste, Magdalena 

Medio y Urabá a partir de tecnologías disruptivas. 

 

RECURSO AGUA 

 

El agua es uno de los recursos más preciados y esenciales para la vida en nuestro 

planeta. Es un elemento fundamental que sustenta todos los ecosistemas y es 

indispensable para el bienestar humano y el desarrollo socioeconómico. El agua 

dulce, que representa solo una pequeña fracción del agua en la Tierra, es vital 

para la agricultura, la industria, la generación de energía, así como para el 

consumo directo de las personas y animales. Además, los cuerpos de agua 

desempeñan un papel crucial en la regulación del clima, el mantenimiento de 

la biodiversidad y la protección de la calidad del suelo. Sin embargo, debido a 

la creciente presión demográfica, la contaminación, el cambio climático y la 

mala gestión, muchos lugares del mundo enfrentan escasez de agua y 

conflictos asociados a su ordenamiento.  

 

ANTIOQUIA CUIDA SUS RÍOS 

 

Implementación de la política pública departamental para la garantía de los 

derechos de los ríos y macrocuencas de Antioquia (Atrato, Cauca y 

Magdalena) como un instrumento inspirador para su cuidado, protección, 

aprovechamiento y planificación, basada en las dinámicas hidrobiológicas, 

ambientales, productivas y sociales 

 

ANTIOQUIA ES CARIBE 

  

Desarrollo social, económico y ambiental de Urabá en articulación con la 

Política Nacional Ambiental para el Desarrollo Sostenible de los Espacios 

Oceánicos y las Zonas Costeras e Insulares de Colombia (PNAOCI) 

 

ANTIOQUIA CUIDA Y APROVECHA SUS ESPEJOS DE AGUA 

 

Implementación de los planes de ordenamiento y gestión del riesgo para la 

adaptación socioambiental, turística y pesquera asociada con los proyectos 

hidroeléctricos del departamento 

 

RECURSO SUELO 



 

 

El suelo es un recurso natural fundamental que sustenta la vida en la Tierra. Es 

una capa delgada y rica en nutrientes que cubre la superficie terrestre y es 

crucial para el crecimiento de las plantas, que a su vez alimentan a los seres 

humanos y a toda la cadena alimentaria. Además de ser una fuente vital de 

alimentos, el suelo juega un papel clave en la filtración y purificación del agua, 

en la regulación del ciclo del carbono y otros nutrientes, y en la estabilidad de 

los ecosistemas. Sin embargo, el suelo es vulnerable a la degradación debido a 

prácticas agrícolas insostenibles, la urbanización descontrolada, la 

deforestación y la contaminación. La pérdida de suelo fértil es un desafío 

significativo que enfrenta la humanidad, ya que puede llevar a la 

desertificación, la erosión y la disminución de la biodiversidad. 

 

 

ANTIOQUIA FÉRTIL 

 

Implementación conjunta con los municipios de Antioquia de las biofábricas 

para la producción de fertilizantes orgánicos y bioinsumos como una apuesta 

holística en el proceso de recuperación de material orgánico producto de la 

separación en la fuente, la compostación (Basura Cero) y los procesos 

biotecnológicos para el mejoramiento de los suelos 

 

RECURSO AIRE 

 

El aire es un recurso imprescindible para la vida en nuestro planeta. Compuesto 

principalmente por oxígeno y nitrógeno, proporciona el sustento vital para los 

seres humanos, animales y plantas, asegurando la respiración y el desarrollo de 

todas las formas de vida. Además de su importancia para la supervivencia, el 

aire también juega un papel crítico en la regulación del clima, al actuar como 

un amortiguador térmico y facilitar la circulación de energía en la atmósfera. Sin 

embargo, debido a la actividad humana y la quema de combustibles fósiles, la 

calidad del aire está en peligro en muchas partes del mundo, lo que resulta en 

la contaminación atmosférica y sus efectos nocivos para la salud humana y el 

medio ambiente 

 

ANTIOQUIA RESPIRA UN AIRE PURO  

 

implementación de la red departamental de monitoreo de la calidad del aire, 

articulada con las autoridades ambientales, mediante la utilización de sensores, 

biosensores y herramientas de inteligencia artificial, como un mecanismo de 

apropiación social del conocimiento y gestión participativa del ordenamiento 

territorial 

 

 BIOECONOMÍA 

 



 

La bioeconomía es un enfoque innovador y sostenible para el desarrollo 

económico que se basa en el uso eficiente y responsable de los recursos 

biológicos y naturales. Su objetivo principal es crear un sistema económico en el 

que los recursos biológicos, como los cultivos, los residuos orgánicos y las 

biomoléculas, sean utilizados de manera inteligente para la producción de 

alimentos, energía, productos químicos, materiales y medicamentos, 

minimizando el desperdicio y reduciendo el impacto ambiental. La 

bioeconomía también promueve la investigación y la innovación en nuevas 

tecnologías y procesos que permiten una mayor eficiencia en la utilización de 

los recursos biológicos y su transformación en productos de alto valor. Al adoptar 

este enfoque, la bioeconomía busca lograr un equilibrio entre el crecimiento 

económico, la sostenibilidad ambiental y la inclusión social 

 

CAMBIO CLIMÁTICO Y ECONOMÍA CIRCULAR 

 

El cambio climático y la economía circular están intrínsecamente conectados 

en la búsqueda de un desarrollo sostenible. El cambio climático, causado 

principalmente por la emisión de gases de efecto invernadero derivados de 

actividades humanas como la quema de combustibles fósiles y la deforestación, 

representa uno de los mayores desafíos globales que enfrentamos actualmente. 

En este contexto, la economía circular emerge como una respuesta inteligente 

y prometedora, que busca romper con el modelo lineal de "tomar, hacer, 

desechar" y promover un enfoque donde los recursos se reutilicen, se reciclen y 

se aprovechen al máximo. Al promover la reducción de residuos y la reutilización 

de materiales, la economía circular contribuye a disminuir la demanda de 

recursos naturales, reduciendo así las emisiones de gases de efecto invernadero 

y mitigando el cambio climático.  

 

ANTIOQUIA RESILIENTE 

 

Implementación de las medidas de adaptación y mitigación contenidas en el 

Plan Integral de Cambio Climático de Antioquia (PICCA) en cada uno de los 

sectores de desarrollo, en asocio con ministerios, Autoridades Ambientales, 

municipios, sector privado, academia y ciudadanía. 

 

ANTIOQUIA 4R – REDUCE, REUTILIZA, RECICLA Y RECUPERA 

 

Fortalecimiento de la economía circular a través de diferentes iniciativas como 

el sistema de ecotutorado con plásticos reciclados del sector agro y la 

fabricación de fertilizantes a partir de residuos mineros, residuos de la 

construcción y la demolición (RCD) y residuos agroindustriales, disminuyendo los 

índices de deforestación y las emisiones de gases efecto invernadero (GEI). 

 



 

5.4.2 AGRICULTURA PARA TODOS 
 

Nuestro campo ocupa un lugar central en nuestra visión de desarrollo sostenible 

y equitativo para Antioquia. Conscientes de la importancia del sector 

agropecuario como motor de progreso y bienestar para nuestras comunidades, 

presentamos una serie de apuestas transformadoras que nos llevarán a alcanzar 

una agricultura vanguardista, sostenible y generadora de oportunidades para 

todos. 

 

En un mundo en constante cambio, nos enfrentamos a retos significativos en el 

campo agropecuario, desde los altos costos de los agroinsumos hasta la 

necesidad de impulsar la renovación generacional y la adopción de tecnología 

de vanguardia. Nuestro enfoque se centra en la creación de soluciones 

innovadoras y en la construcción de una infraestructura agroalimentaria 

moderna y competitiva, que potencie la producción y comercialización de 

nuestros productos, beneficiando a nuestros productores primarios y a sus 

familias. 

 

Apostamos por la creación de la Empresa productora y comercializadora de 

agroinsumos agropecuarios del Departamento de Antioquia (EDAGRO), como 

un paso audaz para reducir la dependencia de importaciones y aumentar los 

ingresos de nuestros agricultores. Además, nos proponemos implementar las 

Vitrinas tecnológicas agroalimentarias integrales, un modelo de 

agroindustrialización sostenible que abarca desde la producción primaria hasta 

la comercialización, potenciando la asociatividad y generando empleo en 

nuestras subregiones. 

 

La modernización de la infraestructura productiva, la implementación de 

sistemas agropecuarios territoriales de comercialización subregionales (SIACOS) 

y la cobertura total de extensión agropecuaria en los 125 municipios de nuestro 

departamento, serán piedras angulares para garantizar un futuro próspero y 

justo en cada rincón de Antioquia. 

 

En este camino, también miramos hacia el futuro con la apuesta por el cannabis 

medicinal, comprendiendo su potencial para generar valor y bienestar para 

nuestra población. 

 

 

VITRINAS TECNOLÓGICAS AGROALIMENTARIAS  

 

Antioquia será el primer departamento en desarrollar las Vitrinas tecnológicas 

agroalimentarias integrales para el desarrollo rural de las subregiones 

proyectado como modelo de agroindustrialización sostenible, que va desde la 

etapa de producción primaria hasta la comercialización serán fundamentales 



 

en la asociatividad y generará empleos directos e indirectos beneficiando las 

asociaciones de productores y sus familias. 

 

JOVENES EMPRENDEDORES  

 

Implementar el Programa “Jóvenes Emprendedores como renovación 

generacional del Departamento” para apoyar a los jóvenes rurales y relevo 

generacional rural a partir de educación con pertinencia y emprendimientos 

agroindustriales sostenibles. Apoyará los emprendimientos rurales a partir de 

procesos de capacitación y la creación y fortalecimiento de empresas 

agropecuarias, buscando generar nuevos empresarios del campo. 

 

INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA  

 

Modernización de la infraestructura productiva, una por municipio con 

tecnología 5.0, 125 agroindustrias alimentarias fortalecidas en el departamento, 

competitivas en calidad y tecnología, generando mayor número de empleos y 

familias apuntando a la modernización de la infraestructura agroalimentaria por 

municipio, que beneficie el mayor número de productores. 

 

ECOSISTEMAS AGROPECUARIOS TERRITORIALES 

 

Implementar sistemas agropecuarios territoriales de comercialización 

subregionales (SIACOS) que permita tener una comercialización más directa 

entre los productores primarios y los compradores directos, posibilitando 

mayores ganancias a los productores. Esta estrategia será desarrollada por 

subregión y en función de la dinámica de sus cadenas productivas. 

 

EXTENSIÓN AGROPECUARIA 

 

Implementar en un 100% de cobertura de extensión agropecuaria en los 125 

municipios del departamento, a través del sistema de cofinanciación municipal, 

departamental y nacional, que lo permite la Ley 1876 de 2017, permitiendo de 

esta manera un acompañamiento permanente y apoyo asistencial a las 

Umatas o secretarías municipales Extensión agropecuaria en los 125 municipios 

del Departamento.  

 

Generación mínima de 15000 empleos directos e indirectos en las 9 subregiones 

del departamento.  

 

POTA- PRECISIÓN EN LOS TERRITORIOS 

 

Continuidad y Actualización del POTA - Plan de Ordenamiento Territorial 

Agropecuario como instrumento que apunta a generar mayor productividad y 

competitividad en el sector agropecuario en Antioquia. 



 

 

5.4.3 MINERÍA SOSTENIBLE Y SOCIAL 

 

Nos adentramos en un nuevo horizonte para la minería en Antioquia. 

Reconocemos la importancia estratégica de este sector en el desarrollo 

económico y social de nuestra región, pero también somos conscientes de los 

desafíos históricos que ha enfrentado. Es con determinación y visión de 

cambio que presentamos nuestra propuesta para recuperar la autoridad 

minera de Antioquia, establecer una Secretaría de Minas Social y apostar 

decididamente a la formalización de la actividad minera. 

 

El objetivo es claro: transformar la minería en un motor de progreso sostenible y 

equitativo para todos los antioqueños. Abrazamos la idea de una minería 

responsable, que respete el medio ambiente, promueve el bienestar de las 

comunidades y garantice la seguridad y dignidad de los mineros. Es hora de 

sanar las heridas del pasado y tejer un futuro en el que la minería sea una 

aliada para el desarrollo integral de Antioquia. 

 

Nuestra visión es establecer una Secretaría de Minas Social, donde la 

participación ciudadana y el diálogo sean los pilares para construir un marco 

normativo justo y equitativo. La formalización de la actividad minera será una 

prioridad, brindando a los mineros las herramientas y oportunidades para 

trabajar de manera legal, segura y en condiciones justas. 

 

En este viaje hacia una minería responsable y respetuosa, reconocemos la 

valiosa aportación cultural de los mineros que han habitado los territorios 

históricamente. 

 

GOBERNANZA  

 

Recuperar la gobernanza del sector minero en Antioquia, de acuerdo a los 

objetivos y las metas de la ODS -Objetivos de desarrollo Sostenible, donde se 

cuente con unas reglas claras y estables y en la que los agentes de la cadena 

productiva, tanto empresas como el Estado Colombiano y las comunidades 

sean transparentes.  

 

ACTUALIZACIÓN DIGITAL 

 

Creación de un sitio web oficial articulado con catastro minero colombiano 

que recopile información de las corporaciones ambientales para fiscalizar, 

monitorear en tiempo real y controlar algunos riesgos en la actividad minera. 

 

Fomentar el uso de la nanotecnología y biotecnología aplicada al beneficio 

del oro a las unidades mineras en proceso de formalización. 

 



 

POLÍTICA MERCURIO CERO 

 

Erradicación del uso de mercurio en las Unidades Productivas Mineras en 

procesos de formalización, buscando alianzas estratégicas con instituciones de 

educación superior. 

 

CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA AUTORIDAD COMO VIRTUD DE LA 

DEMOCRACIA 

 

Implementar programas de monitoreo y caracterización de las zonas mineras 

con riesgos atmosféricos que pongan en riesgo la vida de las comunidades.  

 

Recuperación de la legalidad de los territorios afectados por la minería ilegal, 

con acciones coordinadas por los diferentes niveles de gobierno 

conjuntamente con la participación de las autoridades ambientales. 

 

Implementación del Programa de legalidad en la actividad minera: haciendo 

uso de los instrumentos de formalización que en la actualidad dispone la 

legislación colombiana, como son subcontratos de formalización minera, 

devolución de áreas para la formalización, trámites de formalización de 

minería tradicional en curso, solicitud de declaración y delimitación de área 

de reserva especial, contrato de concesión con requisitos diferenciales. 

 

UNA MINERÍA, CON BRAZO SOCIAL 

 

Caracterización para pequeña minería: evaluando las Unidades Productivas 

Mineras - UPM´s ubicadas en el departamento de Antioquia verificando desde 

la institucionalidad el cumplimiento de los requisitos para su tránsito hacia la 

legalidad. 

 

Coexistencia: Identificar los títulos mineros del Departamento de Antioquia 

donde puedan existir mineros tradicionales y se incentiven las empresas para 

que realicen proyectos de coexistencia entre la mediana, pequeña y minería 

tradicional. Se promoverá el apoyo para que estas pequeñas UPM´s tengan el 

fortalecimiento técnico que las lleve a ser autosostenibles económicamente y 

efectivamente esto beneficie la calidad de vida de sus familias  

 

CAPÍTULO 6 

5.5  GESTIÓN DEL RIESGO Y SERVICIOS PÚBLICOS 

 



 

5.5.1 RUMBO SEGURO, ANTIOQUIA AVANZA EN LAS 

MEDIDAS SOBRE LA GESTIÓN DEL RIESGO EN EL TERRITORIO  

 
Con esta línea se espera implementar las acciones necesarias y viables para 

tomar las medidas necesarias y garantizar un rumbo seguro a los y las 

antioqueñas  ante los riesgos. En este sentido, se actualizará la Estrategia 

Departamental de Respuesta a Emergencia asimismo se hará un estudio 

actualizado de la vulnerabilidad y escenarios de riesgo de los municipios, 

entregándoles como insumos libro con el diagnóstico del mapa de riesgos de 

cada municipio 

 

 

CARAVANAS EDUCATIVAS DE GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES 

 

Se instaurará, con apoyo de Presidencia y los Municipios, el programa como 

mecanismo educativo de conocimiento y prevención ante los diversos 

escenarios de riesgo en cada subregión del departamento mejorando así la 

seguridad humana, la protección del ambiente y recursos físicos de la 

comunidad. Se buscará con la UNGRD (Unidad Nacional de Gestión del Riesgo 

de Desastres) la adquisición de un camión tráiler que desarrolle y simule varios 

escenarios de riesgo para ampliar el conocimiento del riesgo en todo el 

Departamento. 

 

CENTRO OPERACIONES DE EMERGENCIAS DEPARTAMENTAL (COED) ESTAR 

PREPARADOS ES LA MEJOR RESPUESTA 

 

Se harán las gestiones pertinentes para buscar recursos del orden nacional en 

pro de la construcción del COED con el fin de concentrar el talento humano, 

recursos tecnológicos, implementos logísticos y científicos para dar respuesta de 

manera eficaz y oportuna a las emergencias presentadas en el departamento, 

integrando todas las herramientas disponibles en Gestión del Riesgo del  

departamento  a través de salas de crisis y de monitoreo de las alertas 

tempranas.  

 

Se instalarán sistemas de monitoreo y alertas tempranas comunitarias como un 

mecanismo autónomo generador de alerta sonora, cuya función es dar aviso a 

la comunidad ante la eventual materialización de un escenario de riesgo, 

permitiendo así realizar acciones para proteger la vida de las poblaciones.  

 

Asimismo, se propone estudiar la viabilidad y factibilidad para la creación de la 

subsecretaría o gerencia de bomberos del departamento como mecanismo 

integrador de Políticas y recursos financieros para apoyar la actividad Bomberos 

en Antioquia  

 



 

Se propone junto con el IDEAM y los centros de investigación se gestión para la 

instalación de estaciones climatológicas para la recopilación de datos en 

tiempo real, que mediante su análisis se puedan establecer proyecciones y estar 

preparados para las emergencias. 

 

OBRAS Y TECNOLOGÍA PARA LA MITIGACIÓN DEL RIESGO EN ANTIOQUIA  

 

Se construirán, de manera conjunta con Presidencia y Municipios,  obras civiles 

para la mitigación del riesgo tales como muros de contención, obras de manejo 

de aguas subsuperficiales y subterránea, Box Coulvert, obras de protección de 

márgenes (diques en piedra, diques en gaviones) las cuales buscan reducir el 

nivel de riesgo existente en las comunidades, para reducir las condiciones de 

amenaza y vulnerabilidad 

 

Se aunarán esfuerzos con la DNBC (Dirección Nacional de Bomberos de 

Colombia) para la construcción de estaciones de bomberos, dotación de 

vehículos contra incendios e intervención rápida, dotación de equipos y 

elementos para la atención de las emergencias y desastres.  Acciones para la 

creación de una plataforma y app para la masificación del conocimiento del 

riesgo, capacitando a las comunidades sobre las diferentes amenazas que se 

tienen en el territorio, logrando sensibilizar y orientar a la población sobre 

medidas de prevención y preparación. 

 

5.5.2 SERVICIOS PÚBLICOS DERECHO FUNDAMENTAL 

DETERMINANTES PARA EL BIENESTAR DE HABITAR LOS 

HOGARES ANTIOQUEÑOS  
 

En la transformación de los servicios públicos para Antioquia se buscará que se 

genere un equilibrio con el medio ambiente, en épocas toda vez que el impacto 

que ha tenido el ser humano en sus procesos de desarrollo ha sido tan perjudicial 

para la naturaleza, por esta razón se requiere propiciar una transformación en 

la forma de prestar los servicios públicos, acompañado de un cambio en los 

hábitos, las costumbres y las creencias de los sectores de producción y la 

sociedad de consumo. 

En ese sentido la sostenibilidad en la prestación de los servicios públicos en el 

departamento de Antioquia, requerirá por lo tanto, de la implementación de 

formas alternativas en la gestión de los recursos naturales: con intervención en 

la producción y habitabilidad del territorio, buscando  el aprovechamiento de 

los residuos sólidos, la generación de energías limpias, y la conservación y 

protección de todas las formas de vida; pero, también, a través de la búsqueda 

de la máxima eficiencia en el uso de estos recursos, para posibilitar así el 

urbanismo ecológico, la ruralidad y la movilidad sostenible, tanto como el uso 

de la tecnología para el equilibrio de los ecosistemas. 



 

PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS SOSTENIBLE E INTELIGENTE 

En Antioquia se impulsará la prestación de los servicios públicos con el uso de 

tecnologías más limpias y nuevas tendencias, con una mayor seguridad, 

basada en innovación y tecnología, lo que incluye transformaciones culturales. 

Promoveremos el ahorro, consumo racional y una adecuada gestión de 

servicios públicos; fomentaremos las energías alternativas, así como la 

economía circular y una mejor gestión de los residuos sólidos. Cuidando, así 

mismo, por la conservación y protección de todas las formas de vida. 

En Antioquia se promoverá una mejora en la gestión del riesgo de desastres en 

lo relacionado con la prestación de los servicios públicos, fomentaremos de esta 

forma una mejor adaptación al cambio climático y una adecuada gestión de 

la infraestructura de servicios públicos. 

En Antioquia se trabajará por el desarrollo rural sostenible, se promoverá la 

gestión de capacidades para la innovación en los modelos de prestación de 

los servicios públicos mediante la cooperación local e internacional. En ello, se 

avanzará en la caracterización sociodemográfica de la población rural y de los 

corregimientos; en el fortalecimiento de la productividad, competitividad y 

sostenibilidad. 

Debemos llegar a una Antioquia Potable, con fuentes hídricas libres de aportes 

residuales por medio de infraestructura autosostenible. 

MANEJO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE MANERA INTELIGENTE Y SOSTENIBLE 

El desarrollo sostenible, por su parte, se configura como respuesta al cambio 

climático y a los desafíos medioambientales que enfrentan Antioquia y el 

mundo. Las crisis del aire, la contaminación de nuestras fuentes hídricas, el 

aumento de la contaminación auditiva, la gestión eficiente de los residuos 

sólidos y el suministro efectivo de los servicios públicos constituyen los principales 

problemas que enfrenta Antioquia. 

La planificación del territorio antioqueño en torno del agua y a la justicia 

ambiental buscará la protección efectiva de las determinantes ambientales 

que inciden en la oferta del recurso para la prestación de servicios públicos y 

riego, la democratización de su acceso y uso, la gestión del riesgo de desastres, 

así como el desarrollo de infraestructura funcional y de servicios con impacto 

regional. 

Antioquia trabajará por un ordenamiento territorial que se consolide como una 

institución colectiva construida con base en la gobernanza de los servicios 

públicos. Es necesario ampliar los mecanismos de participación vinculante de 

las comunidades locales campesinas, indígenas y afro, en el diseño y la 

aplicación de los diferentes instrumentos. Cuando sea posible se promoverán 

esquemas asociativos que favorezcan la gestión, para fomentar, la gestión 



 

integral del riesgo de desastres y la respuesta a los desafíos del cambio 

climático. 

Como base de las acciones para este reto se debe consolidar la base natural, 

cultural y arqueológica del territorio como los elementos primarios del 

ordenamiento territorial, bajo un enfoque de justicia ambiental orientado al 

desarrollo sostenible. Esta perspectiva es fundamental para gestionar 

integralmente el agua en todas sus dimensiones y soportar las necesidades de 

transporte, acueductos, protección contra las inundaciones y sequías. 

ANTIOQUIA LE APUESTA A LA ECONOMÍA CIRCULAR BASURA CERO 

Mejorar la gestión integral de los residuos sólidos generados en el departamento 

de Antioquia, buscando cambios estructurales, a partir de la investigación y 

desarrollo de los principios de economía circular. Se promoverá el desarrollo de 

proyectos que propendan por la producción y consumo sostenible, la reducción 

en la generación de residuos, la separación en la fuente, la implementación de 

rutas selectivas, el fortalecimiento de las cadenas del reciclaje para el 

aprovechamiento y tratamiento de los residuos susceptibles de revalorización 

económica. 

Con el objetivo firme de fomentar la gestión integral de todo tipo de residuos 

sólidos a través de proyectos y acciones que permitan generar de hábitos 

responsables y garantizar de esta forma la prestación eficiente del servicio de 

aseo, propendiendo por el cumplimiento de los Objetivos del Desarrollo 

Sostenible y la generación de cambios estructurales enfocados en principios de 

economía circular que permitan afianzar, las políticas de reducción en la 

generación de residuos, producción más limpia, incremento del porcentaje de 

aprovechamiento. 

AGUA LIMPIA PARA URABÁ: UNA APUESTA DE GOBIERNO, PARA 

GARANTIZAR EL ACCESO A AGUA POTABLE EN LA REGIÓN 

Este proyecto tiene como objetivo prioritario llevar agua potable a las 

comunidades de Urabá, una región rica en recursos hídricos, pero que 

lamentablemente carece de acceso a agua segura para consumo humano. A 

través de una inversión y coordinación conjunta entre el gobierno nacional y las 

autoridades locales, se construirán infraestructuras de suministro y purificación 

de agua que aseguren la calidad y disponibilidad de este recurso vital para 

todos los habitantes de Urabá. Este es un compromiso con la salud, el bienestar 

y el desarrollo sostenible de la región, donde el acceso a agua potable será el 

motor para una vida mejor y próspera para sus ciudadanos. 



 

CAPÍTULO 7 

5.6  RESISTENCIA CONTRA LA VIOLENCIA  
 

5.6.1. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
 

Una Fuerza Pública, es el arma más eficaz contra la violencia y la inseguridad. 

Un número adecuado de buenos policías y soldados, bien dotados en 

tecnología y armamento, y bien formados, es el veneno más eficaz contra 

ilegales y bandidos. 

 

Colombia se ha vuelto un país sin autoridad. Por todas partes brilla la violencia 

y la inseguridad. La violencia es la mayor opresión contra la gente.  Ningún 

colombiano vivo ha conocido su país sin violencia. Cada gobierno presidencial 

promete y promete la paz, y en lugar de avanzar en la recuperación de la 

tranquilidad ciudadana, la situación de inseguridad y violencia crece y oprime, 

Los procesos de paz no han traído paz. Se puede decir que en procesos de paz 

y seguridad ciudadana  todos los gobiernos nacionales han fracasado, y todos 

han terminado convencidos que fueron exitosos. Los procesos de paz han 

vilipendiado nuestra policía. Y la ineficiencia de los organismos de seguridad del 

estado ha llegado a límites insoportables. 

 

En Antioquia la violencia y la inseguridad son dramáticas. Antioquia vive los 

peores momentos. La inseguridad volvió a ser la primera preocupación de la 

gente. Se perdió el derecho a vivir sin miedo. 

 

No se puede seguir haciendo lo mismo. Es urgente descentralizar las tareas de 

seguridad. El Gobierno nacional en seguridad   viene haciendo lo mismo cada 

cuatro años y el fracaso es estruendoso. La imaginación para la seguridad la 

mandaron de vacaciones en el gobierno nacional hace muchos años. Una 

primera estrategia es reorganizar el manejo y la formación de la policía. 

 

SIN POLICÍAS Y SOLDADOS BUENOS Y SUFICIENTES NO HABRÁ PAZ NI 

SEGURIDAD.  

 

Con tan pocos policías y soldados, pareciera que el gobierno quisiera dejar la 

seguridad en manos de los ilegales. Cada alcalde y gobernador debe presentar 

un plan anual de seguridad a consideración de la gente, y no pueden pasar de 

agache en seguridad ciudadana. 

 

Urge recuperar la imagen respetable del policía como una autoridad civilista, 

decente, bien preparado para su tarea, amiga de la ciudadanía, incorruptible, 

que no se asocie con los ilegales, y que cree confianza en la gente, basados en 



 

el respeto y la ferrea formación en derechos humanos. El Ministerio de Defensa 

nada ha hecho para que la sociedad respete al policía, ni para prepararlo para 

que sea exitosa su tarea. Y en muchas ocasiones, deja que sucedan hechos 

contra la policía que avergüenzan la democracia. La gran queja en América 

Latina es la falta de preparación de la policía y sus relaciones con la corrupción. 

Desde las regiones tenemos que construir al nuevo policía. 

 

EL GOBIERNO NACIONAL TIENE QUE GARANTIZAR SUFICIENTES FUERZA PÚBLICA 

PARA LAS REGIONES. 

 

 Por mandato constitucional corresponde al Gobierno Nacional tener un 

número adecuado de policías para la seguridad ciudadana y soldados para la 

seguridad pública. El Gobierno Nacional tiene que cumplir. Antioquia tiene más 

de 250 centros poblados o corregimientos con más de 1.500 habitantes y no 

conocen qué es un policía ni un soldado, no conocen ni una estación de policía 

ni una base militar. La gente está a merced de la ley del más fuerte. Es imposible 

dar seguridad sino hay presencia del estado; no habrá seguridad si el gobierno 

sigue siendo incapaz de llevar un grupo de policías y soldados a cada centro 

poblado, acompañado de maestros y de médicos. La falta de fuerza pública 

en un territorio, se debe calificar como una falta grave del gobierno nacional 

porque entrega voluntariamente el control del territorio a los ilegales. 

 

Cada vez menos fuerza pública y más violencia. Es escandaloso el número de 

policías que se han retirado del servicio y es más escandaloso el número de 

nuevos policías nuevos que han ingresado.  Cerca de 40.000 policías se han 

pensionado en los últimos 5 años y en los dos últimos años han salido del servicio 

más de 10.000 policías. A este paso, Colombia se va a quedar sin campesinos y 

sin policías. 

 

FORMACIÓN PERMANENTE EN SEGURIDAD AL POLICÍA.  

 

Debe ser obligatorio para todo policía capacitarse en seguridad de la región 

donde presta el servicio. La Universidad Digital acompañará al Gobierno 

Departamental en esa tarea. Los bandidos se han vuelto más competitivos que 

la policía. Por acá se traslada un policía de tierra fría a tierra caliente sin 

entrenarlo; eso es fracaso seguro. 

 

COLOMBIA SE HA VUELTO UN PAÍS SIN AUTORIDAD, VAMOS A ACABAR CON 

LOS ECOSISTEMAS DEL DELITO 

 

En atención a las dinámicas convenciones que son las desestabilizadoras de la 

seguridad pública y ciudadana desde la multidimensionalidad en Antioquia, 

identificadas como convencionales en donde se encuentran los delitos contra 

la vida y la integridad personal como lo son los homicidios, contra el patrimonio 

económico enmarcado en los robos y extorsiones, la libertad individual, contra 



 

la salud pública fundamentalmente en una problemática creciente como lo es 

fabricación, tráfico y porte de estupefacientes, delitos ambientales resaltando 

la minería ilegal y el tráfico de especies y contra la seguridad pública.  

 

Por otra parte, en la identificación de las causas no convencionales se reconoce 

la falta de oferta estatal efectiva que redunda en pobreza y espacios con 

presencia diferenciada de las instituciones distritales, además de las 

necesidades en temas de salud, educación y bienestar que aquejan a las 

poblaciones antioqueñas, en una brecha que dificulta el acceso a 

oportunidades y el desplazamiento y migración irregular, inadecuados procesos 

de reintegración a la vida civil, y por último la ciberdelincuencia.  

 

ANTIOQUIA NECESITA 10.000 POLICÍAS MÁS 

 

Necesitamos 300 policías por cada 100 mil habitantes, Según las normas, 

Antioquia necesita 10.000 policías nuevos para los municipios, los corregimientos 

y los centros poblados. Hay que concertar con el Gobierno nacional para que 

le entregue a Antioquia 10,000 nuevos policías; o sino los violentos seguirán 

mandando.  Ni un milímetro de espacio para los ilegales. Los territorios están más 

en manos de Dios que del estado.  

 

Para alcanzar la visión de Antioquia Segura, es fundamental reforzar la justicia 

estatal mediante estrategias dirigidas al fortalecimiento de, jueces, fiscales, 

investigadores, así como la fuerza pública y cooperación internacional para 

ello, serán dotadas nuestras autoridades departamentales con el recurso 

humano idóneo, apuntando hacia un personal mayormente calificado y 

cualificado, apto para la conformación y ejecución de grupos de atención 

inmediata en cada uno de los municipios satélite determinados para nuestras 9 

subregiones. Estos contarán con una constante capacitación y formación, 

acompañados de equipamiento apropiado en respuesta a las necesidades 

específicas de nuestro territorio invirtiendo en elementos de última tecnología 

mediante la instauración he instalación de elementos de apoyo como drones, 

circuitos cerrados de seguridad adoptados con cámaras, computadores y 

demás equipos que robustecen todas las estrategias para combatir la 

inseguridad y protección de nuestro departamento. 

 

 INNOVACIÓN EN SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA: CONSTRUYENDO 

CONFIANZA 

 

El enfoque será en implementar estrategias innovadoras para fortalecer la 

seguridad, la convivencia y la justicia en Antioquia, con el objetivo de recuperar 

la confianza en la seguridad pública. Se buscará abordar los desafíos desde 

diversas perspectivas, incluyendo la educación, la cultura, la inversión social y el 

fortalecimiento institucional. A través de estas acciones integrales, se pretende 

generar un ambiente seguro y confiable para todos los ciudadanos, 



 

fomentando la participación activa de la comunidad y promoviendo una 

convivencia pacífica y respetuosa en el departamento. 

 

TECNOLOGÍA Y TELECOMUNICACIONES: POTENCIANDO LA SEGURIDAD 

INTEGRAL 

 

El objetivo es aprovechar la tecnología y las telecomunicaciones como pilares 

fundamentales para fortalecer la eficiencia en la lucha contra el crimen 

organizado y otras amenazas multifactoriales en el departamento de Antioquia. 

Se buscará implementar sistemas avanzados de comunicación, incluyendo 

canales dedicados propios y satélites propios o alquilados, para garantizar una 

cobertura efectiva en todas las áreas, incluyendo zonas urbanas, rurales y semi-

rurales. La incorporación de tecnología permitirá una mayor coordinación y 

respuesta rápida de las fuerzas de seguridad, mejorando así la seguridad 

integral y la protección de los ciudadanos ante posibles situaciones de riesgo. 

 

SOLO FORTALECIENDO LA INVESTIGACIÓN CRIMINAL, SE AVANZARÁ HACIA LA 

JUSTICIA EFECTIVA 

 

Este programa se enfoca en el fortalecimiento de la investigación criminal en 

colaboración con la Fiscalía y el CTI (Cuerpo Técnico de Investigación). Se 

buscará mejorar los recursos y capacidades de estas instituciones para llevar a 

cabo investigaciones más efectivas y rigurosas. Además, se promoverá la 

implementación de tecnologías y métodos innovadores para agilizar y mejorar 

el proceso de recolección y análisis de pruebas, garantizando así una mayor 

eficacia en la lucha contra la delincuencia y el crimen organizado en el 

departamento de Antioquia. Con un enfoque en la justicia efectiva, este 

programa busca asegurar que los responsables de actos criminales sean 

debidamente identificados, procesados y llevados ante la justicia para proteger 

la seguridad y el bienestar de todos los ciudadanos. 

 

CONTROL DEL TERRITORIO, FORTALECIENDO LA SEGURIDAD Y PROTEGIENDO A 

LA COMUNIDAD 

 

En este programa, se enfocará en el control efectivo del territorio a través de 

diversas estrategias, incluyendo el incremento de frentes de seguridad. Se 

buscará fortalecer la presencia y acción de las fuerzas de seguridad en áreas 

urbanas y rurales, garantizando la protección de la comunidad y la prevención 

de actos delictivos. Además, se impulsarán operativos y patrullajes constantes 

para disuadir la presencia de grupos criminales y garantizar la tranquilidad de 

los ciudadanos. El objetivo es asegurar que el territorio esté bajo control efectivo 

del Estado y brindar a la población un ambiente seguro y pacífico en el 

departamento de Antioquia. 

 



 

DIGNIFICACIÓN DE POLICÍAS Y MILITARES: SERVIDORES PÚBLICOS 

COMPROMETIDOS CON LA COMUNIDAD 

 

Este programa tiene como objetivo dignificar la labor de los policías y militares, 

reconociéndose como servidores públicos y resaltando la humanidad que hay 

detrás del uniforme. Se implementará una capacitación integral, incluyendo 

certificaciones a través de la universidad digital, con un enfoque en derechos 

humanos y procesos regulares. Se promoverá una mayor interacción con la 

comunidad para fomentar el respeto y aprecio hacia ellos. Asimismo, se buscará 

fortalecer su autoridad en defensa de la comunidad, para garantizar un control 

eficiente del territorio y brindar seguridad y protección a los ciudadanos de 

Antioquia. 

 

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL DEL ORDEN PÚBLICO A NIVEL LOCAL 

 

La Policía debe descentralizarse en Alcaldes y Gobernadores. Los Alcaldes y 

Gobernadores son los jefes de policía según la Constitución, pero no son jefes 

de nada. Cada Municipio debe tener una planta de cargos de policías 

suficiente que el gobierno nacional tiene la obligación de entregar. En general, 

ningún alcalde sabe cuántos policías tiene, ni tiene jerarquía de mando sobre 

su policía; y por eso parece que la inseguridad y la violencia no fuera problema 

del alcalde. 

 

El próximo Gobierno, las autoridades locales serán protagonistas, para liderar 

iniciativas que garanticen un control efectivo del orden público y de la policía 

en sus respectivas jurisdicciones. Basándose en lo establecido en la Constitución, 

se trabajará en estrecha colaboración con las autoridades locales para 

implementar estrategias que permitan mantener la seguridad y la convivencia 

en cada municipio y región de Antioquia. La idea es hacer realidad y optimizar 

el ejercicio de la autoridad local en coordinación con las fuerzas de seguridad, 

promoviendo así un ambiente seguro y tranquilo para todos los ciudadanos.  

 

MODERNIZACIÓN INTEGRAL EN SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA PARA 

ANTIOQUIA 

 

Se buscará apuntar a la modernización de las estrategias en seguridad, 

convivencia y justicia en Antioquia, involucrando activamente a las diferentes 

secretarías del departamento y coordinando esfuerzos con el gobierno 

nacional. El objetivo primordial es recuperar la confianza en la seguridad 

pública, priorizando la intervención en espacios educativos, culturales, de 

inversión social y fortalecimiento institucional. Con esta visión integral, se 

pretende brindar una respuesta más efectiva y coordinada frente a los desafíos 

de la seguridad, promoviendo un entorno seguro y propicio para el bienestar de 

todos los ciudadanos en la región de Antioquia. 

  



 

B). Valernos en mayor medida de la implementación y adopción de nuevas 

tecnologías y telecomunicaciones, siendo estas primordiales al momento de ser 

eficientes en la lucha contra el crimen organizado y las amenazas 

multifactoriales, es así que, la conectividad a través de canales propios y de un 

satélite propio o rentado será garantizada, obteniendo como resultado una 

cobertura efectiva en toda Antioquia comprendida por las zonas urbanas, 

rurales y semirurales. 

 

REFORMULANDO LA POLÍTICA CARCELARIA: JUSTICIA RESTAURATIVA Y 

RESOCIALIZACIÓN 

 

En esta línea, se trabajará en estrecha colaboración con el gobierno nacional 

para abordar la política carcelaria desde una perspectiva centrada en los 

derechos humanos y la dignidad de los reclusos. Buscaremos reducir los altos 

índices de hacinamiento en cárceles y centros de reclusión, siguiendo las 

órdenes de la Corte Constitucional que declaran el estado de cosas 

inconstitucionales en estos establecimientos. Para lograrlo, se liberará al pie de 

fuerza policial dedicado a la seguridad en Uris y estaciones de policía, 

permitiendo que se enfoquen en brindar seguridad en las calles. Asimismo, se 

impulsará la construcción de cárceles mediante Asociaciones Público-Privadas, 

utilizando recursos nacionales, departamentales y locales, con el objetivo de 

crear espacios de resocialización que permitan a los condenados trabajar y 

generar ingresos, bajo un adecuado control estatal. Esta iniciativa estará 

enfocada en lograr la resocialización de los reclusos y prepararlos para ser útiles 

a la sociedad una vez cumplan su pena. 

 

TRANSFORMACIÓN DE CÁRCELES HACIA CENTROS DE REINSERCIÓN Y 

DESARROLLO 

 

Esta línea de trabajo tiene como propósito abordar la política carcelaria desde 

una perspectiva de justicia restaurativa y resocialización efectiva. En 

colaboración con el gobierno nacional, se buscará disminuir el hacinamiento 

en cárceles y centros de reclusión, siguiendo las directrices de la Corte 

Constitucional. Para lograrlo, se liberará al personal policial destinado a la 

seguridad en Uris y estaciones de policía, con el fin de que enfoquen sus 

esfuerzos en brindar seguridad en las calles y comunidades. Además, se 

promoverá la construcción de cárceles mediante Asociaciones Público-

Privadas, aprovechando recursos nacionales, departamentales y locales, para 

crear espacios de resocialización que permitan a los condenados trabajar y 

desarrollar habilidades productivas bajo el control estatal. El objetivo final es 

transformar las cárceles en centros de reinserción y desarrollo, donde los reclusos 

tengan la oportunidad de reintegrarse a la sociedad de manera positiva y útil 

una vez hayan cumplido sus penas. 

 



 

EDUCACIÓN PARA SINDICADOS Y PENADOS: ACCESO A LA UNIVERSIDAD 

DIGITAL Y CONVENIOS EDUCATIVOS" 

 

En esta iniciativa, nos enfocaremos en ofrecer oportunidades educativas a los 

sindicados y pensionados, a través del acceso a la universidad digital y 

mediante la creación de convenios con otras instituciones educativas. 

Buscamos brindarles una formación académica y profesional que les permita 

adquirir nuevos conocimientos y habilidades durante su reclusión. La 

implementación de la universidad digital y los convenios educativos nos 

ayudará a promover la reinserción social y la resocialización de los reclusos, 

proporcionándoles herramientas para un mejor futuro una vez hayan cumplido 

su condena. Así, trabajaremos en el desarrollo de un sistema educativo inclusivo, 

que contribuya a la transformación positiva de la vida de las personas privadas 

de libertad 

 

5.6.2 VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO 

COLOMBIANO 
 

HAY QUE LUCHAR PARA QUE LAS VÍCTIMAS DEJEN DE SER RE 

VICTIMIZADAS, Y SEAN REPARADAS, PARA QUE NO SIGAN SIENDO 

ETERNAMENTE VÍCTIMAS 

 

La normatividad expedida ha entregado a los distintos entes territoriales 

compromisos para con las víctimas del conflicto armado interno y demás 

población de especial protección; lo que indica que Antioquia dentro de sus 

atribuciones legales posee como responsabilidad directa contribuir en la 

implementación de la Ley 1448 de 2011 (Hoy con su prórroga Ley 2078 de 2021) 

/Decretos reglamentarios - La denominada Ley de víctimas y restitución de 

tierras. El departamento  reporta en el Registro Único de Víctimas – RUV la 

cantidad de 1.363.538 sujetos de atención ; los cuales serán el objetivo de 

acciones de la dependencia pensada desde la estructura Administrativa de la 

gobernación de Antioquia que continuará con la responsabilidad coordinar las 

distintas labores que aporten a la prevención, asistencia, atención, protección 

y reparación integral de la población víctima del conflicto armado interno del 

departamento. Así mismo responderá a los nuevos retos en donde se hace 

necesario alcanzar altos niveles de responsabilidad, implementación, 

formación, sensibilización, acompañamiento y seguimiento enfocados a 

fortalecer el Sistema de Atención y Reparación Integral a las Víctimas del 

conflicto armado interno.  

 

La Gobernación de Antioquia acompañará en forma decidida en la búsqueda 

de la reivindicación de los derechos de la población víctima del conflicto 

armado interno liderando a nivel departamental una verdadera lucha que 



 

permita que el Estado colombiano de manera real cumpla los múltiples 

compromisos que tiene con la población mencionada; para lo que se tendrá 

una seria voluntad por desescalar el conflicto que pervive en la mayoría de los 

territorios,  de una asignación de recursos importantes a nivel financiero y 

humano que nos permita lograr definitivamente contar con ciudadanos con 

plenos derechos. 

 

LOS BIENES INCAUTADOS, POTENCIADORES DE LA REPARACIÓN INTEGRAL 

 

La Gobernación hará gestiones suficientes para que la Sociedad de Activos 

Especiales, por medio de la Presidencia, entregue los bienes incautados a los 

municipios y la gobernación. Estos espacios serán destinados para atender 

víctimas en medidas primarias de atención y protección, y para resocializar a 

las personas que han sido afectadas por el uso de la droga. Los municipios se 

deberán apoyar en las deudas de la SAE por estas propiedades por predial y 

revalorización.  

 

RESTABLECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LAS VÍCTIMAS, COMO PROCESO DE 

REPARACIÓN INTEGRAL- 

 

Para los Sujetos de Reparación Colectiva, organizaciones y sociedades puede 

pensarse la intervención enfocados en el restablecimiento de capacidades de 

las personas afectadas por el conflicto armado interno en vía de posibilitar la 

generación de ingresos mediante el apoyo a iniciativas productivas que se 

ejecuten de manera colectiva o asociativa en los lugares de ubicación de los 

potenciales beneficiarios y aprovechando la oportunidad que representa la 

caída en el precio de los cultivos de uso ilícito y sus derivados , lo anterior en 

clave de sustitución en caso de aplicar.  

 

INCUBADORA DE PROYECTOS DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA 

 

En la misma línea de fortalecimiento de capacidades, se conformará una 

incubadora de proyectos o ideas; oficina que adelantará el acompañamiento 

en la formulación de proyectos e ideas de negocio de iniciativa ciudadana y 

en especial de víctimas del conflicto armado interno que se encuentren 

enfocadas a la captación de recursos de cooperación nacional e internacional 

y que requieren de acompañamiento en su estructuración.  

 

RETORNOS Y REUBICACIONES, EL ANTIOQUEÑO VUELVE AL CAMPO 

 

Desde el proceso de retornos, reubicaciones e integración local enmarcados 

en la Ley de Víctimas y Restitución de tierras se necesita generar normativa y 

estrategias que respalden el trabajo mancomunado y en plena sinergia entre 

las municipalidades de los territorios para propiciar la garantía de los derechos 

de las víctimas del conflicto armado. Se podría proponer al mismo tiempo que 



 

este tipo de iniciativas estén contempladas en los TOAR (Trabajos, obras y 

actividades con contenido restaurador-reparador que deben realizar algunos 

comparecientes ante la JEP) con mano de obra y en clave de reparación 

(medida de satisfacción).   

 

LAS CARACTERIZACIONES TIENEN QUE DEJAR DE SER UN PROCESO FALLIDO 

 

Diseñar un plan de utilización de los resultados finales de las “caracterizaciones” 

de la población víctima del conflicto armado interno que realizan los municipios 

en razón al cumplimiento de la Ley de Víctimas y Restitución de Tierras, con la 

finalidad de hacer un uso óptimo y adecuado que logre avanzar de manera 

satisfactoria en las 8 medidas de superación de vulnerabilidad y restitución de 

derechos de la población sujeto de atención en Antioquia. 

 

VAMOS A SALVAR A NUESTROS JÓVENES DE LA DELINCUENCIA 

 

Realizar acciones en pro de la actualización del CONPES sobre política de 

prevención del reclutamiento y utilización de niños, niñas, adolescentes por 

parte de los grupos armados organizados al margen de la ley y de los grupos 

delictivos organizados; lo antes mencionado en razón que el CONPES 3673 de 

2010 esta desactualizado en coherencia con la realidad que vive el país, así 

como las demás normativas que enmarcan el proceso de justicia transicional 

(Acuerdos de Paz, Ley de Víctimas y Restitución de Tierras, Ley de Justicia y Paz, 

entre otras) y temas de prevención en razón al contexto actual de Colombia.  

 

SANEAMIENTO DE PREDIOS Y LINDEROS, RECUPERAR LA TIERRA  

 

Se buscará trabajar con los municipios frente al tema de Saneamiento de 

predios y linderos, servicios públicos, conformación de barrios, entre otros 

elementos de la misma línea con el objetivo de garantizar derechos básicos y 

fundamentales para la población víctima del conflicto. 

 

UN PUEBLO QUE NO RECUERDA SU HISTORIA, ESTÁ CONDENADO A REPETIRLA 

 

Se apoyarán, acompañarán e impulsarán acciones de memoria tanto 

individual como colectiva con la finalidad de avanzar en la medida de 

rehabilitación y satisfacción de las víctimas del conflicto armado interno del 

departamento.  

 

5.6.3 DERECHOS HUMANOS 
 

Con la finalidad de fortalecer la promoción, garantía, prevención y difusión de 

Derechos Humanos que son universales, inseparables y unidos entre sí la 

Gobernación de Antioquia buscará mejorar las acciones frente al tema en 



 

mención al aumentar esfuerzos y capacidades para planear, articular, gestionar 

y dar seguimiento de manera efectiva a la implementación de éstos con el 

objetivo de avanzar en el respeto, garantía y disfrute de los derechos humanos 

en el territorio antioqueño. Igualmente, propenderá mejorar la capacidad de 

conocimiento y gestión de los ciudadanos e instituciones de los 125 municipios 

del departamento de Antioquia para hacer valer sus derechos según lo 

enmarcado por la normativa nacional e internacional. 

 

PROTECCIÓN DE NUESTROS LÍDERES 

 

Frente al tema de líderes y lideresas, se debe de actualizar, modificar y aplicar 

los protocolos, rutas y garantías de protección de líderes y lideresas. Así mismo, 

realizar acciones del programa integral de garantías para mujeres líderes y 

defensoras de derechos humanos, cuyo propósito es generar garantías para el 

ejercicio libre y seguro de los liderazgos de las mujeres y de su derecho a 

defender los derechos humanos. Lo anterior con apoyo de la institucionalidad 

en todos los niveles y en especial del Ministerio del Interior. Incluyendo el tema 

de seguridad y riesgo reputacional.  

 

Desde le tema de la seguridad hay que trabajar en la promoción, defensa de 

la vida y prevención de los defensores de DDHH desde la línea de seguridad, lo 

que lleva a pensarse en la iniciativa conjunta de respuesta rápida en la cual se 

pueda proponer botones de pánico (señal satelital) para reaccionar y proteger.  

 

LA EDUCACIÓN EN DERECHOS HUMANOS, UNA TAREA DE TODOS  

 

Se propone que con la Universidad Digital los empleados de la Gobernación y 

las alcaldías realicen cursos similares a los dictados por la ONU con 

certificaciones en diversos temas de DDHH. Se puede pensar igualmente en 

cursos de diferentes niveles en razón al cargo que desempeñe la persona que 

lo toma (Ej: inspectores, líderes, personeros). Así mismo, estos cursos serían 

obligatorios para los empleados públicos que estén en trabajo de campo, 

maneje medidas de choque, protección o prevención, atención a 

emergencias, entre otros.  

 

JUSTICIA PARA TODOS  

 

La gobernación liderará un ejercicio académico con las universidades y las 

alcaldías para fortalecer las Casas de Justicia con la finalidad de fortalecer la 

resolución de conflictos en los centros de conciliación a través de las 

“Conciliatones”, que desde el enfoque de Derechos Humanos busca 

descongestionar los despachos judiciales e imponer el modelo (que es legal) de 

la resolución alternativa de conflictos. Se pueden pensar en estudiantes que 

hagan las prácticas en estos escenarios.  

 



 

ACTUALIZACIÓN DEL LOGRO HISTÓRICO EN MATERIA DE DDHH, SU POLÍTICA 

PÚBLICA  

 

Actualizar la política pública de DDHH con la finalidad que esté coherente con 

los nuevos retos institucionales y del territorio.  

 

JUECES DE PAZ, JUSTICIA EN EL TERRITORIO 

 

Regresar los jueces de paz a los territorios como una garantía para los 

ciudadanos; con elecciones transparentes y reglas claras. Lo anterior con la 

finalidad de impartir la justicia restaurativa como una manera de desincentivar 

los conflictos y empoderar la solución alternativa de los mismos.  

 

5.6.4 PAZ Y POSCONFLICTO  
 

LA PAZ ES PENSAR EN GRANDE 

 

Conforme al Acuerdo de Paz; el enfoque de justicia restaurativa / reducción de 

violencia, reintegración - reincorporación y la Política de Paz, Reconciliación 

Convivencia y no Estigmatización (Decreto Ley 885 de 2017). Para ello dentro de 

la estructura Administrativa de la gobernación de Antioquia se continuará con 

una dependencia que tendrá como responsabilidad coordinar las distintas 

acciones que aporten a la prevención, asistencia, atención, protección y 

reparación integral de la población víctima del conflicto armado interno; así 

como la construcción de la paz territorial, promoción de la justicia restaurativa, 

la seguridad humana y derechos humanos desde la adopción, formulación, 

ejecución, acompañamiento, articulación y coordinación de las diferentes 

normativas, programas, proyectos y planes. Así mismo; esta dependencia 

tendrá algunas líneas gruesas de intervención que serán nuestros procesos 

bandera durante nuestra administración.  

 

Con el marco normativo existente hasta ahora, el gobierno colombiano 

reconoce a las víctimas del país; velando a su vez por la protección de sus 

derechos a la verdad, la justicia y la reparación integral. De igual manera el 

Acuerdo de paz busca impedir que haya más víctimas y se concentra en la 

construcción de una paz estable y duradera. Así mismo, la política de Paz, 

Reconciliación y Convivencia tiene como finalidad propender por lograr y 

mantener la paz; generando una cultura de tolerancia, reconciliación, 

convivencia y no estigmatización. Para el caso de Antioquia, el departamento 

cuenta con un Consejo departamental de Paz, Reconciliación y Convivencia, 

creado por la Ordenanza 02 del 12 de marzo de 2020. 

 

SIN REPARACIÓN, NO HAY PAZ 

 



 

Promover y avanzar en las acciones que propendan por articular el SNARIV 

(Sistema Nacional de Atención y Reparación a Víctimas) y el SIVJRNR (Sistema 

Integral de Verdad, Justicia, Reparación y No Repetición), de manera que sea 

posible aunar esfuerzos conducentes al restablecimiento y goce efectivo de 

derechos de la población afectada por el     conflicto armado interno.  

 

CUMPLIR LO PROMETIDO EN LOS TERRITORIOS, ES UNA TAREA DE TODOS  

 

Acompañar y a apoyar las acciones adelantadas en los municipios PDET de 

Antioquia (Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial) enmarcados en los 

Acuerdo de Paz. 

 

LAS TOAR, EL CAMINO A LA PAZ  

 

Apoyar y acompañar la construcción de los TOAR (Trabajos, obras y actividades 

con contenido restaurador-reparador que deben realizar algunos 

comparecientes ante la JEP) con la finalidad de lograr cierres y avances 

efectivos de procesos restauradores y de justicia transicional en Antioquia. 

Estrategia o apoyo para difundir el informe de la Comisión de la Verdad, para 

difundir y sensibilizar frente al informe que se entregue al terminar el mandato; 

con la finalidad de aportar al enfoque reparador y a las garantías de no 

repetición.  Apoyar en la descentralización de acciones de la Unidad de 

Búsqueda de Personas dadas por Desaparecidas.  

 

CONSTRUCCIÓN DE PAZ, DESDE Y PARA LOS TERRITORIOS  

 

Se buscará fortalecer estrategias y/o ejercicios que aporten al Acuerdo de paz 

en la construcción de una paz estable y duradera; con el propósito de impedir 

que haya más víctimas. De igual manera se propone aportar en el trabajo 

enmarcado en justicia restaurativa y política de Paz, Reconciliación y 

Convivencia que posee como objetivo lograr y mantener la paz en el país; 

generando cultura de tolerancia, reconciliación, convivencia y no 

estigmatización.  

 

DIÁLOGO SOCIAL, LA VERDADERA CONSTRUCCIÓN DEL TEJIDO  

 

Se buscará realizar pedagogía, diálogo social y cultura en torno a la 

construcción de paz con la finalidad de apoyar y acompañar estrategias que 

emplean el arte como vehículo de transformación (convertir esa historia de 

dolor de la ciudad en una cultura de paz). 

 

PROMOVIENDO LA SEGURIDAD VIAL PARA UN FUTURO SEGURO EN ANTIOQUIA 

 

La política pública de seguridad vial en Antioquia juega un papel fundamental 

en el programa de gobierno Piensa en Grande. Esta política está orientada 



 

hacia la reducción de accidentes de tránsito, la protección de la vida de los 

ciudadanos y la promoción de una movilidad más segura y sostenible en todo 

el departamento. Reconociendo que la seguridad vial es un tema de 

preocupación constante para la sociedad, el programa se compromete a 

adoptar medidas proactivas y enfocadas en la prevención, concientizando a 

la población sobre la importancia de respetar las normas de tránsito y la 

responsabilidad individual al conducir. 

 

COMPROMISO CON LA VIDA: LA IMPORTANCIA DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE 

SEGURIDAD VIAL  

 

El programa de gobierno tiene un firme compromiso con la vida y la seguridad 

de los ciudadanos de Antioquia. Implementar y actualizar la política pública de 

seguridad vial busca generar un cambio cultural en la sociedad, impulsando el 

respeto por las normas de tráfico y la protección de todos los usuarios de las vías, 

ya sean peatones, ciclistas o conductores. Además de la prevención de 

accidentes, el programa se enfocará en mejorar la infraestructura vial, 

implementar tecnologías avanzadas en el control del tráfico y fomentar la 

movilidad activa y sostenible en el departamento. Con un enfoque holístico, 

esta política será una herramienta clave para construir un futuro seguro y 

confiable en las carreteras de Antioquia, promoviendo una cultura vial que 

valore la vida y el bienestar de todos sus habitantes. 

CAPÍTULO 8 

5.7. TRANSFORMACIÓN SOCIAL 

 

 5.7.1 POBLACIONES  

 5.7.1.1 LA RE- EVOLUCIÓN DE LAS MUJERES 

  

En un compromiso firme hacia la equidad y el empoderamiento femenino, 

PIENSA EN GRANDE presenta "La Re-evolución de la Mujer". Es hora de romper 

con viejos paradigmas y construir un futuro inclusivo, donde las mujeres sean 

protagonistas de su propia historia. Este programa se fundamenta en el respeto, 

la igualdad y el reconocimiento de los derechos de todas las mujeres, quienes, 

con su invaluable aporte, impulsarán una transformación trascendental en la 

sociedad. Unidas y fortalecidas, las mujeres escribirán una nueva narrativa de 

progreso, equidad y justicia para todas. 

  

Para avanzar en la consecución de la anhelada y necesaria equidad de género 

para las mujeres, que llevará progresivamente al equilibrio de las sociedades, 



 

PIENSA EN GRANDE presenta la propuesta basada en la Política Pública creada 

y plasmada en la ordenanza 13 de 2019 y su ajuste en la ordenanza 29 de 2022. 

Durante este gobierno de Antioquia Piensa en Grande, el enfoque estará puesto 

en la autonomía económica de las mujeres como herramienta para la libertad, 

la independencia y la prevención de la violencia basada en el género. A pesar 

de no ser el fin último de la existencia en la tierra, el sistema económico rige por 

mucho, los demás sistemas y por ende a la humanidad, y no podremos avanzar 

a la construcción de entornos equitativos hasta que las mujeres y los hombres 

hayan cerrado la brecha económica en un estado de equilibrio que se 

transforme para siempre el entorno. Especial énfasis será puesto en las mujeres 

rurales para llevar de manera transversal todo el componente de equidad de 

género al campo. Es allí donde se viven las mayores desigualdades ya que para 

avanzar, es preciso impulsar al eslabón más débil que, de acuerdo con la teoría 

evolutiva, una especie es tan fuerte como su representante más débil. 

  

La línea estratégica de seguridad económica y acceso a activos tiene una serie 

completa de intervenciones para impulsar de manera muy importante el cierre 

de la brecha existente. Se destaca entre las intervenciones, mancomunadas 

con el gobierno central, alcaldes municipales y el sector privado, la creación de 

una empresa de carácter público, para el fomento de la siembra, protección 

de semillas y la comercialización de cannabis y sus derivados, específicamente 

para su uso en 3 líneas, cannabis medicinal, cannabis industrial y cannabis para 

uso cosmético. 

  

La transformación social y cultural desde las mujeres debe seguir a pasos 

grandes y constantes, además de la prevención y atención de la violencia 

contra las mujeres no da tregua. 

  

Antioquia Piensa en Grande, está preparada para continuar el proceso de la 

Re-evolución pacífica y consciente de las mujeres y abre sus puertas a la 

transformación social 

  

EN LOS PROCESOS EVOLUTIVOS DE LA ESPECIE HUMANA, NO EXISTEN LAS 

DEUDAS HISTÓRICAS. SE ESTUDIA LA HISTORIA, SE ANALIZA EL PROCESO, 

OBSERVA LA REALIDAD ACTUAL Y SUS ENTORNOS Y NOS PREPARAMOS PARA 

TRANSFORMARLA. 

  

En el marco de la Política Pública Departamental de Equidad de Género, nació 

"La Re-evolución de la Mujer", un programa pionero aprobado durante el primer 

gobierno de Antioquia 2016-2019. Este programa se erige como un pilar 

fundamental para la transformación social y cultural desde las mujeres y las 

identidades de género reconocidas, buscando cerrar brechas, eliminar techos 

de cristal y pisos pegajosos que impiden el pleno desarrollo y la equidad en la 

sociedad. La transversalidad del enfoque de género será la guía para fortalecer 

programas, planes y proyectos en la Gobernación, entidades centralizadas y 



 

descentralizadas, y expandir acciones en pro de niñas, adolescentes, jóvenes y 

mujeres. Con el Observatorio de Asuntos de Mujer y Género como herramienta 

clave, se analizarán las condiciones de vida, visibilizando y abordando 

desigualdades en educación, participación política, salud, violencia basada en 

género, autonomía económica y construcción de paz. La comunicación 

pública y la creación de alianzas serán esenciales para impulsar una Antioquia 

más equitativa, generando un legado de empoderamiento y liderazgo 

femenino en todos los rincones del departamento. La evolución humana 

supone la conciencia de los procesos básicos de auto-observación, 

observación del entorno y transformación de sí y del entorno. Todo proceso 

inicia con la participación activa y consciente del individuo a través de la auto-

observación, aunque la consciencia de dicha auto-observación puede ser 

manipulada y contaminada por los entornos de poder abusivo de los sistemas 

inequitativos. 

  

EMPODERANDO EL FUTURO: MUJER CON AUTONOMÍA ECONÓMICA Y ACCESO 

A ACTIVOS EN ANTIOQUIA. 

  

El empoderamiento económico emerge como una prioridad en la intervención 

estatal del país y del departamento de Antioquia. Reconociendo que invertir en 

este, es clave para alcanzar la igualdad de género, erradicar la pobreza y 

fomentar el crecimiento económico inclusivo. La autonomía económica 

permite a las mujeres acceder y controlar recursos económicos, romper ciclos 

de violencia y pobreza, establecer relaciones equitativas y fortalecer su 

liderazgo en el desarrollo, la democracia y la construcción de la paz. Sin 

embargo, para lograr plena autonomía económica y equidad de género, es 

necesario superar las barreras de violencia contra las mujeres y las brechas de 

género, especialmente en el acceso y control de recursos económicos, toma 

de decisiones y estereotipos. La pandemia del COVID-19 agravó estas 

desigualdades, afectando la participación de las mujeres en el mercado laboral 

y la creación de empresas. Frente a este escenario, se proponen programas que 

promuevan la creación de empresas, igualdad en el empleo, emprendimiento 

y acceso a recursos financieros, fomentando el empoderamiento económico 

de las mujeres y contribuyendo a un Antioquia más equitativo y próspero para 

todas y todos.Las mujeres hoy y debido a los procesos evolutivos, están 

altamente capacitadas en resiliencia, generación de otras alternativas para la 

supervivencia y la trascendencia basadas en la colaboración y la cooperación. 

Conocen de primera mano cómo se cuida una especie a pesar de las 

adversidades e inequidades de los sistemas y ahora están resolviendo los 

asuntos de la integración de las dimensiones del yo con mayor rapidez y 

eficiencia; están resolviendo su inmensa rabia y rencor por todo lo vivido y 

disolviendo el victimismo que ha marcado su vida. Todo esto se ha dado por el 

proceso evolutivo humano y se debe agradecer profundamente a las mujeres 

de todas las épocas que encontraron maneras para sobrevivir, luchar, entender 

la inequidad y tratar de combatirla de muchas formas. 



 

  

EMPODERANDO EL FUTURO: TRANSFORMACIÓN AGROINDUSTRIAL Y EQUIDAD 

PARA LAS MUJERES EN ANTIOQUIA 

  

“ANTIOQUIA Flor de Paz” es un ambicioso programa estatal que impulsa la 

agroindustria del Cannabis Sativa con enfoque en la producción, 

comercialización y exportación de sus derivados para usos medicinales, 

científicos, industriales y cosméticos. No solo se trata de una iniciativa para 

potenciar la economía del departamento de Antioquia, sino que también tiene 

como objetivo principal empoderar a las mujeres rurales, promoviendo su 

autonomía económica y seguridad. A través de la creación de asociaciones y 

entornos equitativos, este programa se propone trascender fronteras y dejar un 

legado de equidad y empoderamiento para las generaciones futuras. 

  

Con un mercado global de Cannabis en constante crecimiento, "ANTIOQUIA 

Flor de Paz" busca convertirse en un referente en la industria, aprovechando las 

oportunidades comerciales y tecnológicas que este sector ofrece. Antioquia, 

líder en el mercado nacional, representa el 20% de las exportaciones de 

Cannabis medicinal y científico en Colombia. La visión audaz de este programa 

no solo busca impulsar la economía local, sino también generar un impacto 

social significativo, promoviendo la inclusión y participación activa de las 

mujeres en la cadena productiva del Cannabis. Así, se construye una Antioquia 

próspera y equitativa, donde las mujeres son protagonistas de su propio 

desarrollo y bienestar. 

  

EMPRENDIMIENTO Y EQUIDAD: TEJIENDO EL FUTURO DE ANTIOQUIA 

  

En este ambicioso programa, Antioquia se compromete a crear entornos 

equitativos para las mujeres emprendedoras y empresarias de la región. A través 

de un proceso de acompañamiento y formación continua, las emprendedoras 

desarrollarán habilidades para alcanzar la autonomía económica, mientras que 

las empresarias recibirán fortalecimiento en sus habilidades gerenciales y de 

negocios para impulsar el crecimiento de sus empresas y generar empleo para 

mujeres. Además, se promoverá la asociatividad entre las mujeres para 

potenciar la generación de autonomía económica, estableciendo redes de 

asociaciones a distintos niveles para la producción y comercialización de bienes 

y servicios. Todo esto se complementa con un enfoque en la empleabilidad de 

las mujeres, garantizando que tengan acceso a oportunidades laborales dignas 

y sostenibles. Y para fomentar un entorno inclusivo y comprometido con el 

cuidado de todos, se implementará el Plan Departamental de Economía del 

Cuidado, asegurando que las mujeres tengan una participación activa en el 

cuidado de su bienestar y el de sus comunidades. Con el programa 

"Emprendimiento y Equidad", Antioquia teje un futuro próspero y justo para todas 

sus mujeres. 

  



 

MUJERES RURALES: RE-EVOLUCIÓN DEL CAMPO DESDE LAS MUJERES 

  

Desde la re-evolución del campo, se busca revalorizar y empoderar a las 

mujeres rurales de Antioquia, reconociendo su papel fundamental como 

agricultoras, trabajadoras y empresarias en el campo. A pesar de su valiosa 

contribución, enfrentan desafíos desproporcionados, como el acceso limitado 

a tierra, crédito y mercados. Mediante la creación de un entorno equitativo, se 

fortalecerán sus habilidades emprendedoras y empresariales a través de 

programas de formación y acompañamiento, impulsando su autonomía 

económica y liderazgo. Asimismo, se abordará la economía del cuidado, 

redistribuyendo las responsabilidades no remuneradas y garantizando su 

participación plena en la vida económica y comunitaria. La inversión en 

educación de calidad permitirá a estas mujeres enfrentar el cambio climático 

con solidez, adoptando prácticas sostenibles y consolidando su papel como 

agentes de desarrollo y resiliencia en sus comunidades rurales. Empoderando a 

las Mujeres Rurales de Antioquia: Tres Programas Transformadores" 

  

MUJERES RURALES: OBJETIVO DE DESARROLLO INTEGRAL 

  

Este programa busca priorizar a las mujeres rurales en todas las estrategias de 

equidad de género, promoviendo su inclusión en programas y proyectos para 

el desarrollo rural. Se propone la construcción de un plan departamental 

liderado por mujeres, considerando las vulnerabilidades que enfrentan en el 

campo, como la pobreza y la falta de acceso a educación y salud. Además, se 

abordará la situación de las mujeres desplazadas por el conflicto armado, 

ofreciéndoles estrategias de retorno digno y seguro al campo. 

  

GRANJAS 'SIEMBRA': AUTONOMÍA ECONÓMICA PARA LAS MUJERES 

  

Este programa exitoso se enfoca en superar la pobreza de mujeres jefas de 

hogar con hijos menores a su cargo. Mediante intervenciones integrales y 

formación en habilidades agropecuarias, financieras y asociativas, se promueve 

la sostenibilidad económica de las familias y el desarrollo de granjas. Se 

fortalecerá con cooperación nacional e internacional, expandiéndolo a todos 

los municipios y utilizándolo como modelo asociativo para el proyecto estatal 

de cannabis. 

  

PROPIETARIAS RURALES: ACCESO A LA TIERRA CON IGUALDAD 

  

El Plan Departamental de Mujeres Rurales Propietarias será actualizado y 

aplicado para garantizar que las mujeres rurales accedan a la propiedad de la 

tierra. Se enfocará en mujeres víctimas del conflicto armado en proceso de 

restitución de tierras, así como en aquellas que desconocen sus derechos sobre 

la posesión y tenencia de la tierra. 

  



 

PARTICIPACIÓN EN ESCENARIOS DE PODER Y TOMA DE DECISIONES. 

  

Esta línea estratégica tiene como objetivo promover la participación activa de 

las mujeres en la toma de decisiones y en los espacios de poder político. Aunque 

se han logrado avances significativos en la representación de mujeres en el 

Congreso de la República, persisten brechas en la participación política a nivel 

territorial. Se busca superar estos desafíos impulsando medidas que promuevan 

la formación política de las mujeres y fomentando redes de apoyo para las 

alcaldesas, concejalas y edilesas electas. La equitativa representación de las 

mujeres en los escenarios de poder es fundamental para una democracia 

inclusiva y para abordar las necesidades y perspectivas de género en las 

políticas públicas. 

  

ESCUELA DE FORMACIÓN POLÍTICA PARA MUJERES ROSITA TURIZO 

  

Este programa buscará preparar a las mujeres interesadas en ocupar cargos de 

elección popular sin importar su afiliación política. La Escuela de Formación 

Política de Antioquia, creada en 2013, brinda un modelo integral de formación 

que va desde el empoderamiento personal hasta el entrenamiento en 

campañas políticas. Durante el próximo cuatrienio, se propone crear un grupo 

especial de formación política para mujeres jóvenes, con el objetivo de 

transformar la política y promover un entorno equitativo en la toma de 

decisiones. 

  

RED DE CONCEJALAS Y ALCALDESAS ELECTAS 

  

Este programa brindará acompañamiento permanente a las mujeres electas en 

cargos de alcaldesas, diputadas, concejalas y edilesas. Se busca crear redes de 

apoyo entre ellas, sin importar su afiliación política, para trabajar en unidad y 

transformar culturalmente a Antioquia. Además, se asesorará y denunciará 

casos de violencia política contra las mujeres electas. La implementación de 

esta red contribuirá a consolidar la presencia y participación de las mujeres en 

los espacios de poder local. 

  

COEDUCACIÓN: EDUCACIÓN CON ENFOQUE DE GÉNERO. 

  

Esta línea tiene como objetivo promover una educación equitativa e inclusiva, 

donde todas las personas, sin distinción de género, puedan desarrollar sus 

talentos y capacidades. Se busca eliminar las disparidades de género en la 

educación y garantizar el acceso igualitario a todos los niveles de enseñanza. 

Además, se fomenta la coeducación, que implica igualdad real de 

oportunidades académicas y profesionales, y un cambio de actitudes y valores 

para valorar la diversidad y la participación igualitaria de mujeres y hombres en 

la sociedad. 

  



 

APRENDIENDO EN EQUIDAD, ENSEÑAMOS DIGNIDAD 

  

Este programa busca transversalizar el enfoque de género en el sistema 

educativo, desde las Secretarías de Educación hasta las instituciones 

educativas. Se pretende que el enfoque de equidad de género esté presente 

en los Planes de Desarrollo Municipales, los Planes Educativos Municipales y los 

Proyectos Educativos Institucionales. De esta manera, se promoverá una 

educación más inclusiva y equitativa para todos. 

  

JUNTAS EN EL SISTEMA EDUCATIVO, DESDE EL PRINCIPIO Y HASTA EL FINAL 

  

El objetivo de este programa es promover el acceso y la permanencia en el 

sistema educativo, así como prevenir la deserción escolar por razones de 

género. Se pondrá especial atención en las mujeres rurales y población en zonas 

rurales dispersas. Se diseñarán, implementarán y fortalecerán estrategias y 

programas para garantizar que todas las personas, sin importar su género, 

tengan igualdad de oportunidades para acceder a la educación y 

desarrollarse académicamente. 

  

MUJERES ADULTAS EMPODERADAS DESDE LA EDUCACIÓN 

  

Este programa se enfoca en crear programas de alfabetización rural, 

etnoeducación y terminación del ciclo escolar para mujeres adultas o en 

situaciones de extra edad. Se tomarán en cuenta sus necesidades específicas y 

dispersión geográfica para que adquieran habilidades para el desarrollo 

sostenible y generen mayores ingresos. Además, se promoverá la equidad de 

género en los programas de etnoeducación y en los sistemas propios de 

educación indígena. 

  

CRIANZA EN IGUALDAD SIN VIOLENCIA NI DISCRIMINACIÓN 

  

El objetivo de este programa es promover un cambio en los modelos de crianza 

de los niños y niñas, fomentando el respeto por sí mismos, por los demás humanos 

y por la tierra y sus recursos. Se busca que desde temprana edad, los niños y 

niñas sean conscientes de la importancia de la igualdad, el respeto y la no 

violencia. Este programa tiene un impacto significativo en la transformación 

social y cultural del departamento de Antioquia. 

  

AUTOCUIDADO 

  

Proporcionar herramientas para que las mujeres cuiden su salud y bienestar. 

Prevenir el embarazo adolescente y fortalecer proyectos de vida. Promover 

maternidad segura y respetuosa. Atender enfermedades propias de las mujeres. 

  

DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS PARA LAS MUJERES 



 

  

-Garantizar la libre decisión sobre su cuerpo y sexualidad. 

-Brindar capacitación en derechos sexuales y reproductivos. 

-Crear espacios seguros para el acceso a información integral. 

-Implementar acciones afirmativas para el ejercicio pleno de derechos. 

  

CONSTRUYENDO UNA PAZ INCLUSIVA: EL PAPEL FUNDAMENTAL DE LAS MUJERES 

EN ANTIOQUIA 

  

"Mujeres en la Construcción de Paz" destaca la importancia de la participación 

activa de las mujeres en la búsqueda de la paz en Antioquia. Como víctimas 

directas del conflicto armado y afectadas por violencia de género, su inclusión 

en los procesos de paz permite compartir experiencias, demandar justicia y 

abordar la violencia basada en el género. La línea busca transformar 

estructuralmente las dinámicas de exclusión y empoderar a las mujeres como 

protagonistas del desarrollo y la paz. Los programas se centran en fortalecer el 

liderazgo femenino, garantizar su participación en la toma de decisiones y 

promover una cultura de paz a través de transformaciones culturales 

significativas. 

  

TRAZANDO CAMINOS HACIA UNA VIDA SIN VIOLENCIA 

  

Tiene como objetivo avanzar en la prevención, atención y erradicación de la 

discriminación y violencia contra las mujeres, garantizando sus derechos 

humanos y promoviendo una vida más segura en los espacios públicos y 

privados. Se busca mejorar la calidad de atención a las mujeres víctimas de 

violencia, disminuyendo la revictimización y restableciendo sus derechos. Para 

lograrlo, se implementan dos programas: 

  

PREVENCIÓN, MITIGACIÓN, PROTECCIÓN Y ATENCIÓN A LAS MUJERES VÍCTIMAS 

DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO 

  

Este programa buscará erradicar la tolerancia social y cultural frente a toda 

forma de violencia contra las mujeres. Se garantiza una atención articulada, 

respetuosa y pertinente en salud y justicia para las mujeres víctimas de violencia. 

  

Establecerá distintas estrategias, como la creación de mesas o consejos 

municipales para la articulación interinstitucional, rutas de atención para guiar 

a las instituciones y mujeres víctimas en el acceso a la atención integral, y una 

línea de atención 24/7 para emergencias. Además, se prevén hogares de 

protección temporal para mujeres en riesgo de feminicidio o repetición de 

violencia. 

  



 

Con estas acciones, se busca garantizar a las mujeres de Antioquia una vida 

libre de violencias y promover la erradicación de todas las formas de violencia 

de género contra las mujeres en el departamento. 

  

5.7.1.2 ANTIOQUIA AFRODESCENDIENTE: REGRESA LA 

ESPERANZA PARA INICIAR UN CAMINO HACIA LA 

IGUALDAD Y LA JUSTICIA. 

  

En el departamento de Antioquia, el DANE, para el año 2018, estimó el volumen, 

a través de la Encuesta de Calidad de Vida - ECV 2018 en 691.354 personas que 

se auto-reconocen como negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras. 

  

Es por ello, que una de las banderas de la política tiene que ser la reivindicación 

de los afrodescendientes; el cambio y el progreso social; erradicar la 

desigualdad, buscar la seguridad, derrotar el hambre y dar un empleo a cada 

ciudadano, pues sin empleo es muy difícil ser buen ciudadano y materializar los 

sueños.  

  

La presencia de Piensa en Grande, es la esperanza de una sociedad más justa; 

y una bandera permanente de unidad para todos los Afroantioqueños. 

  

ABRAZANDO NUESTRO LEGADO AFROANTIOQUEÑO: HACIA UN FUTURO DE 

IGUALDAD, PROSPERIDAD Y UNIDAD CON PIENSA EN GRANDE 

  

Impulsar el desarrollo económico y social: Se buscará fomentar el crecimiento 

económico sostenible en las comunidades afrodescendientes, promoviendo la 

generación de empleo, el emprendimiento, la mejora de infraestructuras y 

servicios básicos, así como el acceso a la educación, la salud y la vivienda 

digna. 

  

ETNOEDUCACIÓN: QUIEN NO TIENE EDUCACIÓN NO TIENE PATRIA PORQUE LA 

EDUCACIÓN ES LA GRAN ESPERANZA DE LA GENTE 

  

Antioquia será un modelo referente del país en procesos de implementación de 

estrategias etnoeducativas, rescatando las prácticas ancestrales de las 

comunidades afros y poder avanzar en los procesos investigativos en las 

universidades para promover los diálogos de saberes alrededor de la 

interculturalidad y posicionar la política nacional educativa de etnoeducación 

como un aporte de paz y convivencia y la construcción de ciudadanía. 

  

Lo anterior, garantiza que la educación sea el motor de la movilidad social. 

  

SABERES ANCESTRALES 



 

  

Reconocimiento y profesionalización de las mujeres y hombres que ejercen la 

partería, para que puedan apoyar en parto digno, profesional y humano a las 

mujeres, por medio de una red de conocimiento nacional e internacional, 

mediante cursos, talleres y cátedras que consoliden los conocimientos, 

experiencias y habilidades de los parteros. 

  

  

PIENSA EN GRANDE TRANSFORMA LA REALIDAD 

 

INFRAESTRUCTURA TRANSPORTE FLUVIAL A TRAVÉS DEL RÍO CAUCA Y EL RÍO 

ATRATO. 

  

Aunando esfuerzos con los alcaldes municiales y autoridades ambientales 

correspondientes, El gobierno de PIENSA EN GRANDE  apoyará la creación de 

una asociación de Transporte Público y construcciones de zonas de embarque 

y desembarque, para las comunidades que residan a orillas del Río Atrato y Río 

Cauca. 

  

  

FOMENTAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y LA NO DISCRIMINACIÓN 

  

Se buscará asegurar que las comunidades afrodescendientes tengan acceso 

equitativo a los recursos, servicios y oportunidades necesarios para su desarrollo 

integral, eliminando cualquier forma de discriminación racial o étnica. 

  

TERRITORIOS SIN MIEDOS – LAS VIDAS DE LAS PERSONAS AFROS IMPORTAN. 

  

Promover una cultura de respeto a la ley y fortalecer la seguridad pública, 

garantizando el pleno ejercicio de los derechos y la convivencia pacífica en la 

sociedad. 

  

ECONOMÍA COMUNITARIA. 

  

Impulsar el desarrollo de la economía comunitaria, fomentando 

emprendimientos en los sectores culturales y deportivos, generando 

oportunidades de empleo e ingresos para las comunidades. 

  

EQUIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL. 

  

Promover la igualdad de oportunidades y combatir la discriminación, 

garantizando la participación activa y plena de todos los sectores de la 

sociedad, especialmente de las comunidades afrodescendientes. Lo anterior se 

puede materializar con espacios para preservar la identidad cultural y su 

integración, al igual que el fomento turístico de sus regiones  



 

  

EL RÍO VIVE!: DEFENDEREMOS CON FIRMEZA EL AGUA Y GARANTIZAMOS LA 

FUNCIÓN ECOLÓGICA Y CULTURAL DE LOS RÍOS 

  

Manteniendo sus condiciones naturales, se descontaminan las aguas y se 

restablecerá la conectividad hídrica con sus ciénagas o humedales. 

  

Apoyo a la pesca artesanal como expresión cultural y modo de vida de las 

poblaciones ribereñas. 

  

Se rehabilitará la navegabilidad y la infraestructura fluvial con el propósito de 

fortalecer la productividad, la actividad turística y el desarrollo socioeconómico 

de las comunidades. 

  

BONOS DE CARBONO 

  

Se buscará fortalecer los acuerdos comunitarios para la regeneración, 

restauración ecológica, protección y preservación de estos ecosistemas con 

base en procesos organizativos y por medio de bonos de carbono. 

  

Se actualizará la Política Pública de Afrodescendientes desde un enfoque de 

derechos y en armonía con la ley 70. 

  

Antioquia necesita una generación de visionarios afroantioqueños si queremos 

devolverle su grandeza. Pensar en grande es un deber de los Afroantioqueños. 

  

5.7.1.3 POR LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PUEBLOS INDÍGENAS 

DE ANTIOQUIA 

  

En el departamento de Antioquia, la riqueza cultural y ancestral de las 

comunidades indígenas ha sido un pilar fundamental de su identidad y 

diversidad. A través de generaciones, estas comunidades han preservado 

saberes ancestrales, tradiciones, y una profunda conexión con la tierra y la 

naturaleza. A pesar de enfrentar desafíos históricos y actuales, los indígenas de 

Antioquia han sido guardianes incansables de su patrimonio cultural y valores 

esenciales. En este contexto, el respeto, la valoración y la promoción de la 

cultura indígena se erigen como principios fundamentales en la construcción de 

una sociedad más inclusiva, equitativa y solidaria. Con la visión de "Piensa en 

Grande", Antioquia se prepara para abrazar el legado indígena, y mediante 

una alianza colaborativa, forjar un futuro en el que las voces indígenas sean 

escuchadas, sus derechos sean protegidos y su participación activa en la 

construcción del bienestar colectivo sea una realidad palpable. 

  



 

LA DIVERSIDAD ANTIOQUEÑA 

  

Embera Eyábida o ‘gente de montaña´ habitan principalmente en las regiones 

de occidente y en el eje bananero de Urabá, es la etnia más numerosa en el 

Departamento. 

  

Embera Chamí o ‘gente de la cordillera’ habitan en el Suroeste Antioqueño. 

Embera Dóbida o ́gente de río residen únicamente en el Atrato Medio en 

comunidades rurales dispersas de Vigía del Fuerte. 

  

Senú o Sinú habitan en el norte del Urabá Antioqueño y en Bajo Cauca, su 

nombre se asocia al Río Sinú, nombrado así por este pueblo indígena. 

  

Gunadule o Kuna o Dule, habitan en el norte del Urabá en Turbo y Necoclí, su 

nombre significa ´personas que habitan en la tierra. 

  

A partir de la expedición de la Resolución 0071 de mayo de 2017, el Ministerio 

del Interior reconoció a la comunidad indígena Orobajo del pueblo Nutabe, 

habitan en el rural disperso de los municipios de Sabanalarga, Peque e Ituango, 

en el cañón del Río Cauca. 

  

COMUNIDADES INDÍGENAS, CONSTRUCTORAS DE PAZ 

  

En el marco del PNIS (Programa Nacional Integral de Sustitución de Cultivos de 

Uso Ilícito), se procurará ser enlaces para la participación activa y significativa 

de los pueblos y organizaciones indígenas en todas las etapas de su ejecución. 

Reconociendo la importancia de sus saberes ancestrales y su arraigo cultural, se 

buscará establecer un diálogo respetuoso y equitativo para que sus voces sean 

escuchadas y sus derechos protegidos. 

  

Además, se llevará a cabo una gestión integral de los territorios indígenas 

afectados por cultivos de uso ilícito y la aspersión con glifosato en las 

comunidades. El enfoque será preservar la integridad de sus tierras y recursos 

naturales, así como brindar apoyo para la recuperación y revitalización de sus 

prácticas tradicionales y formas de vida. A través de acciones concertadas y 

políticas inclusivas, se trabajará en conjunto para asegurar la sostenibilidad 

ambiental y el bienestar social de estas comunidades indígenas, fortaleciendo 

así la identidad cultural y el tejido social en el departamento de Antioquia. 

  

FORJANDO UN FUTURO SOSTENIBLE: PROGRAMA DE GOBIERNO PARA EL 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y AMBIENTAL EN COMUNIDADES Y RESGUARDOS 

INDÍGENAS. 

  

Piensa en Grande, se enfoca en impulsar un ordenamiento territorial y ambiental 

que promueva la construcción comunitaria de acuerdos en consenso, basados 



 

en principios ambientales y culturales desde la perspectiva de la Ley propia de 

las comunidades indígenas. Reconociendo la importancia de respetar y 

preservar los saberes ancestrales, se buscará establecer un diálogo constructivo 

y respetuoso con las comunidades para garantizar el uso y usufructo sostenible 

del territorio. 

  

El compromiso es trabajar en el mejoramiento de los sistemas de abastecimiento 

de agua en comunidades y Resguardos Indígenas, considerando la importancia 

vital de este recurso para el bienestar y la calidad de vida de las personas. A 

través de la instalación de sistemas de abastecimiento de agua adecuados y 

eficientes, se buscará impactar positivamente en la vida cotidiana de las 

comunidades, asegurando un acceso seguro y equitativo al agua potable. 

  

Esto tiene como objetivo principal promover un futuro sostenible para las 

comunidades indígenas, en el cual se respeten sus derechos y se fortalezcan sus 

capacidades de autogestión y cuidado del entorno natural. Con el apoyo de 

estas iniciativas, se aspira a construir un Antioquia más justo, inclusivo y 

respetuoso con la diversidad cultural y ambiental, donde las comunidades 

indígenas sean protagonistas de su propio desarrollo y preservación del 

patrimonio ancestral. 

  

AGRICULTURA SOSTENIBLE Y RECONOCIMIENTO DE AUTORIDADES AMBIENTALES 

INDÍGENAS: PILARES DEL PROGRAMA DE GOBIERNO PARA EL DESARROLLO EN 

TERRITORIOS INDÍGENAS. 

  

Se prioriza el fortalecimiento de la actividad agrícola en comunidades 

indígenas, con un enfoque especial en el establecimiento y sostenimiento de 

cultivos de plátano y el fortalecimiento de la producción de caña panelera en 

el municipio de Jardín - Resguardo de Cristianía. Esta iniciativa se llevará a cabo 

en colaboración con la Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural, buscando 

impulsar la seguridad alimentaria, fomentar la producción agrícola sostenible y 

mejorar la calidad de vida de las comunidades indígenas. 

  

Además, el programa reconoce la importancia vital de los Pueblos Indígenas en 

el cuidado y preservación del territorio. Es por ello que se promoverá la 

reafirmación legal de las Autoridades Tradicionales como autoridades 

ambientales en sus territorios, basándose en los principios de autonomía y libre 

determinación. El candidato se compromete a trabajar en estrecha 

colaboración con las comunidades indígenas para garantizar su participación 

activa en la toma de decisiones relacionadas con la protección y conservación 

del entorno natural y su patrimonio cultural ancestral. 

  

Con estas acciones, el programa de gobierno busca fortalecer la identidad 

cultural, la sostenibilidad ambiental y el desarrollo integral de los territorios 



 

indígenas en el departamento de Antioquia, asegurando un futuro promisorio 

para las generaciones presentes y futuras. 

  

 5.7.1.4 ENFOQUE LGTBIQ+ “MI IDENTIDAD ES PENSAR EN 

GRANDE 

  

En Antioquia se ha identificado dificultades que enfrenta la población LGTBIQ+, 

Así las cosas, desde nuestro gobierno garantizaremos los derechos a la 

diversidad de género y orientación sexual de la población de Lesbianas, Gays, 

Bisexuales, Trans, Intersexuales, Queeir y otros con enfoque generacional e 

intercultural para superar la desigualdad, el estigma y enfrentando todas las 

formas de violencia y discriminación económica, social, cultural y política. 

  

Lo anterior permitirá transformar imaginarios, prácticas sociales e institucionales 

que contribuyen a la discriminación de las personas con orientaciones sexuales 

e identidades de género no hegemónicas, por medio de procesos de formación 

con actores estratégicos, asistencia técnica, fortalecimiento a entidades 

públicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil, así como la 

conformación de redes, grupos de apoyo y asesorías en salud 

  

AVANZANDO HACIA LA DIVERSIDAD Y LA IGUALDAD: GARANTIZANDO LOS 

DERECHOS DEL SECTOR LGTBIQ+ 

  

Se consolidarán desarrollos institucionales para el reconocimiento, garantía y 

restitución de los derechos de las personas de los sectores LGTBIQ+. Donde 

brindaremos asesoría, acompañamiento y orientación jurídica, así como realizar 

articulaciones público-privadas para la promoción, protección, restitución y 

garantía de los derechos de la población con orientaciones sexuales e 

identidades de género no hegemónicas. 

  

Se generarán capacidades en las organizaciones y personas de los sectores 

LGTBIQ+ para una efectiva representación de sus intereses como colectivo en 

los espacios de decisión de la ciudad. 

  

FOMENTANDO UNA CULTURA CIUDADANA INCLUSIVA Y LIBRE DE VIOLENCIAS: 

LGBTIQ+ CON DERECHOS Y DIGNIDAD 

  

Se promoverá la cultura ciudadana basada en el reconocimiento, garantía y 

restitución del derecho a una vida libre de violencias y de discriminación por 

identidad de género y orientación sexual, por medio de acciones culturales que 

permitan el encuentro, disfrute y aprendizaje de la LGBTIQ+, familiares y amigos, 

así como la prestación de servicios de orientación, atención y remisión a rutas y 

oferta institucional. 



 

 

5.7.1.5  NUEVAS OPORTUNIDADES PARA EL MEJOR BUEN 

COMIENZO EN ANTIOQUIA: NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES QUE IMPORTAN 

  

Piensa en grande, ha puesto el bienestar y desarrollo integral de las niñas, niños 

y adolescentes como una prioridad central en su agenda. Reconociendo la 

importancia de asegurar un comienzo de vida digno y lleno de oportunidades, 

se ha diseñado una línea estratégica enfocada en la Primera Infancia y la 

Infancia y Adolescencia, con el objetivo de fortalecer su desarrollo emocional, 

intelectual y físico desde las etapas más tempranas, implementando medidas 

concretas y acciones inclusivas. 

  

En el marco de esta iniciativa, se busca consolidar una sociedad que valore el 

bienestar de las niñas, niños y adolescentes, proporcionándoles un entorno 

seguro, respetuoso y protector. Con un enfoque intercultural y diferencial, la 

administración gubernamental promoverá la participación activa de los jóvenes 

en la construcción de su propio destino y en el desarrollo de la región. A través 

de alianzas estratégicas con diversas entidades y comunidades, se impulsarán 

programas integrales que fomenten la creatividad, el conocimiento científico, 

la inclusión y la recreación, con el fin de asegurar un presente y futuro 

prometedor para todas las generaciones de Antioquia. 

  

EL FUTURO DE ANTIOQUIA COMIENZA CON NUESTRAS NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES: CONSTRUYENDO SUEÑOS Y OPORTUNIDADES 

  

En el horizonte de Antioquia, se vislumbra un futuro esperanzador para la 

infancia y adolescencia, con estrategias transformadoras que fortalecerán el 

desarrollo de un parto humanizado, generando una extensa red de Hospitales 

amigos de la infancia. Esta red se destacará por brindar un acompañamiento 

cálido y afectuoso a cada gestante, respaldado por equipos interdisciplinarios 

y equipados con salas de parto de última generación, y se incorporará un 

enfoque intercultural para garantizar que nuestras niñas y niños nazcan en 

condiciones dignas. Además, cada gestante accederá a formación, 

acompañamiento y un kit de recién nacido. 

  

Asimismo, el Gobierno de Antioquia recuperará la Alianza con el ICBF para 

asegurar una atención integral a niñas y niños del departamento. Se 

fortalecerán las modalidades flexibles, rurales y con enfoque diferencial, 

abordando las necesidades particulares de los y las antioqueñas y alcanzando 

a más de 100,000 niños y niñas en toda la región. 

  



 

EDUCACIÓN INICIAL INCLUSIVA Y DE CALIDAD: UN CAMINO HACIA EL FUTURO 

BRILLANTE DE NUESTRAS NIÑAS Y NIÑOS 

  

Una fuerte colaboración con el Ministerio de Educación Nacional y las alcaldías 

permitirá llegar con procesos de formación, acompañamiento y dotación al 

grado de transición, garantizando que todos los niños y niñas accedan a 

condiciones idóneas de educación inicial. El mejoramiento de la infraestructura 

y ambientes de calidad para la atención a la primera infancia será impulsado 

en cada municipio, con un enfoque intercultural y territorial para atender las 

necesidades específicas de cada comunidad. 

  

Para asegurar la inclusión de todos, se desarrollará una Modalidad de atención 

diferencial para niños y niñas en condición de discapacidad, proporcionando 

las ayudas y apoyos necesarios para impulsar su desarrollo de manera plena. La 

RED de maestros de Primera Infancia del Departamento será fortalecida 

mediante procesos de cualificación permanente, acceso a becas y procesos 

formativos. 

  

NUTRICIÓN INTEGRAL: CUIDANDO EL BIENESTAR DESDE LA GESTACIÓN Y 

FORTALECIENDO A NUESTRAS CUIDADORAS 

  

Enfrentando los desafíos nutricionales, se trabajará incansablemente para 

erradicar la desnutrición y la malnutrición, incluso desde la gestación. Esto se 

logrará a través del desarrollo de procesos de acompañamiento profesional, 

entrega de complementación alimentaria y monitoreo permanente de las 

condiciones nutricionales de niñas y niños. 

  

Las madres comunitarias, líderes y dadoras de vida del departamento recibirán 

una estrategia especial que les brindará formación, cualificación y 

acompañamiento interdisciplinario para mejorar su práctica pedagógica, 

además de facilitar su acceso a programas sociales en áreas de vivienda, 

recreación y educación. 

  

TRANSFORMANDO EL FUTURO CON LA PRIMERA ESCUELA DE CRIANZA VIRTUAL 

  

El avance de la tecnología contribuirá al progreso educativo, ya que el 

departamento contará con la primera escuela de crianza virtual. Esta 

plataforma ofrecerá acceso fácil a maestros, profesionales y material con un 

enfoque intercultural, enriqueciendo el desarrollo infantil. 

  

RESCATANDO RAÍCES: EL CONSEJO DE SABIOS Y SABIAS INDÍGENAS POR UNA 

CRIANZA ANCESTRAL Y CULTURALMENTE RICA 

  

Además, se honrarán los saberes ancestrales de los indígenas con la 

implementación del Consejo de sabios y sabias indígenas, una estrategia que 



 

reivindicará su patrimonio cultural y reconocerá su invaluable labor en el 

proceso de crianza. 

  

CULTIVANDO EL FUTURO: SEMILLEROS DE CIENCIA E INCLUSIÓN PARA UNA 

ANTIOQUIA INNOVADORA 

  

El Gobierno de Antioquia impulsará una estrategia innovadora de 

acompañamiento a niñas, niños y adolescentes, permitiéndoles desarrollar 

habilidades creativas y científicas a través de la generación de semilleros de 

ciencia, tecnología e innovación en cada uno de los municipios. Se realizarán 

encuentros periódicos, se ofrecerá formación continua con equipos 

interdisciplinarios y se entregarán estímulos estudiantiles. 

  

Los consejos de niñas y niños serán una prioridad en la agenda gubernamental, 

trabajando de la mano con las comunidades para lograr municipios más 

accesibles, inclusivos y donde se valore el rol fundamental de la infancia en los 

procesos de desarrollo. Además, se impulsarán consejos especiales para la 

población afro e indígena, preservando su arraigo cultural y fomentando el 

desarrollo sostenible del territorio antioqueño. 

  

RECREANDO SUEÑOS: ARTE, CULTURA Y DIVERSIÓN PARA LA INFANCIA Y 

ADOLESCENCIA DE ANTIOQUIA 

  

La recreación tendrá un papel fundamental en la vida de la infancia y 

adolescencia antioqueña. Se desarrollarán estrategias continuadas en alianza 

con los municipios para proporcionar programas permanentes de recreación 

con el acompañamiento de profesionales, la dotación y el mejoramiento de 

espacios para el disfrute pleno de las niñas, niños y adolescentes. 

  

La cultura y el arte serán aliados poderosos en la generación de entornos 

protectores. A través de la primera red de artistas, desde el arte, la literatura, la 

danza y el canto se ofrecerán propuestas de acompañamiento y recreación 

para todas las niñas y los niños de Antioquia. 

  

CONSTRUYENDO FUTUROS SEGUROS: PROTEGIENDO A LA INFANCIA Y 

ADOLESCENCIA VULNERABLE EN ANTIOQUIA 

  

En la búsqueda de proteger a quienes se encuentren en situación de 

vulnerabilidad, se impulsará la creación de nuevos centros de acogida y 

hogares de paso en alianza con el Gobierno nacional y los municipios, 

asegurando al menos uno de estos espacios en cada subregión. 

  

Las estrategias intergeneracionales serán una herramienta para fortalecer los 

vínculos afectivos y brindar un acompañamiento significativo a niños, niñas y 

adolescentes. Campamentos, grupos de recreación, encuentros y talleres, entre 



 

otras actividades, fomentarán el disfrute y el desarrollo conjunto en un ambiente 

familiar y comunitario. 

  

En la lucha contra la explotación sexual y el trabajo infantil, se fortalecerá la 

oferta recreativa, educativa y social para nuestros niños y niñas, implementando 

la jornada complementaria y creando un programa especial para la ruralidad. 

 
LOS JÓVENES, EL PRESENTE DE ANTIOQUIA  

 

Una generación llena de talento, energía y potencial transformador. Con el 

firme propósito de empoderar a nuestra juventud, presentamos nuestro 

programa de juventud, una apuesta valiente y decidida por el desarrollo 

integral de nuestros jóvenes antioqueños. 

 

EL NEO BANCO PARA EL EMPLEO, UNA OPORTUNIDAD DE ORO PARA LOS 

JÓVENES 

 

Apostamos por el impulso de programas y políticas que fomenten el 

emprendimiento, el acceso a empleo digno y la participación activa en la toma 

de decisiones. Nuestros jóvenes son la fuerza impulsora del cambio y es nuestro 

deber brindarles las herramientas y el apoyo necesario para que sean 

protagonistas en la construcción de un Antioquia próspera y unida. 

 

El programa de juventud es un llamado a la creatividad, la innovación y la 

valentía. Queremos inspirar a nuestros jóvenes a soñar en grande y a atreverse 

a materializar sus sueños. Asimismo, nos proponemos generar espacios de 

formación, capacitación y desarrollo personal, fortaleciendo sus habilidades y 

potencialidades para enfrentar los desafíos del mundo contemporáneo. 

 

CLUB DE LIDERAZGO JUVENIL: JOVEN PIENSA EN GRANDE  

 

Los jóvenes de Antioquia tendrán su primer espacio de formación en liderazgo 

político y empoderamiento de las causas sociales. En ella convergerán distintos 

enfoques como inteligencia emocional, técnicas de oralidad y argumentación, 

orientación vocacional, innovación, interés y actualidad política.  

 

Se implementarán varias opciones de cursos y diplomados encaminados a 

potenciar y fortalecer estas capacidades en la juventud. Cada joven de 

antioquia pensará en grande su municipio, será propositivo, encontrará su 

sentido de pertenencia en su entorno y será gestor dell avance de nuestro 

departamento.  

 

DIÁLOGO JUVENIL 

 



 

Se fortalecerán los espacios para escuchar las inquietudes, propuestas y 

demandas de los jóvenes, en diversos ejes temáticos y grupos poblacionales, en 

materia de educación, cultura, deporte, participación y poblaciones de 

enfoque: mujeres, afrocolombianos, indígenas, LGTBIQ+ y discapacidad. 

 

La escucha activa y la cercanía con nuestras juventudes serán el faro que guíe 

cada paso de este programa. Queremos ser aliados, promotores y facilitadores 

de su crecimiento y desarrollo, construyendo juntos un futuro prometedor donde 

cada joven se sienta valorado, protegido y empoderado para conquistar sus 

metas y sueños. 

 

5.7.1.7 EL DERECHO A UN ENVEJECIMIENTO LONGEVO 

CON CALIDAD DE VIDA EXITOSO 
 

CREACIÓN DEL PROGRAMA ESPECIALIZADO DE LA PERSONA MAYOR 

 

Con el objetivo de atender las necesidades básicas  y demás derechos 

complementarios para el mantenimiento físico, psicológico, espiritual, moral, 

social y cultural de la persona mayor; fundamentado en los principios del amor, 

la asistencia, el acompañamiento y la cooperación, CREARE EL PROGRAMA 

ESPECIALIZADO DE LA PERSONA MAYOR, que a través de continuas y 

sistemáticas estrategias; prestará asistencia y protección, en condiciones de 

vulnerabilidad, desamparo y extrema pobreza a la población mayor. 

 

Con el aporte de estos beneficios directos de tipo médico, psicológico, 

odontológico, recreativo, artístico, empresarial, a estas personas que al día de 

hoy presentan un aumento estadístico acelerado, se potenciará de forma 

integral, una mejor salud física que repercute en una mejor salud mental, 

promocionando un envejecimiento longevo y con calidad de vida exitoso. 

 

Dicho programa velará, creará y fortalecerá entre otras funciones, los 

estándares de calidad que aplican a cuatro tipos de entidades: centros día o 

vida, centros de bienestar para personas adultas mayores (también llamados 

de centros de protección, hogares geriátricos u hogares gerontológicos), 

centros de atención domiciliaria y centros de tele-asistencia domiciliaria. 

  

5.7.2 TRANSVERSALIZACIÓN  

5.7.2.1 PARTICIPACIÓN  

 

En el Gobierno Popular "Piensa en Grande", tenemos como prioridad el 

fortalecimiento de la participación ciudadana y la promoción de una 

democracia directa y participativa. Reconocemos la importancia de las 



 

organizaciones populares, comunales y sociales en el desarrollo de nuestra 

sociedad y en la construcción de un tejido social sólido. Por ello, nos 

comprometemos a impulsar acciones concretas que fomenten la incidencia 

política, el control social y la participación activa de la ciudadanía en la 

formulación, seguimiento y actualización de políticas públicas. Nuestra visión se 

fundamenta en el empoderamiento de la ciudadanía para que, de manera 

informada y consciente, puedan aportar en la toma de decisiones que 

impacten positivamente en la calidad de vida de todos los ciudadanos. Juntos, 

avanzaremos hacia una sociedad más inclusiva, participativa y democrática. 

 

CLUB DE LIDERAZGO JUVENIL: POR UNA RENOVACIÓN POLÍTICA CONSCIENTE Y 

PUJANTE  

 

Los jóvenes de Antioquia tendrán un espacio de formación en liderazgo político 

y empoderamiento de las causas sociales. En ella convergen distintos enfoques 

como inteligencia emocional, técnicas de oralidad y argumentación, 

orientación vocacional, innovación, interés y actualidad política. 

Se implementarán opciones de espacios encaminados a potenciar y fortalecer 

estas capacidades en la juventud. Con el apoyo de las demás secretarías y 

gerencias lograremos un acompañamiento integral para los jóvenes en el 

departamento. Cada joven de antioquia pensará en grande su municipio, será 

propositivo, encontrará su sentido de pertenencia en su entorno y será gestor 

del avance de nuestro departamento. 

La semana de la juventud en todos los municipios del departamento, será 

institucionalizada como espacio de crecimiento, será una fiesta de y para los 

jóvenes con actividades culturales, lúdicas y de esparcimiento. 

Para la renovación del proceso de participación de las juventudes, se tomarán 

acciones para constituir una red por medio de mesas departamentales de 

juventudes: creando espacios para escuchar las inquietudes, propuestas y 

demandas de los jóvenes en diversos ejes temáticos y grupos poblacionales, en 

materia de educación, cultura, deporte, participación y poblaciones de 

enfoque (mujeres, afrocolombianos, indígenas, LGTBIQ+ y discapacitados. 

 

FORTALECEREMOS ASOCIACIONES PARA IMPULSAR PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS, PRODUCCIÓN Y CUIDADO AMBIENTAL, 

MEJORANDO LA CALIDAD DE VIDA Y PROMOVIENDO EL PROGRESO 

COMUNITARIO 

 

Será nuestra finalidad crear, desarrollar y fortalecer estas asociaciones, con la 

finalidad de que potenciar la ejecución de obras, o la adquisición de bienes y 

servicios relacionados con infraestructura social, vivienda rural, vías terciarias y 

caminos vecinales, cultura, infraestructura productiva local, proyectos de 

eficiencia energética, producción de alimentos, suministro de bienes y servicios, 



 

gestión comunitaria del agua, saneamiento básico, economía del cuidado, 

fortalecimiento ambiental y comunitario y adquisición de productos de origen o 

destinación agropecuarios, todo ello dentro de los mecanismos de selección 

debidamente aprobados y reglamentados. 

 

ACUERDOS PARTICIPATIVOS: UNIENDO FUERZAS PARA EL DESARROLLO 

COMUNITARIO 

 

Generación de Acuerdos Populares Participativos: “APP” Partiendo de la 

experiencia del presupuesto participativo se implementará unos ejercicios 

territoriales de priorización de las problemáticas identificadas en los planes de 

desarrollo comunal y comunitario de las organizaciones comunales. 

 

SISTEMA ABIERTO DE ORGANIZACIONES POPULARES 

 

Se implementará un gran sistema de información digital, virtual y en línea, para 

la desconcentración de los trámites de las organizaciones sociales, populares y 

comunales en lo que respecta al cumplimiento de sus compromisos y 

obligaciones ante el ente departamental, así como al fortalecimiento de sus 

capacidades organizativas. 

 

OBSERVATORIO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA: UN PILAR FUNDAMENTAL PARA 

FORTALECER LA DEMOCRACIA Y LA VOZ CIUDADANA 

 

Se fortalecerá el Observatorio de Participación Ciudadana de Antioquia como 

un laboratorio de investigación para el análisis y la generación de estrategias 

para la transformación, de la participación ciudadana, el conocimiento de las 

nuevas tendencias en formación, pedagogías y mecanismos de participación 

la ciudadanía, así como la generación de estrategias para el mejoramiento de 

la gestión pública de las entidades territoriales. 

 

LAS IDEAS EN GRANDE TRANSFORMARÁN EL TERRITORIO  

 

Estímulo e Incentivos. con el fortalecimiento de la política pública de estímulos 

e incentivos a las organizaciones comunales. 

5.7.2.2 LAS JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL, NUESTRO 

BRAZO EN EL TERRITORIO 
 
EN LA GOBERNACIÓN DE LUIS PÉREZ, EL GOBERNADOR LE ENTREGÓ A LAS JAC Y 

JALES, LA CASA DE LA DEMOCRACIA. EN VISTA DE QUE EL GOBERNADOR 

ANIBAL GAVIRIA LES QUITÓ ESTA SEDE, SE TRABAJARÁ NUEVAMENTE PARA 

RECUPERARLA.  

 



 

LAS JALES SON EL PRIMER ENLACE DE LOS GOBIERNOS Y LOS TERRITORIOS 

 

A pesar que los ediles son electos para trabajar en las municipalidades, tanto el 

Gobierno Nacional, como el Departamental, tienen que ver en ellos unos 

dirigentes de alta dignidad, y mancomunadamente con los municipios hay que 

trabajar para que ellos tengan escenarios de manifestación política más dignos.  

 

En ese sentido de forma conjunta hay que trabajar para que se les mejore sus 

honorarios, que son muy bajos; en buscar que tengan unas sedes, y puedan 

tener un contacto cómodo y digno con las comunidades, y que puedan 

despachar de forma continua. 

 

La gobernación debe mantener un contacto permanente para escuchar sus 

programas y sus propuestas, ellos son el primer enlace entre la comunidad y los 

gobernantes.  

 

ESTÍMULO Y APOYO SUFICIENTE A LAS JAC, JALES Y ORGANIZACIONES 

SOCIALES, CULTURALES Y SOLIDARIAS 

 

Piensa en grande liderará la otras entidades la consecución de una sede para 

las organizaciones comunales de antioquia 

 

En los programas de vivienda y mejoramiento de vivienda se beneficiarán a 

todos los comunales que vienen prestando este servicio en antioquia.  

 

Las organizaciones deportivas del Departamento de Antioquia, le darán apoyo 

especial a la realización de los juegos comunales. 

 

De acuerdo con la ley y la política del Gobierno Nacional, se le dará gran 

importancia a la contratación directa con las Organizaciones comunales.  

Se continuará y se mejorará el programa de reconocimiento a los comunales 

que dedican su vida a trabajar por la comunidad, en PIENSA EN GRANDE se 

denominará el gran comunal. Se buscará que en este reconocimiento se 

incentive la participación de las mujeres y los jóvenes en esta función. 

 

COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

 

Se construirá una nueva ordenanza para coordinar la relación entre el 

departamento y las organizaciones comunales de Antioquia.   

 

Se harán mesas interinstitucionales con reuniones periódicas, entre la 

Gobernación de Antioquia, EPM, CORANTIOQUIA e IDEA, y entidades del Estado 

que permitan que el trabajo de los comunales sea más intenso y expedito.  

 



 

Extender los programas académicos de la Universidad Digital a las 

organizaciones comunales, de una manera gratuita, con apoyo de la 

Gobernación.  

 

NEO BANCO PARA EL COMUNAL 

 

El neo banco para el empleo, hará una línea especial para que los comunales 

hagan sus propias empresas y generen empleos para ellos y para la comunidad.  

 

5.7.2.3 AHORA EL DEPARTAMENTO TIENE ATENCIÓN 

PRIORITARIA PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

CON UN PROGRAMA ESPECIALIZADO 

Se propone la creación de un programa especializado para la inclusión, la 

participación y la igualdad de las Personas con Discapacidad, que dependerá 

directamente del Despacho del Gobernador. Ejercer la secretaría técnica del 

Comité Departamental de Discapacidad, de conformidad con lo establecido 

en la Ley 1145 de 2007, artículo 16, parágrafo tercero. Tendrá como propósito 

entre otros, ajustar el marco normativo del departamento de Antioquia en 

concordancia y armonía con la Convención de Naciones Unidas sobre los 

derechos de las personas con discapacidad, CDPD, (aprobada por la Ley 1346 

de 2009) y sus desarrollos legislativos, ser un espacio en donde converja el 

Ministerio de Igualdad y Equidad, para impulsar los proyectos y programas 

dirigidos a las personas con discapacidad. 

 

Así como asesorar y dar soporte técnico, administrativo y jurídico, a los 

municipios del departamento para definir e implementar los planes, programas 

y proyectos que garanticen el goce efectivo de los derechos humanos y las 

libertades fundamentales de las personas con discapacidad. 

CAPÍTULO 9 

5.8 SALUD PARA TODOS 
 

5.8.1 UN SISTEMA INTEGRAL Y HUMANIZADO 

 

Piensa en grande reconoce el derecho fundamental a la salud a través de un 

sistema humanizado, universal, preventivo, participativo, descentralizado e 

intercultural.  La gestión de esfuerzos se enfocara en el fortalecimiento de un 

modelo de salud que impacte positivamente los determinantes sociales, en el 

que todas las políticas aseguren los derechos a la alimentación, al agua 



 

potable, a la vivienda, a la educación, al saneamiento básico, a un ambiente 

sano, al trabajo decente y, en fin, al conjunto de medios que permitan realizar 

una vida digna para todos.   

 

El enfoque de salud es integral, no se basa en la atención de la enfermedad 

sino en la prevención de ella, así como la promoción y educación en conductas 

saludable, mediante estrategias que permitan a los ciudadanos adquirir hábitos 

de autocuidado y estilos de vida que incentiven la autorresponsabilidad sobre 

la salud integral, para lo cual también se favorecerá  la integración entre el 

sistema de salud y el educativo.  

 

COBERTURA UNIVERSAL DE SALUD, MÁS QUE UNA APUESTA UN DERECHO 

FUNDAMENTAL  

 

Las gestiones del gobierno estarán enfocadas en fortalecer, cuidar y proteger 

la red pública hospitalaria de todos los niveles de complejidad y en mejorar las 

condiciones de los profesionales de la salud. Mediante el mejoramiento de la 

infraestructura física y dotación de equipos de alta tecnología, así como la 

reposición de la flota de ambulancias que superen los cinco años de 

obsolescencia.  

 

PIENSA EN GRANDE aunarà esfuerzos con los alcaldes municipales para lograr 

dotar a los municipios con mayor dispersión geográfica de “Unidades Móviles 

de Atención Extramural”, para realizar atención de salud en veredas, 

corregimientos y centros poblados.  

 

De igual forma, acompañará los laboratorios municipales para que mejoren sus 

capacidades de diagnóstico a través de modelos de negocios rentables a 

escala, así como la adquisición de nuevas tecnologías, de manera que las ESEs 

puedan ahorrar recursos y optimizar los tiempos de espera de los resultados.  

 

AVANCES EN LA ERA DIGITAL APLICADOS A LA ATENCIÓN MÉDICA DE LOS 

ANTIOQUEÑOS  

 

El gobierno de PIENSA EN GRANDE, propondrá la telemedicina en todas las ESEs 

del departamento, dotándolas de los equipos tecnológicos de vanguardia, la 

investigación científica y académica, así como la inserción de la tecnología en 

la identificación y control de los problemas de salud pública.  Aunando esfuerzos 

con los alcaldes municipales se realizará la debida capacitación del talento 

humano en salud, proponiendo la necesidad también de un convenio con las 

ESEs de cada municipio, donde se cumplan con los criterios de seguridad del 

servicio de intercambio de información, que controle permisos de acceso por 

origen y usuario de la plataforma y que dispongan de certificados de seguridad, 

algoritmos de cifrado y que garanticen la seguridad, la privacidad y la 

confidencialidad de la información. 



 

 

Asimismo, con el fin de favorecer el aseguramiento de toda la población a 

través de dos los dos regímenes, con la afiliación en línea, contando con la 

corresponsabilidad de los alcaldes para la captación. 

 

SALUD INTEGRAL PARA TODOS: FORTALECIENDO EL SISTEMA DE SALUD 

 

Este programa tiene como objetivo fortalecer el sistema de salud en Antioquia 

para garantizar una atención integral a toda la comunidad, incluyendo a las 

poblaciones rurales, urbanas y etnias. Se potenciarán las competencias de las 

Direcciones Locales de Salud para que articulen las necesidades de la 

población a través de la participación de juntas de acción comunal, 

asociaciones de usuarios y veedurías ciudadanas. 

 

Además, se promoverá la educación médica continuada para el personal de 

salud, asegurando su constante actualización técnico-científica. En 

coordinación con las alcaldías municipales, Se Validarán y promoverán 

estrategias de economía de escalas mediante compras conjuntas y 

contratación de asesorías administrativas, con el fin de optimizar los recursos y 

dirigirlos hacia la atención integral de los pacientes, reduciendo el tren 

administrativo de las ESEs. 

  

Se impulsarán campañas de salud dirigidas a los adultos mayores para la 

detección temprana de enfermedades cardiovasculares, osteoporosis, salud 

visual, auditiva y oral. Se brindará apoyo en la provisión de gafas, prótesis 

dentales y audífonos a aquellos adultos mayores que lo necesiten, impactando 

positivamente su calidad de vida enfermedades cardiovasculares, osteoporosis, 

salud visual, auditiva y oral. Se brindará apoyo en la provisión de gafas, prótesis 

dentales y audífonos a aquellos adultos mayores que lo necesiten, impactando 

positivamente su calidad de vida. 

 

EDUCACIÓN PARA LA SALUD: ESPECIALISTAS EN CADA MUNICIPIO 

 

El programa tiene como objetivo acercar los servicios de especialistas médicos 

a la población, garantizando una educación para la salud más accesible y 

descentralizada. 

 

A través de esta iniciativa, se promoverá la presencia de especialistas médicos 

en los diferentes municipios, permitiendo que las comunidades reciban atención 

y diagnósticos oportunos sin la necesidad de desplazarse a centros urbanos. Esto 

facilitará el acceso a servicios de salud de calidad para todos los habitantes del 

departamento, contribuyendo a mejorar la calidad de vida de la población y 

fortaleciendo el sistema de salud en Antioquia. 

 



 

TALENTO HUMANO EN SALUD PARA UNA ATENCIÓN INTEGRAL: FORTALECIENDO 

LA ATENCIÓN PRIMARIA EN ANTIOQUIA 

 

Se avanzará en el desarrollo de políticas de Talento Humano en salud, mediante 

el fortalecimiento de la estrategia de Atención Primaria en Salud. Se procurará 

que existan líderes barriales, veredales y comunales con formación en primeros 

auxilios, salud pública, control de vectores y todos aquellos factores que pongan 

en riesgo la salud de los ciudadanos. Igualmente buscaremos incorporar 

médicos en servicio social obligatorio (rurales).  

 

POTENCIANDO EL ROL DEL MÉDICO GENERAL: ATENCIÓN Y PREVENCIÓN PARA 

TODOS 

 

Se requiere hacer una revisión profunda en sinergia con las facultades de 

Medicina, del papel que los médicos generales desempeñan en el sistema de 

salud. En una sociedad como la nuestra el médico general debe tener más 

protagonismo en la solución de los problemas de atención y prevención de 

enfermedades, además, no pueden existir municipios sin médicos permanentes.  

 

EMPODERANDO LA MEDICINA TRADICIONAL Y CAMPESINA: SALUD INTEGRAL EN 

LAS COMUNIDADES 

 

Se fortalecerán las medicinas tradicionales para que las comunidades indígenas 

tengan acceso a estas e incluso se les apoyará para garantizar la integridad de 

las personas. De igual manera, se dará un protagonismo especial a la salud 

campesina para de esta evitar que migren a las ciudades para acceder a la 

garantía de sus derechos.    

 

FOMENTANDO LA FORMACIÓN DE ESPECIALISTAS MÉDICOS EN HOSPITALES DE 

ALTA COMPLEJIDAD 

 

Se harán las gestiones pertinentes con el gobierno nacional, a través del 

Ministerio de Educación y de Salud para que los hospitales de alta complejidad 

del Departamento formen sus propios especialistas médicos y así, esta 

responsabilidad no recaiga únicamente sobre las universidades como en la 

actualidad, de esta manera le inyectamos al sistema una mayor oferta del 

recurso humano especializado.  

 

FORTALECIENDO LA SALUD MENTAL: ACCESO, PREVENCIÓN E INCLUSIÓN 

 

Se robustece y descentraliza la oferta institucional en salud mental fortaleciendo 

los hospitales en esta materia y creando centros de atención inmediata, de 

igual manera uniremos esfuerzos para que todos los hospitales públicos cuenten 

con un psicólogo. Se generarán estrategias integrales orientadas a la salud 



 

mental, buscando eliminar los obstáculos relacionados con el acceso de las 

personas con discapacidad o enfermedad mental a los servicios de salud, 

favoreciendo un rápido y oportuno diagnóstico, así como su tratamiento, de 

igual manera la inclusión en los sistemas educativos y laborales, favoreciendo 

no solo el bienestar del paciente, sino también de sus cuidadores y familiares.  

De igual manera se buscará incorporar el componente de promoción de la 

salud mental y prevención de los trastornos psíquicos y por abuso de sustancias, 

asegurando la ejecución de actividades especiales con niños, niñas y 

adolescentes.   

 

ENFOQUE INTEGRAL EN SALUD MENTAL: GERENCIA DE ATENCIÓN 

PRIMARIA 

 

Se estudiará la viabilidad y factibilidad de la creación de la “Gerencia de 

Atención primaria en salud mental”, como mecanismo integrador y transversal 

de todos los planes, programas y proyectos relacionados con la materia. 

 

EL DERECHO A NACER EN SU PROPIO TERRITORIO 

 

Se apoyarán los hospitales para que tengan centros neonatales modernos y que 

en estos se garantice el derecho que las mujeres en estado de gestación sean 

atendidas y que los niños tengan el derecho a nacer en su propio territorio. 

 

5.8.2  SEGURIDAD ALIMENTARIA – MANA AVANZA EN 

GRANDE  
 

NUTRIENDO ESPERANZAS: UNA ANTIOQUIA SEGURA Y ALIMENTADA 

 

Reconocemos los retos que supone el  Derecho Humano a la alimentación, son 

retos que deben asumir los entes territoriales, en la consolidación de acciones 

que permitan: “la disponibilidad suficiente y estable de alimentos, el acceso y el 

consumo oportuno y permanente de los mismos en cantidad, calidad e 

inocuidad por parte de todas las personas, bajo condiciones que permitan su 

adecuada utilización biológica, para llevar una vida saludable y activa”  y 

garantizar la seguridad alimentaria de toda la población. 

 

NUTRICIÓN PARA TODOS: CENTROS DE ATENCIÓN INTEGRAL EN LOS MUNICIPIOS 

 

Se tiene como objetivo fortalecer la atención nutricional en el departamento de 

Antioquia, las EPS con apoyo de la gobernación, deberán crear Centros de 

Atención Integral en cada municipio. Estos centros ofrecerán asesoramiento 

personalizado y planes de alimentación adecuados, promoviendo una dieta 

equilibrada y previniendo enfermedades relacionadas con la malnutrición. Con 

este proyecto, se busca garantizar que todos los ciudadanos tengan acceso a 



 

una alimentación saludable, mejorando así la calidad de vida de la población 

y contribuyendo a un departamento más saludable y próspero para todos. 

 

NUTRICIÓN PARA TODOS 

 

El objetivo es garantizar la recuperación nutricional de los grupos más 

vulnerables en el departamento de Antioquia. Se implementará un sistema de 

complementación y ayudas alimentarias dirigido a menores de 5 años, personas 

mayores, personas con discapacidad y familias en situación de Inseguridad 

Alimentaria Severa (ISAN). A través de este programa, se proporcionará 

asistencia alimentaria personalizada, enfocada en la nutrición adecuada para 

cada grupo, con el fin de prevenir la desnutrición y mejorar la salud y el bienestar 

de la población más necesitada. Se busca asegurar que todos los ciudadanos 

tengan acceso a una alimentación suficiente y de calidad, promoviendo así 

una sociedad más inclusiva y saludable en el departamento. 

 

NUTRICIÓN ACTIVA: FORTALECIENDO LA LÍNEA DE VIGILANCIA NUTRICIONAL 

 

En busca de mejorar la salud y el bienestar de la población, Piensa en Grande  

ampliará y fortalecerá la Línea de Vigilancia Nutricional en el departamento de 

Antioquia. Esta iniciativa se centrará en el monitoreo y registro de información 

relacionada con el estado nutricional de la comunidad, permitiendo una toma 

de decisiones informada y basada en datos precisos. Con el fin de abordar 

eficazmente los desafíos de la malnutrición y la inseguridad alimentaria, esta 

línea se consolidará como una herramienta esencial para identificar áreas de 

intervención y diseñar programas efectivos de recuperación nutricional. 

Mediante una Nutrición Activa, se promoverá una sociedad más saludable y 

equitativa, velando por el bienestar de todos los habitantes del departamento 

de Antioquia. 

 

FORTALECIENDO LA GOBERNANZA ALIMENTARIA: DERECHO HUMANO A LA 

ALIMENTACIÓN 

 

Como parte de nuestra visión para promover la seguridad alimentaria y 

nutricional en el departamento de Antioquia, implementaremos la Línea 

Gobernanza para la SAN (Seguridad Alimentaria y Nutricional). A través de esta 

línea de acción, se fortalecerán las políticas públicas regionales en seguridad 

alimentaria, respaldando y garantizando el derecho humano a la alimentación 

para todos los ciudadanos. Nuestra meta es asegurar una gobernanza sólida y 

eficiente en este ámbito, permitiendo una coordinación efectiva entre 

diferentes entidades y actores involucrados, para abordar de manera integral 

los desafíos relacionados con la disponibilidad, el acceso y el consumo de 

alimentos nutritivos y adecuados para una vida saludable. Con un enfoque 

centrado en la equidad y la sostenibilidad, buscaremos generar un impacto 

positivo en la calidad de vida y el bienestar de toda la población de Antioquia. 



 

 

DEL CAMPO A LA MESA: FORTALECIENDO ECONOMÍAS LOCALES Y LA 

AGRICULTURA SOSTENIBLE 

 

Se Implementará una estrategia conjunta con el sector agrícola, denominada 

"Del Campo a la Mesa", con el objetivo de impulsar circuitos cortos de 

comercialización y promover el autoconsumo a través de huertas. Esta iniciativa 

fortalecerá las economías locales en los municipios turísticos de Antioquia, 

potenciando las plazas de mercado y resaltando la importancia de los 

restaurantes icónicos de la región. Nuestra meta es fomentar la agricultura 

sostenible y el acceso a productos frescos y nutritivos para la población, al 

mismo tiempo que apoyamos a los agricultores locales. Con este enfoque 

integral, buscamos fortalecer la cadena agroalimentaria, promover el desarrollo 

rural y potenciar la gastronomía local, contribuyendo así al bienestar de los 

habitantes de Antioquia y el crecimiento económico de la región. 

 

CAPÍTULO 10 

5.9 BUEN GOBIERNO PARA ANTIOQUIA Y HACIENDA 

PÚBLICA 
 

5.9.1 ECOSISTEMA DE GOBIERNO ABIERTO Y PROPUESTAS 

ANTICORRUPCIÓN  
 

MODERNIZACIÓN EN LOS TRÁMITES DE SECRETARÍA GENERAL. 

 

Se creará una sala de audiencias con tecnologías de punta y espacios 

adecuados, para la dirección de defensa judicial.  Con el fin de garantizar  la 

adecuada defensa de los intereses del departamento. 

 

La página web de inicio de la Gobernación tendrá un botón para todo lo 

relacionado con las Entidades sin ánimo de lucro, los certificados que se 

requieran se podrán descargar en línea y los pagos se realizarán por PSE 

 

Se publicarán en la página web de inicio los actos administrativos  de los 

Municipios, que fueron enviados para su aprobación y desde el ente 

Departamental hayan sido remitidos a la jurisdicción administrativa a control de 

revisión. Lo anterior para que la ciudadanía tenga conocimiento permanente y 

puedan realizar el seguimiento de los actos de sus Municipios. 

 

LABORATORIO ANTICORRUPCIÓN: 



 

 

La Gobernación creará  un laboratorio  anticorrupción del cual podrán hacer 

parte la sociedad en general, especialmente: 

 

1. Las asociaciones de profesionales,  

2. Estudiantes o profesores de derecho  

3. Representantes de las veedurías ciudadanas,  

4. Medios de Comunicación 

5. La comunidad donde el proyecto tendrá incidencia, se analizarán los 

proyectos en sus diferentes etapas. 

 

Lo anterior con el fin de diseñar un modelo de creaciòn del plan anticorrupción 

participativo así como de  fortalecimiento el acceso a la información pública 

para los ciudadanos sobre el gasto del presupuesto en materia de contratación 

estatal,  y los demás aspectos que aparezcan a lo largo de la investigación 

 

(Recomendaciones del movimiento ciudadano anticorrupción al plan 

nacional de desarrollo 2022-2026) 

 

ORDENANZA SÍNDROME DE ADÁN: 

 

En vista del conocido SIÍNDROME DE ADÁN, en el cual el Funcionario - 

Gobernador recién electo  pretende descalificar todo lo que le se ha hecho 

hasta el momento e iniciar  de cero y, teniendo en cuenta que ello es un acto 

de corrupción, pues no solo atenta contra las finanzas de la Entidad sino que 

perjudica directamente a la ciudadanía dejándola sin la obra, bien o servicio, 

que mejorará su calidad de vida, se llevará a ORDENANZA la obligación de 

culminar y entregar las obras bienes o servicios que se recibieron iniciadas y con 

presupuesto, con el fin de no perjudicar a la comunidad. 

 

ESCUCHA ACTIVA, PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN EL COMITÉ DE 

ORIENTACIÓN Y SEGUIMIENTO 

 

Teniendo en cuenta que  la sociedad tiene una mala percepción de lo que 

sucede dentro de las Entidades estatales, se invitarán a los estudiantes del último 

año de derecho, para que participen en el Comité de Orientación y 

Seguimiento y  conozcan la realidad del acontecer en materia de contratación 

que tiene la gobernación. Se buscará que las universidades admitan dicha 

actividad como  práctica universitaria. 

 

GOBIERNO ABIERTO - PLANEACIÓN CON LAS REGIONES  

 

Socialización de los proyectos como mecanismo de planeación. La 

gobernación se desplazará hasta las regiones y junto con los funcionarios de las 

alcaldías municipales  socializarán los proyectos que piensa en grande 



 

desarrollará en el territorio.  También podrán ser utilizadas las herramientas 

digitales para socialización y escucha de los ciudadanos. Lo anterior como 

mecanismo de planeación y participación.  

 

FONDO DE INCENTIVO DE TRANSPARENCIA A MUNICIPIOS 

 

Se creará un concurso en el cual se incentive a los Municipios, con mayor 

transparencia e información presupuestal, contractual y de sus trámites en la 

página  web. 

 

OBSERVATORIO ANTICORRUPCIÓN SISTEMA DE INFORMACIÓN PÚBLICA 

 

Es una apuesta contundente contra la corrupción, el observatorio monitorea de 

manera real, todos los datos que permitirán un análisis de las tipologías del 

fenómeno de la corrupción, por cada sector, especialmente toda aquella que 

derive de la Matriz de Riesgos Anticorrupción que será implementada en la 

Gobernación.  

 

Asimismo desde una perspectiva de control y seguimiento a la actividad 

contable y financiera, se incluirá en el manual de supervisión e interventoría, 

para efectos de cualquier pago con ocasión de la ejecución de cualquier 

proceso contractual con la entidad. 

 

5.9.2 BIENESTAR Y RECREACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS 

PÚBLICOS 

La Gobernación realizará gestiones permanentes para que el Gobierno 

Nacional, entregue en comodato a las entidades territoriales Bienes que 

puedan ser adaptados y utilizados por los funcionarios públicos y trabajadores 

oficiales dentro del Departamento, para que ejerzan en él, un sano 

esparcimiento, laboral y familiar. Este se adaptará tipo Club por las asociaciones 

de empleados, para que fomentar el bienestar de ellos y de sus familias.  

El mundo evoluciona hacia que los funcionarios, tengan más tiempo libre, ahora 

hay que buscar que ese tiempo libre sea productivo y genere bienestar. La 

Gobernación coadyuvará en las gestiones y adecuaciones de estos espacios.   

SE ACUDIRÁ A MÉTODOS RESPETUOSOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA 

OBTENER ATENCIÓN OPORTUNA A LAS NECESIDADES APREMIANTES DE LA 

CIUDADANÍA 

 

5.9.3 HACIENDA PÚBLICA DEPARTAMENTAL 

 



 

“Gestionar y administrar las finanzas públicas del Departamento de Antioquia, 

con eficiencia y oportunidad, mediante la planificación de los ingresos y la 

austeridad de los gastos, para garantizar la atención de las necesidades y 

servicios de las comunidades del territorio antioqueño”. 

En el contexto financiero este plan de gobierno,  se caracteriza por impulsar el 

desarrollo de las finanzas públicas del Departamento de Antioquia para el 

financiamiento de los proyectos, programas y planes, de una parte mediante la 

obtención de nuevas fuentes de recursos y de otra, fortaleciendo las fuentes 

actuales, con estrategias innovadoras y motivadores que impacten la cultura 

de los contribuyentes sobre su cumplimiento oportuno. 

Históricamente se ha mostrado que las necesidades de las comunidades 

superan los recursos disponibles de las entidades, situación a la que no es ajena 

el departamento, sin embargo el enfoque será con énfasis en la sostenibilidad y 

en el cumplimiento de las metas financieras para mantener unas finanzas 

saludables y asegurar los recursos necesarios para la inversión en los proyectos, 

planes y programas que están definidos en el presente plan de gobierno. 

Se debe garantizar que el Departamento incremente los niveles de recaudo 

para que pueda prestar eficiente y oportunamente los servicios que requieren 

los habitantes y desarrollar el territorio. 

Corresponde a la Secretaría de Hacienda la consecución de recursos mediante 

la generación de fuentes adicionales y el incremento de las fuentes actuales de 

recursos. 

BÚSQUEDA DE RECURSOS ADICIONALES A LOS EXISTENTES 

 

• Implementar el mecanismo que permita acelerar la entrada de los flujos de 

los recursos por la venta de la generación de energía de Hidroituango. 

• Impulsar la eficiencia administrativa, presupuestal y financiera de las 

entidades descentralizadas del orden departamental dentro del marco de 

sus competencias, para el logro de sus objetivos y la generación de recursos 

que puedan ser transferidos a los programas y proyectos del Departamento 

de Antioquia. 

• Fijar las transferencias de la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia que 

mínimamente deba trasladar durante el cuatrienio al Departamento de 

Antioquia para la financiación de los proyectos, planes y programas del 

Departamento. 

• Liderar desde la Federación Nacional de Departamentos, propuestas que 

beneficien económicamente al Departamento de Antioquia, de acuerdo 

con su importancia, aporte y participación en el contexto nacional 



 

• Generar estrategias para acceder a importantes recursos del orden 

nacional para el desarrollo de proyectos, planes y programas del 

Departamento. 

• Gestionar recursos de cooperación, tanto nacional como internacional de 

orden privado y oficial para la inversión en el territorio. 

• Realizar un estudio de las inversiones patrimoniales que posee el 

Departamento de Antioquia en entidades y empresas improductivas que 

permita tramitar la posible enajenación y evitar el deterioro de dichas 

inversiones. 

 

INCREMENTAR LOS RECURSOS DE LAS FUENTES EXISTENTES 

 

• Agilidad en la atención y gestión de los trámites a cargo de los 

contribuyentes. 

• Eficiencia, transparencia y racionalidad en el manejo de los recursos que se 

recauden. 

• Mejorar la gestión de fiscalización sobre el cumplimiento de las obligaciones 

tributarias a cargo de los contribuyentes.  

• Establecer estrategias de comunicación a los contribuyentes informando 

sobre la aplicación de los recursos para incentivar el pago de los impuestos 

departamentales y aumentar la cultura del pago oportuno. 

• Redoblar esfuerzos contra la ilegalidad para el cumplimiento de las 

obligaciones tributarias a cargo de los contribuyentes del departamento. 

• Gestión de cobro mediante el requerimiento permanente y efectivo de los 

contribuyentes morosos de las deudas por las obligaciones e impuestos 

departamentales. 

• Actualización permanente de los Estatutos Tributario y de Presupuesto 

acorde con las normas vigentes y para mayor eficiencia en la 

administración y recaudo de los impuestos del departamento 

• Alianzas Públicas Privadas (APP’s) y concesiones. 

 

RECUPERACIÓN DE LAS FINANZAS DEL DEPARTAMENTO 

Las primeras informaciones muestran un Departamento de Antioquia, 

altamente endeudado, y con un notable deterioro de sus ingresos de la 

Fábrica de Licores y de los demás sectores que le aportan; va a ser urgente 

intervenir las finanzas departamentales para sanearlas y recuperar la 

capacidad de inversión en los municipios y en grandes proyectos. 



 

CAPÍTULO 11 

 

6. CENTRAL PARK 
 

El Central Park es una obra monumental, extraordinaria. Un parque Urbano para 

todos de cerca de un millón de metros2, es una obra que no se repetirá en los 

próximos 100 años. 

 

Es apasionante ese Parque Ambiental Urbano que tiene un parque de deportes 

a motor, que es lo que mueve hoy a todos los jóvenes de Colombia y del mundo, 

y que es multipropósito. Sirve para atletismo, ciclismo, patinaje, motociclismo, 

Karts, Fórmula Uno con adecuaciones, espectáculos de carros antiguos, y hasta 

conciertos para 100.000 personas. 

 

La FIA dice que el parque de Deportes a motor sería el más moderno y rápido 

de América. El espacio público es el único lugar donde todos somos iguales. La 

Juventud necesita respuestas de sus gobernantes a sus nuevas aspiraciones, y 

el Central Park será amado por la juventud. 

 

El lote del Central Park estuvo abandonado desde 1973 a 2016; las bandas 

criminales se apoderaron de ese terreno, bajo el silencio o la complicidad o el 

miedo de todos. Allí asesinaban, vendían droga, alquilaban armas, y 

exportaban violencia para todo el Valle de Aburrá, En 2017, el gobierno 

nacional ordenó la nueva escritura del gigante lote, a favor de la Gobernación 

y la Alcaldía de Medellín; no sin antes controvertir con quienes se querían robar 

esa tierra para negociados ilegales. 

 

En 2018, Indeportes contrató el diseño del Central Park, cuyas pólizas de 

garantías se entregaron vigentes en 2019. Según informe oficial de interventoría, 

el diseño, como es natural, sufrió pequeños ajustes que no afectaron el 

cronograma. Si hubo dudas sobre el diseño, las pólizas vigentes resolverían el 

problema. Luego, en 2019, Indeportes contrató con Viva la construcción del 

Central Park que se debería terminar en abril de 2020. El total de los recursos, 

$142.000 millones, quedaron disponibles desde 2019. En 2020 la tarea de VIVA 

era entregar la obra. sin poner recursos adicionales. 

 

Lo que le conviene a la gente es que las obras se hagan bien, se terminen y 

presten el servicio público. Una obra pública mal ejecutada, ridiculiza al 

gobierno, deteriora la política, desdice de la ingeniería y llena de frustraciones 

y rabia a la comunidad.  

 

En el 2024 se terminará y entregará la obra, como debió hacerse desde el 

principio.  



 

 

7. LUIS PÉREZ, EL GOBERNANTE DE LAS CICLOVÍAS Y EL 

ESPACIO PÚBLICO  
 

Durante su paso por la vida pública, Luis Pérez ha sido, cuando fue  Alcalde de 

Medellín,  quién realizó los primeros 26 km de ciclovía en la ciudad, que para el 

momento constituía un hecho exótico y al mismo tiempo innovativo, que el 

tiempo se ha encargado de reconocerle.  

 

Como Gobernador de Antioquia entre 2016 y 2019, se empezaron a desarrollar 

ambiciosos proyectos de ciclovías. Algunos de estos, sobre todo en el oriente 

antioqueño, fueron paralizados y/ o no ejecutados, por el Gobernador Anibal 

Gaviria; el propósito de Luis Pérez, en su nueva gobernación es no solo seguir 

impulsando las ciclovías, sino terminar y hacer realidad todos los proyectos de 

ciclovías que han sido empezados, especialmente las del oriente.  
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