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HOJA DE VIDA DEL CANDIDATO

Administrador publico en formacién, con experiencia como alcalde en el Municipio de
Uramita, en el cual se logré significativos resultados en la gestién publica local, logrando
transformaciones en el campo y desarrollo econémico del mismo. Estos aprendizajes los
quiero poner al servicio de los Dabeibanos entre los que se encuentran: La gestién de
proyectos, gestion de recursos para construccion de vivienda nueva para la poblacién mas
vulnerable, generacidn de confianza al sector rural, alcaldia de puertas abiertas con altos
indices de participacion y una gran inversion en infraestructura, generando desarrollo social,
cultural y econdmico en el Municipio.

Mi capacidad de planeacién y la implementacién de Plan de Desarrollo contribuyé al
desarrollo integral y el mejoramiento de vida de los habitantes. Poseo virtudes, preparacion,
capacidad de adaptacion y actitud para abordar todas las situaciones que pueden surgir al
dirigir un Municipio.

Llevo en mi corazén el Municipio de DABEIBA, conozco las necesidades del sector rural,
ademas de la visién que se requiere para que continue con el cambio de manera integral, con
proyeccion social, cultural, econdmica, justa y equitativa como territorio de paz.

Hoy este servidor avanzando en un proceso, participativo e incluyente; quiero invitarlos a
participar de un equipo que suefie y crea en una DABEIBA que continua con el desarrollo
econdmico, rural, cultural y social del municipio

Nuestra visidn de ciudad plantea como pilares fundamentales el desarrollo rural, apostando
a la tecnificacién del campo, respeto por el agua como elemento vital del desarrollo, ademas
de una apuesta por el turismo con enfoque ecoldgico, religioso y experiencial que estimule el
desarrollo y avive las costumbres del campo y de nuestros indigenas para que sean
reconocidos como pueblo ancestral que respeta sus costumbres.

Con su ayuda y acompaiiamiento, busco gerenciar de manera incluyente y visionaria,
buscando siempre el bienestar y mejorar de manera significativa la calidad de vida de todos
los habitantes de Dabeiba -Antioquia.

MIGUEL IGNACIO RESTREPO
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1. GENERALIDADES DEL MUNICIPIO DE DABEIBA - ANTIOQUIA

DABEIBA, se encuentra ubicado en el noroccidente del departamento, aproximadamente a
187 kildmetros de Medellin, es la puerta al Urabd antioquefio. Su casco urbano es pequeiio,
pero en sus alrededores se esconden diversos tesoros naturales, bosques exuberantes con
muchas especies de fauna y flora. Ademas, en su territorio habita una gran cantidad de
indigenas Embera Katios, que conservan su cultura, sus tradiciones, sus formas de vida
cotidiana y a los que es posible visitar.

Fue erigido como municipio el 3 de noviembre de 1887 luego de ser parte del municipio de
Frontino. Es un lugar con diversos atractivos turisticos donde se puede apreciar su riqueza
natural y disfrutar del turismo de aventura en lugares como el Parque Natural Nacional del
Paramillo, las Cuevas del Mohan, los termales de Tuguridd o el rio Tasidd, en el limite con
Mutata. La cultura e historia también son parte del dia a dia de Dabeiba, aqui se encuentra la
Ermita de la Santa Laura Montoya y es el hogar de 11 comunidades indigenas que
enriguecen la experiencia del turista con sus costumbres y tradiciones.

La poblacién indigena esta representada por la Etnia Embera Katia, distribuida en 9
resguardos indigenas, que conservan aun su tradicion. Predomina la familia Domicé que es la
mas numerosa, seguida por Carupia, Cuiiapa, Bailarin, entre otros.

El nombre Dabeiba, tiene su origen en antiguas narraciones indigenas que hablan de la diosa
"Dabaibe", hermosisima mujer que le enseid a los indigenas su forma de vida. En 1850,
llegaron los colonos al paraje conocido como Dabeiba viejo y alli formaron el primer
asentamiento.

El municipio de Dabeiba cuenta con una gran riqueza natural que le permite la diversificacién
de su economia a partir de recursos disponibles para la explotacidn responsable, generando
dinamicas econdmicas, culturales y sociales acordes al aumento de calidad de vida vy
crecimiento sostenible en nuestro territorio.

2. CARACTERISTICAS DEL MUNICIPIO DE DABEIBA

2.1. POBLACION
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Conforme el ultimo censo realizado por el DANE en el 2018 y con proyeccidn realizada al
2023 por el Departamento Nacional de Planeacidn, cuenta con un total de 24.621

Habitantes, desagrados por sexo asi:

Pablacidn desagregada por sexo
Fumnie: OAKE - Provec ciongs de poblackin con base en el
Cansa 2018, Babomcian DM - 2073

Chalsrhs DNaliwils
12.487 12.134
(50,7%) (49,3%)

En igual sentido, se puede determinar que de acuerdo con la siguiente grafica el Municipio
de Dabeiba, tiene un 56.56% de su poblacién con vocacion de rural, por consiguientes un
43.3% de la poblacion vive en la zona urbana, dato para tener en cuenta ya que las
intervenciones en proyectos y programas deberia ser proporcional.

Poblacion desagregada por area

Fuente: DANE - Proyecciones de poblacion con base en el
Censo 2018. Elaboracion DNP - 2023

Poblacion urbana 10.696 (43,44%)
Poblacion rural 13.925 (56,56%)

Programa de Gobierno Dabeiba Antioquia
2024-2027
Miguel Ignacio Restrepo



TRANSFORMADO EL CAMPO Y EL TURISMO

En cuanto a poblaciéon étnica del municipio se evidencia que la indigena es la mas
representativa con un 20.60% equivalente a 4.747

Poblacicn étnica
Fuerte: DANE - Proyecciones de poblaciin con hase en el
Censo 2014, Eleberacién DNP - 1018

Pelacion indigana 4 747 400 0%}
Poblecion negm, mulaiz o 116 (0,50%)
afwcolpmbiana
'| Potlacian raizal 00D
Poiacion ram 1 (0ars)
I oiacicn palenquero 0 {0,00%)
Pollacion @mica tonsl 4 B3 {21,10%)

2.2.  DIVISION POLITICA
El municipio tiene una extension de 1953 km2, esta dividido en 116 veredas, 6
corregimientos y 11 resguardos indigenas de la etnia Emberd Katio. Como tarea
pendiente hay que actualizar el Plan Basico de Ordenamiento Territorial -PBOT
del municipio de DABEIBA ya que es un instrumento fundamental para la
planeacién del territorio.
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2.3. AGRICULTURA

El PIB de Dabeiba es cercano a los 235 mil millones de pesos. La estructura productiva del
municipio indica que los sectores que mas le aportan a la economia son el agropecuario
(27%) y el de servicios sociales, comunales y personales (19%). Enseguida el sector financiero
y de comercio le aportan entre 13% y 14% cada uno.

En el municipio de Dabeiba existe una buena diversificacidon de su base productiva, en tanto
tiene presencia de 12 cultivos diferentes en su territorio. La mayor prevalencia de cultivos en
el municipio esta representada por el café con 1.868 has cultivadas, y el frijol con 700 has.
Asi mismo, destaca la capacidad de produccién de maiz y caia que tienen, respectivamente,
400 y 560 has cosechadas en el municipio.
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Fuente: secretaria de Infraestructura de Antioquia

La produccidn agricola supera las 13.000 toneladas anuales, tan solo el 4% del territorio estd
dedicado a esta actividad lo que genera grandes oportunidades para inversién en
tecnificacién y exportacién de productos agricolas como café, Limén Tahiti, platano, frijol,
cafa entre otros.

2.4. TURISMO

El Municipio de Dabeiba es un potencial turistico debido a su topografia, diversos pisos
térmicos y una historia cultural inmensa, la cual es parte del dia a dia de Dabeiba. Aqui se
encuentra la Ermita de la Santa Laura Montoya y es el hogar de 11 comunidades indigenas
gue enriquecen la experiencia del turista con sus costumbres y tradiciones, entre sus
atractivos turisticos encontramos:
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Ermita Santa Laura Montoya'

F

Senderismo*

! https://turismoantioquia.travel/dabeiba/
2 ibidem
% ibidem
* ibidem
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Otros atractivos Turisticos®

Parque Principal: En sus costados se encuentran la iglesia de Nuestra Sefiora de Las
Mercedes, el Comando de Policia, el Palacio Municipal y la escuela Juan Enrique
White. Es un gran espacio arborizado de corredores adoquinados, casetas y locales
dedicados al comercio. Tiene una ceiba de la cual se dice fue plantada a mediados del
siglo XIX, la misma época de fundacién municipal.

Iglesia de Nuestra Seiora de Las Mercedes: En 1892 el municipio ya contaba con una
iglesia de bareque y paja. Luego en el aiio de 1942 el presbitero Misael Gaviria
comenzd la construccién de la nueva edificacidn en cemento, en el mismo lugar. La
iglesia se encuentra ubicada en el Parque Principal y esta conformada por tres naves:
en la central se encuentra el santisimo sacramento, y sobresalen en la nave izquierda

> https://www.parquesnacionales.gov.co/nuestros-parques/pnn-paramillo/
® https://www.puebliandoporantioquia.com.co/subregion-occidente/municipio-dabeiba/
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la imagen de Nuestra Sefiora de Las Mercedes y en la nave derecha el Cristo. Posee
una torre central donde estan ubicados el campanario y el reloj.

Casa de la Cultura. Con Biblioteca, Salén de Conferencias para cursos, talleres y
reuniones; Sala de Mdsica, y salones para danzas y otras expresiones artisticas.
Cuevas del Mohan. Vereda Monos. Ubicadas a 12 kms. de la cabecera. Alli se puede
disfrutar de aguas termales, cuevas y bosque de tipo humedo tropical. Se recomienda
a los turistas estar acompafiiados de guia y llevar linternas. Unidas entre si mediante
pequefias vias de acceso que se comunican.

Piscina Natural en Chibuga. Amplia zona para bafios naturales con gran visibilidad a
la selva. Ubicado a 25 minutos de la cabecera municipal en la Vereda Chibuga a 2
kms. El sitio permite disfrutar de una piscina natural formada por rocas, su
vegetacion. Se deben utilizar prendas livianas y frescas. Buen sitio para pescar.
Corredor Turistico Dabeiba Viejo, Tuguridé y Alto Bonito. Corddn turistico que inicia
con las cuevas del Mohan, luego se encuentran fuentes de aguas azufradas y
termales a orillas del rio Tuguridé, las Cuevas del Encanto y en el recorrido por el Rio
Chimurro se pueden apreciar fosiles en sus orillas, terminando en la via al maren la
Vereda Alto Bonito.

Parque de Vicente Americans. A 30 minutos del area urbana. Abundan cascadas,
gran variedad de heliconias, orquideas y especies nativas de guacamayas y tucanes.
Balneario Chever. Vereda Chibuga. Ubicado a 2 kms. de la cabecera. El atractivo de
este sitio son varios pozos aptos para tomar banos y el puente sobre la quebrada
Villa. Existe la posibilidad de pescar y acampar.

Cuevas de Tiguridd. Localizado en la Vereda o Paraje de Tuguridd. Atractivo por su
belleza, formas y colorido.

Cuevas del Encanto. Maravilla natural con estalagmitas, estalactitas y paredes con
figuras sorprendentes.

Baios de los Rios Chibuga, Antadd, Choromandoé y Chever. Lugares ecoldgicos
propicios para descansar y relajarse.

Puente Colgante sobre el Rio Sucio. Puente peatonal ubicado en el corazén de
Dabeiba.

Rio Sucio Urama, Amparadé y Tacodd. Aptos para la pesca.

Nacimiento de Aguas Termales. En cruces de Tugurido.

Piedra El Pital, Puente Natural Sobre el Rio Sucio, Reserva de los Indigenas Emberd
Katios.
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3. POTENCIALIDADES DE INFRAESTRUTURA QUE OFRECE EL TERRITORIO

Nuestro municipio es conocido como la puerta del Uraba y su ubicacion geografica nos
brinda un lugar privilegiado y estratégico para la conexién de la capital antioqueiia a 183
KMS y con el puerto de Uraba a 171 KMS de la cabecera municipal, por lo cual genera una
gran ventaja competitiva al encontrarse de manera equidistante de estos territorios de gran
desarrollo social y econémico.

El proyecto tiene como finalidad el mejoramiento de las condiciones de conectividad de
Medellin con el Uraba antioqueio y en general del departamento de Antioquia con el centro
del pais, la Costa Pacifica y Atlantica, logrando igualmente optimizar el transporte y facilitar
el comercio exterior, asi como los flujos de productos y mercancias con destino al mercado
nacional

Nuestro municipio es intervenido por una mega obra de infraestructura vial llamado
Autopistas de la Prosperidad que ejecuta el Gobierno Nacional mediante su programa de vias
de cuarta generacion de concesiones viales 4G. El proyecto tiene como finalidad el
mejoramiento de las condiciones de conectividad de Medellin con el Uraba antioquefio y en
general del departamento de Antioquia con el centro del pais, la Costa Pacifica y Atlantica,
logrando igualmente optimizar el transporte y facilitar el comercio exterior, asi como los
flujos de productos y mercancias con destino al mercado nacional.

Otro proyecto de gran importancia es la construccion del puerto Bahia Colombia de Urabay
Puerto Pisisi, se ubica en Turbo (Antioquia) y estaran conectados con los proyectos carreteras
de cuarta generacién como son Mar 1y Mar 2.

Las nuevas terminales portuarias proyectan, en conjunto, movilizar 8,3 millones de toneladas
anuales de mercancias y los tiempos de desplazamiento de Dabeiba a puerto Urabd sera en
promedio de 2 horas, lo que nos convierte en un Municipio altamente competitivo.

4. VISION

El Municipio de Dabeiba serd un polo de desarrollo de la regidon; innovadora, competitiva y
generadora de mejores condiciones de vida, serd incluyente y pluricultural, fortaleciendo sus
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ventajas competitivas y comparativas en recursos naturales, culturales y turisticos orientadas
a generar nuevos programas y proyectos que estimulen un crecimiento econémico, social,
con mayor equidad, como territorio de paz.

4.1.  PRINCIPIOS
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5. PLATAFORMA PROGRAMATICA

Esta propuesta programadtica estd enmarcada en los fundamentos de la planeacion de
acuerdo con los sectores de inversidn en las competencias de nuestro municipio definidas en
la Ley 715 de 2001, y articulada en el Plan Nacional de Desarrollo “COLOMBIA POTENCIA
MUNDIAL DE LA VIDA”, también se tendra en cuenta la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas: Adoptada por todos los Estados miembros de la ONU en
2015, esta agenda establece 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas a
alcanzar para el afio 2030.

La propuesta de plan de gobierno “TRANSFORMANDO EL CAMPO Y EL TURISMO” se prioriza
en cuatro pilares de acuerdo con las necesidades del territorio. Estos serdn los puntos
estratégicos, buscando desde la gestion del ente territorial y sus entidades
descentralizadas, el desarrollo integral del Municipio, priorizando al ser, desde la
maxima constitucional de la dignidad humana.
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Dabeiba Desarrollo Territorial Sostenible v Competitivo

Dabeiba Pujante y Equitativa
Dabeiba Incluyente, Digna y Segura

©

Dabeiba tendrd en cuenta en su plan de Gobierno “TRANSFORMANDO EL CAMPO Y EL
TURISMO” todos los aspectos de Enfoque Territorial (PDET), ya que estos son un instrumento
especial de planificacién y gestiéon a 15 afios, que tienen como objetivo llevar de manera
prioritaria y con mayor celeridad los instrumentos para estabilizar y transformar los
territorios mas afectados por la violencia, la pobreza, las economias ilicitas y la debilidad
institucional, y asi lograr el desarrollo rural que requieren los municipios.

Los PDET son un mecanismo para que la Reforma Rural Integral llegue de manera prioritaria
a los territorios, la cual busca sentar las bases para la transformacidn estructural del campo,
crear condiciones de bienestar para la poblacidén rural, proteger la riqueza pluriétnica y
multicultural, promover la economia campesina, integrar a las regiones afectadas por la
violencia, fortalecer a las organizaciones comunitarias y convertir el campo en un escenario
de reconciliacién.
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5.1. DABEIBA DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE Y COMPETITIVO

El desarrollo territorial sostenible es un enfoque de planificacién y gestion que busca
promover el crecimiento econdmico, la equidad social y la protecciéon del medio ambiente de
manera equilibrada y armoniosa en el territorio. Este enfoque se basa en la idea de que el
desarrollo debe satisfacer las necesidades presentes sin comprometer la capacidad de las
futuras generaciones para satisfacer sus propias necesidades.

El desarrollo territorial sostenible es un enfoque holistico que busca conciliar los intereses
econdmicos, sociales y ambientales para lograr un desarrollo a largo plazo que mejore la
calidad de vida de las personas, promueva la justicia social y respete los limites del medio
ambiente. Este enfoque es cada vez mas relevante en el contexto actual de crecimiento
urbano, cambio climatico y escasez de recursos naturales, y es fundamental para alcanzar un
desarrollo mas equitativo y sostenible en el mundo.

5.1.1. DABEIBA CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL

La "responsabilidad ambiental" se refiere al deber y la obligacién que tienen los individuos,
las empresas vy las instituciones de proteger y preservar el medio ambiente. Es una nocion
gue abarca la idea de que todos debemos tomar acciones responsables para mitigar los
impactos negativos en el entorno natural y promover practicas sostenibles que aseguren la
conservacion de los recursos naturales para las generaciones presentes y futuras.

La responsabilidad ambiental no solo tiene beneficios para el entorno natural, sino también
para la salud humana, la economia y la calidad de vida en general. Es un concepto clave en el
contexto de la sostenibilidad y la preservacion del planeta para las futuras generaciones.
Todos tenemos un papel que desempeiiar en la proteccion del medio ambiente y la
construcciéon de un futuro mas sostenible y equitativo.

La responsabilidad ambiental en el Municipio esta orientada a la proteccién de los
recursos naturales, la cual se debe articular con las diferentes agendas nacionales e
internacionales que protegen el medio ambiente, como lo es el plan de Desarrollo
Nacional “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, aprobada en septiembre de 2015 por la Asamblea General
de las Naciones Unidas, establece una visidon transformadora hacia la sostenibilidad
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econdémica, social y ambiental de los 193 Estados miembros de las Naciones Unidas
que la suscribieron y es la guia de referencia para el trabajo de la comunidad
internacional hasta el afo 2030. Adicional también con la articulacién vy
cumplimiento del Plan de Gestiéon de Residuos Sélidos (PGIRS) del Municipio de
Dabeiba el cual consta de 12 programas y sus respectivos proyectos.

Programa institucional para la presentacion del servicio publico de aseo.

Programa de recoleccidn, transporte y transferencia.

Programa de barrido y limpieza de vias y areas publicas

Programa de corte de césped y poda de arboles de vias y areas publicas.

Programas de lavado de aéreas publicas.

Programa de aprovechamiento.

Programa de inclusion de recicladores.

Programa de disposicidn final.

Programa de gestidén de residuos solidos especiales.

Programa de gestidon de residuos de construccién y demolicién.

0O O o o o o o o o g &8

Programa de gestidon de residuos solidos en el area rural.

=

Programa de gestiéon de riesgo

Cada uno de los programas antes enunciados tiene proyeccién de proyectos, metas
e indicadores para su cabal cumplimiento dentro del PGIRS actualizado en el
municipio de Dabeiba en el afio 2022.

Como estrategia para el cumplimiento de los programas y proyectos se tiene contemplado
acceder a Las regalias del Sistema General de Regalias SGR y los recursos de los municipios
PDET (programa de desarrollo con enfoque territorial) del posconflicto, los cuales pueden ser
fuente de financiacién para la ejecucién del PGIRS y de la Dimensién ambiental.
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5.1.2. EDUCACION AMBIENTAL

La educacion ambiental es un proceso educativo destinado para aumentar la conciencia y el
conocimiento sobre temas ambientales, asi como a promover valores, habilidades y
actitudes que fomenten la proteccién y conservacion del medio ambiente. El objetivo
principal de la educacién ambiental es empoderar a las personas para que se conviertan en
ciudadanos responsables y comprometidos con la sostenibilidad y la preservacion del
Municipio.

La educacion ambiental puede llevarse a cabo en diversos entornos, como escuelas, centros
comunitarios, empresas, organizaciones no gubernamentales y medios de comunicacién.

Al empoderar a las personas con conocimientos y valores ambientales, la educacién
ambiental contribuye a formar una ciudadania mas consciente y activa en la proteccion del
medio ambiente, lo que puede generar un impacto positivo en la conservacion del planeta y
en la calidad de vida de las generaciones futuras.

Como elemento fundamental de la responsabilidad ambiental es sensibilizar y capacitar a la
comunidad del Municipio de Dabeiba en el manejo adecuado de los residuos sélidos para
lograr un cambio cultural que permita reducir los impactos negativos sobre el ambiente, la
salud humana y la economia del Municipio, ademas de implementar campafias educativas
los diferentes actores que hacen parte de esta dimension y para la poblacidn flotante.

En este acépite se plantean los siguientes proyectos:

1. Diseflar e implementar programas de educacién ambiental de manera
transversal en cada uno de los programas y proyectos del PGIRS.

2. Fortalecimiento en las instituciones de educacién basica de los programas
ambientales para su apropiacién e implementacién de acciones de cuidado al
ambiente.

3. Definir estrategias para la sostenibilidad ambiental asociado a la conservacién
y uso sostenible de bienes y servicios ambientales, desarrollo de la industria
verde, el ecoturismo y continuar estableciendo controles por medio de
campafas educativas y de requerirse el control mediante la implementacién
del comparendo ambiental.

Programa de Gobierno Dabeiba Antioquia
2024-2027
Miguel Ignacio Restrepo



TRANSFORMADO EL CAMPO Y EL TURISMO

4. Generar acciones para reglamentar y controlar la aplicabilidad
permanentemente sobre la contaminacién auditiva y visual, de la mano de la
Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Uraba y la Policia Nacional.

5. Implementacion de las mesas ambientales y articularse con el departamento
para trabajar de la mano en las propuestas de cultivos del campo.

6. Generar campafias de Educaciéon Ambiental en los centros comunitarios,
empresas, organizaciones no gubernamentales entre otras

5.1.3. CAMBIO CLIMATICO?

Se refiere a los cambios a largo plazo de las temperaturas y los patrones climéticos.
Estos cambios pueden ser naturales, debido a variaciones en la actividad solar o
erupciones volcénicas grandes. Pero desde el siglo XIX, las actividades humanas han
sido el principal motor del cambio climéatico, debido principalmente a la quema de
combustibles fésiles como el carbén, el petréleo y el gas.

La quema de combustibles fésiles genera emisiones de gases de efecto invernadero
que actlan como una manta que envuelve a la Tierra, atrapando el calor del sol y
elevando las temperaturas.

Las emisiones principales de gases de efecto invernadero que provocan el cambio
climatico son el didxido de carbono y el metano. Estos proceden del uso de la
gasolina para conducir un coche o del carbén para calentar un edificio. El desmonte
de tierras y bosques también puede liberar didxido de carbono. La agricultura y las
actividades relacionadas con el petréleo y el gas son fuentes importantes de
emisiones de metano. La energia, la industria, el transporte, los edificios, la
agricultura y el uso del suelo se encuentran entre los principales emisores.

Las consecuencias del cambio climatico incluyen ahora, entre otras, sequias
intensas, escasez de agua, incendios graves, aumento del nivel del mar,
inundaciones, deshielo de los polos, tormentas catastréficas y disminucion de la

biodiversidad.

7 https://www.un.org/es/climatechange/what-is-climate-change
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El cambio climético es uno de los mayores desafios que enfrenta la humanidad, pero
también es un problema que podemos abordar mediante acciones individuales y
colectivas. Aqui hay algunas acciones que pueden contribuir a mitigar el cambio
climatico

Como compromiso de Dabeiba con el cambio climético se plantean las siguientes
acciones:

N

10.

Fortalecimiento de las organizaciones de recicladores para aumentar las tasas
de aprovechamiento de residuos sélidos y organicos.

Apoyar la implementacién de corredores ambientales paisajisticos.

Adelantar acciones pedagogias sobre el uso adecuado del servicio de energia
eléctrica para incentivar el ahorro de energia.

Implementar transporte no convencional dentro del Municipio, para evitar el
consumo de combustibles fosiles

Generar acciones de articulacién desde las diversas secretarias del Municipio
de Dabeiba y la Empresa de Servicios publicos, sobre la adecuacién utilizaciéon
de aparatos, insumos, y elementos, bajo la premisa de las Naciones Unidas
denominada “Consume menos, reutiliza, repara y Recicla”

Aumentar la captacion de residuos soélidos aprovechables en la zona rural
mediante el acompafiamiento técnico, organizacional, financiero y legal.
Potencializar el uso de energias renovables mediante el uso de energias
alternativas en las comunidades rurales.

Proteccion de bosques y vegetacién: Conservar y restaurar los bosques y la
vegetacion, ya que actiian como sumideros de carbono, absorbiendo CO2 de
la atmdsfera.

Gestionar y generar proyecto productivo para Inducir una utilizacién sostenida
de los recursos naturales, bajo alternativas de adecuacién desde el punto de
vista ecolégico, econdmico y social: Manejo adecuado de la disposicion final
de desechos sélidos por medio de la lumbricultura y compostaje.

Campafias de educacién para disminuir la cantidad de residuos sélidos y
organicos en los hogares.

Programa de Gobierno Dabeiba Antioquia
2024-2027
Miguel Ignacio Restrepo



TRANSFORMADO EL CAMPO Y EL TURISMO

5.1.4. REFORESTACION® Y PROTECCION DE CUENCAS HIDRICAS

El cambio climatico, es un grave problema, nos estamos enfrentando a él desde
hace tiempo y sus estragos son cada vez mas contundentes. Pero, seguin un estudio
publicado por la prestigiosa revista cientifica Science, los investigadores Robin
Chazdon y Pedro Brancalion, de la Universidad de Connecticut, ven en los arboles
una solucién para combatir y mitigar los efectos del cambio climéatico.

Gracias al proceso de fotosintesis, los arboles son capaces de absorber CO2 de la
atmésfera y expulsan como desecho el oxigeno que necesitamos para vivir. De esta
manera, los arboles actian como sumideros naturales de carbono gracias a su
capacidad de absorcién de este gas, que necesitan para crecer.

Los arboles cumplen una doble funcién en el planeta: absorben CO: y generan
oxigeno. La accién de reforestar es una forma de ganarle la lucha al cambio
climatico y de reducir la contaminacién atmosférica.

De acuerdo con el Articulo 2.2.3.1.1.3. del Decreto 1076 de 2015%, una cuenca
hidrografica es el drea de aguas superficiales o subterraneas que vierten a una red
hidrografica natural con uno o varios cauces naturales, de caudal continuo o
intermitente, que confluyen en un curso mayor que, a su vez, puede desembocar en
un rio principal, en un depdsito natural de aguas, en un pantano o directamente en
el mar.

La planificacién de cuencas y acuiferos se refiere a las estrategias y acciones
encaminadas a la gestién y el uso sostenible del agua a nivel de cuenca (aguas
superficiales, aguas subterrdneas y marinocosteras) teniendo en cuenta las
dindmicas de ocupacién del territorio, de tal forma que se garantice el

~itext= Los%ZO%CS%Alrboles%ZOcumQlen%20u na%20doble,de%20reducir%20la%20contaminaci%C3%B3n%2
Qa;mggf%g;i%AQriga.

9

https://www.minambiente.gov.co/gestion-integral-del-recurso-hidrico/planificacion-de-cuencas-hidrograficas-y

-acuiferos/

Programa de Gobierno Dabeiba Antioquia
2024-2027
Miguel Ignacio Restrepo


https://www.minambiente.gov.co/gestion-integral-del-recurso-hidrico/planificacion-de-cuencas-hidrograficas-y-acuiferos/
https://www.minambiente.gov.co/gestion-integral-del-recurso-hidrico/planificacion-de-cuencas-hidrograficas-y-acuiferos/
https://www.fundacionaquae.org/wiki/si-plantar-arboles-tiene-un-gran-potencial-contra-el-cambio-climatico/#:~:text=Los%20%C3%A1rboles%20cumplen%20una%20doble,de%20reducir%20la%20contaminaci%C3%B3n%20atmosf%C3%A9rica
https://www.fundacionaquae.org/wiki/si-plantar-arboles-tiene-un-gran-potencial-contra-el-cambio-climatico/#:~:text=Los%20%C3%A1rboles%20cumplen%20una%20doble,de%20reducir%20la%20contaminaci%C3%B3n%20atmosf%C3%A9rica
https://www.fundacionaquae.org/wiki/si-plantar-arboles-tiene-un-gran-potencial-contra-el-cambio-climatico/#:~:text=Los%20%C3%A1rboles%20cumplen%20una%20doble,de%20reducir%20la%20contaminaci%C3%B3n%20atmosf%C3%A9rica

TRANSFORMADO EL CAMPO Y EL TURISMO

aprovechamiento eficiente del recurso hidrico, pero garantizando su conservacién
para las generaciones futuras y la supervivencia de los ecosistemas que dependen
de él.

En el marco de la gestion integral del recurso hidrico, la planificacién de una cuenca
hidrografica es un proceso racional y sistémico que permite prever, organizar y hacer
un manejo sostenible de los recursos naturales existentes en la misma. El propdsito
es encontrar un balance entre el aprovechamiento de dichos recursos y la
proteccion de la base natural y los procesos que la sustentan, para beneficio tanto
de los habitantes como de la biodiversidad asociada a la cuenca hidrogréfica
(Minambiente, 2010). La fuerza conducente en la planificacién es la necesidad de
cambio y de un manejo mejorado o la necesidad de diferentes modelos de uso de
la tierra dictados por las circunstancias cambiantes (FAO, 2006).

En el pais se cuenta con los siguientes instrumentos de planificacion para las
cuencas a nivel superficial las cuales se articulan con la autoridad ambiental regional
CORPOURABA.:

Planes Estratégicos de Macrocuencas (PEM),
Planes de ordenacion y manejo de cuencas hidrograficas (POMCAS);
Planes de Manejo Ambiental de microcuencas (PMAM)

En el marco de esta linea se plantea:

1. Identificar las dreas degradadas o deforestadas que sean adecuadas para la
reforestacién, como terrenos baldios, margenes de rios o zonas erosionadas.

2. Optar por especies de arboles y plantas nativas de la region, ya que son méas
resistentes al clima local y favorecen la biodiversidad.

3. Involucrar a la comunidad local en el proceso de reforestacién, ya que esto
puede aumentar el compromiso y la sostenibilidad a largo plazo del
proyecto.

4. Proteger los arboles jovenes de posibles amenazas, como el pastoreo
excesivo de ganado o la invasion de especies no deseadas.

5. Fomentar la plantacién de arboles en éareas urbanas para mejorar la calidad
del aire y proporcionar sombra y habitats para la fauna local.
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6. Promover el manejo integral del agua, con programas de preservacion y
recuperacién de los rios, protecciéon de cuencas hidrograficas, humedales,
reforestacion, antierosion y racionalizacién del consumo por la comunidad.

7. Impulsar la implementacién de la agricultura limpia para evitar contaminacién

por quimicos y desechos en las fuentes de hidricas.

Adquisicion de predios para la proteccién de microcuencas abastecedoras.

Implementaciéon de planes de reforestacién en la rivera de los rios y

quebradas que abastecen los diversos acueductos veredales del Municipio,

asi como aquellas que abastecen a la zona urbana.

10.Realizacién de jornadas de limpieza de fuentes hidricas.

11.Recuperar y conservar las cuencas abastecedoras de agua de los acueductos
rurales a través de la revegetalizacion y sensibilizacién a la comunidad.

12.Establecer barreras vegetales, como corredores de vegetaciéon o cinturones
de arboles, para filtrar los contaminantes antes de que lleguen a los cuerpos
de agua.

13.Implementar medidas para reducir la contaminacién del agua proveniente de
fuentes industriales, agricolas y urbanas, como sistemas de tratamiento de
aguas residuales y buenas practicas agricolas.

14.Proteger y restaurar los humedales, ya que juegan un papel crucial en la
filtracion y purificacién del agua y en la conservacién de la biodiversidad.

15.Sensibilizar a la poblacién local sobre la importancia de proteger las cuencas
hidricas y promover practicas sostenibles de uso del agua.

16.Fomentar la colaboracion entre gobiernos, comunidades, organizaciones no
gubernamentales y empresas para abordar los desafios de proteccién de las
cuencas hidricas de manera integral.

0o ®

5.1.5. SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

El' municipio de Dabeiba como garante en la prestacion a los servicios pablicos ha
definido dentro de su estructura administrativa y funcional a EMPRESAS PUBLICAS
DE DABEIBA

S.A.S. E.S.P. como prestadora del servicio.

Dentro del presente plan de Gobierno “TRANSFORMANDO EL CAMPO Y EL
TURISMO” 'y acorde a diagnostico realizado, probleméticas y necesidades
evidenciada tanto en el drea urbana como rural se proponen las siguientes acciones,
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algunas de ellas se deberan articular con el componente ambiental debido a que se
relacionan de manera directa.

Como propuesta macro esta la reestructuracion de la empresa de servicios Publicos
del Municipio de Dabeiba, para lograr la auto sostenibilidad empresarial, aumento
de la calidad del servicio, oportuno, sostenible y mayor competitividad en la
prestacion de servicios.

Determinantes intermedios de la salud
Condiciones de vida

Determinantes intermediarios de la salud Antioguia Dabeiba

Cobenura de senicios de elactncidad (A0185) 989 92 5
Coberura de acveducto (2019) B9.8

Coberura de alcantanBado (2019) B20

Indice de nesgo de la caldad del agua para

consumo humano fRCA 2019)

Porcentape de hogares sin acceso a fuenios de

agua mejorada [DNP-DANE 2018)

Porcentape de hogates oon inadecuada

climinacion de excretas (DNP-DANE 2018)
Fuente: SISPRO - RIPS

131

Fuente: https://dssa.gov.co/images/asis/fichas/Dabeiba.pdf

4.1.5.1 ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

1. Ampliar la cobertura de acueducto y Alcantarillado en el sector rural del
Municipio.

2. Mejoramiento y ampliacion de la red de aguas residuales en el sector rural en
procura de conservar el recurso hidrico como eje de desarrollo del Municipio

3. Fortalecimiento a los prestadores de servicios, Acueducto y alcantarillado
acorde a un diagndstico individual y de esta manera fortalecer el servicio,
generando cobertura, calidad y aseguramiento de los servicios ofrecidos.

4. Generar acciones de protecciéon a cuencas hidricas, lo cual garantice el
abastecimiento de agua para la poblacion.
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10.

1M

12.

13.

14.

N —

w

Garantizar el Minimo Vital de agua para como derechos fundamentales a la
poblacién en condicién de vulnerabilidad

Garantizar la Cobertura del servicio para nuevos desarrollos en vivienda,
comercio o Industria tanto el sector urbano como rural para el servicio de
acueducto y alcantarillado.

Disefiar estrategias para identificar y ejecutar mecanismos para la
implementaciéon de esquemas diferenciales en zonas de dificil acceso y/o
gestion, garantizando la prestacion de servicios a todos los habitantes del
territorio.

Disefiar e implementar un sistema de monitoreo seguimiento el cual articule
la recopilacion, procesamiento y anélisis de informacién para la prevencion
de desastres asociados al recurso hidrico por medio de alertas tempranas y
georreferencie vertimientos de agua residuales para su optimo tratamiento.
Mantener actualizado inventario y condiciones reales de la infraestructura
asociada al servicio.

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura que presta
el servicio de acueducto y alcantarillado.

.Generar acciones para el manejo adecuado de aguas residuales en lugares

donde se evidencien dichas necesidades.

Implementacién de alternativas no convencionales para el tratamiento de
aguas residuales para poblacién rural en condicién de vulnerabilidad.
Capacitacién en el cuidado y manejo de pozos sépticos con el fin de evitar
que dichos residuos vayan a dar a humedales, y fuentes hidricas.
Reparaciones y/o reposicién de colectores, cajas de inspeccion.

4.1.5.2 ASEO

Disefio e Implementacién de rutas diferenciales

Dar continuidad a la cobertura de aseo, manteniendo estandares de calidad y
continuidad a dicho servicio.

Campanas de educacién ambiental para la separacién en la fuente.
Fortalecimiento a los prestadores de servicios de Aseo, asociados al
aprovechamiento acorde a un diagndstico individual y de esta manera
fortalecer el servicio y generando acciones a la disminucién de disipacion
final de residuos, aumentado el aprovechamiento apuntando a una economia
circular

Disefiar e implementar el esquema de aprovechamiento
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Disefio de estudios de esquemas para la recoleccién de residuos especiales.
Estudios para la implementacion de un nuevo relleno sanitario

Adquisicion de vehiculo recolector para un servicio eficiente.

Manteamiento del parque automotor

VPN

4.1.5.3 ALUMBRADO PUBLICO, CONECTIVIDAD, GAS Y ENERGIA

Disefiar proyectos asociados a la transicién de energias limpias.

Implementar acciones para la ampliaciéon de cobertura de energia y gas en el
area rural, coordinada con los operadores del servicio.

3. Dar continuidad y aumentar la cobertura de nuevos proyectos urbanisticos en
gas, energia, conectividad, coordinada con los operadores del servicio
Ampliar cobertura de conectividad para zonas urbanas y rurales

Dar continuidad y mejorar el acceso libre a internet en espacios establecidos.
Mantenimiento y mejoramiento del alumbrado publico.

N —

o0k

5.1.6. INFRAESTRUCTURA.

La inversion en infraestructura como elemento de politica publica, en un sentido
amplio del término, busca la mejora de las condiciones de vida de las personas en
sus distintas dimensiones de bienestar econémico y social. En este sentido seran de
gran importancia todas las iniciativas que desde los entes gubernamentales apunten
a este propdsito que en Ultimas redundard en mejor calidad de vida de los
habitantes del territorio. Dimensiones trascendentales para atender en este sentido,
se relacionan con las condiciones habitacionales de las personas, la posibilidad de
que estas accedan a servicios publicos de manera adecuada, la capacidad de
proteger el ambiente para soportar la continuidad de la vida o las mejoras en
infraestructura vial para mejorar la competitividad, los ingresos y el bienestar
material en general

Para el Municipio de Dabeiba la infraestructura es la base material de una sociedad
y es uno de los elementos méas relevantes en el Desarrollo econémico, social, y
cultural para una vida digna. Durante el periodo anterior Dabeiba avanzo
significamente en el mejoramiento y aumento de cobertura de la infraestructura del
Municipio, como es el caso de la infraestructura educativa, aumento de nuevas
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viviendas tanto en el sector urbano como rural, mejoramiento de vivienda,
mantenimiento y adecuacion de vias secundarias y terciarias, entre otras.

No obstante, aln se requiere una fuerte inversién en este campo que permita
dignificar la vida de los habitantes del Municipio, por ende, se priorizardn los
proyectos con la articulacidn y gestién de recursos de los Planes de Desarrollo con Enfoque
Territorial- PDET-. En concordancia con el Plan de Desarrollo Nacional y Departamental,
ademas de la gestion de recursos de cooperacién internacional. Para esta dimensién se
plantea:

1. Mantenimiento y acondicionamiento de minimo 10 parques infantiles en el
drea urbana y rural del Municipio.

2. Construccién y/o mejoramiento de al menos 25 de casetas comunales en el
sector urbano y rural del Municipio de Dabeiba para incentivar el dialogo
comunitario y la participacion de la poblacion

3. Realizar procesos de titulacién de predios, realizando saneamientos prediales
a la poblacion rural y urbana, brindando acompafiamiento oportuno vy
directo, mejorando asi no solo las finanzas municipales, en cuanto al posible
incremento de Impuesto Predial Unificado, sino también generandole a los
ciudadanos beneficiados una seguridad juridica sobre sus predios.

4. Impulsar la construcciéon de al menos 100 soluciones de vivienda con enfoque
rural, dignificando la vida campesina, bajo un tipo de vivienda que se adapte
a las condiciones de la ruralidad.

5. Impulsar la construccion de al menos 100 soluciones de vivienda con enfoque
urbano, ya sea en modalidad dispersa o mediante la construccién de una
urbanizacioén.

6. Realizar el mejoramiento de al menos 600 viviendas con enfoque rural y
urbano.

7. Implementacién de cocinetas a gas, en pro de mejoramiento de la calidad de

vida y cuidado forestal, ya que genera mayores beneficios ambientales.

Subsidio para las pipetas de gas asociadas a la implementacién de cocinetas

Realizar mantenimiento de Quebradas, Parques recreativos, embellecimiento

urbano, caminos alternos y de herradura y otros que promuevan la sana

convivencia y armonia del Municipio

10. Efectuar el mantenimiento de la sefalizacién actual y realizar la necesaria, en
las vias urbanas y rurales.

0 ®
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11.Construccién y/o mejoramiento de puentes veredales, con el fin de mejorar la
movilidad de las comunidades rurales.

12.Pavimentacién y mantenimiento de las vias del casco en los barrios del casco
urbano del Municipio.

13.Construccién de gaviones y muros de contencién en el casco Urbano y rural
del Municipio

14.Mejoramiento de la red vial terciaria mediante la ejecucién de programas de
placas huellas o pavimento rigido, mismos que se podrén ejecutar con las
Juntas de Accién Comunal o mediante la ejecucion de contratos de obra.

15.Mejoramiento de la red vial terciaria mediante la ejecucién de programas de
mantenimiento manual a ser ejecutados a través de las Juntas de Accidén
Comunal de las comunidades a beneficiar.

16.Mejoramiento de la red vial terciaria mediante la ejecucién de programas de
mantenimiento mecanico a ser ejecutados a través de la maquinaria Linea
Amarilla.

17.Mejoramiento de caminos en el sector rural con el apoyo de combites
comunitarios y maquinaria liviana y/o pesada aportada por el Municipio.

18. Efectuar el mantenimiento de la sefializacion actual y realizar la necesaria, en las vias
urbanas vy rurales

19.Continuar con la Implementacién y mantenimiento de las ciclo rutas, en las vias
principales en busca de brindar proteccidén y seguridad a deportistas, estudiantes y
ciudadania en general

20. Continuar con la segunda fase del Bio corredor del Municipio

21.Mejoramiento del Centro administrativo (Alcaldia)

22.Gestidn para la Construccion de la casa comunal en el Municipio de Dabeiba, el cual
servira de escenario referente para la planeacidn participativa del Municipio

5.1.7. PAZ: SEGURIDAD, DIALOGO Y CONVIVENCIA

Dabeiba como territorio, paz, seguridad y convivencia aunard esfuerzos con las
familias y actores que hicieron de manera directa o indirecta parte del conflicto
armado aportando con la reflexiéon e interlocucién una sana convivencia a partir de
pilares como la seguridad y el dialogo, para este componente se implementaran
estrategias conjuntas con los Gobiernos Departamental y Nacional el cual se articule
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con Dabeiba como uno de los 127 Municipios con Programas de Desarrollo con
Enfoque Territorial PDET.

1.

8.
9.

Acompanfar los procesos de reincorporacién a la vida civil de los firmantes
asentados en el Municipio, mediante el acompafiamiento técnico, juridico y
financiera para adelantar procesos y proyectos productivos.
Acompafamiento de la poblacién victima del municipio en los procesos de
reparacion, mediante la asesoria juridica y técnica requerida.

Generar espacios de dialogo entre firmantes, victimas y comunidad en
general, buscando un acercamiento entre los mismos, en el marco de los
pilares de Verdad, justicia y reparacion para las victimas.

Fortalecimiento de las Juntas de Accion Comunal mediante la capacitacion
constante de las mismas.

Mejoramiento y construccién de los espacios de dialogo a cargo de la
Juntas de Accién Comunal.

Fortalecer las Campanas de educacidon y prevencién del delito y contravenciones,
relacionados con el porte de armas y el consumo de bebidas embriagantes y
estupefacientes.

Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana implementados, cumplir con los
traslados del Fondo de seguridad, para que las autoridades puedan tener para su
funcionamiento: combustible, servicios publicos, comunicaciones, volantes y
mantenimiento del parque automotor.

Acompafiamiento Juridico y Técnico a las Juntas de Accion Comunal.
Fortalecer el programa de Cémaras de Seguridad en las zonas estratégicas,
a fin de entregar una herramienta de judicializacion y prevencién del delito.

10.Desarrollar conjuntamente la Policia Nacional, las estrategias, tacticas y

operaciones que permitan la captura y judicializaciéon de los delincuentes
dentro de nuestro Municipio, haciendo énfasis en las labores de inteligencia,
procurando la gestién de los medios tecnoldgicos para tal fin.

11.Gestionar que el pie de fuerza en nuestro Municipio sea al adecuado para

atender los requerimientos de orden publico, convivencia y seguridad
ciudadana.

12.Aumentar el parque automotor de los organismos de prevencién, atencion

de riesgos y control de los espacios publicos

13.Fortalecer los programas de emergencias humanitarias y programas de

apoyo para la poblacién desplazada.
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14.Fortalecer los mecanismos educativos y deportivos con el fin de mantener
nuestros nifos ocupados y disipar de sus mentes, las actividades de
infraccién policiva y criminal, por falta de ocupaciéon y mal manejo del
tiempo de ocio.

5.2. DABEIBA PUJANTE Y EQUITATIVA

El Municipio de Dabeiba es conocido como la puerta del Urabd, denota el potencial
econémico, dada su ubicacién nos brinda un lugar privilegiado y estratégico para la
conexién con la capital antioquefia. Dabeiba es intervenido por una mega obra de
infraestructura vial llamado Autopistas de la Prosperidad que ejecuta el Gobierno
Nacional mediante su programa de vias de cuarta generacién de concesiones viales
4G.

Otro proyecto de gran importancia es la construccién del puerto Bahia Colombia de
Urabd y Puerto Pisisi, se ubicardn en Turbo (Antioquia) y estaran conectados con los
proyectos carreteras de cuarta generaciéon como son Mar 1y Mar 2.

El Municipio tiene como finalidad Impulsar el desarrollo econémico local mediante
el apoyo a iniciativas productivas, emprendimientos y pequefias empresas que
generen empleo y bienestar en la comunidad.

Estas acciones son fundamentales para fortalecer el Municipio, permitiendo una
gestion mas eficiente, transparente y participativa que contribuya al bienestar y
desarrollo sostenible de la comunidad local.

Dicho la anterior su ubicacién estratégica se convierte en un Municipio muy
atractivo para la inversiéon privada y para fomentar proyectos productivos que
fortalezcan el desarrollo territorial, ademas de gestionar recursos en pro de
poblacién vulnerable con Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial PDET.

El PIB para 2018 de Dabeiba es cercano a los 235 mil millones de pesos. La estructura
productiva del municipio indica que los sectores que mas le aportan a la economia son el
agropecuario (27%) y el de servicios sociales, comunales y personales (19%). Enseguida el
sector financiero y de comercio le aportan entre 13% y 14% cada uno.
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Grafico. PIB Sectorial — Municipio de Dabeiba
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En términos de seguridad alimentaria solo 18% de los hogares se encuentran con seguridad
mientras que en riesgo leve el porcentaje llega a 43%. El riesgo severo afecta al 15% de los
hogares, a los que habria que brindar un mayor acompafiamiento para asegurar condiciones
basicas.

5.2.1. ECONOMIA AGRICOLA DE DABEIBA - ANTIOQUIA

La actual situacion rural de Colombia afronta cambios sustanciales determinados por los
conflictos sociales, politicos y ambientales con tendencias nacionales y globales que
impactan en la sostenibilidad ambiental, la accién colectiva y calidad de vida de los
pobladores rurales, la estabilidad de las instituciones gubernamentales y la construccion de
una paz estable y duradera, por tal razén en el Municipio de Dabeiba se deben generary
promover procesos productivos sustanciales y sostenibles en el tiempo, para la activacién
econdmica e inclusion social a las comunidades victimas del conflicto armado y con alto
grado de vulnerabilidad a partir de la participacion, asociacion y capacitacién en técnicas
agropecuarias que permitan aumentar sus probabilidades de progreso y calidad de vida.

La transformacion del campo y crear condiciones de bienestar y buen vivir para la poblaciéon
rural. Busca la erradicacién de la pobreza rural extrema y la disminucion de la pobreza en el
campo, la promocién de la igualdad, el cierre de la brecha entre el campo y la ciudad, la
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reactivacion del campo y en especial, el desarrollo de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria.

Dejando presente lo indicado anteriormente, se plantean los siguientes proyectos:

10.

11.

12.

13.

Apoyar y fortalecer cultivos agricolas de larga duracién como cacao, café, platano,
aguacate, limén Tahiti, cafia, Guanabana,entre otros.

Apoyar y fortalecer familias campesina e indigenas en procesos agricolas de pan
coger y garantizar la seguridad alimentaria en el territorio

Fortalecer los procesos ganaderos de la poblacién vulnerable que hagan parte de
esta dindmica productiva con la entrega de ataos que fortalezcan el sector lechero
y/o céarnico.

Implementar procesos de tecnificacion en el campo a cultivos de larga duracion
por medio de capacitacion técnica, entrega de insumos e implementacién de
nuevas técnicas agricolas.

Crear y/o fortalecer proyectos piscolas para poblacién vulnerable, familias
campesinas, grupos de reinsertados, indigenas en el area rural.

Compra de predios para familias en condiciones de vulnerabilidad o victimas del
conflicto, ademds de apoyo para proyectos agricolas, productivos o de pan coger.
Apoyo municipal con servicio de horas maquina para fortalecer proyectos
agricolas extensivos.

Apoyo al sector agrario con créditos. Para estos créditos se realizara un convenio
Municipio — Entidad Financiera el cual consiste en realizar préstamos al sector
agricola, dichos créditos se hacen de acuerdo con la capacidad de
endeudamiento.

Fortalecimiento y creacion de unidades productivas asociativas en el sector
agricola.

Generar sentido de pertenencia de las personas que trabajen en el agro
fortaleciendo e invirtiendo en las necesidades reales para valorar la labor del
campo

Fortalecimiento del sector agricola, mediante alianzas para una eficiente
comercializacion de sus productos.

Acompafiamiento a los sectores cafetero y cacao en los procesos de produccion,
transformacion y comercializaciéon de los productos.

Implementar pruebas pilotos para sistemas de riegos en proyectos agricolas .
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14.

15.

16.

17.
18.

Apoyo profesional al producto campesino, mediante la implementacion de
estudios de suelo, buscando aprovechar de la mejor manera las zonas agricolas
del Municipio.

Capacitar y brindar herramientas para el desarrollo de la agroindustria.

Apoyar el desarrollo de modelos de gestion de las cadenas agro- productivas, para
ejecutar planes de negocios locales, nacionales e internacionales.

Implementar campafiias de manejo de plagas para los cultivos del Municipio
Generar asesoria técnica especializada a los diferentes cultivos del Muniucipio

5.2.2. TURISMO.

Dabeiba como la puerta al Uraba Antioqueio y su ubicacidn estratégica, ademas de ser
altamente competitivos por la infraestructura vial, que actualmente se estan terminando
conocidas como las Autopistas de la Prosperidad, vias de cuarta generacion de concesiones
viales 4G. El proyecto tiene como finalidad el mejoramiento de las condiciones de
conectividad de Medellin con el Urabd antioquefio y en general del departamento de
Antioquia con el centro del pais

El Municipio de Dabeiba es un potencial turistico debido a su topografia, diversos pisos
térmicos y una historia cultural inmensa, la cual es parte del dia a dia de Dabeiba. Aqui se
encuentra la Ermita de la Santa Laura Montoya y es el hogar de 11 comunidades indigenas
que enriquecen la experiencia del turista con sus costumbres y tradiciones.

El Municipio de Dabeiba tiene tres lineas de turismo las cuales se deben fortalecer en pro de
un desarrollo econdmico del Municipio y la Regidn. Gran cantidad del territorio de Dabeiba
es montafiosos, atravesado por una gran cantidad de recursos hidricos; dentro de su
patrimonio natural encontramos:

Patrimonio natural:

¢/ Parque Natural Nacional del Paramillo
v/ Cuevas de Mohan

v/ Puente Natural Sobre el rio Sucio

v/ Reserva de los indigenas Catios Embera
¢/ Cueva del Encanto.
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Charco de Chibuga, Piscina Natural
Charco de Piedras Blancas

Charco de Chéver

Charco de Pegadé

Charco de Vallesi

Cascadas de La Cerrazén

Termales de Cruces de Tuguridd

S«

Como Turismo experiencial para vivir de primera mano actividades que permiten estar mas
cerca de las costumbres y practicas de las comunidades se tiene los siguientes atractivos:

Recorrido de la Ermita Santa Laura Montoya

Vereda Llano Grande: Experiencia civil con grupo reincorporados
Reserva de los indigenas Embera Katios

Recorridos por Fincas de produccién de cacao.

Degustacion de Cerveza artesanales a base de maracuya y gulupa.

Ademas de encontrar otros atractivos y turismo local como son:

v/ Parque Principal
v/ lglesia de Nuestra Sefiora de Las Mercedes:

v/ Casa de la Cultura. Con Biblioteca, Salén de Conferencias para cursos, talleres y

reuniones; Sala de Musica, y salones para danzas y otras expresiones artisticas.

v/ Corredor Turistico Dabeiba Viejo, Tuguridé y Alto Bonito.

v/ Parque de Vicente Americans

Fiestas

v/ Fiestas del Campesino, realizadas en junio de cada afio.

v/ Fiestas Patronales, Virgen de las Mercedes realizadas el 24 de septiembre.
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v/ Fiestas a Santa Laura Montoya, realizadas en octubre de cada afo.

v/ Fiestas de Grano y del Retorno, realizadas en noviembre de cada ano

v/ Fiestas de la Raza Indigena realizadas en el mes de octubre.

Como propuestas para el presente plan de gobierno para el turismo se tiene contemplado lo

siguiente:

10.
11.
12.
13.

Crear el Plan Local de Turismo del Municipal

Fortalecer organizaciones turisticas del Municipio y crear alianzas estratégicas con
entidades turisticas de orden nacional para promover el turismo del Municipio
Potenciar el turismo religioso, desde el Santuario de la Santa Madre Laura
Montoya en Dabeiba.

Promover el turismo extremo, ecolégico del municipio aprovechando su
diversidad cultural y geografia montafiosa rica en recursos hidricos.

Generar programas encaminados al desarrollo turistico del municipio en los
cuales se beneficien diferentes actores delo territorio.

Impulsar a las organizaciones sociales a ofertar turismo religioso, ecolégico y
experiencial.

Implementar un sistema de informacién que le permita al turista y comunidad,
identificar y localizar los diversos destinos o atractivos del municipio.

Fortalecer y/o apoyar en la creacién de organizaciones turisticas.

Implementar desde el Municipio estrategias de comunicaciones dando a conocer
el potencial turistico de este

Implementar una feria ganadera.

Construccion de un malecdn turistico acorde a disefios establecidos

Impulsar en el Municipio de Dabeiba el Turismo Agroecoldgico

5.2.3. DESARROLLO MUNICIPAL

“El desarrollo local es integral; es decir, incorpora en el disefo de sus planes al conjunto de
dimensiones presentes en el territorio: social, econdmico, ambiental, etc. Por ello, iniciar un
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proceso de desarrollo local debe permitir favorecer el crecimiento econédmico, la democracia
politica y el progreso social, de modo que se vaya alcanzando el desarrollo humano
sostenible.” (Rojas, 2005)

“Desarrollo Econédmico Local es un proceso reactivador de la economia y dinamizador de la
sociedad local, que mediante el aprovechamiento eficiente de los recursos enddgenos
(internos) existentes en una determinada zona, es capaz de estimular su crecimiento
econdmico, crear empleo y mejorar la calidad de vida de la comunidad local”. (Alburquerque,
1996).

Por lo anteriormente enunciado Dabeiba en procura de un desarrollo local que lo lleve a
dinamizar la economia y a mejorar las condiciones de vida de los habitantes del Municipio
plantea las siguientes estrategias

1. Implementar acciones de venta y comercializacién de productos o servicios
locales para el consumo local y regional

2. Apoyar la creacion y el fortalecimiento de empresas y comercio sostenible y
sustentable en el Municipio

3. Generar capacitaciones permanentes para los emprendedores del Municipio

mediante el acompafiamiento juridico y técnico en el proceso de

formalizacion y puesta en marcha de sus emprendimientos.

Generar estimulos tributarios para nuevas pymes en el territorio.

Promover modelos cooperativos de Economia Solidaria.

Gestionar y concertar con entidades de educacion formal y no formal como el

Sena, Cdmara de Comercio, entre otros, con el fin de ofrecer capacitacion

empresarial.

7. Desarrollar acciones que apunten a la generacién de empleo en condiciones
dignas, mediante la divulgacién y proteccién de los derechos laborales.

8. Fortalecimiento de asociaciones de mujeres, campesinos, jovenes entre otras,
en pro de emprender con ideas innovadoras que aumenten su calidad de
vida apoyadas y articulas con los PDET.

. Mejorar el sistema de gobierno en linea, fortaleciendo datos abiertos
10.Continuar con el proceso para la creacién y/o fortalecimiento de un corredor
comercial de artesanos, una apuesta en alianza publica y privada.

11.Determinar viabilidad y cierre financiero para la creacidén y operacion de un terminal
de transporte terrestre automotor de pasajero.

ok
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12.Promover la produccion y comercializacion de cafés especiales en el municipio

13.Promover programas de asociatividad y desarrollo empresarial rural.

14.Realizar la construccién y el mantenimiento de la infraestructura de andenes y zonas
comunes con el fin de darles un mayor espacio para la movilidad a los peatones.

15. Disefio, viabilidad y construccién de una central hidroeléctrica, la cual generaria
recursos para el Municipio, generando una mayor inversion.

16.Creacidén del fondo de Emprendimiento Comunal.

5.2.4. MINERIA RESPONSABLE

Dabeiba posee ricos yacimientos de Oro, Platino, Rutenio, Paladio, Rodio, Osmio y
Plata, metales de alto costo en los mercados internacionales y ampliamente usados
en diversas industrias.

las solicitudes mineras en Dabeiba es la siguiente: en proceso hay mas de un
centenar de petitorios, de los cuales, hasta la fecha 44 han sido concedidos por la
Agencia Nacional Minera, de ellos 37 estan activos y siete estan suspendidos.

Situacion que abre las puertas a la inversion privada para la exploracion y
explotacién de recursos no renovables con responsabilidad social y generacién del
empleo en el territorio.

En esta linea se plantea:

1. Acompafiamiento y gestion de recursos ante los entes departamentales y
nacionales para el desarrollo de la actividad minera debidamente legalizada
de los mineros asentados en los diversos territorios mineros del Municipio.

2. Capacitacién a la comunidad minera, en buenas practicas ambientales, en el
ejercicio de este oficio.

3. Gestidn para capacitar a los mineros sobre seguridad industrial, seguridad
social, manejo financiero, exploraciones y explotaciones.

4. Resaltar la importancia de la actividad minera desde el punto de vista
histérico, econémico y cultural.
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5. Iniciar procesos de sensibilizacion a los mineros hacia una mejor inversién de
sus ingresos, para mejorar su calidad de vida personal y familiar, diversificar a
otros procesos productivos ya que son recursos no renovables

6. Fomentare la asociatividad y empresarismo como herramienta primordial
para acceder al apoyo y recursos del estado, para ello se hace necesario
crear figuras organizacionales que permitan mostrar formacién empresarial
de futuro y que garanticen el bienestar social para sus integrantes.

5.3. DABEIBA INCLUYENTE, DIGNA'Y SEGURA.

Durante los cuatro afios de gobierno se busca dejar sentadas unas bases para que Dabeiba
en un futuro se vuelva un municipio ain mas responsable con la ciudadania. Se pretende que
toda la ciudadania inicialmente este involucrada en los procesos sociales, pero también que
se fortalezca en otras areas que dejen el nombre de nuestro municipio en alto, dejando ver
que los habitantes de Dabeiba son personas pujantes, incluyentes y sobre todo con sentido y
responsabilidad social, creando asi, un espacio digno y seguro para todos.

5.3.1. RECREACION, DEPORTE, APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE Y ESPACIOS PUBLICOS.

La recreacién es un instrumento para el aprovechamiento del tiempo libre durante el ocio, el
Instituto Distrital de Recreacién y Deporte promueve el ejercicio y goce pleno del derecho al
deporte, la recreacidn, la actividad fisica, el aprovechamiento del tiempo libre, con el fin de
contribuir a la formacidon de mejores ciudadanos y mejorar la calidad de vida a través de
actividades para diferentes tipos de poblacion como lo son:

v/ Recreacion para personas mayores

v/ Programas recreativos para personas con discapacidad
v/ Recreacion para la infancia

v/ Recreacion para la juventud

De acuerdo con lo anteriormente evidenciado, la recreacién, tiempo libre y ocio, busca
generar un beneficio sin importar género o limitacidon a partir de diferentes actividades
voluntarias que generan goce y placer para el mejor desarrollo personal e interpersonal del
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individuo; teniendo en cuanta el predmbulo anterior esta linea se plantea lo
siguiente:

1. Se busca mejorar los espacios polideportivos rurales y urbanos con aumento
de alumbrado publico en estas zonas para el aprovechamiento de estas
durante las horas libres de los habitantes.

2. Construir nuevos espacios deportivos en los cuales se pueda explorar otras

disciplinas para fomentar el deporte en el municipio, teniendo en cuenta

poblacién vulnerable.

Dotacién de los espacios deportivos.

4. Estimulos a aquellos ciudadanos que destaquen en competencias
representando al Municipio en las diversas disciplinas y competencias.

5. Dotacién de indumentaria a aquellas disciplinas que participan en
representacién del municipio y/o que participen en actividades deportivas
municipales.

6. Brindar de vidticos a los deportistas que realizan representaciones al
municipio, esto por medio de sus espacios deportivos o por juntas de accién
comunal a los que estén ligados.

7. Por medio de las entidades competentes buscar y capacitar personal para
generar seguimiento y supervision, y asi mismo fortalecer los procesos
deportivos en los diferentes espacios tanto en la zona rural como en la zona
urbana del municipio.

8. Proponer eventos en los cuales la ciudadania pueda dar muestra de las
actividades recreativas desarrollan, para asi promover diversas formas del
aprovechamiento del tiempo libre.

9. Organizar torneos deportivos de las diversas disciplinas en las distintas areas
del municipio para estimular la sana competencia y motivar a los demas
habitantes a vincularse a los programas deportivos.

10.Promover la creacién de grupos deportivos para diversas edades desde la
nifes hasta la tercera edad, enfocados en las diferentes necesidades de cada
etapa.

11.Promover la creacién de semilleros de deportes.

12.Gestionar un complejo de natacién para el Municipio

13.Apoyo y fortalecimiento a escuelas de formacién en diversas categorias

14.Disefio de placas Multifuncionales en el &rea urbana y rural

15.Construir un espacio para la practica de skateboard

w
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16. Acondicionar espacios deportivos y recreativos para poblacién discapacitada

17.Generar programas de recreacién y deporte para la poblacién adulto mayor

18.Promover las olimpiadas campesinas tanto en el casco urbano como rural en
pro de promover la participacién, unién y desarrollo social del territorio

5.3.2. LA NINEZ, LA JUVENTUD Y LOS ADULTOS MAYORES; NUESTRA
LABOR CON LOS CIUDADANOS.

Consideramos que para tener una vida digna debemos enfocarnos en las etapas de
la vida y darle importancia a cada una de ellas, por esto, buscamos lo siguiente:

5.3.2.1. LA NINEZ:

1. Vincularse y fortalecer las jornadas de vacunacion de la primera infancia,
brindando apoyo para que estas lleguen a los sectores més remotos del
municipio.

Mantenimiento de los parques infantiles en la zona rural y urbana.

3. Formulacién de programas en los cuales se haga una prevenciéon y/o
seguimiento a casos de drogadiccidn, prostitucién, trabajos ilegales en la
infancia, esto con el fin de brindar soporte a las instituciones ya establecidas.

4. Fortalecimiento de las instituciones que brindan apoyo y seguridad a los
ninos.

5. Creacién de programas culturales que vinculen a los nifios en actividades
artisticas y musicales con el fin de promover otras disciplinas que hagan
participe de su desarrollo como individuos.

6. Realizar un acompafamiento brindando alimentos a los infantes para
contribuir con la nutricién en la infancia, ayudando a estimular las habilidades.

7. Apoyo psicosocial a poblacion infante por parte del Municipio

N

5.3.2.2. LA JUVENTUD:

1. Fortalecer el Consejo Municipal de la Juventud con acompafiamiento de
profesionales e incentivos para la obtencion de resultados.
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Incentivar la participacion de los jévenes en las labores del municipio, a través
de instancias de deliberacién, concertacién y foros con la comunidad.

Crear grupos juveniles en diversas dreas como deporte, arte y educacién, en
los cuales con el debido acompafamiento podran potencializar sus
habilidades, vinculdndolas también a las entidades municipales enfocadas en
estas areas como la secretaria de Educacién, la secretaria cultural, entre otras
que en el futuro cercano puedan participar en los programas juveniles.
Vincularse a las instituciones estatales correspondientes para apoyar
programas de reinsercién en jévenes que se hayan visto involucrados en
consumo de sustancias, trabajos delincuenciales, trabajos ilegales o conflictos
armados con grupos al margen de la ley.

Continuar con el Fortalecimiento de la politica publica de juventud

Garantizar el ejercicio del derecho de los jévenes a la recreacion, practica de deporte
y aprovechamiento creativo del tiempo libre.

Desarrollar programas que creen condiciones de vida digna para los jovenes,
Desarrollar programas para la prevenciéon del embarazo no deseado y la proteccién
especializada y apoyo prioritario a las madres adolescentes.

Generar capacitacidén constante sobre las oportunidades y la formacidn técnica sobre
proyectos productivos para los Jévenes del area urbanay rural.

5.3.2.3. EL ADULTO MAYOR:

Ampliacion y adaptacion del centro gerontolégico municipal.

Dotacién de menaje y de insumos necesarios para el buen dormir y descanso
confortable para esta poblacién

Capacitacién de personal para centro gerontoldgico y actividades afines que
se realicen en el municipio con la poblacién de la tercera edad.

Campafias de mejoramiento de los grupos de la tercera edad del municipio,
tanto en la zona rural como en la zona urbana.

Atencion a la tercera edad en brigadas de salud, programas de recreacion,
valoraciones fisicas y psicolégicas, inclusion de las familias para el
acompafiamiento del adulto mayor.

Dotacién de indumentarias para centro gerontolégico y grupos de la tercera
edad.

Entrega de paquetes alimentarios a la poblacién adulta mayor
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8. Brindar al adulto mayor que no posea buena condicién financiera un subsidio
alimentario que sera entregado en la cabecera de los diversos corregimientos
para facilitar la movilidad de las personas de la tercera edad.

9. Realizar una caracterizaciéon de los adultos mayores del municipio para
diferenciar, buscar y atender a las necesidades de cada grupo.

10.Generar programas para el sano esparcimiento del adulto mayor.

5.3.3. DABEIBA CULTURAL.

Dabeiba estd lleno de diversos encantos culturales, por lo que el propdsito de
nuestra alcaldia es aprovechar estos encantos y estimular la cultura de nuestro
municipio, por ello se propone lo siguiente:

1. De la mano de las diversas instituciones estimular los componentes culturales
de Dabeiba, realizando actividades que den muestra de las practicas
culturales del municipio.

2. Realizar un acompafiamiento y brindar apoyo a las diversas instituciones que
participan en nuestras fiestas originales del municipio de Dabeiba tales como:

e Fiestas del Campesino la se realizarda en diferentes sectores del
Municipio, realizadas en junio de cada afio.

e Fiestas Patronales del Corregimiento San José de Urama

e Fiestas Patronales, Virgen de las Mercedes realizadas el 24 de
septiembre.

e Fiestas a Santa Laura Montoya, realizadas en octubre de cada afo.

e Fiestas de Grano y del Retorno, realizadas en noviembre de cada afo.

e Crear el dia ancestral en Dabeiba que busca crear reconocimiento a
nuestras raices indigenas

3. Creemos que la cultura se ve reflejada en todos los comportamientos de la
ciudadania, por lo que se realizard un dia del mototaxista, en el cual, se
invitard a aquellas personas que realizan este trabajo a ser participes de
capacitaciones y eventos que estimulen la buena educacion vial.
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Promover la creacién de mercados campesinos donde se pueda apreciar la
variedad cultural tanto en la cosecha como en la produccién de alimentos en
el municipio de Dabeiba.

Incentivos para aquellas personas que resalten en aspectos musicales y
artisticos que representen a nuestro municipio en muestras culturales dentro y
fuera del mismo y en competencias tanto a nivel local, como regional y
nacional.

Dar visibilidad a nuestras actividades culturales realizadas por nuestros
campesinos, indigenas y de las negritudes de Dabeiba.

Ambientar y dotar espacios a lo largo del municipio para el estimulo de las
actividades culturales.

Realizacién de una feria ganadera que incentive a nuestros campesinos y
promulgue un mejoramiento a las actividades econémicas ganaderas.
Construir casetas de acopio en los puntos de accesibilidad indigena en los
resguardos

5.3.4. LAS OTREDADES Y LOS GRUPOS VULNERABLES EN DABEIBA.

En Dabeiba estamos comprometidos con toda la poblacién, por lo que las minorias
y los grupos que se encuentren en posiciones de vulnerabilidad también estan
incluidos en nuestro plan de gobierno. Queremos que todos los ciudadanos del
municipio se sientan seguros y apropiados de nuestro territorio.

1.

5.3.4.1. POBLACION AFRODESCENDIENTE.

Brindar apoyo en las actividades por garantizar los derechos de las
negritudes que se vinculan al plan nacional de desarrollo.

2. Vincular a la poblacién afrodescendiente de Dabeiba a formar parte de la

formulacion del plan de desarrollo municipal con el propésito de ser mas
incluyentes con toda la ciudadania.

Asegurar el bienestar y medidas de prevencién para que no se vean
vulnerados sus derechos ni por entidades del municipio ni por ciudadanos de
este.
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5.3.4.2. POBLACION QUE SE ENCUENTRA EN CALIDAD DE
DISCAPACIDAD.

A continuacidn, se determina la cantidad personas en condicidn de discapacidad del
municipio de Dabeiba
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Adaptar los espacios publicos en pro de que las personas con calidad de
discapacidad puedan gozar de estos sin restricciones.

Promover un entorno seguro con el acondicionamiento de los espacios, para
asi facilitar el acceso y uso de espacios diversos a las personas en calidad de
discapacidad.

Brindar apoyo para que las personas en calidad de discapacidad puedan
acceder a servicios como la salud, la educaciéon y demas actividades que
fomenten el desarrollo como individuos y generen destrezas en pro de su
calidad de vida.

Atencién con apoyo nutricional a discapacitados, que tengan algin grado de
desnutricion.

Generar procesos de emprendimiento o vinculacién al mundo laboral a la poblacion
en condicién de discapacidad

Atencidén en salud, educacioén, recreacién y deporte para la poblacion discapacitada.
Apoyo econdémico y psicolédgico a las mujeres cuidadoras de personas en condicién
discapacidad
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5.3.4.3. LA MUJER EN DABEIBA:

1. Construir la casa de la mujer en el municipio de Dabeiba como epicentro de
encuentro y apoyo a los procesos de planeacion.

2. Desde la casa de la mujer brindar asesorias a mujeres que busquen fortalecer
actividades productivas, brinddndoles opciones para capacitacion.

3. Implementar programas para la prevencion y la atencién contra la violencia
de genero.

4. Apoyar a las madres cabeza de familia en el desarrollo de actividades
productivas con asesorias y apoyo para el desarrollo de emprendimientos.

5. Formulacién de espacios de esparcimiento, donde las mujeres cabeza de
familia puedan desarrollar actividades deportivas, recreativas, académicas y
culturales.

6. Fortalecer y/o apoyar la creacién de organizaciones sociales de mujeres, para

el aumento de productividad y calidad de vida.

Fortalecer la Comisaria de Familia, para el buen desempeno de sus funciones.

8. Promover la aplicabilidad de los instrumentos legales-juridicos instituidos para
prevenir la violencia intrafamiliar.

9. Fortalecer la politica publica de la mujer en cumplimiento del CONPES Social 161,
“Politica Publica Nacional de Equidad de Género y de Plan Integral para Garantizar a
las Mujeres una Vida Libre de Violencia”,

10.Promover la participacion de las mujeres en los programas de habilitacion
ocupacional y formacidn profesional no tradicionales para ellas, especialmente en las
ciencias basicas y las ciencias aplicadas.

11.Impulsar proyectos productivos que contribuyan econémicamente a las familias,
especialmente dirigidos a las mujeres.

12.Promover programas de planificacién familiar y control de gestacion.

~

5.3.4.4. POBLACION EN CALIDAD DE DESPLAZADA:

Dar Continuidad a la Atencidén Integral a la Poblacion Desplazada por la violencia, encargados
de prestar apoyo y brindar colaboracion al Sistema Nacional de Atencidn Integral a la
Poblacion Desplazada por la violencia
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10.

11.

Desarrollar proyectos productivos a través de la gestion de recursos ante el ente
departamental y nacional.

Vinculacién de este grupo en la ejecucién de proyectos de vivienda, generacién de
empleo, capacitacion y participaciéon ciudadana.

Realizar la gestion para programas de retorno.

Fortalecimiento y asistencia técnica en seguridad alimentaria y nutricional.

Apoyo en seguridad alimentaria y nutricional a discapacitados que estén en alto
grado de vulnerabilidad

Gestionar recursos para cofinanciar proyectos de vivienda de Interés Social en la zona
Urbana y rurales. Especialmente para desplazados y personas de escasos recursos.
Atender de manera integral a la poblacion desplazada por la violencia para que, en el
marco del retorno voluntario o reasentamiento, logre su reincorporacion a la
sociedad colombiana.

Orientar rutas de atencidn y reparacién de victimas.

Disefiar y adoptar medidas que garanticen a la poblacién desplazada su acceso a
planes, programas y proyectos integrales de desarrollo urbano y rural, ofreciéndole
los medios necesarios para que cree sus propias formas de subsistencia, de tal
manera que su reincorporacién a la vida social, laboral y cultural del pais se realice
evitando procesos de segregacion o estigmatizacion social.

Adoptar medidas de atencién humanitaria de emergencia a la poblacion desplazada,
con el fin de asegurarle su proteccién y las condiciones necesarias para la subsistencia
y adaptacion a la nueva situacion.

Apoyar y gestionar las prioridades establecidas en los programas con enfoque
territorial PDET y SOMAT

5.3.4.5. POBLACION LGTBIQ+:

Generar espacios de dialogo (Foros) sobre diversidad sexual y de género.

Promover programas de prevencién y atencién contra la violencia a personas
pertenecientes a la comunidad LGTBIQ+.

Vincular a la comunidad LGTBIQ+ en la formulacidn del plan de desarrollo municipal
en pro de mejorar en cuanto a perspectivas de género y diversidades sexuales.
Creacién y/o fortalecimiento de mesas LGTBQ+ en procura de los derechos de esta
poblacién
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5. Inclusion de la poblacion para el acceso a educacidn, cultura, campo labor,
recreacion, deporte y sano esparcimiento.

5.3.5. EDUCACION
La educacidn es uno de los componentes mas importantes en la economia de cualquier pais
del mundo. Su calidad marca significativamente los pardmetros que rigen el avance de una
persona o una sociedad, asi como el desarrollo de toda una nacién.
Actualmente vivimos en una época en la que las sociedades de diferentes origenes se
destacan por estar hambrientas de conocimiento. En donde una gran parte de la poblacidn
mundial se preocupa por su formacién tanto personal como profesional, y por descubrir todo
aquello que refiere a la historia, el avance, la proyeccion y la innovacién.
De acuerdo con la informacién del PACTO MUNICIPAL PARA LA TRANSFORMACION REGIONAL
-PMTR en su diagnostico educativo se plantea “En el componente educativo y de acuerdo
con los registros de la secretaria de educacién departamental, en infraestructura el municipio
cuenta con 75 establecimientos educativos de preescolar, basica primaria y media. En cuanto
a recurso humano, se valora 209 docentes en los centros educativos oficiales y 6.130
alumnos matriculados en establecimientos oficiales y no oficiales. La tasa de cobertura neta
de educacién en el municipio es de 66,2%, aunque ha venido aumentando en los ultimos
afos, aun es baja. La cobertura neta de educaci6bn media del municipio es de 19,6%, la cual
es baja comparada con el nivel departamental (41,8%) y el regional (42,1%)”
Como la educacidn es la base para el desarrollo de los territorios, Dabeiba realizara esfuerzos
significativos en pro de aumentar cobertura, ofrecer educacion de calidad, realizar gestiones
para mayor acceso a educacién técnica, tecnolégica y profesional acorde al desarrollo del
municipio. Para ello se propone:
1. Mejoramiento de centros educativos urbanos y rurales.
2. Mejoramiento de la infraestructura educativa de la Instituciones Educativas del
municipio.
3. Generar acciones buscando la permanencia escolar y evitar la desercidn, tales como
transporte escolar y programa de alimentacién escolar.
4. Buscar alianzas con instituciones educativas de educacidén superior, buscando becas y
apoyos para que los jévenes que puedan acceder a una formacién profesional.
5. Realizar dotaciones a las instituciones educativas de menaje para la preparacién de
alimentos del programa de alimentacién escolar.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Realizar dotaciones a las instituciones educativas consistente en sillas, mesas y demas
insumos o elementos requeridos para el adecuado funcionamiento de los centros
educativos.

Fortalecer por medio de convenios con el departamento la formacién docente.
Gestionar la dotacién de material y medios pedagdgicos como medios audiovisuales y
ayudas tecnoldgicas, que promuevan la incorporacion de las TICS a la educacion.
Mejoramiento nutricional y pedagédgico (Restaurantes escolares — (PAE) con recursos
del Departamento y la nacién.

Formacion en inglés desde los niveles de prejardin, jardin y grado cero, del area
urbana y/o rural, aprendizajes vinculando a plataformas virtuales, con desarrollos
pedagdgicos dptimos.

Formacion, cualificacion y capacitacion de maestros de bdsica primaria y secundaria
con énfasis en lengua materna, pensamiento légico matematico, desarrollos virtuales
y catedras en valores, entre otros.

Renovacién pedagdgica y curricular en educacién rural con pertinencia en formacion,
para: escuela nueva, telesecundaria, modelo para poblaciones con un solo maestroy
todos los grados de primaria, educacidn para comunidades indigenas de acuerdo con
sus codigos culturales y linglisticos.

Gestion para la conectividad de las Instituciones urbanas y rurales con acceso
disponible durante las semanas lectivas de clase y capacitacion a docentes de
informatica sobre el manejo de las TIC, por medio del Nano satélite y el
acompanamiento del MinTic.

Repensar una educacién en valores centradas en técnicas de aprendizaje, donde el
estudiante adquiera habitos no violentos, de convivencia y de proteccién del Medio
Ambiente.

Rediseifos académicos por competencias de la educacién desde el grado 8, 9 con
énfasis en los grados 10 y 11 una educacién centrada en ambientes para la
empleabilidad, una educacion media desde conocimientos desde aprendizajes
cientificos y tecnolégicos.

Generar estrategias para mejorar la educacidon publica Municipal en resultados de
pruebas saber.

Gestionar programas educativos para la capacitacidon a personas con discapacidad y
demads poblacidn, para hacerlos socialmente productivos.

Gestionar con la comunidad educativa programas de nivelacién de los nifios y nifias
qgue presenten dificultades de aprendizaje o estén retrasados en el ciclo escolar y
establecer programas de orientacién psicopedagogica y psicoldgica.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

29.
30.

Establecer Convenios con el SENA, Colegio Mayor de Antioquia, Pascual Braco, ITM,
Universidad de Antioquia, Universidad Digital u otras entidades, para desarrollar
programas de formacién para el empleo y la productividad.

Mayor acceso a La Universidad Digital de Antioquia cofinanciado entre el municipio y
el Departamento con esquema de matricula Cero.

Articular los programas de Se Educa, Instituto de cultura de Antioquia con la escuela
de formacidn artistica apoyando dreas académicas a los maestros de esta area en el
Municipio.

Aprovechar la politica publica de matricula cero para que educacidn superior llegue al
territorio por medio de programas de educacidn virtual, mixta o presencial, para la
poblacién apta para ser insertados en estos programas.

Auxilios en la adquisiciéon de PIN, para la inscripcién a programas de educacion
superior

Realizar alianzas con instituciones educativas para que impartan programas técnicos a
estudiantes de 10 y 11 en horarios y fechas extracurricular, aportando apoyo en
transporte y alimentacion.

Generar campafias de educacion en prevencién del consumo de sustancias
psicoactivas a estudiantes de basica primaria y secundaria.

Implementar un programa de BECA integral por meritocracia a los 5 mejores
promedios del drea urbana y a los 10 mejores promedios rurales para que puedan
acceder a educacién superior por fuera del territorio, con el compromiso de realizar
labor social y profesional en el Municipio.

Realizar capacitacion a Docentes y directivos de las I.E del Municipio

Apoyar intercambios estudiantiles para ser multiculturales, conocer y promover
nuevos desarrollos.

Crear casetas tecnoldgicas para la apropiacion de la tecnologia y conectividad.
Implementar restaurante escolar durante todo el periodo académico, con el
acompanamiento de nutricionistas y erradicar la comida chatarra de las tiendas
escolares.

5.3.6. SALUD

El municipio de Dabeiba en Salud tiene una cobertura del 98.95% como se muestra en la
siguiente imagen.
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Cifras del aseguramiento en salud con corte a junio 2023

Cobertura del sistema de salud por Entidades Prosnotoras de Salud - EPS
departamanto y municipio
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Fuente: Ministerio de Salud

El municipio de Dabeiba estd comprometido con el Plan Decenal de Salud Publica la cual es
una politica publica que incluye la hoja de ruta que, a partir del consenso social y ciudadano,
establece los objetivos, las metas y las estrategias para afrontar los desafios en salud publica
para los proximos 10 anos, orientados a la garantia del derecho fundamental a la salud, el
bienestar integral y la calidad de vida de las personas en Colombia.

Este instrumento de planeacidon de caracter nacional y regional compromete a los diferentes
niveles de gobierno y a todos los actores del sistema de salud, en el marco de sus
competencias, a que orienten sus acciones y esfuerzos para dar respuestas efectivas a las
necesidades de la poblacion y alcanzar los resultados en salud deseados. Se realiza a través
de un proceso amplio de participacion que conlleva a definir las acciones, metas, recursos,
responsables, indicadores de seguimiento y mecanismos de evaluacion.
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continuacién, se muestra el nivel de aseguramiento de la salud en el Municipio de Dabeiba

Aseguramiento

Fusnie bnigterio de Salud y Prolecoiin Social - 2021

Afliados al régimen contributivo 3672
Afiliados al régimen subsidado 19.947
f | Afiiados a regimenes especiales 95

Fuente: DNP
De acuerdo con los datos del DNP, la cobertura del regimen subsidiado en el Municipioo de
Dabeiba es del 98.8%, tasda muy representativa para nuestro municipio, pero hay que segur
trabajando de manera ardua para mejorar estos indicadores y prestar un servicio quer
ademas de tener una buena cobertura tenga servicios de calidad y de agilidad en el proceso.
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Con respecto a la mortalidad infantil, son evidentes los indicadores desfavorables para el
municipio y que se ha evidenciado que es en la poblacidn indigena donde se presenta la
mayor mortalidad y casos de desnutricidn.

El municipio por su gran extensién presenta una poblacién rural dispersa, sumado a un bajo
nivel econdémico, lo cual genera dificultad para el acceso a los servicios de salud. Se requiere
de nuevos centros de salud y la realizacion de brigadas de salud

En el marco de esta linea se plantea:

1. Generar programas de descentralizaciéon de los servicios del E.S.E. Hospital
Nuestra Sefiora Del Perpetuo Socorro, en la cual se lleve la oferta médica y
brigadas de atencién especializada a las comunidades rurales.

2. Crear programas integrales en salud, dirigidos a la poblacién identificada
dentro de un grupo con condiciones y necesidades especiales (gestantes,
tercera edad, poblacién vulnerable, discapacitados, nifos con bajo peso para
la edad, grupos poblacionales, entre otros); que contribuyan al mejoramiento
de las condiciones nutricionales de salud sexual y reproductiva, salud mental
y prevencién del consumo de sustancias psicoactivas.

3. Generar estrategias de acompafiamiento y brigadas en salud con las
comunidades indigenas

4. Capacitar en temas relacionados con salud a personas pertenecientes a
comunidades indigenas y de esta amanera aumenta su capacidad de
respuesta ante eventualidades.

5. Acompanamiento a la poblacién en condiciones de discapacidad, mediante
la atencién medica requerida y el apoyo con suministro de insumos médicos.

6. Continuar con la promocién y el mejoramiento continuo de las condiciones de salud
de la poblaciéon, mediante el fortalecimiento de los programas que respondan a los
elementos de prevencidon, promocidén, aseguramiento, atencion y los
correspondientes a la vigilancia en la salud publica. que involucre la E.S.E Hospital
Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro y puestos de salud, en una red de servicios y
urgencias, dotada de las herramientas necesarias para ello, los cuales seran
gestionados ante las entidades nacionales e internacionales.

7. Desarrollar de forma completa, intensiva, precisa y eficaz los lineamientos del PAB
(Plan de Atencidon Basico), que logre la disminucidon de las altas incidencias de
enfermedades tanto infecto contagiosas, como las de transmision sexual,
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enfermedades mentales, haciendo especial énfasis en los nifios, los jovenes, las
madres embarazadas y gestantes.

Garantizar el cumplimiento de la obligacion legal que establece la prestacidon gratuita
de los servicios de salud del personal vinculado de los estratos mas bajos

Aumentar cobertura de afiliacién al Régimen Subsidiado, de conformidad con las
politicas nacionales y Departamentales.

Disenar y desarrollar programas de prevencidon y promocioén en salud como politicas
gue nos ayuden a prevenir inconvenientes de salud en un corto plazo, en especial de
vacunacion y vigilancia del estado nutricional, dando a los nifios garantias para un
crecimiento sano.

.Optimizar el Sistema de Beneficiarios, SISBEN y acogerlo como un instrumento valido,

actualizado, veraz y por ello suficiente para la toma de decisiones por parte de la
Administracion Municipal, dirigida a la proteccion de la poblacién mas vulnerable.
Fomentar y fortalecer el programa de servicio de salud prioritario para atender a los
nifos menores de cinco afios, embarazadas o en periodo de lactancia que estén
inscritas en programas de control prenatal y posnatal, poblacidén con discapacidad y al
adulto mayor como miembro de la poblacién vulnerable, a través de los promotores
de salud.

Fortalecimiento de los hogares comunitarios y del centro de desarrollo Infantil, para
nifios de los niveles 1 y 2 del Sisbén y discapacitados que requieren de un
complemento alimentario.

Promocidon de programas de la salud sexual y reproductiva, reduccion de la
mortalidad de madres gestantes y menores de 5 afos.

Elaborar o actualizard los protocolos y guias de actuacidn de las instituciones de salud
y de su personal ante los casos de violencia intra- familiar.

Disefiar campafas de educacién a la comunidad en habitos de vida
saludable.

Mejorar y dotar los centros de atencién en salud rurales.

5.3.7. SALUD PUBLICA

5.3.7.1. BIENESTAR ANIMAL

Programa de Gobierno Dabeiba Antioquia
2024-2027
Miguel Ignacio Restrepo



TRANSFORMADO EL CAMPO Y EL TURISMO

El término "bienestar animal" se refiere al estado de satisfaccidn y salud fisica, mental y
emocional de los animales, asi como a su capacidad para vivir una vida libre de sufrimiento
innecesario y maltrato. El bienestar animal se considera una preocupacion ética y una
responsabilidad tanto de las personas como de las instituciones para garantizar un trato
adecuado y respetuoso a los animales con los que interactuamos.

El bienestar animal es una preocupaciéon cada vez mds importante en la sociedad actual, ya
que refleja una mayor sensibilidad hacia los derechos y el trato ético hacia los animales.
Ademas, se reconoce que un buen bienestar animal también puede tener beneficios para la
salud humana, la seguridad alimentaria y el medio ambiente. Por lo tanto, se promueve la
adopcion de practicas y politicas que promuevan el bienestar de los animales en diversas
areas, como la ganaderia, la investigacion cientifica, el entretenimiento, la tenencia de
mascotas y otras interacciones humanas con los animales.

En el marco de esta linea se plantea:

1. Condiciones de vida: Proporcionar un ambiente adecuado y seguro para los animales,
asegurando que tengan suficiente espacio, acceso a agua y alimentacién apropiada, y
condiciones ambientales adecuadas para su especie.

2. Salud y cuidados veterinarios: acceso a atencion médica veterinaria y/o primeros
auxilios para animales en situacién de calle o abandono

3. Comportamiento natural: Permitir que los animales expresen su comportamiento
natural y desarrollen actividades que son importantes para su bienestar, como el
juego, la exploracién y la interaccidn social.

4. Ausencia de sufrimiento: Evitar practicas y situaciones que causen dolor, sufrimiento,
estrés o angustia innecesaria a los animales.

5. Transporte y sacrificio humanitario: Asegurar que el transporte y el sacrificio de
animales se realicen de manera humanitaria, evitando sufrimiento innecesario.

6. Educacion y concientizacion: Promover la educacion y concientizacion publica sobre el
bienestar animal, para que las personas tomen decisiones informadas y respeten los
derechos de los animales.

7. Alimentacién: provisidn de alimentos para caninos y felinos que estdn situacion de
calle o abandono.

8. Rescate y acogida: Implementar programas de rescate y refugio para brindar refugio y
atencidn a los animales en situacién de abandono. Esto puede incluir la colaboracién
con organizaciones de bienestar animal y voluntarios dedicados al rescate.
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9. Esterilizacion y castracion: Promover campanfas de esterilizacion y castracion para
controlar la poblacién de animales y prevenir la reproduccién descontrolada, que es
una de las principales causas del abandono.

10. Adopcidn responsable: Fomentar la adopcién de animales en refugios y albergues
mediante campanas de adopcidén y promocidn de la tenencia responsable. Esto
implica educar a los futuros duefios sobre el cuidado adecuado y las responsabilidades
de tener una mascota.

11. Legislacién y regulacién: Implementar leyes y regulaciones que protejan el bienestar
de los animales y establezcan sanciones para quienes los maltraten o los traten de
manera inadecuada.

12. Apoyo a cuidadores: Ofrecer apoyo a personas que cuidan de animales en situacién
de abandono, como proporcionar alimentos y recursos para garantizar el bienestar de
los animales que no pueden ser adoptados de inmediato.

5.3.8. DABEIBA ANCESTRAL

Al occidente de Antioquia, en el municipio de Dabeiba, viven las poblaciones indigenas
emberd katio, también conocidas como embera eyabida, nombre que hace referencia a sus
tradicionales asentamientos, localizados en las cordilleras o montafias. Las comunidades
embera katio de Dabeiba se asientan a lo largo de las estribaciones de la cordillera
occidental, desde el poblado de Dabeiba en direccidn del valle del rio Atrato. El Municipio de
Dabeiba, se encuentra localizado en la subregién occidente del departamento de Antioquia,
limitando por el norte con los municipios de Mutata e ltuango, por el este con los municipios
de ltuango, Peque y Uramita, por el sur con los municipios de Uramita y Frontino y por el
oeste con los municipios de Murindé y Mutata.

La poblacion emberd katio hace parte de un complejo cultural que se localiza en diferentes
regiones del pais. Ademas de vivir en Dabeiba, igualmente se dispersa en la amplia regién de
Uraba, en los municipios de Frontino, Mutata y Chigorodé, como también hacia el Uraba
chocoano y mas al norte en las cuencas de los rios San Jorge y Sind, en el departamento de
Cérdoba. Este grupo hace parte de la familia linglistica Chocé y comparte una historia
comun con toda la poblacién perteneciente al pueblo Embera, en la que se distinguen los
embera chami, los katios, los dobida y los eperara siapidara, grupos que se diferencian por
sus formas dialectales.
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En la tradicional forma de poblamiento de la sociedad embera las familias se asientan en
forma dispersa en un territorio, a cierta distancia unas de otras, dispersién que responde a
una estrategia para hacer mejor uso de los recursos naturales existentes, pero también por el
tipo de organizacion social. El poblamiento se ordena en grupos de familias, las cuales
comparten la misma ascendencia y se articulan alrededor de un miembro mayor de la
parentela. La poblacion emberd katio del municipio de Dabeiba, actualmente llega a 4.958
habitantes, pertenecientes a 1.023 familias, y se asientan en 35 comunidades en el drea rural
del municipio. El total de la poblacion del municipio de Dabeiba es de 23.650, lo que significa
que la poblacion indigena representa el 21.9% de la poblacidon municipal. Pero de los 23.650
gue habitan el territorio municipal, 15.940 corresponden a la poblacion rural, lo que equivale
a decir que la poblacion embera katio representa el 28.8% del total de |la poblacidn rural del
municipio.

Debido a la autonomia que tienen La poblacion emberd Katio, y como propuestas
transversales que aporten al crecimiento y desarrollo econdmico, social y cultural de estos
territorios, haciendo énfasis en su idiosincrasia y continuar con costumbres ancestrales y
lenguas nativas se propone lo siguiente:

1. Disefar una estrategia conjunta entre las comunidades indigenas y la administracién
municipal en pro de presentar proyectos de cooperacion para el beneficio de estas
comunidades

2. Apoyar con el disefio y presentacion de planes integrales de vida a las comunidades
indigenas con acompafiamiento técnico, legal, organizacional y financiero.

3. Formar y/o capacitar a poblacién joven indigena para la presentacion de propuestas
de cofinanciacidon o cooperacidn, para acceder a recursos bajo las metodologias
establecidas.

4. Crear un banco de proyectos para ser presentados como alternativas de inversién
para su financiacion ya sea por el SGP o por enfoque diferencial conforme con las
disposiciones legales de la Ley 1530 de 2012.

5. Generar un programa que busque resaltar la importancia del dialecto o lengua
indigena y su apropiacion tanto de propios como de terceros generando sentido de
pertenencia y arraigo cultural

6. Generar una estrategia conjunta para un programa de vivienda con enfoque étnico,
donde se busque realizar construcciones en sus territorios conforme a sus usos y
costumbres.
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7. Potencializar el turismo en las comunidades étnicas, y apoyar la comercializacién de
los productos autéctonos de estas comunidades.

8. Promover educacién por medio de convenios y becas para la profesionalizacién de los
indigenas

5.4. DABEIBA VISIONARIA

Una de las herramientas del desarrollo es la planeacidn institucional, generadora de la
dindmica de un sistema de administracién y gestién, con una proyeccién a corto, mediano y
largo plazo.

El desarrollo del Municipio de Dabeiba se enmarca en un proceso de cambios que nos
determina el crecimiento y desarrollo del Municipio, a partir de una planeacién eficiente y
uso de los recursos técnicos, humanos y financieros de manera éptima.

5.4.1. PLANEACION TERRITORIAL

Fortalecimiento institucional: Establecer y mejorar la estructura administrativa del
municipio, asegurando la existencia y funcionamiento de las diferentes dependencias
municipales, como la Alcaldia, Concejo Municipal, Secretarias y demas entidades
responsables de la gestion publica.

1. Construccion Participativa del Plan de Desarrollo 2024-2027: PDM que contemple
las necesidades y prioridades locales, definiendo metas claras y estrategias para su
cumplimiento, en esta construccidn son fundamentales contar con los diferentes
actores del Municipio como los firmantes de paz, ASOCOMUNAL, Indigenas, victimas,
otredades

2. Actualizar el Plan Basico de Ordenamiento Territorial: El PBOT es un documento
técnico y normativo que establece las directrices y lineamientos para la organizacién
y uso del suelo en el municipio, con el objetivo de lograr un crecimiento ordenado y
sostenible de la poblacidn, la promocién de la equidad y la calidad de vida de sus
habitantes, la proteccion del medio ambiente y la preservacién del patrimonio
cultural.
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Implementacidn y/o actualizacion de sistemas de informacion: Establecer sistemas
de informacién adecuados que permitan una gestién mas eficiente y transparente en
areas como recaudacién de impuestos, planificacion urbana y rural, contratacién
publica, entre otras.

Promocidon de la participacion ciudadana: Fomentar la participacion activa de la
ciudadania en la toma de decisiones y la planificacion del desarrollo local, a través de
mecanismos como cabildos abiertos, audiencias publicas y consejos municipales de
participacion.

Disefio y/o actualizacion del sistema de monitoreo seguimiento y evaluacién: Un
sistema de monitoreo, seguimiento y evaluacion (MSE) es una herramienta
fundamental para evaluar y medir el progreso, impacto y eficacia de programas,
proyectos o politicas en diferentes dmbitos, como desarrollo social, econdmico,
ambiental, educativo, entre otros. Este sistema se enfoca en recopilar y analizar datos
relevantes para tomar decisiones informadas, mejorar la implementacién de
intervenciones y rendir cuentas sobre los resultados alcanzados.

Implementar sistemas de gobierno en linea: Es una estrategia implementada por los
gobiernos nacionales, departamentales o regionales con el objetivo de promover y
facilitar el acceso a los servicios publicos, tramites, informacidon gubernamental y la
participacién ciudadana a través de medios electrénicos y tecnolégicos. Esta iniciativa
busca mejorar la eficiencia, transparencia y calidad de la gestion publica, asi como
fortalecer la relacién entre el gobierno y los ciudadanos mediante el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC).

Fortalecer las instituciones encargadas de la Gestion del Riesgo Municipal:
Implementar acciones y estrategias con las entidades competentes para identificar,
analizar, reducir y enfrentar los riesgos naturales o antropogénicos que puedan
afectar la seguridad, el bienestar y el desarrollo de su poblacién y territorio.
Modernizacion y fortalecimiento Institucional: Es un proceso de transformacién y
actualizacién de las estructuras, sistemas, servicios y procedimientos del gobierno
local con el objetivo de mejorar la eficiencia, la transparencia y la calidad en la
prestacién de servicios a la poblacidén. La modernizacién es una estrategia clave para
responder a los desafios y demandas de la sociedad actual, adaptandose a los
avances tecnoldégicos y a las necesidades cambiantes de los ciudadanos.

Capacitar y acompafiar a los funcionarios publicos acorde a sus competencias
laborales: Conjunto de acciones y programas dirigidos a mejorar las habilidades,
conocimientos y competencias de los funcionarios en busca de fortalecer el
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desempefiio y la eficiencia, asi como mejorar la calidad de los servicios y procesos que
se ofrecen a la comunidad

Priorizacion racional y eficaz de los recursos presupuestales del Municipio, Es la
eficiente gestion y utilizacidn de los recursos financieros, humanos y materiales de las
entidades gubernamentales o instituciones publicas, con el objetivo de maximizar su
impacto y beneficios para la sociedad. La optimizacién busca asegurar que los
recursos se utilicen de manera responsable, transparente y efectiva, con el fin de
lograr los resultados esperados y satisfacer las necesidades de la poblacién.
Fortalecimiento, Capacitacion y acompanamiento a las juntas de accién comunal
(JAC): como estrategia fundamental para fortalecer el liderazgo y el funcionamiento
de estas organizaciones comunitarias, Las JAC son entidades sociales y democraticas
gue representan los intereses de la comunidad en su territorio y tienen un rol
importante en la promocién del desarrollo local, la participacion ciudadana y la
solucién de problematicas comunitarias. Es importante legalizar aquellas juntas que
no lo estén lo a su vez apoyar con la creacion y legalizacion de las JAC en las veredas,
barrios que carezcan de ellas.

Implementar el programa ADMINISTRACION DE PUERTAS ABIERTAS: consiste en
posibilitar al ciudadano el facil acceso a su gobernante y equipo de trabajo para
exponer sus inquietudes y a la vez que los administradores puedan llegar a todos los
rincones de nuestro querido Municipio conocer su problemdtica y solucionarla de
manera eficaz.

Respaldo logistico y administrativo: que garantice procesos de participacion vy
trabajo en los diferentes espacios de participacién ciudadana (Veeduria,
Constituyente Municipal, Consejo Territorial de Planeacién, Consejo Municipal de
Desarrollo Rural, Mesa de Cultura, Consejo de Juventudes).

Banco de Maquinaria y Herramientas: es una iniciativa implementada por el
municipio para gestionar y compartir maquinaria y equipos pesados entre diferentes
entidades o comunidades dentro del municipio. El objetivo principal del banco de
maquinaria y herramienta municipal es optimizar el uso de estos recursos, mejorar la
eficiencia en la ejecucion de obras publicas y servicios, y reducir los costos operativos.
Banco de Materiales: es una iniciativa implementada por el municipio para acceder a
materiales via compra o donaciones para gestionar y compartir materiales de
construccién, insumos y suministros utilizados en proyectos de infraestructura y
obras publicas dentro del Municipio. El objetivo principal del banco de materiales
municipal es optimizar el uso de estos recursos, reducir los costos en la adquisicion
de materiales y mejorar la ejecucién de proyectos en beneficio de la comunidad.
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16. Titulacion de Predios: Se estructura una oficina que se dedique al apoyo en la
titulacién de predios del Municipio, ya que muchos de terrenos de Dabeiba son
baldios con sana posesién y antigliedad

5.4.2. POLITICA SOCIAL

Son las estrategias, programas y acciones que una administracion municipal implementard
para abordar y mejorar la calidad de vida de su poblacién en aspectos relacionados con la
salud, educacidn, vivienda, empleo, seguridad social, cultura, deporte y otros aspectos que
influyen en el bienestar y desarrollo integral de los ciudadanos.

1. Desarrollar politicas en coordinacién con el ICBF y ONG's, que permitan
disminuir gradualmente fenémenos como la violencia intrafamiliar en la
poblacion infantil y la mujer.

2. Desarrollar una politica social municipal para la mujer para avanzar hacia una
sociedad més justa e igualitaria, fortaleciendo la lucha contra la
discriminacién de género y promoviendo una sociedad mas inclusiva y
respetuosa de los derechos de las mujeres.

3. Establecer politicas antidiscriminatorias Las politicas como un conjunto de
medidas y acciones disefiadas para prevenir y eliminar la discriminacion en
todas sus formas y manifestaciones en la sociedad. Estas politicas buscan
promover la igualdad de oportunidades, el respeto a la diversidad y los
derechos humanos, y combatir cualquier tipo de discriminaciéon basada en
caracteristicas como la raza, el género, la orientacién sexual, religién, etnia,
discapacidad, edad, entre otros.

4. Acoger la politica integral de primera infancia como un conjunto de acciones
y estrategias disefiadas para proteger, promover y garantizar el desarrollo
integral de los nifios y nifias durante sus primeros afos de vida, desde el
momento de la concepcién hasta los seis afos de edad. Esta politica
reconoce la importancia crucial de esta etapa en el desarrollo fisico,
cognitivo, emocional y social de los nifios, sentando las bases para su
bienestar futuro y su pleno desarrollo como individuos.

5. Determinar acciones encaminadas a respetar los derechos de los nifios, nifas,
jovenes y adolescentes, dentro del desarrollo de la politica de infancia y
adolescencia.
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6. Implementar acciones y estrategias disefiadas para proteger, promover y
mejorar la calidad de vida de las personas mayores o adultos mayores. Esta
politica reconoce la importancia de brindar atencién y apoyo especializado a
este grupo de la poblacién, teniendo en cuenta sus necesidades, derechos'y
particularidades. La politica para el adulto mayor busca asegurar que esta
etapa de la vida sea vivida con dignidad, respeto y bienestar, garantizando el
pleno ejercicio de sus derechos y una participacion activa en la sociedad.

5.4.3. FINANCIACION

Es importante que los recursos de financiacion se utilicen de manera transparente y
eficiente, y que se prioricen los proyectos que tengan un mayor impacto en el desarrollo
sostenible del municipio y en la mejora de la calidad de vida de sus habitantes. También es
fundamental asegurar la sostenibilidad financiera a largo plazo, considerando la viabilidad y
el mantenimiento de las inversiones realizadas en el marco del plan de desarrollo municipal.

Fuentes de financiacion

1. Recursos propios: Los municipios colombianos obtienen ingresos a través de
impuestos municipales, tasas y contribuciones que los ciudadanos y las empresas
deben pagar por diversos conceptos, como el impuesto predial, el impuesto de
industria y comercio (ICA), el impuesto de vehiculos, entre otros.

2. Participacion en ingresos nacionales Los municipios reciben una parte de los ingresos
del gobierno central provenientes de la recaudacién de impuestos nacionales. Esta
participaciéon en ingresos se distribuye entre los diferentes municipios, y algunos
fondos pueden tener enfoques territoriales especificos para areas menos
desarrolladas o con mayores necesidades

3. Regalias: Algunos municipios colombianos que cuentan con recursos naturales no
renovables, como petréleo o mineria, pueden recibir regalias provenientes de la
explotacidn de dichos recursos. Estas regalias son destinadas a proyectos de inversién
social y desarrollo local.

4. Transferencias del gobierno central: El gobierno nacional asigna transferencias a los
municipios para financiar programas y proyectos especificos, como proyectos de
infraestructura, educacion, salud y desarrollo social.
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5. Créditos y empréstitos: Los municipios pueden acceder a créditos y empréstitos con
instituciones financieras y bancos de desarrollo, tanto nacionales como
internacionales, para financiar proyectos de mayor envergadura.

6. Recursos de cooperacidn internacional: Algunos proyectos de desarrollo municipal
pueden contar con financiamiento de organismos internacionales o agencias de
cooperacién extranjera que buscan apoyar iniciativas de desarrollo en el pais.

7. Donaciones y aportes de la comunidad: En ocasiones, los municipios reciben
donaciones y aportes de empresas, organizaciones no gubernamentales y la
comunidad para respaldar proyectos especificos de desarrollo.

6. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Los ODS, siglas de Objetivos de Desarrollo Sostenible, son un conjunto de 17 objetivos
globales adoptados por la Asamblea General de las Naciones Unidas en septiembre de 2015
como parte de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Estos objetivos tienen el
proposito de abordar los desafios sociales, econdmicos y ambientales mas apremiantes a
nivel mundial y mejorar la calidad de vida de las personas, al mismo tiempo que se protege el
planeta.

Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible son los siguientes:

1. Fin de la pobreza: Poner fin a la pobreza en todas sus formas y dimensiones, erradicar
el hambre y garantizar el acceso a una vida digna para todos.

2. Hambre cero: Lograr la seguridad alimentaria, mejorar la nutricién y promover la
agricultura sostenible.

3. Salud y bienestar: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todas las
edades.

4. Educacion de calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, y
promover oportunidades de aprendizaje a lo largo de toda la vida.

5. lgualdad de género: Alcanzar la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y
nifas.

6. Agua limpia y saneamiento: Garantizar la disponibilidad y gestion sostenible del agua
y el saneamiento para todos.

7. Energia asequible y no contaminante: Garantizar el acceso a una energia asequible,
segura, sostenible y moderna para todos.
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8. Trabajo decente y crecimiento econémico: Promover el crecimiento econdmico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo, y el trabajo decente
para todos.

9. Industria, innovacidn e infraestructura: Construir infraestructuras resilientes,
promover la industrializacion inclusiva y sostenible, y fomentar la innovacidn.

10. Reduccidn de las desigualdades: Reducir la desigualdad dentro y entre los paises.

11. Ciudades y comunidades sostenibles: Lograr que las ciudades y los asentamientos
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

12. Produccidn y consumo responsables: Garantizar modalidades de consumo y
produccidn sostenibles.

13. Accidn por el clima: Tomar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus
impactos.

14. Vida submarina: Conservar y utilizar de manera sostenible los océanos, mares y
recursos marinos para el desarrollo sostenible.

15. Vida de ecosistemas terrestres: Proteger, restaurar y promover el uso sostenible de
los ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma sostenible, combatir la
desertificacion y detener la pérdida de biodiversidad.

16. Paz, justicia e instituciones solidas: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el
desarrollo sostenible, proporcionar acceso a la justicia para todos y construir
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

17. Alianzas para lograr los objetivos: Fortalecer los medios de implementacion y
revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

Ahora bien, la siguiente tabla muestra por cada eje programatico acorde a las propuestas del
plan de gobierno “TRANSFORMANDO EL CAMPO Y EL TURISMOQ”, a cuales Objetivos de
Desarrollo Sostenible ODS, estdn aportando
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DABEIBA EL CAMBIO CONTINUA
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DABEIBA EL CAMBIO CONTINUA
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DABEIBA EL CAMBIO CONTINUA
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7. SITUACION FINANCIERA MUNICIPIO

A continuacidn, se detallan los ingresos certificados por el Municipio de Dabeiba para sus
respectivas vigencias fiscales

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION - DABEIBA ANTIOQUIA

Putia A AT atril ol a0 JoE a7 o b |
Impuesto Predial Unificado 215.775.000 212.705.000 204.760.000 241.984.000 394.038.000 592.000.000 | 1.185.601.144 469.837.602
Sobretasa a la gasolina 381.231.000 400.564.000 436.935.000 410.935.000 447.162.000 551.000.000 628.288.000 382.705.000
Impuesto de industria y comercio 509.195.000 422.668.000 578.319.000 914.491.000 | 3.874.815.000 | 6.965.000.000 | 8.424.323.211 | 3.302.130.564
Propdsito general libre destinacién
municipios categorias 4, 5y 6 1.482.509.000 | 1.722,188.000 | 1.693.423.000| 1.852.181.000 | 2.161.584.000 | 3.206.000.000 | 4.118.190.145 | 1.974.922.283
Participacion del impuesto sobre
vehiculos automotores 9.752.000 177.583.000 119.347.000 142.129.000 41.165.863 29.798.880
QOTROS 285.887.000 422.964.000 294.137.000 262.263.000 208.811.000 272,508,000 258.096.509 189.552.220
| Tk S el G0 SR ETE O | 0 R EE 00 | e R0 | PSR SON O | PSR R0 | 14 BER SR ETE | B4R BB AR

A continuacién, se muestran los gastos de Funcionamiento del Municipio y el

indicador que determina el porcentaje de recursos de libre destinacién que se
utilizan como funcionamiento, determinado que el Municipio de Dabeiba tiene
excelentes indicadores y que su funcionamiento éptimo.

.I spin -| 3 - HiE - .| | b 11 R 2 = Jd =
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