
 

 



 

 

Presentación de la candidata 

 

Soy Kelly Montoya, una mujer caramanteña, hago parte de una familia 
tradicional, conformada por mi Padre Alberto (Q.E.P.D), mi madre Teresa y mis 
tres hermanos. Mi núcleo familiar está conformado por mi esposo Dario y mis 
dos hijas, Salomé con 13 años y Samantha con 22 meses; mis pequeñas 
mujeres, con su existencia, alegran cada día de mi vida. 

Soy Psicóloga de la “Corporación Universitaria Lasallista”, me he desempeñado 

profesionalmente en el sector público como Psicóloga Clínica-Cognitiva-
Conductual y en el sector privado como Psicóloga organizacional. 

Vengo de costumbres e idiosincrasia católica, practicando mi religión y 
teniéndola como eje principal en la formación de valores y principios como lo 
son la honestidad, el respeto, la humildad, la solidaridad y el espíritu de lucha. 

Siempre he sentido un gran amor por la tierra que me vio crecer, siempre he 
realizado labor social de manera silenciosa, razón por la cual quise tener una 
curul en el Honorable Concejo municipal y desde allí continuar de manera 
pública realizando el acompañamiento a los Caramanteños en sus diferentes 
necesidades. 

Ahora quiero tomar un liderazgo más fuerte e institucional en nuestra amada 
Caramanta, para ser la emisaria de todo nuestro municipio, considero que la 
comunidad es la que debe manifestarse y yo ser su interlocutora. Juntos 
lograremos una Caramanta social e incluyente dignificando a nuestros 
campesinos como eje principal de la economía, la cultura y los arraigos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Contextualización e introducción al programa de gobierno 

 

Caramanta es un municipio con una extensión de 82Km cuadrados, perteneciente a la 
región del suroeste del departamento de Antioquia; un pueblo con una ubicación única por 
su altura sobre el nivel del mar y con una gran riqueza en tierras y paisajes. 

Nuestro hermoso municipio aún no logra alcanzar el nivel de desarrollo que le permita a sus 
habitantes tener una vida digna, con acceso permanente a los servicios del estado y con 
opciones reales de mejoramiento de vida para sus habitantes. 

A pesar de tantas promesas, Caramanta no avanza hacia un desarrollo sostenible y 
equitativo, la distribución de la riqueza sigue siendo altamente inequitativa y el acceso a las 
necesidades básicas es cada vez más difícil.  

Pongo a su consideración mi programa de gobierno, el cual no solo es el compendio de lo 
que debemos hacer para avanzar con seguridad a un futuro mejor sino mi compromiso de 
un verdadero y duradero cambio. 

Este programa de gobierno se ha construido con el aporte de cientos de amigos 
caramanteños y plantea los grandes retos sobre los cuales se debe orientar la gestión 
pública local de la próxima administración para conducir a Caramanta al desarrollo y 
crecimiento.  

Mi compromiso es construir un gobierno justo, solidario, honesto, y comprometido; una 
política incluyente, basada en el dialogo y la participación, que nos permita atender las 
necesidades de la comunidad, siendo esta nuestra razón de ser.   

Nuestro proyecto político contribuirá a la transformación positiva de la sociedad, creando 
condiciones de gobernabilidad para que trabajemos de la mano, el Gobierno Municipal -
eficiente y transparente-, y la sociedad - participativa y corresponsable-, en la construcción 
de lo público, del interés común, que no es otro que respetar y defender nuestro patrimonio. 



 

 

 

El programa de gobierno “CARAMANTA CAMBIA”, está compuesto por cinco líneas 

estratégicas y 22 programas, con los cuales haremos realidad el cambio para Caramanta. 

Las líneas estratégicas que desarrollaremos en detalle son las siguientes: 

 

Líneas Estratégica 1: Salud, educación, deporte y recreación  

Líneas Estratégica 2: Transformación rural 

Líneas Estratégica 2: Inclusión por el cambio 

Líneas Estratégica 3: Desarrollo económico para la vida 

Líneas Estratégica 5: Seguridad, movilidad y vivienda  



 

 

 

Línea Estratégica 1: salud, educación, deporte y recreación 

 

Salud para todos: la Atención Primaria en Salud será nuestro pilar fundamental y con la 
acción coordinada entre la Administración Municipal, las Instituciones Prestadoras de 
Servicios de Salud, las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios y la comunidad 
lograremos brindar servicios de mayor calidad, incluyentes y equitativos.  

Propuestas: 

 Mejorar la prestación de los servicios de salud con profesionales idóneos y 
suficientes para las necesidades de la población. 

 Contar con promotores de salud comprometidos con la realidad del territorio, que 
conozcan la población y sus afecciones, para acercar el hospital a la comunidad. 

 Acompañar a las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud IPS para el uso 
de la telemedicina en el apoyo a los profesionales y así mejorar la oportunidad en el 
diagnóstico, superando barreras geográficas. 

 Aumentar la cobertura del Aseguramiento en Salud, mejorando la accesibilidad, 
oportunidad, continuidad e integralidad en la prestación de servicios de la salud en 
la Red Pública y Privada.  

 Formulación y Desarrollo del Plan de Intervenciones Colectivas PIC con énfasis en 
las comunidades rurales, fundamentado en la Atención Primaria en Salud APS, 
como una herramienta clave para preservar y recuperar la salud mediante la 
promoción y la prevención de la enfermedad.  

 Orientar los esfuerzos con enfoque diferencial y por ciclo vital. 

 

Educación y TIC: el municipio de Caramanta debe brindar una educación de calidad que 
contribuya al desarrollo económico y social de la comunidad, que lo acerque a los cambios 
de la región, el país y el mundo. 

Propuestas: 

 Mejorar la calidad educativa del municipio.  
 Dotar las instituciones con mobiliario, material, medios pedagógicos y tecnológicos 

para el aprendizaje.  
 Hacer mantenimiento a la escuelas urbanas y rurales. 
 Buscar estrategias para el acceso a la educación superior virtual y semi presencial.  

 

 

 



 

 

 

 

 
 Promover la suscripción de acuerdos y convenios de acercamiento entre el 

Municipio y las empresas presentes en la región, con el fin de generar financiación 
de fondos para la educación superior y becas estudiantiles 

 Incrementar la infraestructura tecnológica para fomentar el uso de las TIC's en las 
comunidades y el acceso a programas de educación técnica, tecnológica y 
profesional.  

 Realizar el acompañamiento pertinente para la legalización de predios donde 
actualmente existen escuelas educativas y así lograr las ayudas que se requieran 
de los programas educativos a nivel departamental y nacional. 

 Promover estrategias para disminuir la deserción escolar.  
 Realizar un acompañamiento integral a los docentes con el fin de gestionar y 

generar espacios para que nuestros educandos se encuentren en constante 
fortalecimiento en aras de coavudar a la educación del municipio 

 

Deporte, recreación y uso del tiempo libre: el deporte y la recreación son un factor 
especial en la formación integral de los niños, jóvenes, adultos y población de la tercera 
edad, tanto del sector urbano como rural. El uso del tiempo libre debe brindar la oportunidad 
de participar en procesos de iniciación, formación, fomento y práctica del deporte para 
ayudar a combatir el sedentarismo y la obesidad. 

Propuestas: 

 

 Fortalecer los semilleros y escuelas de iniciación deportiva, teniendo como base 
los colegios.  

 Ampliar las disciplinas deportivas diferentes a las existentes aprovechando y 
acondicionando los espacios recreativos y deportivos del municipio 

 Promover la descentralización de los eventos en los espacios deportivos urbanos y 
rurales, intermunicipales e interdepartamentales como mecanismo de integración 
social, conocimiento del territorio y dinámica económica.  

 Fortalecer el deporte recreativo comunitario para personas con movilidad reducida, 
adulto mayor, veredas, población en general, mediante actividades que afiancen el 
encuentro comunitario y estilos de vida saludables. 

 

 

 



 

 

 

Líneas Estratégica 2: transformación rural 

 
Desarrollo agropecuario: el sector productivo del municipio debe orientarse en 
soluciones sostenibles para el agro, cambiando de un enfoque exclusivamente 
productivo a uno sostenible.  
 
Propuestas: 
 

 Apoyar programas de diversificación y tecnificación de la producción agrícola 
municipal.  

 Fomentar el empoderamiento de los líderes comunitarios en el desarrollo de 
proyectos socioambientales.  

 Promover la creación de proyectos agroturísticos para el fortalecimiento del 
pequeño y mediano productor.  

 Fortalecer programas de asistencia técnica gratuita para los pequeños 
productores.  

 Implementar proyectos de huertas caseras urbanas y rurales, con 
producción limpia de frutas y hortalizas para incentivar la seguridad 
alimentaria de las familias.  

 Articular y gestionar con el Ministerio de Agricultura y el Banco Agrario para 
el financiamiento y acompañamiento de proyectos de seguridad alimentaria.  

 Gestionar procesos de Asistencia Técnica Integral Agropecuaria, en el 
marco de la calidad en la producción y comercialización de productos.  

 Gestionar el acompañamiento de las entidades departamentales y 
universidades para orientar los procesos de investigación aplicada. 

 Fortalecer la relación con el ICA en los procesos productivos para atender lo 
referente a la sanidad agropecuaria 

 Apoyar proyectos orientados hacia la producción de productos orgánicos y 
la investigación de mercados externos para colocar dichos productos.  

 Explorar la posibilidad de producir abonos orgánicos. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  
Servicios públicos: Agua potable y saneamiento básico  
 
El agua es un recurso vital para la vida, por lo cual es obligación del municipio 
garantizar a la población agua potable y saneamiento básico.  
 
Gestionaremos los recursos humanos, técnicos y económicos con el sector público 
y privado para llevar agua potable a las comunidades rurales a través de abastos 
comunitarios, acueductos veredales y multiveredales. Los servicios públicos hacen 
parte de las condiciones para tener una vida digna aportando a la equidad y al 
desarrollo de las comunidades.  
 
Propuestas: 
 

 Fortalecer los acueductos veredales existentes y proyectar la incorporación 
de nuevos acueductos en veredas altamente pobladas.  

 Avanzar en el manejo de aguas residuales y pozos sépticos, saneamiento 
básico en veredas con problemáticas graves diagnosticadas. 

 Profundizar la efectividad de programas de manejo de residuos sólidos en 
la parte urbana y rural del municipio.  

 Fortalecimiento e implementación de proyectos de reforestación y 
protección a fuentes hídricas.  

 Optimizar las plantas de aprovechamiento de residuos orgánicos e 
inorgánicos.  

 Garantizar la cobertura, calidad y acceso de todos los habitantes a los 
servicios públicos domiciliarios, así como de infraestructura necesaria de 
redes y equipamientos.  

 Fortalecer los acueductos veredales y multiveredales a través del 
acompañamiento técnico y administrativo, fomentando la inversión social y 
en infraestructura para su mejoramiento y lograr que se consoliden en 
organizaciones productivas para las comunidades.  

 Asumir desde la Administración municipal, una adecuada gestión de los 
residuos sólidos y adelantar la implementación del plan de gestión de 
residuos sólidos PGIRS.  

 

 

 

 



 

 

 

Líneas Estratégica 3: inclusión por el cambio 

 
El municipio debe contribuir a que los derechos de la comunidad se garanticen con 
equidad, dando prioridad a los grupos poblacionales vulnerables. El desarrollo 
integral es el eje principal y por lo tanto los esfuerzos deben enforcarse a la inclusión 
y dignificación de los caramanteños. 
 
Infancia y adolescencia:  
 
Propuestas: 
 

 Fortalecimiento de programas de primera infancia: madres comunitarias, 
madres sustitutas, CDI, centros infantiles. La infancia será prioridad.  

 Creación de un programa de recuperación nutricional para infantes y 
adolescentes.  

 Implementar programas de salud oral y visual para niños, niñas y 
adolescentes.  

 Implementación de programas para la prevención del abuso sexual y el 
maltrato infantil. 

 Creación del programa de vacunación para todos, que posibilite la 
ampliación de cobertura del PAI y de los esquemas de vacunación.  

 Fortalecer el programa integral de restaurantes escolares con el fin de 
brindar un soporte, fortalecimiento y continuidad a los programas existentes 
en favor de la primera infancia.  

 
Juventud: 
 
 Propuestas: 

 Creación de semilleros juveniles para la formación de lideres sociales.  
 Crear espacios para la participación de la juventud con el sector público.  
 Promover la implementación de la política de primer empleo.  
 Implementar programas para la prevención del embarazo en adolescentes, 

la salud sexual y reproductiva responsable de los jóvenes.  
 Promover el emprendimiento, desde la formación escolar y técnica, 

ayudando a identificar un horizonte de futuro a través de la gestión de 
proyectos.  

 Promover el acceso de la población joven a la oferta pública de cultura, 
deporte y recreación. 

 



 

 

 

Equidad de género – Mujer y Mujer Rural: las acciones de equidad con la mujer 
serán prioritarias en el programa de gobierno, con el fin de alcanzar mejores 
oportunidades de formación, educación, laborales, sociales, deportivas, culturales y 
ambientales. 
 
Propuestas:  
 

 Fortalecer las organizaciones sociales de mujeres existentes en el municipio.  
 Crear programas de formación para el empleo, el emprendimiento y el 

desarrollo humano.  
 Dar prioridad a las mujeres cabeza de hogar en los programas de vivienda 

del municipio, siempre y cuando cumplan con los requisitos solicitados.  
 Fortalecimiento a programas de atención a madres gestantes y lactantes, 

comunitarias y sustitutas.  
 Institucionalización de un programa de talentos donde se reconozca a las 

mujeres con liderazgo académico, deportivo, artístico y social.  
 Promover acciones de educación, protección y desarrollo de las condiciones 

de vida que beneficien a las mujeres y madres cabeza de familia.  
 
 
Comunidad LGTBIQ+: 
 
Propuestas: 
 

 Proteger los derechos y dar garantías para el desarrollo personal, social, 
educativo, cultural, ambiental y de seguridad. 

 Implementar acciones positivas de inclusión social para la población 
LGTBIQ+.  

 
 
Adulto Mayor: 
 
Propuestas: 
 

 Implementar programas de desarrollo integral y condiciones de vida digna. 
 Promover la ampliación de la cobertura del programa de subsidio para 

adultos mayores en estado de vulnerabilidad.  

 

 



 

 

 Fomentar planes de turismo, actividades culturales y artísticas para el 
adulto mayor  

 Ampliar la cobertura de programas nutricionales para la población adulta 
mayor en condiciones de vulnerabilidad.  

 Brindar soporte, fortalecimiento para la atención al adulto mayor.  
 
 
Familia:  la familia es el primer escenario de aprendizaje de valores por ello todos 
sus miembros están llamados a rescatar y promover los lazos familiares, como 
soporte de la sociedad. 
 
Propuestas: 
 

 Implementar programas para las familias orientadas a pautas de crianza y 
sana convivencia.  

 Desarrollar proyectos y programas direccionados a la familia, haciendo 
partícipes a sus miembros de tareas transversales para rescatar y promover 
la familia como primer escenario de aprendizaje de valores.  

 Capacitación para madres comunitarias, y asistencia psicológica.  
 
Población víctima y desplazada:  
 
Propuestas: 
 

 Incluir prioritariamente a las víctimas del conflicto en los programas sociales 
de la Administración Municipal. 

 Apoyar los procesos de asociatividad y emprendimiento de las personas 
víctimas del conflicto.  

 Realizar programas de orientación, capacitación y formación en el marco de 
la reparación integral.  

 Brindar asesoría y acompañamiento a proyectos productivos que permitan 
garantizar la sostenibilidad alimentaria de la población víctima del conflicto.  

 Creación de un programa de intervención psicosocial y de salud mental para 
personas vulnerables.  

 
 

 
 

 

 

 



 

 

 

Personas en situación de discapacidad:  

 

Propuestas: 

 Crear programas de formación y educación para personas en situación de 
discapacidad.  

 Crear programas de iniciativas comunitarias para proyectos de 
fortalecimiento de las organizaciones que trabajan con población en 
situación de discapacidad 

 Acompañamiento y articulación de todas las organizaciones públicas y 
privadas para mejorar el trabajo por las personas en situación de 
discapacidad. 

 Incluir a las familias en los programas de capacitación al cuidador de 
personas con discapacidad severa 

 

 



 

 
 
 
Participación y desarrollo de la comunidad: la participación es esencial para la 
democracia porque posibilita la construcción colectiva de la gestión pública desde 
los territorios y con los ciudadanos.  
 
Propuestas: 
 

 Promover la ejecución de obras a través de contratación directa con las 
juntas de acción comunal (JAC).  

 Promover la participación ciudadana a través de veedurías. 
 Fortalecer, capacitar y acompañar a las juntas de acción comunal.  
 Trabajar articuladamente con las diferentes organizaciones sociales 

existentes en el Municipio.  

 

Cultura: Caramanta es rica en manifestaciones culturales propias de su 
autoctonia. 

 
 Definir o complementar un Plan de Cultura para el municipio. 
 Gestionar de recursos a nivel departamental y nacional para la promoción 

de las artes, el patrimonio y los procesos de formación creativa.  
 Fortalecer los procesos de formación cultural, urbanos y rurales del 

municipio. 
 Apoyar los emprendimientos culturales. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

Líneas Estratégica 4: desarrollo económico para la vida 

 
Empleo y emprendimiento: eL desarrollo económico se logra a través del apoyo 
al campo, al emprendimiento y al liderazgo. Las micro y pequeñas empresas 
promueven la generación de empleo formal y sostenible. Caramanta necesita de 
iniciativas que ayuden a acercar el sector productivo con los habitantes del 
municipio. Se requiere fortalecer las economías alternativas como solución 
económica y como potencialidad productiva del municipio que permita el acceso a 
empleo permanente y de calidad. 
 
Propuestas: 
 

 Apoyar la agroindustria y las unidades productivas medioambientales y 
sostenibles alrededor del campo, el turismo agrícola y la producción 
sostenible (productos con valor agregado).  

 Acompañar en la estructuración de ideas de negocio orientadas al turismo. 
 Fortalecer y acompañar a los emprendedores ya existentes en la 

formalización de sus negocios.  
 Crear programas de incentivos económicos para el fortalecimiento de ideas 

de emprendimiento e innovación.  
 Incentivar el asentamiento de empresas de producción limpia y eco 

empresas en el Municipio.  
 Incentivar la implementación de fondos de recursos para financiar 

experiencias emprendedoras.  
 Diseñar e implementar un plan de mercadeo territorial, que promueva las 

ventajas competitivas del territorio.  
 Promover el conocimiento de las políticas nacionales e internacionales para 

la competitividad y productividad.  
 Desarrollar programas de formación para mejorar las capacidades en la 

formulación, planificación, ejecución, seguimiento y evaluación de proyectos.  
 Emplear a la población caramanteña en las obras públicas intensivas en 

mano de obra, en el mantenimiento de vías y la construcción de vivienda.  

 

 

 
 



 

 

Turismo:  
 
Los potenciales turísticos de Caramanta permiten articular diferentes propuestas 
de emprendimiento en armonía con el medio ambiente.  
 
Propuestas: 
 

 Gestionar el acompañamiento para la creación de una estrategia de fomento 
Turístico Municipal.  

 Definir y/o complementar el plan de desarrollo turístico que contemple las 
zonas de desarrollo turístico prioritario mediante la oficina de turismo y 
articulado con el plan subregional de turismo. 

 Implementar un sistema de información turística.  
 Promover y potenciar con fines turísticos los espacios históricos, culturales 

y ambientales con los que cuenta el municipio.  
 Desarrollar un programa de cultura empresarial comunitaria.  
 Gestionar alianzas con organizaciones que promuevan el desarrollo turístico 

y empresarial del municipio.  
 Se definirán y consolidarán los servicios y productos turísticos del municipio, 

bajo criterios de sostenibilidad y competitividad.  

 

Medio ambiente: el municipio debe enfocarse en el desarrollo sostenible y por ello 
la educación ambiental tiene un rol importante. Desde la administración municipal 
se deben promover y ejecutar programas para el cuidado del medio ambiente y el 
desarrollo sostenible.  
 
Propuestas: 

 Implementar programas de protección de la fauna silvestre y doméstica, con 
programas intensos de esterilización, desparasitación y vacunación.  

 Priorizar la conservación y protección de los recursos naturales ya que son 
áreas con alto valor ambiental, agrícola, forestal y paisajístico. 

 Incentivar el manejo de los residuos sólidos haciendo énfasis en las TRES 
R: reutilizar, reducir y reciclar.  

 Promover estrategias de educación ambiental. 
 Fortalecer los programas de conservación de las microcuencas. 
 Implementar programas de educación para el uso eficiente del agua, ahorro 

y protección del recurso hídrico.  

  



 

 

Líneas Estratégica 5: seguridad, movilidad y vivienda 

 

Movilidad  

El ciudadano debe disfrutar de los espacios públicos como calles, andenes y 
parques. El peatón debe ser la prioridad en un enfoque sostenible del espacio 
público y la movilidad. Se deben pensar soluciones de movilidad para conectar de 
manera más eficiente los corregimientos, calles principales y las veredas del 
municipio. 

Propuestas:  

 Recuperación de la malla vial rural. 
 Mejorar la conectividad vial entre las zonas de producción agrícola, servicios 

rurales y de turismo del municipio.  
 Gestionar recursos para implementar el plan de vías terciarias rurales y 

pavimentación de vías urbanas.  
 Priorizar la construcción de obras como placa huellas, alcantarillas, bateas, 

gaviones, entre otras, en los sitios críticos. 
 Mejorar el alumbrado de las vías urbanas y rurales  

 

Seguridad integral y convivencia comunitaria: Caramanta se ha caracterizado 
por ser un municipio tranquilo, propicio para la convivencia y por tanto debemos 
conservar ese buen vivir que nos hace un municipio especial. 

Propuestas: 

 Definir e implementar programas sociales orientados a la población con 
adicciones y con enfoque diferencial (Adulto mayor, infancia, juventud, 
LGTBI)  

 Hacer una mayor inversión social en el campo y en los sectores más pobres 
y vulnerables del municipio, como estrategia para disminuir las brechas 
económicas y sociales.  

 

 

 

 



 

 

Vivienda:  

Propuestas: 

 

 Mejorar las vivienda urbanos y rurales priorizando las familias con 
necesidades básicas insatisfechas NBI. 

 Mejorar las condiciones de habitabilidad con reemplazo de fogones por 
estufas ecoeficiente, construcción de unidades sanitarias, adecuación de 
pisos, acceso al agua para consumo en actividades del hogar, arreglo de 
techos, entre otros. 

 Gestionar recursos para la construcción de vivienda campesina.  
 Promover programas de mejoramiento de vivienda rural a través de 

organizaciones comunitarias.  
 Gestionar ante el Ministerio de Vivienda, subsidios directos para la 

adquisición de vivienda nueva. 
 
 

Gestión del riesgo para la atención y prevención de desastres 

 

Propuestas: 

 
 Orientar la gestión del riesgo a la atención de los factores derivados de la 

ocupación que se hace del territorio, sin consultar las características físicas 
y geológicas del mismo.  

 Promover la gestión de prevención del riesgo en el ámbito municipal.  
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