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1. Presentación  

 

El presente programa de gobierno es una muestra de mi firme intención de trabajar 

durante los próximos cuatro años en la consecución de programas y proyectos que 

mejoren la calidad de vida de los habitantes del municipio de Hispania. Aunque somos 

conscientes de las limitaciones económicas de la Administración Municipal, estamos 

convencidos de que, a través de una gestión transparente y una organización institucional 

adecuada, se podrán ejecutar correctamente los recursos públicos para el beneficio de 

todas las comunidades. 

 

Este programa de gobierno es un instrumento esencial y de gran utilidad, ya que nos 

permitirá establecer prioridades claras para el desarrollo del municipio de Hispania, 

fomentando la inversión pública y social a través de programas y proyectos que se 

llevarán a cabo en los próximos cuatro años. 

 

Nuestra principal apuesta es aumentar la eficiencia en la gestión pública, garantizando la 

correcta ejecución de los recursos económicos y atendiendo a todos los grupos 

poblacionales del municipio. Queremos invertir en temas de educación, deporte, salud, 

seguridad, infraestructura, turismo, sector agropecuario, ordenamiento territorial y 

medio ambiente, ya que son fundamentales para lograr un verdadero cambio en el 

municipio de Hispania. 

 

Somos conscientes del enorme potencial que tiene Hispania en temas de turismo y 

desarrollo económico, gracias a su excelente clima, su distancia privilegiada de la ciudad 

de Medellín y su buen orden público. Por eso, una de nuestras prioridades es ajustar el 

Esquema de Ordenamiento Territorial para aumentar las zonas de parcelación y 

expansión del perímetro urbano, lo que permitirá atraer mayor inversión y ciudadanos a 

establecer su lugar de vivienda y recreo en el municipio de Hispania. 

 

Esto, a su vez, generará un mayor recaudo del impuesto predial, las licencias de 

construcción y el aumento en el empleo local, lo que dinamizará la economía del 

municipio y mejorará sustancialmente la calidad de vida de todos los habitantes de 

Hispania.  

 

Les hago una cordial invitación para que me brinden su apoyo con su voto y juntos 

trabajemos en la consecución de los programas y proyectos que transformarán a Hispania 

en un proyecto de todos.  
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2. Hoja de vida del Candidato 

 

Mi nombre es Fredy Alexander Quiroz Vanegas, tengo 38 años y soy bachiller académico 

de la Institución Educativa Aura María Valencia. Soy profesional en Administración de 

Empresas, con una Especialización en Formulación y Evaluación de Proyectos, además de 

ser Tecnólogo en Gestión Financiera y en Administración de Sistemas de Información. 

También he realizado varios diplomados en formulación de proyectos, contratación 

estatal y gestión pública. 

 

Comencé mi carrera en el sector público en el municipio de Hispania como auxiliar 

administrativo en la Secretaría de Planeación en el año 2007, desempeñándome en 

diferentes entidades como contratista de apoyo y como Jefe de la Oficina Asesora de 

Planeación en el municipio de Ciudad Bolívar. En los últimos siete años, he trabajado 

como contratista profesional en el banco de programas y proyectos de la Secretaría de 

Planeación e Infraestructura del municipio de Gómez Plata. 

 

Además, he tenido la oportunidad de trabajar como profesional especializado en el 

Instituto Social de Vivienda de Medellín y en el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 

así como profesional financiero en la Secretaría de Participación Ciudadana del Municipio 

de Medellín. 

 

A lo largo de 14 años, he trabajado y servido a las comunidades en la formulación de 

proyectos de inversión, la elaboración y ejecución de planes de desarrollo, seguimiento 

a los instrumentos de planeación y gestión en procesos de contratación de entidades 

públicas. Todo esto me motiva a presentar mi hoja de vida como candidato a la Alcaldía 

de Hispania, con el objetivo de seguir trabajando por el desarrollo de nuestro municipio 
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3. Información General  

¿Quiénes Somos?  

Este proyecto político ha recibido el respaldo del partido Centro Democrático y del 

respaldo a través de coavales de varios partidos políticos como el Partido de la U, Partido 

Creemos y el Partido Cambio Radical. 

 

El Plan de Gobierno se elaboró con metodologías que incluyeron la participación 

ciudadana y el diálogo constante con las comunidades urbanas y rurales, lo que nos 

permitió recoger sus necesidades y expectativas para plasmarlas en propuestas concretas 

que beneficien a todos los habitantes del municipio. 

 

Lema de Campaña  Volver a Creer   

Nombre del Candidato  Fredy Alexander Quiroz Vanegas   

Cargo al que aspira Alcalde  

Periodo  2024 – 2027 

Entidad Territorial  Municipio de Hispania  

Partido que avala  Partido Centro Democrático 

Coavales Partido de la U 

Partido Creemos 

Partido Cambio Radical 

 

Plan Nacional de Desarrollo  

 

El Plan de Gobierno Municipal estará alineado con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 

“Colombia, potencia mundial de la vida 2022 -2026”, asegurando su aplicación efectiva a 

nivel local y con las competencias propias del Alcalde Municipal. 

 

El PND establece tres énfasis fundamentales: en primer lugar, el ordenamiento del 

territorio en torno al agua; en segundo lugar, la transformación de las estructuras 

productivas, de manera que se promuevan economías limpias y biodiversas en reemplazo 

de la producción intensiva en el uso del carbono; y, en tercer lugar, la sostenibilidad debe 

ir de la mano de la equidad y la inclusión. Estos tres aspectos serán el eje de las 

propuestas que se incluirán en el Plan de Gobierno Municipal. 

 

Es esencial que, como municipio, trabajemos en el fortalecimiento de nuestras 

estructuras productivas, promoviendo la innovación, la sostenibilidad y la inclusión social. 

También es importante que trabajemos en el ordenamiento territorial, garantizando la 

protección de nuestros recursos hídricos y la preservación de nuestro patrimonio natural. 

En resumen, el Plan de Gobierno Municipal estará enfocado en los mismos objetivos del 

Plan Nacional de Desarrollo, buscando promover el desarrollo sostenible y equitativo de 
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nuestro municipio. Trabajaremos en conjunto para alcanzar estos objetivos, asegurando 

el bienestar y la prosperidad de todas las comunidades de Hispania. 

 

El Desarrollo de Hispania   

 

Hispania es un municipio de Colombia, localizado en la subregión Suroeste del 

departamento de Antioquia. Limita por el norte con los municipios de Bolívar y 

Pueblorrico, por el este con el municipio de Pueblorrico, por el sur con los municipios de 

Andes y Betania y por el oeste con los municipios de Betania y Bolívar. Su cabecera dista 

98 kilómetros de la ciudad de Medellín, capital del departamento de Antioquia. El 

municipio posee una extensión de 59 kilómetros cuadrados. 

 

Hispania fue fundado en el año de 1925 y fue erigido municipio mediante la ordenanza 8 

de 1984. Sus fundadores fueron; Alejo Sierra, Teodosio Correa y Tulio Jaramillo Escobar, 

entre otros. Nuestros apelativos son: “El Corazón del Suroeste” y “Tierra de Samanes”. 

 

El municipio posee once veredas; Armenia Alta, Armenia Baja, Cortaderal, La Palmira, La 

Seca, Zaragutea, El Silencio, La Cuelga, El Llanete, La Florida, El Guamo. Posee 

comunicación por carretera con los municipios de Andes, Bolívar y Medellín 

 

Demografía: 

 

Etnografía 

 

Según las cifras presentadas por el DANE del censo 2018, la composición etnográfica del 

municipio es: Afrocolombianos, negra mulata 39 (0.71 %), Indígenas 11 (0,20 %); 

Población étnica total 50 (0,91%) 
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Economía 

 

La economía del municipio de Hispania se basa esencialmente en el tema agrícola basada 

en el cultivo del café; también se produce caña de azúcar, plátano, yuca y frutales, entre 

otros, ganadería primordialmente vacuna. La Ganadería y el cultivo del café ocupan la 

mayor dinámica de la economía del municipio. El cultivo del café se ubica principalmente 

en las veredas Armenia Alta y Armenia Baja, por su parte la ganadería se ubica en las 

veredas Zarzagueta, la Florida y el Guamo.  

 

El comercio viene ganando espacio en la dinámica social del municipio; Hispania se ha 

convertido en un lugar de visitantes que ingresan a la zona urbana a disfrutar del parque 

principal y de los atractivos turísticos de la zona rural, principalmente fina hoteles 

ubicados en las veredas El Silencio y La Palmira.   

 

Finanzas del municipio  

 

El municipio de Hispania cuenta con un presupuesto de $8.546.163.234 para la vigencia 

fiscal 2023 aprobado mediante el acuerdo N° 07 del 19 de noviembre de 2022 por el 

Honorable Concejo municipal. Para funcionamiento tiene destinado la suma de 

$1.723.862.042 mientras que para inversión dispone la suma de $6.549.445.155 

respetivamente.  

 

4. Descripción de necesidades  

 

Hispania está enfrentando dificultades en términos de gobernabilidad y confianza en las 

instituciones públicas, como resultado de disputas políticas que han persistido durante 

más de veinte años. Durante nuestros recorridos por la comunidad, hemos notado un 

malestar generalizado debido a estas situaciones, así como a las disputas entre alcaldes 

y concejales que han obstaculizado la realización de importantes proyectos en Hispania. 

 

Tanto en las zonas urbanas como rurales, hemos evidenciado dificultades en temas de 

vivienda, especialmente en programas de mejoramiento de vivienda rural en las veredas 

la Cuelga, el Llanete y la Seca. También hemos observado la falta de mantenimiento 

rutinario de las vías terciarias y la ausencia de mantenimiento de caminos en las veredas. 

Además, las familias cafeteras han expresado la necesidad de un mayor acompañamiento 

por parte de la administración municipal en términos de asistencia técnica integral y 

fortalecimiento del proyecto de entrega de fertilizantes.  

 

Por otro lado, hemos encontrado conflictos en el uso de suelos después del ajuste del 

esquema de ordenamiento territorial del municipio, con escaso suelo disponible para 

parcelación de vivienda campestre y suelo de expansión, así como bloqueos en la zona 
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urbana para la construcción en altura. Estas situaciones requieren una atención especial 

por parte de la Administración Municipal y la implementación de estrategias que 

permitan aumentar el recaudo efectivo de predial. 

 

En cuanto a la salud, la población reclama una mayor cobertura por parte de la ESE 

Hospital y la vinculación de la Alcaldía en los temas relacionados con el hospital. También 

se han presentado dificultades financieras y de operatividad en la Empresa Pública de 

Hispania, lo cual requiere atención y soluciones. 

 

En el área urbana, las dificultades más apremiantes incluyen la falta de terminación de la 

quinta etapa del plan maestro de acueducto y alcantarillado, la necesidad de pavimentar 

vías urbanas y la ausencia de señalización vial adecuada. Además, se requiere la 

construcción de andenes e instalación de pasamanos en zonas de altas pendientes de las 

vías urbanas. 

 

La educación, la cultura y el deporte carecen de acompañamiento y de monitores 

deportivos y culturales en Hispania, lo cual limita el desarrollo de actividades de 

entretenimiento y aprovechamiento del tiempo libre para los jóvenes y niños del 

municipio. Asimismo, los jóvenes reclaman más programas de educación técnica y 

tecnológica, la posibilidad de realizar prácticas académicas en la alcaldía, el hospital y la 

empresa de servicios públicos, y la creación de un subsidio de transporte para los 

estudiantes universitarios que se desplazan a municipios vecinos. 

 

En cuanto a la seguridad y el orden público, los habitantes de Hispania han manifestado 

la necesidad de instalar cámaras de seguridad y aumentar los controles operativos de la 

fuerza pública para brindar tranquilidad a la comunidad. También se requiere la creación 

de escuelas de formación ciudadana para mejorar la convivencia y acercar a los 

ciudadanos a las instituciones. 

 

En las últimas administraciones se han llevado a cabo proyectos de infraestructura que, 

a pesar de haber requerido grandes inversiones, no han logrado satisfacer las 

necesidades de los habitantes del municipio. Estas inversiones han carecido de sentido 

común y de enfoque técnico, lo que ha llevado a que las comunidades no las perciban 

como legítimas en relación a sus necesidades más urgentes. Esta situación debe ser 

considerada al momento de elaborar proyectos de impacto local, los cuales deben ser 

comunicados y acordados de manera consensuada con las comunidades. 

 

Por último, durante nuestras visitas y recorridos, hemos notado el deseo de los 

ciudadanos de Hispania de tener una administración cercana, que no malgaste los 

recursos públicos y que pueda multiplicar la inversión a través de proyectos y programas 

de cofinanciación que aborden de manera efectiva las principales necesidades locales. 
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En Hispania, es necesario trabajar para que los ciudadanos vuelvan a creer en las 

instituciones, en la salud, en la cultura, en el deporte, en la familia y en la inversión de 

proyectos, tanto en áreas urbanas como rurales. 

  

5. Componente Estratégico - Plataforma Ideológica. 

 

VOLVER A CREER  

 

Hace unos meses, un grupo de amigos y vecinos de Hispania nos dimos cuenta de que 

estábamos cansados del modo tradicional de hacer política en nuestro municipio. 

Queríamos lograr una transformación integral en la manera de administrar, por lo que 

decidimos salir de nuestra zona de confort. Nos propusimos convertir nuestras ideas en 

nuestro emblema y ejercer la política de manera seria, respetuosa y confiable. 

 

En el camino, muchas personas se han acercado a nosotros y han creído en nuestra forma 

de hacer las cosas. Nos basamos en valores, en la vocación de servicio y en la 

responsabilidad en el manejo de los recursos públicos.  

 

Rechazamos categóricamente las prácticas indeseadas y tramposas que otros han 

adoptado para convertir la política en un negocio de apadrinamiento, ya que esto solo 

fomenta la corrupción. Estamos convencidos de que en VOLVER A CREER podremos 

gobernar con trasparencia.  

 

Nuestro objetivo es fomentar una política decente, honesta y transparente. En nuestra 

visión, somos incluyentes y no cerramos las puertas a nadie, sea ciudadano o 

representante de un partido político, siempre y cuando su objetivo sea aportar ideas para 

el bien común. 

 

Nosotros representamos a la comunidad y nuestro compromiso es con el bienestar 

integral de todos sus miembros. Por lo tanto, no hay espacio para intereses particulares 

ni para políticas acomodadas que busquen el mal aprovechamiento de los recursos 

públicos. 

 

Demostraremos que la forma en que se hace campaña es la forma en que se gobierna. 

Por eso, nuestro trabajo se enfoca en estar en la calle y en las veredas, cerca de la 

comunidad. Esta es la manera en que queremos gobernar, siempre escuchando y 

atendiendo las necesidades de la gente. 

 

Nuestro objetivo es hacer de Hispania un territorio líder en la región, reconocido por su 

capacidad para generar empleo, impulsar el turismo y promover el desarrollo sostenible. 
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Queremos que nuestro municipio sea un ejemplo a seguir en estas áreas, y trabajaremos 

incansablemente para lograrlo. 

 

Principios para un Buen Gobierno 

 

Planeación: Implementaremos un enfoque de planificación continua, que abarque desde 

la formulación, aprobación y ejecución, hasta el seguimiento y evaluación de cada acción, 

proyecto y programa que se realice en beneficio de las comunidades. 

 

Moralidad y Legalidad: Nos regiremos por la ley y por los principios éticos que rigen el 

ejercicio de la función pública. Los servidores públicos de la Administración Municipal 

actuarán con rectitud, lealtad, honestidad y respeto en el desempeño de sus funciones. 

 

Eficiencia: Nos comprometemos a utilizar los recursos públicos de manera responsable y 

efectiva, buscando siempre obtener los mayores resultados y optimizando los recursos 

disponibles para cumplir con las funciones propias del municipio. 

 

Eficacia: Nos enfocaremos en lograr los objetivos y metas propuestas, estableciendo de 

manera clara la misión, propósito y metas de cada dependencia de la administración, con 

la comunidad como objetivo central. Buscaremos ofrecer servicios excelentes, 

estableciendo sistemas rigurosos de control de resultados y evaluación de programas y 

proyectos. 

 

Participación: Queremos promover y atender las iniciativas de los ciudadanos, 

organizaciones y comunidades para intervenir en los procesos de deliberación, 

formulación, ejecución, control y evaluación de la gestión pública. Queremos fomentar 

la participación ciudadana en la toma de decisiones, para que todos puedan contribuir a 

la construcción de un municipio mejor. 

 

Nuestro objetivo es fomentar el desarrollo integral del municipio de Hispania, a través de 

la implementación de programas y proyectos en los ámbitos sociales, ambientales, 

económicos e infraestructurales, con el fin de mejorar la calidad de vida de sus habitantes 

y promover el bienestar general de la comunidad. 

 

Presentación del Programa de Gobierno  

 

Esta propuesta es el resultado de más de catorce años de experiencia profesional y más 

de treinta y ocho años viviendo en el municipio, lo que me ha permitido conocer de 

primera mano las realidades y necesidades más apremiantes de la comunidad. A través 

de un diálogo constante y constructivo con el equipo de trabajo durante los últimos seis 

meses, hemos trabajado en la construcción de este programa de gobierno. Cada 
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propuesta ha sido analizada cuidadosamente y hemos recibido retroalimentación 

constante para conformar ideas viables que se ajusten a la realidad del municipio. Hemos 

tenido muchas charlas y espacios de interacción, en los cuales hemos recibido una gran 

acogida por parte de la comunidad, lo que ha fortalecido aún más nuestro proyecto a 

través de los debates generados en estos espacios. 

 

En este documento se recogen todos los temas tratados hasta la fecha y se presenta un 

programa de gobierno acorde con el Plan Nacional de Desarrollo y los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS), que nos permitirá avanzar en la construcción del municipio 

que todos queremos. 

 

En conclusión, presentamos el insumo fundamental para encontrar el rumbo y alcanzar 

juntos el municipio que soñamos. 

 

Seremos una Administración cercana a la comunidad, siempre disponibles para 

representarla de manera efectiva y gestionar permanentemente con el objetivo de 

ofrecer mejores condiciones de vida sin distinciones ni preferencias. 

 

Seremos una Administración honesta y transparente, generando confianza en la forma en 

que administramos y gestionamos los recursos. Mantendremos una comunicación 

efectiva con la comunidad y realizaremos rendiciones de cuentas periódicas a través de 

todos los medios posibles. Además, conformaremos equipos de trabajo con personas que 

posean calidad humana y valores que garanticen la transparencia. 

 

Seremos una Administración enfocada en la planeación estratégica, logrando la gestión 

adecuada de los recursos para la ejecución de proyectos que generen impacto y motiven 

el desarrollo general del municipio, mejorando las condiciones de vida de la comunidad. 

Evitaremos la improvisación y mantendremos un firme compromiso con la planeación 

estratégica para lograr la eficiencia en el uso de los recursos públicos y alcanzar una alta 

efectividad en la ejecución de nuestro Plan de Desarrollo. 

 

Ejes del Programa de Gobierno  

 

A continuación, se presentan los pilares estratégicos para promover el desarrollo del 

municipio de Hispania durante los próximos cuatro años, los cuales están enmarcados en 

las dimensiones social, territorial, económica e institucional.  

 

Además, se presentan las principales propuestas de trabajo que se han desarrollado junto 

con la comunidad, enmarcadas en las líneas estratégicas contempladas en el programa 

de gobierno. Todas estas propuestas han sido evidenciadas a través de diálogos con los 

habitantes del municipio, tanto en la zona urbana como en la rural.  
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Propuestas de gobierno de acuerdo a los cuatro componentes y sectores: 
 

 

DESARROLLO SOCIAL 
INTEGRAL 

DESARROLLO  
TERRITORIAL 

DESARROLLO  
INSTITUCIONAL 

DESARROLLO  
ECONÓMICO 

Salud Vivienda Seguridad Agropecuario 

Educación Medio Ambiente Gobernabilidad Turismo y comercio 

Cultura 
Agua Potable, 

Saneamiento Básico 

Participación 
Desarrollo 

Comunitario 

Emprendimiento y 
empleo 

Deporte y 
Recreación 

Ordenamiento 
Territorial y Gestión 

del Riesgo 

Banco de programas 
y proyectos 

 
 
 
 

Juventud Infraestructura 

  
  
  

Adulto Mayor y 
discapacidad 

Vías y Transporte 

Familia  

 

A continuación, presentamos las propuestas para el componente de desarrollo social 

integral, en especial en el ámbito de la Salud: 

 

- Fortalecimiento técnico y financieramente de la ESE Hospital San Juan del Suroeste, para 

garantizar la calidad y eficiencia en la atención médica y hospitalaria. 

 

- Implementación del Plan Decenal de Salud, para establecer prioridades en la atención 

de las necesidades de salud de la población y mejorar la eficacia en la gestión de los 

recursos. 

 

- Aseguramiento en salud del régimen subsidiado, para garantizar el acceso a servicios de 

salud de calidad a la población más vulnerable. 

 

- Realización de brigadas de salud en las veredas para llevar atención médica y servicios 

de salud a las comunidades más alejadas y vulnerables. 

 

- Realización de actividades de Salud pública APS Atención Primaria en Salud, para 

promover la prevención y el cuidado de la salud en la población, a través de la educación 

y la promoción de hábitos saludables. 
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- Apoyar la ESE Hospital para la celebración de convenios para brindar la atención a través 

de telemedicina con especialistas, que permitan la atención en salud desde el municipio.  

 

Nuestro compromiso es trabajar en la mejora de la calidad y eficiencia en la atención 

médica y hospitalaria, así como en el acceso a servicios de salud de calidad para toda la 

población del municipio de Hispania. Promoveremos la prevención y el cuidado de la salud, 

garantizando que todas las comunidades tengan acceso a servicios de salud de calidad y de 

manera oportuna. 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo social integral, en especial 

en el ámbito de la Educación: 

 

- Creación de la Secretaría de Educación, Cultura, Deporte y Turismo, para fortalecer la 

gestión y la planificación de las políticas públicas en estos ámbitos. 

 

- Realización de talleres de orientación vocacional para los estudiantes de educación 

media, con el fin de brindarles herramientas para la toma de decisiones y el diseño de su 

proyecto de vida. 

 

- Apoyo a las prácticas de educación superior en la Alcaldía, la ESE y la EPH, con el objetivo 

de brindar oportunidades de formación y experiencia laboral a los estudiantes de 

educación superior. 

 

- Mejoramiento de los programas de restaurante escolar y transporte escolar, para 

garantizar que los estudiantes de todas las comunidades tengan acceso a una 

alimentación saludable y a un transporte seguro y eficiente. 

 

- Gestión ante universidades públicas, privadas y el SENA para traer la educación superior 

a nuestro municipio, así como la promoción de la educación técnica, tecnológica y 

universitaria.  

 

- Implementación de un programa de subsidio de transporte para estudiantes 

universitarios, brindando apoyo a aquellos que requieran desplazarse a otros municipios 

para continuar con su formación académica.  

 

- Creación de la Catedra Municipal y fortalecimiento de la Junta Municipal de Educación.   

 

-  Entrega de PIN gratuitamente para acceder al examen de admisión a las diferentes 

universidades públicas. 
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- Asegurar la provisión anual del kit escolar y uniformes a los niños de familias de menores 

ingresos del municipio  

 

Nuestro compromiso es asegurar el acceso a una educación de calidad para todos los 

habitantes del municipio de Hispania, promoviendo la formación integral y el desarrollo 

humano. Trabajaremos en la mejora de los servicios de transporte y alimentación escolar, 

así como en la promoción de la educación superior y técnica, para brindar mayores 

oportunidades de formación y empleo a la juventud de nuestro municipio. 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo social integral, en especial 

en el ámbito de la Cultura: 

 

- Creación de escuelas de formación artística en danza, música, teatro, artes plásticas, 

poesía y literatura, para brindar a la comunidad la oportunidad de desarrollar su 

creatividad y habilidades artísticas. 

 

- Participación en intercambios artísticos y festivales regionales, locales y 

departamentales, para promover el intercambio cultural y la difusión de las expresiones 

artísticas de nuestro municipio. 

 

- Realización de ferias y eventos culturales, como la celebración de días clásicos y las 

fiestas del Samán, para promover la identidad cultural y el turismo en el municipio. 

 

- Formación de público lector a través de la Cátedra Municipal, para fomentar la lectura 

y la reflexión crítica en la comunidad. 

 

- Fortalecimiento de los espacios culturales, dotación y mantenimiento de los mismos, 

para garantizar que la comunidad tenga acceso a espacios adecuados para la práctica y 

difusión de las artes. 

 

Nuestro compromiso es promover la cultura y el arte en todas sus expresiones, para 

fortalecer la identidad y el desarrollo humano de nuestra comunidad. Trabajaremos en la 

creación de espacios de formación y difusión cultural, así como en la participación en 

eventos regionales y la promoción del turismo cultural. Además, garantizaremos el 

mantenimiento y dotación de los espacios culturales existentes, para que la comunidad 

pueda disfrutar de ellos de manera adecuada. 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo social integral, en especial 

en el ámbito del Deporte y la recreación: 
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- Contratación de personal idóneo y capacitado para la realización de actividades 

deportivas, recreativas y de actividad física, con el fin de garantizar la calidad y eficacia 

de los programas y actividades. 

 

- Creación de escuelas de formación deportiva, para promover la práctica del deporte y 

la formación de talentos en diferentes disciplinas. 

 

- Descentralización del deporte, la recreación y la actividad física, para garantizar el 

acceso a estas actividades en todas las comunidades del municipio. 

 

- Creación de programas recreativos especiales para promover la participación en 

actividades de recreación y deporte durante los periodos vacacionales. 

 

- Implementación de torneos y festivales deportivos infantiles, para fomentar la práctica 

del deporte y la competencia sana entre los niños y jóvenes del municipio. 

 

- Dotación de uniformes e implementos deportivos, para garantizar que los participantes 

en las actividades deportivas tengan acceso a los recursos necesarios para su práctica. 

 

Nuestro compromiso es promover el deporte y la recreación como elementos 

fundamentales para el desarrollo humano y la calidad de vida de nuestra comunidad. 

Trabajaremos en la formación de talentos deportivos, la descentralización de las 

actividades deportivas y recreativas, así como en la creación de programas especiales para 

fomentar la participación en estas actividades. Además, garantizaremos la dotación de los 

recursos necesarios para la práctica del deporte y la recreación 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo social integral, en especial 

en el ámbito de la Juventud: 

 

- Implementación de la Política Pública de Juventud, para establecer las prioridades y 

estrategias en el ámbito de la juventud y garantizar su participación activa en la vida 

política, social y cultural del municipio. 

 

- Promoción del emprendimiento juvenil, con el fin de fomentar la creatividad y el 

desarrollo económico de los jóvenes a través de la creación de empresas y proyectos 

innovadores. 

 

- Fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud, para garantizar la participación 

activa de los jóvenes en la toma de decisiones y la planificación de políticas públicas en 

su propio beneficio. 
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- Contratación de un monitor de juventudes idóneo y capacitado, para liderar y coordinar 

las actividades y programas dirigidos a la juventud en el municipio. 

 

Nuestro compromiso es promover la participación activa y el desarrollo integral de la 

juventud de nuestro municipio, a través de la implementación de políticas públicas, 

programas de emprendimiento, fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud y 

contratación de monitores capacitados. Trabajaremos en la promoción de la creatividad, la 

innovación y el liderazgo juvenil, para garantizar un futuro próspero y sostenible para 

nuestra comunidad.  

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo social integral, en especial 

en el ámbito del Adulto mayor y la discapacidad: 

 

- Elaboración de un censo y caracterización de toda la población con capacidades 

diferentes del municipio, para conocer sus necesidades y diseñar políticas y programas 

acordes a sus requerimientos. 

 

- Implementación de una Política Pública de Vejez, para garantizar el bienestar y la calidad 

de vida de la población adulta mayor, a través de la promoción de sus derechos y el 

desarrollo de programas y servicios especializados. 

 

- Promoción de la salud y prevención con enfoque diferencial, para garantizar el acceso a 

servicios de salud de calidad y la prevención de enfermedades y situaciones de riesgo 

entre la población con discapacidad y adulta mayor. 

 

- Fortalecimiento de la atención a las personas en situación de discapacidad, mediante 

programas de inclusión social y accesibilidad, y el fortalecimiento de la infraestructura y 

servicios para su atención. 

 

- Fortalecimiento del Comité de Discapacidad Municipal, para garantizar la participación 

activa de la población con discapacidad en la toma de decisiones y la planificación de 

políticas públicas en su propio beneficio. 

 

- Coordinación Municipal del Programa Colombia Mayor, para garantizar la atención y el 

acompañamiento a la población adulta mayor en situación de vulnerabilidad. 

 

- Apoyo a los programas alimentarios para la población adulta mayor, para garantizar su 

acceso a una alimentación saludable y adecuada. 

 

Nuestro compromiso es promover la inclusión y el bienestar de la población con 

discapacidad y adulta mayor en nuestro municipio, a través de la implementación de 
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políticas públicas, programas de atención y prevención, y fortalecimiento de los comités y 

programas especializados. Trabajaremos en la garantía de sus derechos y necesidades, y 

en la promoción de su participación activa en la vida social y cultural de la comunidad. 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo social integral, en especial 

en el ámbito de la Familia. 

 

- Fortalecimiento de la atención a la primera infancia, mediante programas de educación 

y cuidado infantil de calidad, para garantizar el bienestar y desarrollo integral de los niños 

y niñas del municipio. 

 

- Prevención y atención a la violencia intrafamiliar, mediante programas de atención 

psicológica y legal a las víctimas, y campañas de prevención y sensibilización a la 

comunidad. 

 

- Promoción de la equidad de género y la prevención de la violencia de género, mediante 

programas de educación y sensibilización a la comunidad, y la promoción de la 

participación activa de las mujeres en todos los ámbitos de la sociedad. 

 

- Fortalecimiento de la atención a las familias, mediante un programa de promoción de 

los valores al interior de la familia con atención especializada y accesible para todos los 

habitantes del municipio. 

 

- Fortalecimiento de la atención a la población víctima del conflicto armado, a la población 

diversidad de genero LGTBIQ+, y a la población diversidad de culto. 

 

Nuestro compromiso es promover el desarrollo social integral en el municipio, en especial 

en el ámbito de la familia. Para ello, fortaleceremos la atención a la primera infancia, 

atenderemos a la población adulta mayor, prevendremos y atenderemos la violencia 

intrafamiliar, promoveremos la equidad de género y la prevención de la violencia de género. 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo territorial, en especial en 

el ámbito de la Vivienda: 

 

- Construcción de viviendas de interés social (VIS) e interés prioritario (VIP) para 

garantizar el acceso a una vivienda digna y adecuada a la población más vulnerable. 

 

- Mejoramiento de la vivienda urbana y rural, a través de programas de mejoramiento y 

adecuación de las viviendas existentes, para garantizar su habitabilidad y seguridad. 
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- Embellecimiento de barrios mediante jornadas de pintura de fachadas, con el fin de 

mejorar la imagen y el aspecto de las zonas urbanas del municipio. 

 

- Participación en la Política Nacional de Vivienda para garantizar el acceso a programas 

y recursos nacionales para la construcción y mejoramiento de viviendas. 

 

- Titulización y legalización de predios en la zona urbana y rural, para garantizar la 

seguridad jurídica y la protección de los derechos de propiedad de los habitantes del 

municipio. 

 

Nuestro compromiso es garantizar el acceso a una vivienda digna y adecuada para todos 

los habitantes del municipio, a través de programas de construcción, mejoramiento y 

embellecimiento de las zonas urbanas y rurales. Trabajaremos en la participación en 

programas nacionales y la titulización y legalización de predios, para garantizar la 

seguridad jurídica de los propietarios y la protección de sus derechos. 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo territorial, en especial en 

el ámbito del Medio ambiente: 

 

- Creación de grupos ambientales y mesa ambiental municipal, para promover la 

participación activa de la comunidad en la toma de decisiones y la planificación de 

políticas públicas en materia ambiental. 

 

- Implementación del PGIRS (Plan Gestión Integral de Residuos Sólidos), para garantizar 

una gestión adecuada y sostenible de los residuos sólidos en el municipio. 

 

- Atención a los animales en situación de calle y programas de esterilización, para 

garantizar su bienestar y controlar su población. 

 

- Campañas de protección eficaz y eficiente de los recursos naturales y ambientales, para 

promover la conservación y el uso sostenible de los recursos naturales del municipio. 

 

Nuestro compromiso es promover el cuidado y la protección del medio ambiente en nuestro 

municipio, a través de la participación activa de la comunidad en la planificación y ejecución 

de políticas públicas en materia ambiental. Trabajaremos en la implementación de planes 

y programas para la gestión sostenible de residuos sólidos, el cuidado y protección de los 

animales en situación de calle y la promoción de campañas para la protección de los 

recursos naturales y ambientales. 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo territorial, en especial en 

el ámbito de Agua potable, alcantarillado y saneamiento básico: 



 18 

 

- Construcción de sistemas individuales de tratamiento de aguas residuales en la zona 

rural, para garantizar el tratamiento adecuado de las aguas residuales y la protección del 

medio ambiente. 

 

- Construcción de las etapas del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado en la zona 

urbana, para garantizar el acceso a agua potable y el tratamiento adecuado de las aguas 

residuales del municipio. 

 

- Apoyo al acueducto multiveredal Hispania Betania y al acueducto Hispania Pueblorrico, 

para garantizar el acceso a agua potable en las zonas rurales del municipio. 

 

- Mantenimiento de los acueductos rurales y urbano, para garantizar la continuidad del 

servicio y la calidad del agua para consumo humano. 

 

- Fortalecimiento de las Juntas Administradoras de Acueductos rurales, para garantizar la 

participación activa de la comunidad en la gestión y administración de los sistemas de 

agua potable en la zona rural. 

 

Nuestro compromiso es garantizar el acceso a agua potable y el tratamiento adecuado de 

aguas residuales en todo el municipio, a través de la construcción de sistemas individuales 

de tratamiento de aguas residuales, el Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado en la 

zona urbana y el apoyo a los acueductos rurales. Trabajaremos en el mantenimiento de los 

acueductos y en el fortalecimiento de las Juntas Administradoras de Acueductos rurales, 

para garantizar la participación activa de la comunidad en la gestión y administración de 

los sistemas. 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo territorial, en especial en 

el ámbito del Esquema de Ordenamiento Territorial: 

 

- Ajuste del Esquema de Ordenamiento Territorial, delimitación de zonas de parcelación 

de vivienda campestre, expansión del perímetro urbano y solución de conflictos de usos 

de suelos actuales, para garantizar un desarrollo territorial sostenible y ordenado y la 

generación de nuevos ingresos al municipio.  

 

- Implementación del Plan de Gestión de Riesgo de Desastres, para garantizar la 

prevención y la atención ante situaciones de emergencia y desastres naturales. 

 

- Fortalecimiento del cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio, para garantizar una 

atención rápida y eficiente ante situaciones de emergencia y desastres naturales. 
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- Campañas de adaptación y mitigación para el cambio climático, para promover la 

adopción de prácticas sostenibles y la reducción de emisiones de gases de efecto 

invernadero. 

 

Nuestro compromiso es garantizar un desarrollo territorial sostenible y ordenado en 

nuestro municipio, a través del ajuste del Esquema de Ordenamiento Territorial, la 

implementación del Plan de Gestión de Riesgo de Desastres y el fortalecimiento del cuerpo 

de Bomberos Voluntarios del Municipio. Trabajaremos en la promoción de campañas de 

adaptación y mitigación para el cambio climático, para promover prácticas sostenibles y la 

reducción de impactos ambientales negativos 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo territorial, en especial en 

el ámbito de la Infraestructura: 

 

- Mantenimiento y adecuación de las instituciones educativas y Centros Educativos 

Rurales, para garantizar un ambiente adecuado y seguro para la educación de la 

población estudiantil. 

 

- Construcción de patinódromo para promover la práctica deportiva y recreativa en el 

municipio. 

 

- Adecuación y mantenimiento de escenarios deportivos y recreativos, para garantizar 

espacios adecuados y seguros para la práctica deportiva y recreativa en el municipio. 

 

- Construcción de parques infantiles y gimnasios al aire libre, para promover la práctica 

deportiva y recreativa en la población infantil y juvenil del municipio. 

 

- Construcción de puente peatonal en el sector La Bomba y señalización, para garantizar 

la seguridad de los peatones en esta zona. 

 

- Construcción del puente vehicular El Silencio, para mejorar la movilidad y la conexión 

entre las diferentes zonas del municipio. 

 

- Instalación de pasamanos en la zona urbana del municipio, para garantizar la seguridad 

de los peatones en las zonas de mayor tránsito. 

 

Nuestro compromiso es mejorar la infraestructura del municipio, a través de la construcción 

del Centro Administrativo Municipal y la adecuación y mantenimiento de las instituciones 

educativas y Centros Educativos Rurales. Además, trabajaremos en la construcción de 

espacios deportivos y recreativos, así como en la construcción de puentes y la instalación 

de pasamanos para garantizar la seguridad de la población. 
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Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo territorial, en especial en 

el ámbito de Vías y transporte: 

 

- Pavimentación de vías urbanas y construcción de andenes, para mejorar la movilidad y 

la seguridad de los peatones en la zona urbana del municipio. 

 

- Construcción de reductores de velocidad en el sector urbano, para garantizar la 

seguridad de los peatones y los conductores en las zonas de mayor tránsito. 

 

- Señalización de la red vial urbana, para mejorar la seguridad vial y la movilidad en la 

zona urbana del municipio. 

 

- Mantenimiento rutinario de vías terciarias y obras complementarias, para garantizar la 

accesibilidad y la conectividad en la zona rural del municipio. 

 

- Construcción de placa huella en vías terciarias, para mejorar la accesibilidad y la 

movilidad en la zona rural del municipio. 

 

- Compra de maquinaria amarilla (volqueta y bobcat), para mejorar la capacidad de 

respuesta en la construcción y el mantenimiento de la infraestructura vial del municipio. 

 

- Construcción de obras de civiles de mitigación y prevención en las vías terciarias para 

garantizar la movilidad en la zona rural del municipio. 

 

Nuestro compromiso es mejorar la infraestructura vial del municipio, a través de la 

pavimentación de vías urbanas y la construcción de andenes, así como la construcción de 

reductores de velocidad y la señalización de la red vial urbana. Además, trabajaremos en el 

mantenimiento rutinario de las vías terciarias y la construcción de placa huella en la zona 

rural del municipio. Compraremos maquinaria amarilla para mejorar la capacidad de 

respuesta en la construcción y mantenimiento de la infraestructura vial del municipio. 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo económico, en especial 

en el ámbito Agropecuario: 

 

- Asistencia técnica agropecuaria integral a pequeños y medianos productores, para 

mejorar la productividad y la competitividad del sector agropecuario en el municipio. 

 

- Apoyo a la producción panelera, cultivos cítricos y frutales, para diversificar la 

producción agropecuaria y promover la generación de ingresos para los productores del 

municipio. 
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- Apoyo a la producción cafetera, a través de un proyecto de fertilizantes con asistencia 

técnica integral, para mejorar la calidad y la productividad del café en el municipio. 

 

- Apoyo a la comercialización de ganado bovino a través de la feria comercial, para 

promover la venta y el intercambio de ganado en el municipio. 

 

- Realización de mercados campesinos con toldos y ferias semanales, para promover la 

venta directa de productos agropecuarios y fomentar el comercio local. 

 

- Construcción de plaza de mercado y comercialización campesina en el área urbana del 

municipio.  

 

Nuestro compromiso es fortalecer el sector agropecuario en el municipio, a través de la 

asistencia técnica integral a pequeños y medianos productores y el apoyo a la producción 

de panela, cultivos cítricos, frutales y café. Además, trabajaremos en la promoción de la 

comercialización del ganado bovino y la realización de mercados campesinos y ferias 

semanales para fomentar el comercio local y la economía del municipio 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo económico, en especial 

en el ámbito del Turismo y comercio: 

 

- Fortalecimiento y promoción del circuito turístico a través de un modelo turístico, para 

atraer más visitantes. 

 

- Apoyo y promoción a establecimientos y finca hoteles turísticos, para promover el 

turismo y la generación de ingresos en el municipio. 

 

- Gestión para la consecución de proyecto urbanístico modelo para restaurar las fachadas 

de las viviendas y los establecimientos comerciales alrededor del parque principal.  

 

- Gestionar la generación de empleo con empresas públicas y privadas, para promover la 

generación de empleo y la economía local. 

 

- Capacitación a comerciantes en temas de interés, como hotelería, bar, comidas y 

atención al cliente, para mejorar la calidad de los servicios turísticos y comerciales en el 

municipio. 

 

Nuestro compromiso es fortalecer el sector turístico y económico del municipio, a través del 

fortalecimiento y promoción del circuito turístico, y la generación de empleo con empresas 

públicas y privadas. Además, trabajaremos en la capacitación de los comerciantes para 

mejorar la calidad de los servicios turísticos y comerciales en el municipio. 
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Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo económico, en especial 

en el ámbito del Emprendimiento y empleo: 

 

- Fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento, mediante la creación de espacios 

de trabajo colaborativo, programas de incubación y aceleración de empresas, y el 

fortalecimiento de las redes de apoyo a emprendedores. 

 

- Promoción y apoyo al emprendimiento rural, mediante programas de capacitación, 

acceso a financiamiento y asesoría técnica para la creación y fortalecimiento de empresas 

en el sector agropecuario. 

 

- Promoción de la innovación y la tecnología, mediante programas de capacitación y 

acceso a financiamiento para mejorar la productividad empresarial. 

 

- Creación de empleo digno y de calidad, mediante la promoción de proyectos que 

incentiven y fomenten la formalización del empleo. 

 

Nuestro compromiso es promover el desarrollo económico del municipio, en especial en el 

ámbito del emprendimiento y el empleo. Para ello, fortaleceremos el ecosistema de 

emprendimiento, apoyaremos la formalización y el fortalecimiento de las micro, pequeñas 

y medianas empresas, promoveremos la innovación y la tecnología, crearemos empleo 

digno y de calidad, y fomentaremos la economía social y solidaria 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo institucional, en especial 

en el ámbito de la Seguridad: 

 

- Instalación de cámaras de seguridad en la zona urbana y principales a veredas, para 

mejorar la seguridad y la prevención del delito en el municipio. 

 

- Aumento del alumbrado público en la entrada y salida del área urbana del municipio y 

en las vías terciarias, que permitan generar seguridad y confianza en la ciudadanía al 

transitar de noche.  

 

- Prevención y promoción de seguridad y convivencia, para fomentar la cultura de la 

seguridad y la convivencia ciudadana en el municipio. 

 

- Aumento de los controles y la operatividad de la fuerza pública en la zona urbana y rural 

del municipio.  
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Nuestro compromiso es fortalecer la seguridad en el municipio, a través de la promoción de 

la seguridad y la convivencia ciudadana, la instalación de cámaras de seguridad, la atención 

al ciudadano y el aumento de los controles operativos de la fuerza pública. 

 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo institucional, en especial 

en el ámbito de la Gobernabilidad: 

 

- Fortalecimiento de la estrategia de Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG)  

 

- Implementación de programa Gobierno en Línea y medios de comunicación, para 

mejorar la comunicación y la participación ciudadana en la gestión municipal. 

 

- Rendición de cuentas y audiencias públicas, para garantizar la transparencia y la 

participación ciudadana en la gestión municipal. 

 

- Implementar un programa de atención al ciudadano desde las Entidades 

descentralizadas del municipio para mejorar la atención y el servicio a los ciudadanos y 

garantizar su satisfacción. 

 

- Reestructuración Administrativa, para mejorar la eficiencia y la efectividad de la gestión 

municipal y adquisición de equipos y elementos para mejorar la prestación de los 

servicios. 

 

- Actualización de la nomenclatura urbana, para mejorar la identificación y la ubicación 

de los diferentes sectores y zonas del municipio. 

 

- Actualización de la estratificación urbana, para garantizar una distribución más justa y 

equitativa de los servicios públicos en el municipio. 

 

- Campañas de sensibilización para el pago de gravámenes y contribuciones, para mejorar 

la cultura tributaria y garantizar el sostenimiento financiero de la gestión municipal. 

 

- Fortalecimiento de la Empresa de Servicios Públicos EPH, para mejorar la prestación de 

los servicios públicos en el municipio. 

 

Nuestro compromiso es fortalecer la gobernabilidad en el municipio, a través de la 

descentralización de la administración municipal, la implementación de medios de 

comunicación y la rendición de cuentas y audiencias públicas. Además, trabajaremos en 

mejorar la atención al ciudadano. También realizaremos campañas de sensibilización para 

el pago de gravámenes y contribuciones, y fortaleceremos la Empresa de Servicios Públicos 

EPH para mejorar la prestación de los servicios públicos en el municipio. 



 24 

Presentamos las propuestas para el componente de desarrollo institucional, en especial 

en el ámbito de la Participación y el Desarrollo Comunitario 

 

- Fortalecimiento de las Juntas de Acción Comunal, las Asociaciones de Mujeres y otras 

organizaciones comunitarias, para promover la participación y el liderazgo comunitario 

en el municipio de acuerdo a los lineamientos nacionales. 

 

- Fortalecimiento de Asocomunal, para fomentar la cooperación y el trabajo en equipo 

entre las diferentes organizaciones comunitarias del municipio. 

 

- Creación del programa de Escuelas de Formación Ciudadana, para promover la 

educación cívica y la participación ciudadana en el municipio. 

 

Nuestro compromiso es fortalecer la participación comunitaria en el municipio, a través del 

fortalecimiento de las Juntas de Acción Comunal, las Asociaciones de Mujeres y otras 

organizaciones comunitarias. Además, implementaremos un programa de Escuelas de 

Formación Ciudadana para promover la educación cívica y la participación ciudadana en el 

municipio. 

 

Presentamos a continuación las propuestas para el componente de desarrollo 

institucional en el ámbito del Banco de programas y proyectos: 

 

- Fortalecimiento del Banco de Programas y Proyectos, para mejorar la gestión y la 

viabilidad de los proyectos del municipio. 

 

- Elaboración de los estudios y diseños para el desarrollo de los proyectos de 

infraestructura, para garantizar la calidad y la efectividad de los proyectos en el 

municipio. 

 

- Ejecución del presupuesto del Sistema General de Regalías en proyectos de impacto 

local, para promover el desarrollo económico y social del municipio. 

 

- Gestión de dos proyectos de importancia estratégica en el municipio de Hispania, para 

promover el desarrollo sostenible y la competitividad del municipio en el Suroeste 

Antioqueño. 

 

Nuestro compromiso es fortalecer el banco de programas y proyectos del municipio, para 

mejorar la gestión y la viabilidad de los proyectos. Además, realizaremos estudios y diseños 

para el desarrollo de proyectos de infraestructura y ejecutaremos el presupuesto del 

Sistema General de Regalías en proyectos de impacto local. 
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Con estas propuestas de gobierno, estamos seguros de que Hispania logrará renacer y 

avanzar hacia un desarrollo sostenible que mejore la calidad de vida de todos sus 

habitantes, incluyéndote a ti. 

 

   

 

 

FREDY ALEXANDER QUIROZ VANEGAS 

CC 15.451.019 de Hispania       

Hispania, 18 de julio de 2023  

 

 

 

 

 

 


