HOJA DE VIDA DEL CANDIDATO

Abogado, Especialista en Derechos Humanos, 14 afios de experiencia en € sector publico.
conocimientos de administracion publica, contratacion estatal, presupuesto, planeacion,

economiay emprendimiento.

Creci en laVereda Arenillal, Corregimiento de Los Medios, en una familia conformada por

5 hermanos, mi padre cafetero yafalecido y mi madre una mujer empoderaday campesina

Mis estudios primarios los redicé en la Escuela de Caunzal, Los Medios e inicié mi
bachillerato en e SAT, hoy conocido como COREDI, en las veredas de Arenilla y la
Hondita.

Ingresé al Instituto Técnico Industrial a realizar mi bachillerato y me gradué en Mecanica

Industrial. Durante 6 afios, estuve alojado en el Hogar Juvenil Campesino.

Por razones de seguridad en e afio 2002, mi familia me traslad6 a Medellin a estudiar
Derecho con unabecadel Fondo Inésde Toro. Recibi € titulo de Abogadoen € afio 2008 en

la Universidad Catélica Luis Amigo.

Durante € tiempo de universidad y por cinco afios, fui e mensgero externo de la Alcaldia
de Sonsdn y obtuve gran conocimiento en el sector publico y en gestion derecursos.

Trabajé con MUSA en el 2008 y 2009 en proyectos del Segundo Laboratorio de Paz de la
Unidn Europea; con MASER y Gobernacién de Antioquia, en Proyectos de Ordenamiento

Territorial en Municipios de la Subregién Embal ses.

En e afo 2010 fui director de una empresa de cobro juridico en Medellin y en €



2011 fui Asesor de la Sociedad de Megjoras Publicas de Sonson.

En e 2012 fui elegido Personero Municipal, cargo que fue ratificado en e afio 2016 por un
concurso de méritos con importantes gestiones, como la puesta en marcha de la Ley 1448
de 2011, o Ley de Victimas, garantia de acceso a servicios de salud por medio de tutelas,
ubicacion del punto de atencion regional de la Unidad de Victimas en Sonson, tasas
controladas de criminalidad y defensa de los derechos humanos, presencia institucional en
veredas, corregimientos y trabajo articulado con las instituciones que fue reconocido por la
sala especial de seguimiento de la Corte Constitucional en el afio 2015.

En e afo 2020 fui nombrado Comisario de Familia de Argelia, la experiencia social y
laboral més bonita de mi vida. Se logro reducir la tasa de violencia intrafamiliar y violencia
sexual, importantes resultados en materia de judicializacién e intervencionfamiliar, procesos
de proteccién y defensa de los nifios, nifias y adolescentes, asi como de la familia, la mujer
y € adulto mayor; aspectos que fueron exaltados por lafuerza publica, por la sociedad

argelinay lasdemasinstituciones de dicho municipio.

He sido emprendedor del sector turistico: La Tuza, Chécolos Club, Paramo Sport, la Cocoa
Café y Truchas Maitam@; éstas han sido mis unidades de negocio. En la actualidad soy
cafetero con unidad productiva en e corregimiento de Los Medios, apasionado por las
motos y cofundador de SonBikers y de la Ruta del Guerrero, coninterés en € turismo, la

fotografiay € emprendimiento.

VISION DE DESARROLLO SONSON 2024 - 2027
Pensar en Sonsdn es pensar en tres territorios; El Sonson urbano, EI Sonsén rura y €
Sonsdn del Magdalena Medio, todos y cada uno de esos territorios tienen visiones

diferentes que se fusionaran en un solo proyecto de desarrollo.

Ese Sonson Urbano necesita proyectarse al 2027 como un municipio que piensaen



su ordenamiento territorial, en expansion dela zona urbanay suburbana, expansionde acceso
a servicios publicos domiciliarios y alcantarillado como necesidad apremiante que esta
presionando e desarrollo urbanistico en la construccion de vivienda nueva privada y
vivienda nueva subsidiada bajo esquemas de financiacion y cooperacién interinstitucional
publica para desarrollar nuevas soluciones de vivienda que permitan superar el atraso en
materia de habitabilidad y continuar con e mejoramiento basico de la vivienda actual en
sectores necesitados. Debe continuar con su proceso de reposicion de redes de
alcantarillado y pavimentacion de calles con andenes incluidos y con elementos adicionales
de espacio publico, meorado con un sistema de parques publicos remodel ados, iluminados,
con mobiliario y equipamiento urbano, que permita e mejoramiento estético de sus calles,
haciendo encuadre con su arquitectura colonial y mecanismos de protecciénal patrimonio en
un perimetro responsablemente definido, estrategias de embellecimiento de fachadas con
ayuda del gobierno local, un plan vial y de movilidad acorde con €l crecimiento ascendente
de su economia. En ese sentido, se debe realizar la construccion y adecuacion de escenarios
deportivosy recreativosal nivel de un municipio en desarrollo, la transformacién del Jardin
Etnobotanico El Lago, Centro Recreaciona La Pinera, Estadio Héctor Urrea Hernandez,
Coliseo Municipal y proyectar las canchas barriales con cubiertas de manera progresiva, la
construccion de al menos otra cancha sintética y otros escenarios deportivos que se
requieren, como pista de patingje o de atletismo estructurados en un sistema deportivo
rotativo que permita la realizacion de eventos deportivos descentralizados del Coliseo
Municipal; se constituyen en escenarios propios de prevencion para nifios, jovenes y
adultos, en mecanismos de prevenciéon del microtréfico y la delincuencia, aportes a la
seguridad humana con barrios y sectores segurosconectados con un sistematecnol dgico y de
cooperacion ala seguridad y desarrollo econdémico asociado a emprendimiento y el turismo
en e que & sector comercial sera un actor importante, aprovechando las bondades
arquitectonicas, paisgjisticasy ambientales tegjiendo una sociedad de personas con visiéon de
futuro, con oportunidad para los jovenes en empleo, educacion de calidad y oportunidades
deformacion bésica, media técnica y superior, una sociedad empoderada de sus



proyectos familiares, con humanidad y deseo de transformacion en la que €
componente familiar y socia (mujer, nifiez, juventud, adulto mayor, discapacidad,
diversidad) sea preponderante y conector de una administracion e instituciones
comprometidas con €l servicio comunitario y social de manera articulada con € sector

publico y privado.

El Sonson rural es un Sonsdn de desarrollo agropecuario, de campesinos empoderados y
lideres, con vias terciarias dignas y en buen estado, aumentar considerablemente el nimero
de kilometros de placa huella rural como mecanismo de accesibilidad a las comunidades
serd una prioridad, proyectos como las motorutas serdn una experiencia de conexion a las
veredas mas apartadas y en condiciones topogréficas complejas, los mejoramientos de
caminos rurales en las veredas carentes de acceso por via terciaria serédn prioritarios.
Viviendarural nuevay mejoramiento de viviendarural integral que obedezcarealmente alas
necesidadesde habitabilidad y que permitan iniciar el proceso de erradicacion de la pobreza
extrema. Al 2027 consolidaremos las cadenas productivas existentes, el aguacate, el limoén
Tahiti, tendran nuestra atencién bajo un escenario de consolidacién con oportunidades de
exportacion y comercio justo. La cadena productivadel caféy e higo seran nuestra bandera
en oportunidades de renovacion y siembra para aumentar la productividad y mejorar las
condiciones de comercializacion, las condiciones sociales y econdémicas de las familias que
dependen de esos sectores con programas de mejoramiento de calidades, transformacion y
agroindustria comomotor de una economia con oportunidades de crecimiento y en €l que €
centro de empresarial agropecuario serd por fin una realidad para transformar la economia

campesina con unavision de internacionalizacién através del comercio.

El turismo rura sera desarrollado fuertemente con procesos de formacion y capacidades
instaladas, explotando nuestro potencial hidrico, ambiental, paisgjistico, de conectividad
por vias y caminos ancestrales, por la ubicacion geogréfica y la diversidad de climas
convirtiendo a nuestro campesinado en empresarios de sus unidades productivas generando

ingresos adicionales bajo un



esguema vigilado, seguro, responsable, con limitaciones a las areas protegidas y con

prioridad y determinacion en la proteccion ambiental del Paramo y las fuentes hidricas.

Los Corregimientos de la Danta, San Miguel, Jerusalén y la Linda contaran con unafigura
fuerte de gobernabilidad que integre, gestione y lidere procesos de desarrolloy crecimiento
de la region, que le aumente autonomia, autoridad y eecucion del presupuesto en
condiciones de justicia y equidad. Servicios publicos, agua potable, saneamiento basico,
vivienda nueva y mejoramiento integral digno, pavimentacion de calles, megjoramiento de
vias, suelo cemento y placa huella serén los proyectos bandera a desarrollar en la region,
conectados a la cadena del emprendimiento y € turismo para aumentar |la economia y el
comercio con aprovechamiento de elementos ambientales como € rio la Miel, cascadas,
cavernas, paisgje y territorio. Las conexiones viales Autopista la Danta y Dorada San
miguel y e circuito via interno San miguel - La Danta, Honduras - La Danta y la
integracion regional con Caldas estaran en la agenda permanente para que se mejoren las
vias en cooperacion con las grandes empresas asentadas en la zona 'y se inicien por fin los
proyectos de pavimentacion que demanda la region por afios. Proyectos productivos
campesinos y consolidacion de las cadenas productivas existentes, mineria legal y artesanal
responsable, negritudes reconocidas y apoyadas, artesanos del marmol como empresarios,
juventud con oportunidades de educacion media técnica y superior, empleo vy
emprendimiento para sus habitantes deben convertir a esta sociedad tan diversa en un
potencial trasformador.

La familia campesina serd un ge fundamental de nuestro proyecto y la mujer rura serd
fuertemente empoderada, |as oportunidades en educacion y emprendimiento para € joven
campesino, transfiriendo tecnologia y conectividad rural para aumentar los porcentgjes de
acceso a educacion superior desde sus hogares mediante mecanismos de virtualidad y
fortalecimiento de media técnicarura en todo nuestroterritorio.



El verdadero futuro de Sonsdn deara a 2027 un territorio transformado digno de un
verdadero y real progreso conectado siempre con una fuerte intervencién social, respeto del
ser humano, calidad y calidez en € servicio publico y un sistema de salud mejorado con
altos indices de humanidad en e servicio y facilidades de acceso para toda nuestra

poblacion.
DIAGNOSTICO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL

Geografia

El Municipio de Sonson se encuentra ubicado en e sur oriente del Departamento de
Antioquia, en lavertiente oriental delaCordilleraCentra; aunaaturade 2.475 metrossobre el
nivel del mar -msnm-. Cuenta con una temperatura promedio de 14°C en la cabecera
municipal y en e resto del municipio los tres pisos térmicos. cdido, templado y frio que le
confieren gran biodiversidad y la posibilidad de desarrollar una amplia produccion
agropecuaria; posee una extension de 1.323 km?, de los cuales1.321,4 km? son ruralesy 1.6

km? restantes pertenecen al perimetro urbano.

Limita a norte con los municipios de Abgjorral, EI Carmen de Viboral, Cocorng, San
Francisco y Puerto Triunfo; a Oriente con los Departamentos de Boyaca y Caldas; a sur
con € Departamento de Caldas y los municipios de Narifio y Argeliay a occidente con el

Departamento de Caldas.

Cordoba

Bolivar

Santander

Chocé

Figura 1. Ubicacion del Municipio de Sonson en el departamento de Antioquiay en la
region del Oriente Antioquefio. (Corporacion fiestas del maiz, 2007)



DIVISION POLITICO-ADMINISTRATIVA

Area Urbana
El Municipio en € afio 2001 estaba conformado por 18 barrios, los cuales por medio del
Acuerdo No 26 del afio 2003, se fusionaron, quedando solo 16 barrios que conforman la

cabecera Municipal, de la siguiente manera:

Barrio
El Carmelo
La Calzada- El triunfo

Kennedy
Los Llanitos

Urbanizacién Los Llanitos

L.“\l@(ﬂ-hwl\)l—“

Tapete
La Frontera
El Centro
Guanteros
10 Colombia
11 Chagualito
12 Pio XII
13 San José
14 El Trigd
15 La Cabania
16 Buenos Aires

Tabla 1: Division Politico Administrativa urbana Sonsoén.
Fuente: Construccion propia con informacion del PBOT.



CARTOGRAFIA BASE DIVISION BARRIAL CABECERA MUNICIPAL

Figura 2. Cartografia base division barrial cabecera Municipal.
(Departamento Administrativo de Planeacion, 2007)

Area Rural
El Municipio de Sonson tiene una division territoria rural en la que se contabilizan una
zona fria con dos nucleos zonales (tasajo y rio arriba) y 9 corregimientos que acogen 101

veredas, como se puede apreciar en latabla 2.

« ZONA FRIA
+ LaHonda + Tasgo
» San Francisco « Ventiaderos
* Manzanares Arriba + AureslaMordia
* Manzanares Abgjo * Roblaito A

Manzanares Centro *  Nori



* Aures Cartagena » Llanadas Abajo

* Yarumad + Alto del Rayo
*  Yaruma Altavista + El Sdto
+ LaPaloma +  Guamal
+ Laquiebra San Pablo + LaFada
+ RoblditoB « Boquerdén
+ Chaverras * Roblal Abgjo Chirimoyo
* RioArriba » Roblal Arriba
+ Llanadas SantaClara * Guayabal Rio Arma
+ Llanadas Arriba + El Brasil
» Corregimiento Jerusalén « Corregimiento Los potreros
« Campo Alegre + MediaCuesta
+ SantaRosa + LosPlanes
+ LaHermosa + LaGirdda
+ El Tesoro » LosPotreros
+ Playalinda « Sirguita
+ Jerusaén » LaFrancia
« El Bosque
+ Corregimiento Alto de Sabanas + Corregimiento Los Medios
« Hidalgo + Peillo
* LalLoma » LasCruces
+ LaAguadita » San José Las Cruces
* ElILimon « SirguaArriba
» Alto de Sabanas « SirguaAbgo
* ArgentinaMagallo + LaHondita
+ HabanaArriba + El Rodeo
+ HabanaAbago « Arenilla
* Magalo Abago + Caunzal Los Medios
+ Magallo Centro » Brisas Caunzal
* Naranjal Arriba + LosMedios

* Naranjal Abgjo « El Llano Canavera



» Corregimiento Rio Verde de los

Henao
El Salado
El Popal
Zurrumbal
El Cedro

LaTorre

e Corregimiento La Danta

Mulato Alto

LaPaz San Francisco
LaDanta

LaMesa

Santo Domingo

+ Corregimiento LaLinda

LaLinda

« LaPamera

Corregimiento San Miguel

« San Migue
« Butantan

» Limones

« Mulato Bgo
« San Rafee

« San Antonio

* Piedras Blancas

» Parcelas

» Corregimiento Rio Verde de los Montes

Santa Marta
Caunzal

Alto de Guayaquil
San Jerénimo
Murringo
LaCapilla
LaMontafita
La Soledad
Campamento
LaCiénaga
El Coco
Plancitos
Brasila
Palestina
Santa Rosa
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Figura 3. Division Politico Administrativa del Municipio de Sonson en la Zona

Rural. Fuente (Departamento Nacional de Planeacién, 2007)

DEMOGRAFIA

Basados en las proyecciones realizadas por e DANE para € afio 2023, € Municipio de
Sonsdn cuenta con una poblacion de 38.357 Habitantes, de los cuales € 48.40% se encuentra
ubicado en €l &rearura y el restante 51.60% en el area urbana.
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Figura 4. Poblacién desagregada por area. (DNP, 2023).



Como resultado del andlisis poblacional, se evidencia que su piramide poblacional, tal como
se muestra en lafigura 5, Se observa que las edades productivas del municipio entre los 15
a 64 afios, expresa € 57,18% de los habitantes, mientras la poblacién adulta mayor de 65
afos en adelante, representa e 12,05 % y la poblacion infantil e 30,77% de la
poblacion global; 1o que dgja en evidencia, que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
deben ser objetivo principal de las politicas, programas y proyectos de los proximos afios.
La poblacion en edad productiva, seran aliados fundamentales para impulsar no solo €
desarrollo del Municipio en temas econdmicos, sino quienes coadyuven para la gecucion
de los diferentes escenarios planteados desde la Administracion Municipal, en busca de
mejorar lasoportunidades y por ende la calidad de vida de la poblacion, y que los adultos
mayores, quienes representan un porcentaje importante de la poblacién, sean un grupo de
valor fundamental en la gjecucion de proyectos que mejoren su calidad deviday entornos de
bienestar.

I-I'nrnbres ’ . : o ’ Mujeres h

Figura 5. Piramide poblacional. (DNP-2023)

Es importante ademas resdltar, que € Municipio cuenta con una poblacién
Afrodescendiente, denominada AFROMIEL, con una poblacién de 180 los cuaes se

encuentran asentados en e Corregimiento San Miguel.



Figura 6. Poblacion étnica. (DNP-2023)

ECONOMICA

Con respecto a la economia del Municipio, esta se encuentra desagregada en varios sectores
gue aportan a valor agregado Municipal, es decir, que son aguellas fuentes de ingresos
principales para las familias y que a través de esta se generan los empleos directos e

indirectos del territorio.

Entre estas actividades encontramos, que €l sector de agricola continta siendo €l principal
renglon econdmico representado en e 34,67% del valor agregado por actividades
econdmicas del Municipio, seguido de este continua el sector servicios con una
participacion de 33,98% y por ultimo las actividades secundarias acompafiados de las
actividades de manufactura, construccion y explotacion de minas y canteras, las cuales

representan e 31,36%.



Figura 7. Porcentgje del valor agregado por actividades econdmicas. DNP con informacion
del DANE - 2020 (Dato 2020 provisional)

Con la gréfica anterior, se constata la vocacion agricola que ha tenido histéricamente €l
Municipio, siendo una despensa no solo para gran parte del oriente Antioquefio, € valle de
San Nicolés sino también para gran parte del Valle de Aburra de productos como café, que
ocupa €l primer rengldon en la produccién agricola, seguido por € aguacate que en los
ultimos afios ha tenido un crecimiento acelerado, ademas del tomate, 1a lechuga, la cebolla
de rama, la gulupa, la uchuva, lafloricultura, € plétano, la papa criolla, el maiz tradicional,
y otros productos que han permanecido en importantes renglones de la economia local.
Ademas, dgja en evidencia que las industrias mineras que se encuentran asentadas en la
region del Magdalena Medio del Municipio, las cuales aportan un alto porcentaje de
losingresos y son generadoras de empleo para dicha zona.

Igualmente, se ve como se viene desarrollando el potencial hidroenergético del territorio,
ademés de las riquezas naturales y paisgjisticas como impulso para desarrollar actividades

econdmicas que conlleven amejorar la economialocal.



Principales cultivos transitorios segun produccion (Toneladas -

Fuente: UPRA 2

Lechuga: 31,00% {11964 Tn)
Otros: 35,00% (13297 Tn)

Cebolla de rama: 20,00%: (7645

Tomate: 14,00% (5280 Tn)
™)

Figura 8. Principales cultivos transitorios seguin produccion (Toneladas - Tn). UPRA
—2020

Adiciona a esto, Sonson se ha convertido en un referente departamental, Nacional e
Internacional gracias a sus microclimas y caracteristicas idoneas para la produccién de
aguacate de excelente calidad, en un productor destacado, |legando a ocupar el 100% de la
produccion en cultivos permanentes, |o cual tiene que ser un punto de partida, para pensar

en acciones y proyectos parafortalecer esta cadena productiva.

Principales cultivos permanentes segun oroduccion (Taneladas - Tn)

ANE

Fuente: LUPRA

Aguacate: 100,00% (51637 Tn}



Figura 9. Principales cultivos permanentes segun produccion (Toneladas - Tn). UPRA —
2020

Cabe resaltar, que € sector agricola no es solo un ge en e tema econdmico, sino que es €
principa aliado para generar y poner en marcha politicas publicas y proyectos que
conlleven ala seguridad alimentaria, ademas de su ato impacto en la generacion de empleo,
lo cual conduce aunamejorasignificativaen lacalidad devida de las personas.

Sin dgjar atrés, que e sector servicios que ha logrado aumentar su impacto en los ultimos
anos, e cua se halogrado posicionar por € aumento del sector turismo, € cual debe ser
foco de proyectos y acciones que incentiven y proyecten este sector anivel departamental y
nacional como se viene redlizando desde diferentes enfoques como estrategia de

reactivacion y promocion econémica.

EDUCACION

Desde e Enteterritorial, se han implementado diferentes estrategias que conllevena mejorar
los indicadores municipales en temas de cobertura y calidad en los diferentes niveles
académicos, lo cua en coordinacion con las politicas nacionalesy departamentales se han

gjecutado.

En temas de cobertura, aunque se han implementado diferentes estrategias para mejorar |os
porcentajes de cobertura en los diferentes niveles, vemos como se tieneuna cobertura bruta
de 94.6% y se desagrega en lafigura 10, en la cual vemos quelos porcentajes, aunque son
bastante buenos y estan por encima de los indicadores Departamentales y Nacionales, aln

hace falta continuar con |os esfuerzos para cerrar brechas en este tema.



Figura 10. Desagregacion de coberturas en educacion - Ministerio de Educacion Nacional —
2020

Cabe resaltar, que se deben de redoblar esfuerzos en € tema de calidad, pues a revisar €
principal indicador para medir esta, nos encontramos con que nos encontramos por debajo
de los promedios Nacionales, tal como se muestra en la figura 11, y que permite vislumbrar
las brechas gque se tienen, tema que nos debe de hacer un [lamado para buscar aternativas

en pro de mejorar en dicha area.



Figura 11. Resultados pruebas saber 11. Ministerio de educacion (2020)

Igualmente, para lograr todo lo anterior, han buscado estrategias para que los docentes
tengan mejores oportunidades en su vida personal, 1o cual finamente sereflgjaen el aulade
clases y en los conocimientos que imparten a sus alumnos, 1o que se logra a través de la
significacién docente, pero las acciones son muy débilesy realmente no son suficientes para
exaltar esta gran labor, ni para reconocer los méritos a quienes lo merecen, por |o tanto se
vislumbra como una gran falencia, yaque la educacion y quienes la imparten deben de ser

un punto principal para cuaquier gobierno.



Es importante resaltar, que la educacion terciaria en € municipio tiene grandisimas
debilidades ya que no solo la calidad sino la cobertura cuentan con indicadores bastante
bajos que preocupan a la poblacién, pues € acceso a agun estudio de educacion superior
sea técnico, tecnoldgico o profesional es bastante complejo especialmente en lazonarural y
en e Magdalena Medio del Municipio, adiciona a esto, a pesar de que se cuenta con una
Sede Regional de la Universidad de Antioquia, € acceso alamisma es un poco complicada
para los estudiantes por vacios que traen desde la educacion basica y media, y con €
agravante de que ensu mayoria aquellos que ingresan no son capaces de permanecer por su
rendimiento académico; temas que ademas de primordiales para la construccion de
propuestas para € sector educativo, deben de ser ademas una linea transversal a muchos

programas y proyectos en la municipalidad.

SALUD

Con respecto a la salud, es importante destacar que € Municipio tiene el 74,45 % de su
poblacion afiliada a régimen subsidiado de salud 1o que corresponde a 23.051 personas que
acceden a estos servicios con recursos a cargo de la Nacion, como se muestra en la figura
12.

Figura 12. Aseguramiento. Ministerio de Salud y Proteccion Social — 2021



Lo anterior, degja en evidencia que es una prioridad la implementacion de estrategias que
ayuden a mejorar no solo el acceso sino también la atencion, para esto € municipio cuenta
con un hospital de primer nivel € cua es e encargado de la prestacion de los servicios
primarios, pero que ademés gracias a su infraestructuray capacidad en algunos servicios
tiene brigadas en las cuales se tiene la posibilidad de acceder a especiaistas, ademas de la
tele medicina que es la herramienta cotidiana que se utiliza para el acceso a dichos médicos

acreditados en una rama especificade la salud.

Ademas, cuenta con dos centros de salud ubicados en los corregimientos de la Dantay San
Miguel del Magdalena Medio, los cuales ofrecen servicios basicos a lapoblacion de esta

Zona

Gracias a esto, esta empresa social del estado E.S.E San Juan de Dios, también esla
encargada de gecutar todas las acciones encaminadas a la promocion, prevencion y
atencién de los diferentes programas y proyectos planteados por € gobierna local, en
especia los temas de salud publica que actualmente acarrean con indicadores que generan
bastante preocupacion y que deben de ser foco de propuestas en especial temas como €l
consumo de estupefacientes, suicidios, embarazo en adolescentes, tasa de incidencia del
VIH, ademas de la tasa por tuberculosis; todos estos indicadores reflejan una problemaética
bastante preocupante y a los cuales se les debe de poner atencién para la formulacion de
propuestas y estrategias que ayuden a mejorar no solo los indicadores, sino que sea a través
de las mismas que se identifiquen las causas, y se puedan generar redes de apoyo y

mitigacién que protejan y garanticen e acceso a diferentes programas de dicha poblacién.

Con lo anterior, se puede determinar que aungque se han hecho esfuerzos por mejorar las
condiciones de salud de los habitantes del municipio, se deben continuar con acciones
encaminadas a mejorar las probleméticas como barreras de acceso, entornos poco

saludables, debilitamiento del tgjido social, la sana convivenciay la



salud mental de la poblacion, inseguridad aimentaria y nutricional, vulneracion de los
derechos sexuales y reproductivos, inadecuadas précticas de autocuidado para una vida
saludable, deficiente estimacion del riesgo en emergencias y desastres naturaes y
ambientales, informalidad laboral y minimo goce efectivo de derechos en salud por parte de

lapoblacion .

VIVIENDA

Para abordar este sector, esimportante resaltar que lavivienda es un derecho y unlugar en €
cual los seres humanos logran desarrollarse integralmente, por lo cua en la constitucion de
varios paises se reconoce como un derecho humano fundamental.

Por lo anterior, vemos como este sector es de gran importancia para lograr mejorar las
condiciones de vida de la poblacion, y lograr reducir los indices de pobreza; paralograrlo se

debe mirar desde dos perspectivas, cuantitativay cualitativamente.

Déficit cuantitativo de vivienda
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Déficit cualitativo de vivienda
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Figura 13. Déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda. Metodologia EncuestaCalidad de
Vida 2019 (ECV 2019)

Desde la parte cualitativa, se tiene un déficit segun las estadisticas calculadas , de 2.807
viviendas | as cual es se encuentran en un estado critico y requieren intervenciones integrales
para lograr impactar en la calidad de vida de quienes habitan ellas; y a mirar el panorama
desde la parte cuantitativa, basados en las estadisticas, encontramos que es necesario
construir 691 viviendas paralograr solucionar €l déficit en el que se encuentrael Municipio,
en especial para zonas que abergan una gran poblacion de escasos recursos, para esto,
tomamos como referencia los indicadores que propone € Departamento Naciona de
Planeacion, para la configuracién de propuestas que aseguren mejores condiciones de
vivienday entornos saludables, con € fin de elevar € estandar de calidad de viday bienestar

de los sonsonefios, en € &rea urbanay lazonarural.

Es importante ademas, tener en cuenta que e Municipio no es geno a la problematica
Nacional de la tenencia de tierras de manera informal, lo cua ha sido en los Ultimos afios
una prioridad para el Gobierno Nacional a través de su politicade formalizacién de tierras
en especial en areas rurales, 10 que ha abierto e paso para que se propicie e derecho ala
propiedad y se pueda lograr impulsar el desarrollo agrario, acceder a programas de vivienda
y mejoramiento de las mismas, disminuir conflictos entre vecinos y aumentar €l acceso alos

diferentes programas



regionales, departamentales y nacionales para el impulso a sector agropecuario.

SERVICIOS PUBLICOS
Agua potable y saneamiento bésico

En cuanto a la cobertura de servicios publicos, se hace una ponderacion de
acueducto y acantarillado tanto en la zona urbana como rural, dando como resultado una
cobertura 15,4%, la cua nos deja por debao de los rangos Departamentales y Nacionales,
lo cual pone este tema en € panorama como una de las principales necesidades de las
comunidades, para lograr ampliar este rango tan bajo y contribuir de esta forma a mejorar
indices de salud y bienestar, especialmente en € area rural, quienes son los principales
afectados por lafalta decobertura, y quienes deben ser objeto de proyectos que mejoren no
solo €l accesoal agua para el consumo humano, sino también acceso a sistemas individuales
0 colectivos de tratamiento de aguas residuales llamados pozos sépticos, |os cuales aungque
ha sido instalado un buen nimero en e gobierno saliente, aun se requiere un esfuerzo para

tener una mejor cobertura en temas de saneamiento basico.



Figura 14. Cobertura de acueducto y alcantarillado. DNP(2021)

ENERGIA

Para la ONU, los servicios publicos son derechos fundamentales como la educacion y la
salud, especificamente como derechos econdémicos, sociales y culturales. Lo que hace este
un tema imprescindible para la generacion de politicas y programasqgue real mente permitan
el acceso a estos por parte de las comunidades en especia del arearural, que por su lgjaniay
dispersion en ocasiones encuentran un sinfin de barreras para acceder a los mismos, ta
como se muestra en la figura 15, logrando hacer evidente que aun algunas viviendas del

municipio no cuentan con el acceso a servicio de energia eléctricaen el &rearural.
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Figura 15. coberturas de energia eléctrica area rural. Fuente: (UPME, 2019)

INTERNET
Para el caso del Internet, se puede ver como el acceso es alin minimo como lo muestra la

figura 16, en la cual se muestra que solo e 18,8% de los hogares cuentacon acceso a este
servicio, lo que hace evidente la necesidad de adecuacion, apropiacion y acceso del nuevo
mundo de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, como una estrategia para
mejorar en la competitividad de la region;ademas como estrategia educativay econdmica.



Figura 16. penetracién de banda ancha. Fuente: (MINTIC, 2021)

Con respecto a gas natural, se evidencia una cobertura del 82,3% en el érea urbana del
Municipio, ya que para €l area rural se ha implementado como estrategia en alianza con
CORNARE, la construccion de estufas eficientes que no solo hace innecesario € gas, sino

gue también mejoralasalud y calidad de vida de los campesinos.

indice Multidimensional de Condiciones de Vida

El indice de condiciones de vida combina en una sola medida las variables de potencia de
acceso a bienes fisicos: € cual mide a través de 15 dimensiones, diferentes variables a las
cuales se les da un valor, en cuanto este valor sea mas cercano a 100, mejores condiciones
se tienen en e Municipio, para esto, miramos la figura 17, en la cua podemos ver como
Sonson tiene una ponderacion de 37,02 valor que se encuentra por debajo de los niveles

subregionales y Departamental es.
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Figura 17. Imcv- Gobant. (2019)

Lo anterior, dgja entrever que para poder impactar directamente en mejorar la calidad de
vida de la poblacion, se deben redizar esfuerzos en aquellas dimensiones con mas baja
ponderacion, las cuales son: recreacion(0,23), trabajo (0,56), ingresos(1,19), percepcion de
calidad de vida (1,40) movilidad (1,30) escolaridad (1,59) y continuar realizando esfuerzos
en pro de aumentar la percepcion de los ciudadanos respecto a las dimensiones mejor
valoradas que son: vulnerabilidad (8,84) medio ambiente(3,62) capital fisico del hogar
(3,66) y desescolarizacion (4,07)



PROPUESTAS DEL PROGRAMA DE GOBIERNO
EL CAMBIO NOS UNE
10 APUESTAS TRANSFORMADORAS PARA SONSON

1. Lo social nos importa: Fortalecimiento de todos y cada uno de los procesos
sociales. Juventud con oportunidades y acceso a servicios integrales, el deporte, € artey la
cultura con procesos y espacios adecuados, nifiez, infanciay juventud conespacios dignos y
con procesos fortalecidos, familia, mujer, adulto mayor, discapacidad y diversidad con
atencion especial. Ciudadanos con voz para la toma de decisiones, JAC, organizaciones,
grupos organizados y gremios fortalecidos enlos procesos de participacion comunitaria y
social.

2. Conectividad rural y regional que nos hace competitivos: Placa huella
rural, mantenimiento permanente de vias rurales, motorutas rurales, adecuacion de caminos
y gestion para el mantenimiento continuo y adecuado de las conexiones viaes nacionales
Sonsdn La Union y las vias departamentales e intermunicipales como estrategias de

integracion regional.

3. Dignidad en la salud y humanidad en el servicio en todas las entidades
municipales: Meoramiento sustancial e inmediato de los servicios de salud en
accesibilidad a la oferta y garantia de servicio con humanidad. Puestos de salud rural
operando con servicios a nuestra comunidad rural y oferta ampliada de servicios.
Fortalecimiento institucional y del talento humano de todas las entidades municipales con
una fuerte apuesta a la atencion adecuada y humana del ciudadano.

4, Transformacién urbana: Pavimentacion de cales con andenes dignos,
reposicion de alcantarillado, equipamiento urbano y transformacion de parques urbanos y
corregimentales como escenarios de integracion. Patrimonio arquitecténico protegido, con

perimetros debidamente delimitados, construccion y



adecuacion de escenarios deportivos y culturales, como una apuesta a latransformacion

urbanay alaintegracion social.

5. Proteccion ambiental y sector agropecuario fortalecido con una apuesta
a la protecciéon del agua: Atencion especial a los espacios y escenarios ambientales
asociados a Paramo y a la proteccion de las fuentes de agua rurales como fuente de vida
con delimitaciones definidas. Consolidacion de las cadenas productivas con una apuesta a
lainternacionalizacion de nuestra economia agropecuaria. El aguacate, €l café, e limony €
higo como sectores productivos a fortalecer fuertemente y promocion de la diversificacion
de cultivos en todos los pisos térmicos como garantia de sostenibilidad de la econdmica
municipa y familiar. Seguridad alimentaria como factor de garantia de derechos béasicos
econdémicos y de alimentacion familiar. Construccién de acueductos rurales veredales
y corregimentales con garantia de potabilizacion y saneamiento bésico como apuestaa la
proteccion ambiental .

6. La Educacion como factor de desarrollo: Megoramiento de infraestructura
educativa, fortalecimiento de la Educacion a la primera infancia por medio de los centros
de desarrollo infantil en operacion. Educacion primaria 'y basica secundariacon atencion a
Sus procesos y mejoramiento de escenarios educativos. Media técnica como factor de
oportunidad en e conocimiento y en el proyecto de vida con cobertura urbana y rura y
educacion superior fortalecida por medio de la UdeA sede Sonson, educacion virtual
ampliada, oportunidades de accesibilidad por medio de equipos tecnolégicos y conexion
subsidiada de internet para jévenes residentes en €l area urbana y rural con procesos

formativos de educacién superior.

7. Seguridad con visién integral: un municipio seguro con autoridad, tecnologia
y fuerza publica comprometida con los procesos de seguridad y convivencia articulada con
la ingtitucionalidad y los sectores econdémicos. Una ruralidad con confianza en la
ingtitucionalidad y con garantia de atencién a los servicios de seguridad de manera

eficiente y oportuna. Una apuesta fuerte a la



prevencion de los delitos y acciones que afecten la convivencia por medio de procesos de
intervencion con policia comunitaria, apoyo interingtitucional, gestores de seguridad y
convivenciarural y comisaria de familia rural parala garantia de losderechos de la familia,
la nifiez, la infancia, la juventud, e adulto mayor y la mujer para la prevenciéon de la
vulneracion de derechos, todo en € marco de unaDirecciénde Seguridad y bajo la proteccion

de los derechos humanos.

8. Vivienda nueva digna y mejoramiento de vivienda integral: Una apuesta
por la construccion de vivienda nueva, tanto urbana como rural con factores de dignidad y
seleccion adecuada de beneficiarios que contribuya al proceso de densificacion urbana
y de expansion del perimetro urbano. Mejoramientos de vivienda integrales tanto urbanos
como rurales con subsidio alamano de obra calificada en garantia de eficaciay €eficienciay

mejoramiento de las condiciones devida de la poblacion.

0. Desarrollo econdémico, emprendimiento y empleo como factor de
mejoramiento de las condiciones de vida: Unasociedad econ6micamente activacon
procesos de emprendimiento en todos los sectores poblacionales, capita semilla y
emprendimiento como programas de desarrollo econdmico. Sector agropecuario con
procesos de transformacién y creacion de empresa que fortalezcan e empleo. Turismo
como factor de empoderamiento de la economia por medio de los procesos de
fortalecimiento de la oferta de servicios, promocién y divulgacion del Municipio y
coordinacion con € sector privado para la consolidacion del sector tanto a nivel urbano

como rural.

10. Corregimientos del Magdalena Medio con gobernabilidad, equidad,
desarrollo y garantia de derechos: Una apuesta fuerte por los procesos de justicia
socia en los corregimientos de la Danta, San Miguel, Jerusalén y la Linda, transversalizar
las nueve apuestas anteriores para €l territorio del Magdal ena M edio sonsonefio otorgandole
mayor gobernabilidad y equidad en lainversion de recursospublicos. Fortalecer |os procesos
de articulacion con & sector privado empresarial



y garantizar € inicio de obras publicas que han sido promesa durante muchos afiosy asi
fortalecer € anillo vial interno como factor de competitividad para el desarrollo econémico

y del turismo que mejore la calidad de vida de sus pobladores.

ACCIONES POR CADA PROPUESTA TRASFORMADORA

1. Lo social nos importa:

e Incluir la poblacion de primerainfancia tanto del area rural como urbana, entodos
los procesos inherentes a sector educativo y social del municipio.

e Megoramiento y disponibilidad de la infraestructura para los programas de
primerainfanciatanto en zonarural como urbana.

e Brindar Cualificacion y dotacién alos agentes educativos de primerainfanciade zona
rural y urbana.

e Garantizar la articulacion plena entre los programas de primera infancia y
Secretarias del Municipio.

e Megorar los procesos de promocién en salud para las gestantes y primerainfancia.

e Fortalecimiento de lafamilia como gje transformador de la sociedad.

e Capacitaciones en violencia de género en Instituciones Educativas, Instituciones
Publicas y Privadas.

e Apoyo y fortalecimiento permanente en las acciones propuestas por lacomunidad
LGTBIQ+ en procesos de caracterizacion y construccion de la politica publica

e Apoyo y acompafiamiento a Consgjo Municipa de Juventud y demas expresiones
de participacion juvenil en todas sus iniciativas y actividades, garantizando el
cumplimiento de los beneficios de ley y de sus apuestas transformadoras.

e Atencion integral a poblacion en condicién de calle.

e Fortalecimiento de los procesos deportivos de iniciacion y formacién en e area
urbanay rural.

e Entrega de uniformes e implementos deportivos para el fortalecimiento del



deporte urbano y rural.

Apoyo y fortalecimiento paralarealizacion de Copas deportivas.

Fortalecimiento en todas las disciplinas y procesos deportivos, con atencion especial
alos deportes individuales.

Premiaciéon a los 3 mejores deportistas del afio como incentivo a los procesos de
representacion municipal .

Fortalecimiento a los procesos musicales y culturales a través de estrategias
innovadoras que involucren a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de nuestro
Municipio.

Realizacion de eventos culturales y deportivos.

Fortalecer y adoptar una cultura justa, equitativa, igualitaria y empatica,
promoviendo valores de respeto, solidaridad y responsabilidad en la comunidad.
Programas de salud y educacién en e municipio, bajo los enfoques: de derechos, de
género y territorial; de esta manera se garantizara pertinencia y cobertura
aprovechando las potencialidades del territorio.

Brindar pedagogia a los padres de familia, ofreciendo programas de orientacion y
apoyo parafortalecer € rol parental y €l desarrollo adecuado del os nifios.
Consolidacion de procesos sociopoliticos que permitan la defensa de la vidaen todas
sus manifestaciones, con la creacion de escuel as de formacion politica para hombres
y mujeres con miras a lograr una participacion iguaitaria en los espacios de
concertacion y decision politica.

Establecer mecanismos de informacion y rendicién de cuentas, a través de la
realizacion periddica de informes de gestién que brinden transparencia sobre las
acciones y logros del gobierno local, asegurando asi la confianza y e
involucramiento ciudadano.

Promover |os espacios de participacion y de veeduria ciudadana.

Apoyar y promover la participacion y liderazgo de las mujeres en la vida politica y
social del municipio, garantizando la igualdad de género y generando condiciones

favorables para su empoderamiento y participacion



3.

activa en latoma de decisiones.

Fortalecer los procesos del SISBEN como estrategia de proteccion social.

Conectividad rural y regional que nos hace competitivos:

Mantenimiento vial permanente es e compromiso mas fuerte con lacomunidad
rural.

Mantenimiento de caminos rurales como una apuesta a la equidadcampesina.
Construccion de placa huella rural como mecanismo de transitabilidadadecuado
parael campo.

Construccion de bicimotorutas como alternativa para veredas con dificil
acceso.

Promocion de procesos de articulacion con la comunidad para €
mantenimiento de vias.

Cooperacion con otras instituciones para la gjecucion de obras de
mantenimiento vial.

Gestion permanente para e mantenimiento vial de la Red Nacional Sonsdn

— La Unién. Red Departamental Sonson - Aguadas, Sonson - Narifio ySonson
— Argelia, Sonson Abgjorral.

Dignidad en la salud y humanidad en el servicio en todas las entidades

municipales:

Ofrecer a la poblacion, servicios y programas de promocion en salud y educacion
con calidad y buena cobertura, haciendo énfasis en la salud sexual y reproductiva, en
salud mental y la cobertura en educacion en regiones apartadas.

Socializar ampliamente la Politica Publica de equidad de género y laruta deatencion
a las violencias tanto en la zona urbana como rural, promoviendo laperspectiva de
Derechos, garantizando una vida libre de violencia para las mujeres y la formacion
en nuevas masculinidades y equidad de género.

Mejoramiento de los servicios de salud, enfocados a la humanizacion del



Servicio.

Cuadlificacion de los prestadores de los servicios de salud, con énfasis a la calidad
humana

Garantia de accesibilidad eficiente y digno de los mecanismos para lasolicitud de
citas y demés servicios de salud, especialmente para |os habitantes del &rearural.
Mejoramiento de lainfraestructura hospitalaria y de la infraestructura de los centros
de salud rural.

Promover una apuesta fuerte por los procesos de prevencion temprana de la
enfermedad.

Transformacién urbana

Mejoramiento y adecuacién de |os equi pamientos urbanos.

Reactivacion y recuperacion de |os espacios publicos.

Jornadas descentralizadas de la administracion, hacia los barrios, nicleos zonales,
corregimientos y veredas como estrategia para acercarse mas alacomunidad.
Pavimentacién de calles urbanas y mejoramiento de andenes buscando mejorar no
solo lainfraestructuravial, sino la calidad de vida de |a poblaci énurbana.
Mejoramiento de los espacios deportivos, con especial énfasis, los ubicados en los
barrios de las periferias, corregimientos y veredas.

Construccion de nuevos escenarios deportivos paraincentivar la préactica deportiva
Conservacion 'y preservacion del  Patrimonio Arquitectonico Municipal con

delimitaciones claras.

5. Proteccién ambiental y sector agropecuario fortalecido con una apuesta

ala proteccion del agua:

Propiciar los equilibrios ambientales con e fin de proteger e patrimonio



natural y de sus impactos en |os ecosistemas con una politica proagua.

Implementar acciones para la proteccion y restauracion de las rondashidricas, como
lareforestacion y la creacion de zonas de conservacion.
Brindar apoyo técnico y financiero a la agricultura campesina y ancestral,
promoviendo la conservacion de semillas criollasy préacti cas agroecol 6gicas.
Ampliar y fortalecer las rutas de recoleccion de residuos solidos, promoviendo la
separacion y reciclge.

Integrar e componente comunitario en la gestion de areas protegidas, involucrando a
las comunidades locales, reconociendo su conocimiento tradicional y promoviendo
la participacion activa en latoma de decisiones.

Incluir espacios naturales aledafios en la zona paramo ademés de incluir la zona de
paramo y las demas éreas estratégicas como propuesta a parques naturales y
nacionales, acompafiado de unarevision y actualizacion del PBOT del municipio y
unaimplementacion del decreto 1449 de 1997 del ministerio de agricultura.
Garantizar € respeto y restauracion de las rondas hidricas, buscando la elaboracion
de un plan de prevencion del riesgo.
Fortalecer la agricultura campesina y ancestral y construir un banco de semillas
nativas.
Implementacion y seguimiento a las acciones del PGIRS.
Implementacion de PRAES.
Implementacion de los Priser.
Construccion de Estufas eficientes para disminuir deforestacion.
Incluir la estrategia de Banco2.

Gestionar la construccion de la Ptar Alto de Sabana.
Ampliar € relleno sanitario del municipio de Sonsdn y del Magdalena medio.
Pozos sépticos rurales priorizando cuencas.
Compra de tierras para proteccion de microcuencas.

Acompafiamiento y fortalecimiento alas diferentes cadenas productivas.



6. La Educacién como factor de desarrollo:

. Aumentar la Coberturay disminuir la desercién escolar.

. Mejorar los procesos y entregadel programade alimentacion escolar PAE

. Fortalecer € proceso de transporte escolar durante todo e periodoeducativo.

. Aumentar y mejorar la Conectividad rural ainternet.

. Mejorar y aumentar la dotacion de los centros educativos.

. Fortalecer la Calidad educativa.

. Apoyar la capacitacion docente.

. Fortalecer los procesos de educacion flexible en los grados 10 y 11.

. Aumentar y fortalecer los procesos de Educacion no formal.

. Fortalecimiento de la escuela de padres.

. Aumentar y fortalecer los procesos de Bilingtismo en el Municipio.

. Mejorar todos |os procesos educativos en general con miras a unasociedad mas
digna.

. Fortalecer el acceso y permanenciaen laUniversidad de Antioquia- sedeSonson.

. Aumentar €l acceso y cobertura ala educacion mediatécnica, educacionterciaria

técnica, tecnoldgicay profesiona y su permanenciaen el mismo.

7. Seguridad con vision integral:

e Garantias de Seguridad para el municipio vista desde un escenario integral.

e Sistemaintegral de seguridad en procesos integrales con la fuerza pubicayla
institucionalidad.

e Entornos protectores respecto a colegios, parques y demas espaciospublicos.

e Comercio en general, comercio nocturno con procesos de articulacién congremios
y sectores econdmicos.

e Seguridad en el campo con acompafiamiento ala prevencién de la extorcidny otros
delitos de impacto.

o Gestores de seguridad y convivencia rurales, como una apuesta para la



articulacion de la seguridad y la convivencia desde lo rural.
Comisaria de familia rural para el fortalecimiento de la familia 'y de laprevencion
de ddlitos sexuales, violencia intrafamiliar, abandono, restablecimiento de
derechos de NNA.

Especia vigilancia a los derechos individuales y derechos colectivos de los
SONSONEfios.

Proteccion de la familia, de los NNA, Adulto mayor contra todas las formas de
violencia.

Proteccién animal especial, programas de defensa de |os animales.

Promover la comunicacién asertiva y propositiva con la fuerza pablica, la
comunidad y las instituciones.

Enfoque tecnoldgico de la seguridad con una apuesta al establecimiento deun
centro monitoreo moderno.
Gestion permanente del pie de fuerza de acuerdo alas especialidades de lapolicia
Nacional.
Fortalecimiento del sistemade justicia.
Creacion del centro de traslado por proteccion.
Escenarios de descentralizacion de la seguridad en barrios y veredas.
Seguridad comunitaria, jornadas interinstitucionales barriales y veredales.
Consgjos de seguridad comunitarios y permanentes descentralizados tantourbanos
como rurales.
Ruta de acompafiamiento a victimas de delitos y proteccion de testigos.
Fortalecimiento alos procesos de entrega efectiva de Recompensas.
Desarrollar politicas publicas que promuevan el respeto por la vida y la
valoracion del otro.

Implementar programas y actividades para fortalecer |a convivencia, elrespeto, la
equidad social, latoleranciay € trabajo en equipo.
Fortalecer lasiniciativas rel acionadas con la construccion de paz y promoverla

resolucion pacifica de conflictos.



9.

Vivienda digna y mejoramiento de vivienda integral:

Construccion de vivienda nueva tanto urbana como rura de acuerdo con las
gestiones con entidades del orden Nacional y Departamental y disponibilidad de
recursos propios.

Apoyo para Construccion de vivienda en sitio propio.

Construccion a través de proyectos con recursos propios y gestiones ante €
Ministerio de Vivienda y la Empresa de Vivienda de Antioquia VIVA y con €
apoyo de las cajas de compensacion familiar proyectos que permitan reducir el
déficit de vivienda urbanay rural en el municipio.

Vivienda Digna y meoramiento de vivienda integral como una apuesta a la
dignificacion de lafamilia.

Fortalecimiento alos procesos paralatitulacion de predios.

Desarrollo econémico, emprendimiento y empleo como factor de

mejoramiento de las condiciones de vida

Implementar mecanismos de garantia de trabgjo decente en € municipio,
promoviendo condiciones laborales justas y respetando los derechos de los
trabajadores.

Implementacion y fortalecimiento de un sistema econémico municipal que prioriza
el emprendimiento, la soberania alimentaria, la sostenibilidad ambiental y las
practicas de economia solidaria; en € cual hombres, mujeresy jovenes pueden
acceder ala autonomia econémica.

Coordinacién con entidades de todo orden para la compra de tierras para los
campesinos que carecen de éstas, especial mente para mujeres productoras cabeza de
hogar.

Promover y apoyar proyectos no solo de produccién, sino también de
transformacion y comerciaizacion de la produccion local, haciendo énfasis en los
productos autdctonos y potenciando la diversidad productiva delmunicipio.
Promover politicas que fomenten lainclusion social y fortalezcan el mercadointerno,

contribuyendo a una mayor equidad y bienestar parala poblacion.



e Fortalecer las Ferias de emprendimiento convirtiéndolas en escenarios inclusivos
donde se comercialice los servicios, saberes y productos locales, en espacio no solo
locales sino tambi én departamentales y nacionales.

e Desarrollar la estrategia del Alto de sabanas, como paisge higlero de
Colombia.

e Potencializar €l turismo rural como una apuesta econémica.

e Promover las diferentes ramas 0 grupos de interés que generan turismo.

e Potencializacion de todos los procesos culturales, expresiones y manifestaciones
artisticas con miras alaconsolidacion de un sistema cultural fortalecido por medio de
una Secretaria de Cultura.

e Mantenimiento y mejoramiento alainfraestructura cultural.

e Consolidacion y apoyo a la Red de museos del Municipio como una estrategia de
refuerzo cultura y fortalecimiento ala oferta turistica.

e Fortalecimiento — asesoria a emprendimiento local y rural.

e Promover un programa de jévenes emprendedores rurales con apoyo parasu
fortalecimiento.

e Acompafiamiento y fortalecimiento de los procesos de las juntas de accion
comunal.

e Apoyo técnico en la formulacion de proyectos para las juntas de accion
comunal.

e Ejecucion de proyectos en convenio con la gobernacion, e municipio y laguntas
de accion comunal con especial fortaleza alos convenios solidarios.

e Generar oportunidad alosjévenes con laestrategiade primer empleo dentrode la
Administracién Municipal.

e Vinculacién con la estrategia Estado Joven.

10. Corregimientos del Magdalena Medio con gobernabilidad, equidad,

desarrollo y garantia de derechos:

e Articular las nueve apuestas anteriores, con las necesidades de laregién conespecial

atencion a los aspectos que demanden las comunidades de los



corregimientos de Jerusaén, Lalinda, LaDantay San Miguel.

Garantizar todos y cada uno de los procesos de articulacion en los diferentesaspectos
de lavida comunitaria, presencia de la administracion municipal activay generacion
de procesos que solucionen necesidades sentidas de lacomunidad de Jerusalén, La
Linda, San Miguel y La Danta.

Iniciar la pavimentacion de la via Autopista. - La Danta como una respuesta a las
necesidades de laregion.

Gestionar y construir un importante nimero kilébmetros de placa huella en €
corredor vial Doradal — San Miguel, Autopista- laLinda, laLindalaDanta.
Gestionar la construccion dela PTAR del Corregimiento de San Miguel.

Garantizar la potabilizacion del agua en el Corregimiento de San Miguel.
Mejoramiento de vias internas de los corregimientos a través de placa huellas y
manteni mientos permanentes para la conexion Inter corregimental.

Continuar con los procesos de pavimentacion de calles en los corregimientos y
gestionar la remodelacion de parques y espacios publicos, asi como
equipamientos urbanisticos y colectivos.

Mejoramientos de vivienda de manera integral para la poblacion mas vulnerable de
los corregimientos.

Construccion de vivienda nuevabgjo | as diferentes modalidades de subsidio.
Legalizacion de predios y gestion en la titulacion como garantia de acceso ala
propiedad.

Mejoramiento y dotacion de escenarios deportivos corregimentales y veredal es.
Mejoramiento y dotaciéon de escenarios culturales y fortalecimientos de todas las
expresiones culturales.

Mejoramiento de lainfraestructura en Salud de cada uno de | oscorregimientos.
Fortalecimiento y ampliacién delos procesos en Salud y de la of erta, con unaespecial
atencion a la disponibilidad de recursos humanos, acceso a citas médicas, atencion
humanizaday prevencion de la enfermedad.

Mg oramiento de la Infraestructura Educativa.



Fortalecimiento de los procesos educativos con miras al transito a la media técnica
con € fin de promover capacidad instalada en conocimientos para la construccion
del proyecto de vida de los jOvenes.

Acompafiamiento a la poblacion Afrodescendiente, Pescadores y Mineros
Artesanales en sus procesos y actividades y garantizar su atencion de manera
especial.

Fortalecer el corregimiento delaDantacomo destino turisticodel MagdaenaMedio.

Incentivar e turismo en e Corregimiento de San miguel, a través del rio la Miel
COMO un rio que encanta.

Puntos de informacion turistica en los corregimientos y creacion de un
sistema turistico fuerte que promueva laregion.

Potencializar el turismo como un sector importante de la economia y consolidar la
red de empresarios e iniciativas turisticas en articulacion del sector publico y

privado.
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FUENTES DE FINANCIACION

Los ingresos municipales son la totalidad de las captaciones que las administraciones
Municipales reciben durante una vigencia.

Las principales fuentes de financiacion, para las administraciones Municipales, se
desglosan en: ingresos corrientes, transferencias del sistema general de participaciones,

sistema general de regalias y cofinanciacion de los entes
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TRANSFERENCIAS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES POR

Beneficiario: Antioquia - Sonson
Codigo Entidad: 05756

Asignacion SGP: Ultima Doceava 2022 + Once Doceavas 2023
Ultima Doceava 2022 Once Doceavas 2023

(0

- Prestacion Servicios C 0 0
- Calidad 0 822.844.708 822344708
----> Calidad (Gratuidad) 0 393.555.255 305.25¢.335
----> Calidad (Memcu.a' 0 424.505.320 424.506.326
Saled | 1.028.497.337  10.055.728.327|  11.084.425.644
- Régimen Subsidiado 962 554 565 9 ’*90 599 370 IO 333 ‘53 935
- Salud Pablica 37.383.201 376.640.424 414043725
- Subsidio a la Oferta 28.759.471 238.4468.532 317.228.004
- Ubre Destinacion 146 ’28 31 2 773 760 497 902 072
- Deporte 14.143.499 49.338.815 165.432.514

- Cultura 12.107.774 112.004.112 124.111.88%
- Libre Inversion 153.365.143 1.418.718.747 1.572.083.8%90
= Fonpet 20.179.624 ’86.673.519 206.853.1 43
___
Fonpet AsignacionesEspedales | 34710290 = O 34710290
Prmeralnfanca | 4 o 0

Total SGP 1.644.285.420 16.480.1462.47% 18.124.448.899

SECTOR PARA LA VIGENCIA 2023



PLAN BIENAL DE CAJA REGALIAS 2023-2024
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INYERSION

$4.247.075.303

Azignaciones Directaz

f 517.064.520

20% Azignaciones Directaz

$ 404,053,558

5% Asignaciones Directas Anticipadas

$ 1120100664

Azignacian para la Inversidn Lacal

$ S TE0.00.TEE

Municipios mas pobres

$ETE000.TES

Diestinacion para medic ambiente y dezarrolla sostenible

$497.2324.7T1

Fiesto de Inversidn

$IEIETEME

Comunidades Etnicaz f0
AHORRO $ F15.125.11
Fando de dharro y Estabilizacian [FAE] t0
Fanda Macional 4z Pensiones de las Entidades Territoriales [FORMPET) $ 515125131
OTROE to

Contralaria

$ 149,536 9%y GeE

Procuraduria $ 29907, 397, 7
ONP 119,629,590, 286
Takal t 45622004354

NELSON FERNANDO GOMEZ GOMEZ
CANDIDATO ALCALDIA DE SONSON
PERIODO CONSTITUCIONAL 2024 — 2027



