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JHOANYS ÑEZCO 
 

Candidata a la alcaldía de Nariño Antioquia. no 
tengo ni jefes ni partidos políticos tradicionales, 
quiero decirte que estoy aquí porque amo a 
Nariño, y quiero que a los nariñenses les vaya 
bien. He recorrido sus veredas y sus 
corregimientos con el ánimo de que 
construyamos un Nariño incluyente. 
Soy comerciante y entiendo los desafíos que 
enfrentamos día a día para darle un mejor futuro 
a nuestros hijos; Educación de calidad, 
seguridad y empleo. 
Cómo no tengo maquinaria, quiero hacerlo con 
gente pujante y dispuestas de transformar la 
historia de los nariñenses. Es hora de trabajar 
juntos por un Nariño más incluyente, con Futuro. 
                                                                              



 
 
 

MISIÓN 
 
Gestionar procesos que contribuyan al 
desarrollo social, cultural y económico mediante 
la implementación de políticas incluyentes y 
garantizando el acceso a los derechos 
fundamentales con una administración 
transparente, moderna y participativa. 
                                                                 
 

VISIÓN 
 

 
En el año 2027 Nariño será un municipio 
competitivo, de oportunidades, y con políticas de 
un buen gobierno y un manejo eficiente de los 
recursos públicos, que propicia la participación 
ciudadana, la equidad la protección del medio 
ambiente y el respeto por los derechos humanos 
de la población. 
                       
                              
 
 



 

 
 
 

OBJETIVO 
 

 Promover la autogestión de empleo. 

 Mejorar las vías terciarías y caminos de 
herraduras. 

 Desarrollo tecnológico en materia policial.  

 Universidad virtual. 

 Brigadas de salud. 
 

 
VALORES 

 
 

 Honestidad                                      

 Respeto 

 Transparencia 

 Participación 

 Seriedad y Franqueza 

 Justicia 

 Solidaridad 

 Eficiencia 

 Orden 



 

 
Línea Estratégica 1.  Desarrollo y de 

Infraestructura 
 
 
Programa 1. Infraestructura vial y movilidad. 
 

 Gestión para el mejoramiento de la red vial 
(Vías Campesinas), a través de proyectos 
para la construcción de placa huella rurales, 
la ejecución del programa para la realización 
de obras transversales y el mantenimiento 
rutinario de vías terciarias.  

 Ampliación de caminos veredales, 
incluyendo puentes para el tránsito de 
personas, vehículos, animales y carga.                                                                                                                                    
                                                     
 

Programa 2. Vivienda digna  

 Gestión de programas de mejoramiento de 
vivienda urbana y rural: 

a.  Proyecto cero pisos en tierra.  
b.  Proyecto de adecuación de vivienda a 

las familias más vulnerables.  
c. Proyecto de instalación de Unidades 

Sanitarias. 



 
 

 Programa de legalización de predios y 
viviendas (Rural – Urbano). 

 Gestión para el mejoramiento de la calidad 
y eficiencia de los Servicios Públicos. 

 Construcción de la casa granja integral 
campesina; Para que el campesino tenga 
donde cambiarse y pasar una noche. 
 

 
Programa 3.  SERVICIOS PÚBLICOS PARA 
MEJORAR LAS NECESIDADES  
 
 

 Construcción, mejoramiento de pozos 
sépticos en la zona rural. 

 Mejoramiento de alcantarillado en la zona 
urbana. 

 Banco de herramientas entrega de 
(carretas, palas, picas etc.) a las acciones 
comunales. 

 Construcción de una planta de reciclaje. 
Contribuye a mejorar el medio ambiente y 
genera empleo. 
 



 
Línea Estratégica 2.  Impulsar el turismo 

 
 

 Se pondrá en comodato el Teleférico a una 
empresa multinacional de turismo, la 
empresa se encargará del mantenimiento y 
recaudación del Teleférico ya que el 
municipio no cuenta con el presupuesto de 
su mantenimiento, el cual el municipio 
recibirá un porcentaje de utilidades 
económicas, con el fin de consolidar 
paquetes turísticos en los que se incluyan 
hospedaje, balnearios, alimentación y 
entretenimiento. 

         
Línea Estratégica 3.  Impulsar la 
agroindustria en la zona (rural y urbana) 
 
Programa 1. Gestión agropecuaria. 
  

 Gestión con el ministerio de agricultura 
y desarrollo rural para la inclusión de 
productores nariñenses dentro del 
programa Nacional. 

 Se gestión y acompañamiento técnico 
al sector agropecuario y la formación 



 
 

especializada de los funcionarios de la 
UMATA. 
 

 Gestionar un centro de acopio para 
que nuestros campesinos puedan 
comercializar sus productos de una 
forma más justa. 

 
Programa 2.  Fortalecimiento Agroindustrial. 
 

 Apoyo para el fortalecimiento de la 
agroindustria PANELERA, procurando 
el mejoramiento agronómico y 
sostenimientos de cultivos de CAÑA, el 
mejoramiento de las vías de acceso a 
los trapiches PANELEROS. 

 Banco de semillas nativas criollas. 

 Apoyo a los sectores CACAOTEROS, 
CAFETEROS, GANADEROS, 
PISCICULTOR. 

A. Apoyo al sector CACOTERO, 
mediante a manejo agronómico, 
sostenimiento y siembra. 

B. Manejo agronómico y 
sostenimiento de cultivos de CAFÉ. 



 
 

C. Fortalecer la seguridad y soberanía 
alimentaria con proyectos 
PSICOLAS, PORCICOLAS y 
AVÍCOLAS. 

D. Abono orgánico para los 
campesinos. 

               E.    Renovación de pastura y cultivos                                                   
                      envejecidos. 
 
Línea Estratégica 4.  Sector Salud  
                  
Programa 1. Salud y bienestar 
 

 Recuperación, dotación y puesta en 
funcionamientos de los puestos de 
salud. 

 Gestionar una ambulancia para Puerto 
Venus. 

 Intensificar las acciones de promoción 
de salud y prevención de las 
enfermedades. 

  Acción contra la desnutrición materno 
infantil.  
 



 
 

 Programas de acciones educativas 
para la prevención de la violencia 
intrafamiliar.  

 Brigada de salud en la zona rural y 
urbana. 

 
Programa 2. Tercera edad y vida saludable 

 Prioridad en la atención a las personas 
de la tercera edad y del CBA. 

 Atención a los ancianos y personas. 
discapacitadas; incluye actividades 
recreativas, días especiales y gimnasia.                                                                                                                                  

 
Programa 3. Suministro de Botiquines  
                                                                

 Todas las acciones comunales, centros 
educativos contaran con botiquín. 

 Cursos de primeros auxilios dictados por 
la CRUZ ROJA o el SENA.                                                       

 
Línea Estratégica 5. Educación de calidad 
para todos 
   
Programa 1. Educación inclusiva                                                                                                                                     



 
 

 Educación pública integral donde se 
reúnan las diferentes modalidades de 
estudios como sabatinos, dominicales y 
nocturnos.  
  

Programa 2. estrategias para el mejoramiento 
de la calidad de la educación. 
    

 Construcción y mejoramiento de la 
infraestructura educativa en la zona rural 
y urbana. 

 Fortalecer la implementación de las 
herramientas TIC en las sedes 
educativas  

 Gestión para la entrega de kit escolares 
básico.    

 Internet satelital (starlink) totalmente 
gratis en zona rural y urbano.   

 Entrega de computadores futuros.   

 Gestión de becas para la educación 
superior. 

 Universidad virtual, en convenio con una 
universidad que disponga de esta 
modalidad de educación superior.                                                                                      



 
 
 
Programa 3. Capacitación técnica 
 

 Con el SENA y otras instituciones 
gestionaremos distintos cursos de 
técnicas para la población nariñense.                                                                                                                                              

 
            
Línea Estratégica 6.  Cultura, Deporte y 
Recreación    
  

 Preparación y formación de deportistas 
integrales. 

 Festival de lúdica Popular. 

 Dotación deportiva para el sano 
esparcimiento de las tendencias del 
deporte como lo es el (futbol, baloncesto, 
natación, patinaje, clase de música, 
danza y teatro). 

 Fortalecer de los procesos de deporte 
escolar e intercolegiado. 

 Gestión para la construcción y 
mejoramiento de la infraestructura 
deportiva urbana y rural. 



 
 
 
Línea Estratégica 7.   Cuerpo bombero 
 

 Gestión de herramientas para cuerpo 
bombero. 

 Unidad administrativa. 
 
Línea Estratégica 8.  Seguridad  
 

 Brindarle seguridad al municipio por 
medio de interacción de drones en zona 
rural y seguridad cerrada de cámaras con 
monitoreo policivo en la zona urbana. 

 
Línea Estratégica 9.  Promoción social    y 
ejercicios de derecho                                                                             
 
Programa 1.  Primera infancia, niños 
adolecentes y familias. 
                                                    

 Acciones para la promoción y garantía de 
los derechos de los niños, niñas y 
adolecentes 
 



 
 

 
a. Diseño e implementación de la 

estrategia NARIÑO protege la niñez; 
promoviendo la garantía de los 
derechos de los niños, niñas y 
adolescentes. 

b. Proyectos para promover la práctica 
artística desde la niñez.   

     

 Promoción de acciones y estrategias para 
el fortalecimiento de las familias como 
institución fundamental de la sociedad, 
comenzando por la integración el 
mejoramiento de las dinámicas familiares 
locales.                                                                                                                     

 
Programa 2.  Juventud                                                                                      
     

 Implementación del Plan Municipal de 
Juventud, promoción de los procesos de 
liderazgo juvenil y elección del CMJ como 
espacios de participación juvenil. 
 
 

 



 
 
 

 Realización de la semana de la juventud 
anualmente, con enfoque de inclusión de 
la zona rural y urbana y jóvenes en 
condición de discapacidad. 

 Gestionar recursos para una casa juvenil 
para estudiantes.                                                                                     

                                                        
Programa 3. Adulto Mayor 

 

 Protección al adulto mayor mediante 
proyectos de mejoramiento nutricional, 
fisioterapias y formación integral. 

 Subsidio alimentario para el adulto mayor.                                                                                                 
 
Programa 4. Discapacidad   
 

 Garantizar al minusválido el derecho al 
trabajo de acuerdo a su condición física.                             

      

 Apoyo al proceso organizativo y asociativo 
de mujeres urbanas y rurales. 

 



 
 
 
Programa 5. Mujer y Equidad de Genero 
 
       

 Seguimiento y ejecución de las políticas 
públicas para las mujeres en el municipio, 
con su plan de igualdad de Oportunidades-
PIO. 
 
 

 Promoción de la lucha contra cualquier tipo 
de violencia de género y fortalecimiento de 
la mesa de erradicación de Violencia 
contra la mujer.                                                                                        

  
                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
         
 10.EJES ESTRATÉGICOS 
 

1. POTENCIAR EL CAMPO. 
 
Fortaleceremos canales directos de 
comercialización y los mercados campesinos, 
generando valor agregado a los productos, que 
aporten nuevas inversiones con creatividad e 
innovación, en cooperativa y asociaciones.  
 

2. MEJORAR LAS VÍAS. 
 
Mejorar y dar mantenimiento a las vías urbanas 
y rurales. 
 

3. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA  
 
Fortalecer la convivencia ciudadana articulando 
con una buena comunicación con la         
administración municipal, dotaremos los 



corregimientos con DRONES, y con CÁMARAS 
de seguridad en el casco urbano. 
 
4.RECREACIÓN, CULTURA, DEPORTE  
 
La recuperación de los diferentes momentos y 
espacios para compartir en familia son nuestra 
prioridad, aprovechando la recreación, el 
deporte y la cultura para fortalecer la sana 
convivencia familiar. 
 
                            

 
                                                                           
5.  VIVIENDA DIGNA. 

 
Mejoramiento de viviendas.  
 
6.  SALUD Y BIENESTAR 

 
Mejoramiento en la atención en zona urbano 
como lo rural. 
 
7. EDUCACIÓN COMO OPORTUNIDAD DE 

CAMBIO  



Impulsaremos el acceso a programas técnicos, 
tecnológico y universitarios, que mejoren las 
oportunidades de los nariñenses.  
 
8.TURISMO  
 
Promover la generación de ofertas turísticas y 
culturales. 
 
9.MEJORAR LAS COBERTURAS 
TECNOLÓGICA 
 
Internet satelital (starlink) totalmente gratis. 
 
10.MUJERES Y EMPRENDIMIENTO 
 
Resaltar el potencial emprendedor de las 
mujeres acompañándolas en los procesos de 
seguridad, economía y empoderamiento. 
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