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ME PRESENTO

Soy JAIRO ALONSO ARANGO PINEDA, nacido el 10 de
abril de 1973 en el Municipio de Uramita-Antioquia, hijo
de padres campesinos y humildes, curse mis estudios
primarios en la Escuela Rural del Corregimiento de
Ambalema, bachiller comercial del IDEM Alfonso
Londono Martinez, Auxiliar contable sistematizado del
Instituto de educacion no formal Porfirio Barba Jacob
Limitada, Administrador Publico Egresado de la ESAP
(EBscuela  superior de  Administracion  Puablica),
funcionario publico durante mas de 20 afos en la alcaldia
de nuestro municipio de Uramita, con una amplia e
impecable experiencia en el sector publico donde me
desempenie como Secretario General y de Gobierno,
coordinador del programa de restaurante escolar,
hogares comunitarios, adulto mayor, programa MANA,
programa, mundial de alimentos, técnico operativo de
presupuesto, familias en accion y apoyo al enlace de
victimas del conflicto armado, por mi buen desempeno y
experiencia, en todos estos cargos y mi formacion
académica me presento ante todos los Uramitenos como
una opcion para administrar con equidad y transparencia,
los recursos publicos de nuestro Municipio, enfocado en
satisfacer los fines esenciales del Estado.

Con este programa de gobierno asumo el compromiso
contigo, con tus metas, tus necesidades, tu calidad de
vida, con nuestro Municipio.
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DIAGNOSTICO

Uramita pueblo amable, apacible y acogedor; fundado en
brenas de dos rios, con una historia superior a los 45 anos,
habitado por mas de 7.000 personas, con proyeccion
subregional, Departamental y Nacional, un Municipio
que se caracteriza por su pujanza.

En la actualidad se puede apreciar que la capacidad
institucional carece de las acciones necesarias que
permitan a sus pobladores disfrutar y gozar de los fines
esenciales del Estado, mandato Constitucional que no
puede ser inferior a las necesidades basicas individuales
y comunales; generando poca efectividad en los ejes
administrativos y las politicas publicas enfocadas en los
hogares, familias y habitantes que conforman nuestro
territorio.

Es indispensable el apoyo institucional a todos los
sectores que hoy conforman nuestro Municipio, exigencia,
que es de obligatorio cumplimiento y solucion a materias
tan importantes como: Justicia y Derechos Humanos,
Seguridad y Convivencia, Participacion y veeduria
ciudadana, Administracion eficiente, Prevencion Yy
atencion de desastres, Cuidado y preservacion de los
recursos naturales, Equipamiento municipal, servicios
publicos, Fomento a la ruralidad, Educaciéon, Salud,
Vivienda, Deporte y recreacion, Cultura, las victimas de
conflicto y el desplazamiento forzado, 1a mujer, 1a nifiez,
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los jovenes, el adulto mayor, las diversidades sexuales,
politicas y religiosas, promocion al desarrollo, transporte
y todas las acciones que sean necesarias para
transformar a Uramita en oportunidad para todos.

Es indispensable mencionar y relacionar las labores que
se realizaron en el territorio de nuestro Municipio, las
diferentes visitas a los hogares y familias que nos
permitieron definir el panorama actual y la construccion
de este diagnostico, con una activa participacion de todos
los sectores, comunidades, lideres y lideresas de 1a, zona
rural y urbana que hoy nos permiten presentar al pueblo
Uramiteiio las diferentes acciones y mecanismos de
participacion ciudadana como solucion a todas las
necesidades que se han transformado en el palpitar o
anhelo sin distingo de clase social, para transformar a
Uramita en oportunidad para todos.

Por eso, presentamos las diferentes lineas estratégicas y

componentes que seran el norte de nuestro Municipio,
consolidando el camino del progreso sostenible.
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CONTENIDO

Nuestra Mision y Vision.

Nuestra vision de desarrollo y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS.)

EJES ESTRATEGICOS Y PROGRAMATICOS

1 Equidad y el desarrollo social.

2 Desarrollo rural.

3 Competitividad e infraestructura.

4 Proteccion del medio ambiente y prevencion del riesgo.
5 Administracion transparente y buen gobierno.

6 Seguridad, justicia y convivencia.
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NUESTRA MISION

Mejorar las condiciones de vida de la poblacion
Uramitenia, bajo los enfoques diferencial, poblacional,
territorial y de derecho; administrando eficientemente y
con transparencia los recursos publicos, con respeto de
los valores y principios constitucionales y legales.

Orientamos la inversion y el gasto publico social al
incremento de los indices de desarrollo humano y a la
disminucion las necesidades basicas insatisfechas -NBI-
de 1la zona wurbana y rural mas vulnerable,
posicionandonos como un polo de desarrollo regional, el
cual, fundamentado en criterios de priorizacion, asigna la
inversion pablica con equidad, justicia e inclusion.

NUESTRA VISION

Aumentar los indicadores de desarrollo social,
economico, cultural, fisico espacial y ambiental a los
promedios departamentales; fundamentado en sus
ventajas comparativas, competitivas, agro ecoturisticas
y de talento humano, nos reconoceran como una sociedad
segura y pacifica; generadora de oportunidades,
incluyente, equitativa, sustentable en armonia con el
ecosistema, justa y humana; aprovechando las fortalezas
en los valores comunitarios de participacion,
concertacion , trasparencia y legalidad, alcanzaremos
una majyor convivencia social para la proteccion integral
de los derechos del pueblo Uramiteiio.
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OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE
(ODS)

El 25 de septiembre de 2015, los lideres mundiales
adoptaron un conjunto de objetivos globales para
erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la
prosperidad para todos como parte de una nueva agenda
de desarrollo sostenible. Cada objetivo tiene metas
especificas que deben alcanzarse en los proximos 15 anos.

Nosotros tenemos una gran vision con los Objetivos de
desarrollo sostenible como el plan maestro para
conseguir un futuro sostenible para todas y todos los
Uramitenios. Toda vez, que se interrelacionan entre si e
incorporan los desafios globales a 1los que nos
enfrentamos dia a dia, como la, pobreza, la desigualdad, el
clima, la degradacion ambiental, la prosperidad, la pazy
la justicia. Para no dejar a nadie atras, es importante que
logremos cumplir con cada uno de estos objetivos para
2030.
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http://www.un.org/es/comun/docs/?symbol=A/70/1

1.EQUIDAD Y DESARROLLO
SOCIAL:

1.1 EDUCACION:

‘Mejorar la infraestructura fisica de las instituciones
educativas tanto urbana como rural.

‘Crear nuevas rutas escolares y dar continuidad al
transporte escolar de todas las veredas.

"Apoyar con kits escolares a los estudiantes de menos
recursos economicos.

‘Gestionar estudios sabatinos.

‘Mejorar y apoyar el buen funcionamiento del parque
educativo UTIMED

‘Dotar a todas 1las escuelas de laboratorios de
investigacion

‘Capacitar de una manera permanente a todos los
educadores tanto de zona urbana como rural.

‘Propiciar para que el servicio de restaurante escolar se
ofrezca todo el aino.
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‘Ayudar para que el internet este en todas las
instituciones educativas tanto en zona rural como
urbana.

‘Coordinar ofertas educativas de diferentes
universidades y el SENA para todos los Uramitenos.

‘Dar becas educativas para técnicas tecnologias y
carreras profesionales a los mejores estudiantes de todas
las instituciones de nuestro municipio.

‘Apoyar las bibliotecas tanto de zona urbana como rural

‘Coordinar con educadores para incentivar el trabajo con
huertas escolares.

‘Dotacion de menaje para todos los restaurantes
escolares.

‘Dar incentivo al mejor estudiante del ultimo grado de
primaria y segundaria todas las instituciones de nuestro
municipio.

1.2 SALUD:

‘Ampliar el salon de urgencias del Hospital Tobias Puerta
de Uramita.

‘Construir sala de espera para los usuarios.
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‘Tener medico de planta permanente en el Hospital

‘Tener permanentemente brigadas de salud en las
veredas.

‘Gestionar proyectos para dotacion de equipos para un
buen servicio en la salud.

‘Apoyar para aumentar la cobertura en aseguramiento
del régimen subsidiado

Asignar recursos para mejorar la infraestructura fisica
de nuestro Hospital Tobias Puerta de Uramita.

*Apoyar para que las familias pobres tenga una seguridad
alimentaria.

‘Implementar un sistema de asignacion de citas acorde
con las necesidades de todos los usuarios.

‘Asignar recursos para el buen funcionamiento de los
clubes de la salud tanto de la zona Urbana como rural.

‘Mejorar el plan de salud publica, de nuestro municipio
Uramita.

1.3_VIVIENDA:

‘Gestionar proyectos para mejoramientos de vivienda.
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‘Reubicar todas las viviendas que se encuentre
certificadas en alto riesgo para las familias.

‘Legalizar tanto en zona Urbana como rural predios de
todos nuestros habitantes

‘Organizar proyectos para gestionar la construccion de
viviendas nuevas en la zona urbana y rural a las
personas mas necesitadas.

‘Promover Programa anual de pinta tu casita a las
familias mas pobres de zona urbana y rural de nuestro
municipio de Uramita.

‘Gestionar para asignar nomenclatura a todas las
viviendas de zona Urbana.

1.4 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO:

‘Cofinanciar recursos para construir relleno sanitario en
la zona urbana en el municipio de Uramita.

‘Gestionar proyectos para la construccion y adecuacion
del alcantarillado de la zona urbana y rural de nuestro

municipio de Uramita.

‘Apoyar para construir unisafas a habitantes de bajos
recursos de nuestro municipio de Uramita..
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‘Construir y mejorar acueductos tanto de zona urbana
como rural.

‘Asignar recursos para la siembra de arboles en los
alrededores de los nacimientos de agua en todo el
municipio.

‘Cambio de medidores y macro medidores de agua para
toda la zona urbana.

‘Mejoramiento en la planta de tratamiento y
construccion de habitacion para el operario.

‘Implementar 1la cultura del buen manejo de los residuos
solidos.

1.5 DEPORTE Y RECREACION:

‘Construccion de parques infantiles en zona urbana y
rural.

‘Mejoramiento de las placas deportivas y techos de las
mismas.

‘Organizar todos los escenarios deportivos de zona
urbana y rural.

‘Dar dotacion deportiva a todas las comunidades tanto de
zona urbana como rural del municipio de Uramita.
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‘Gestionar escuelas deportivas tanto para menores como
para adultos.

‘Construccion de nuevas placas deportivas y canchas
sintéticas en la zona urbana y rural.

‘Apoyar para la construccion y el buen funcionamiento
de gimnasios municipales.

‘Apoyar de manera permanente con uniformes,
transporte a todos los deportistas para la participacion
en todos los eventos que tengan dentro y fuera del
municipio.

1.6 CULTURA:

‘Implementar semilleros artisticos, culturales, musicales,
teatro, trova.

‘Reactivar para que cada mes se haga las ferias.

‘Activar y apoyar la chirimia municipal y la banda de
guerra.

‘Impulsar, apoyar a todos los grupos musicales de nuestro
municipio.

‘Apoyar la comunidad indigena. del charcon en todas las
actividades culturales.
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1.7 INCLUSION SOCIAL:

‘Hacer acompanamiento a todos los jovenes con
programas preventivos sobre alcoholismo y drogadiccion.

‘Apoyar la oficina de comisaria de familia para el buen
funcionamiento con todo su equipo disciplinario.

‘Gestionar proyectos para apoyar a todas las victimas del
conflicto armado que hay en nuestro municipio.

‘Gestionar programas para todos los habitantes de
Uramita en situacion de discapacidad.

‘Apoyar a las familias mas pobres con utensilios de
cocina.

‘Distribuir de una manera clara y transparente la
estampilla municipal.

‘Apoyar para la construccion de un centro para atencion
de todos los adultos mayores de nuestro municipio.

‘Apoyar para mejorar cobertura del plan nutricional de
todos los nifios y nifias de nuestro municipio de Uramita.

1.7 EQUIDAD DE GENERO:

"Asignar cargos publicos a hombres y mujeres de acuerdo
a la ley.
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"Apoyar a las familias para que no exista violencia contra
la mujer.

*Apoyar a la poblacion LGTBI en todos los programas del
estado.

‘Gestionar proyectos que beneficien a las madres cabeza,
de hogar.

‘Gestionar estudios y programas que beneficien a todas
las mujeres de nuestro municipio de Uramita.

1L.9FAMILIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD:

‘Diseiar e implementar la politica publica de primera
infancia, infancia, adolescencia y juventud en nuestro
municipio.

‘Apoyar a todos los clubes juveniles del municipio de
Uramita.

‘Mejorar el concejo de juventud municipal.

‘Dar mucho acompanamiento Psicosocial a todas las
familias mas vulnerables de nuestro Municipio.

‘Implementar estrategias de acompaiamiento a nifnos,

ninas y adolescentes con riesgo de vulnerabilidad de sus
derechos.
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‘Dar atencion y apoyo a habitantes en condicion de calle.

‘Apoyar para Implementar 1la politica pablica de
juventudes en nuestro municipio.

2.DESARROLLO RURAL

2.1 PROMOCION DEL DESARROLLO:

‘Construccion de miradores turisticos en zona rural y
urbana del Municipio.

‘Promocionar todos los sitios turisticos existentes en
nuestro Municipio.

‘Crear la oficina de turismo en el municipio.
‘Fortalecer la, pesca deportiva.

‘Dar prioridad en embellecer todos los sitios turisticos de
nuestro territorio.

‘Reactivar las fiestas eco turisticas anualmente.
‘Apoyar todas las iniciativas de generacion de empleo.

‘Mejorar y ampliar el balneario el Pital y mantener en
buen estado las piscinaspublicas de Uramita.
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‘Reactivar las fiestas eco turisticas anualmente.
‘Apoyar todas las iniciativas de generacion de empleo.

‘Ayudar a todos los barequeros de mineria y los que
trabajan con material de playa.

‘Apoyar la apertura de mas oficinas bancarias en nuestro
municipio de Uramita.

‘Apoyar la inversion de capital privado en nuestro
municipio con el fin de generar empleo.

‘Gestionar proyectos para creacion de hidroeléctricas.

2.2 FOMENTO DE LA RURALIDAD:

‘Apoyar a todos los productores con asistencia técnica,
semillas e insumos.

‘Gestionar proyectos para la construccion de trapiches y
mantenimiento de los existentes.

‘Apoyar a todos los cultivadores del algodon en el
municipio de Uramita.

‘Apoyar en la consecucion de recursos para la

construccion de tanques de leche y mantenimiento de los
existentes.
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‘Gestionar y apoyar la creacion de un vivero municipal.

"Apoyar con maquinaria automatica en los cultivos de
frijol y maiz.

‘Apoyar técnicamente a todos los cultivadores de café en
nuestro municipio.

‘Ampliar los cupos a cultivadores de cacao de nuestro
territorio.

*Apoyar a todos los cultivadores de citricos.

‘Gestionar recursos para apoyar a todas las personas que
quieran programas de galpones, cerdos, Peceras.

‘Suministrar a todos los productores semillas e insumos
en los diferentes cultivos.

‘Apoyar la inseminacion artificial en 1a, ganaderia.

‘Incentivar con recursos para la tecnificacion de los
sistemas de riego en los cultivos.
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3.COMPETITIVIDAD E
INFRAESTRUCTURA

3.1 TRANSPORTE:

‘Gestionar recursos para el mejoramiento de caminos
veredales existentes.

‘Hacer puente con conexion desde el malecon zona
urbana con la via al mar.

‘Realizar proyectos apara placa huellas en la zona rural y
urbana.

‘Construccion de puentes peatonales y vehiculares en
zona, rural y urbana.

‘Tener permanentemente maquinaria con disponibilidad
para el mantenimiento de las vias terciarias con miras a
un buen transporte de todos nuestros pobladores.

3.2 EQUIPAMIENTO MUNICIPAL:

‘Socializacion del terreno actual para construccion de
carcel con el fin de tomar la mejor decision en bien de la
comunidad.

‘Apoyar y gestionar para la construccion de una feria de
ganado.
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‘Mejorar la infraestructura fisica de la alcaldia de
nuestro municipio Uramita.

‘Apoyar en el embellecimiento de las instalaciones del
comando de policia.

- Gestionar para la realizacion de 5 parques piublicos para
el buen esparcimiento de nuestros habitantes.

‘Construccion de rampla dentro las instalaciones de la
alcaldia municipal.

3.3_SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES A APSB:

‘Gestionar para consecucion de lamparas solares para
zona urbana y rural.

‘Mejoramiento del alumbrado publico en zona urbana y
rural.

‘Apoyar en gestionar para tener servicio de television
gratuita en zona urbana y rural.

‘Ofrecer total apoyo para tener cien por ciento
beneficiados a todos los habitantes en energia eléctrica.

‘Gestionar internet gratuito para todos los habitantes de

la zona rural con el fin de conectarlos con la realidad del
mundo.
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4 .PROTECION DEL MEDIO
AMBIENTE Y PREVENCION
DEL RIESGO

4.1 PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES:

‘Apoyar en la limpieza de las quebradas para evitar
desastres.

*Actualizar todo el plan de gestion de riesgo del municipio
de Uramita.

‘Gestionar para crear el cuerpo de bomberos municipal.

‘Articular con cuerpos de bomberos cercanos para
capacitaciones.

‘Apoyar gestionando recursos para la construccion de
muros a orillas de quebradas y rios dentro de los centros
poblados con el fin de proteger y prevenir a nuestras
comunidades.

4.2 CUIDADO Y PRESERVACION DE LOS RECURSOS
NATURALES:

‘Apoyar con programas que beneficien a los habitantes
con fogones ecologicos.
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‘Implementar procesos de reforestacion en todo el
municipio.

‘Proteger totalmente las cuencas hidricas de los
acueductos tanto de zona urbana como rural.

‘Hacer campanas para tener un adecuado manejo de
basuras en zona rural y urbana.

Hacer que se cumpa la ley con comparendos ambientales.

‘Gestionar la compra de predios con el fin de cuidar y
preservar todas 1las cuencas que abastecen los
acueductos urbanos y rurales de nuestro municipio.

5. ADMINISTRACION,
TRANSPORTE Y BUEN
GOBIERNO

5.1 PARTICIPACION Y VEEDURIA CIUDADANA:

‘Gestionar para el buen funcionamiento de la emisora
local.

‘Evaluar todo el personal que presta servicios dentro la
alcaldia pensando en un mejoramiento continuo.
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‘Implementar los buzones de sugerencias.

‘Implementar la recepcion a la entrada de las
instalaciones de 1a alcaldia municipal.

‘Construir casetas comunales en zona urbana, y rural.

‘Capacitar a todos los miembros de juntas de accion
comunal existentes en el municipio.

‘Capacitar a todos los integrantes que conforman todas
las veedurias ciudadanas.

5.2 ADMINISTRACION EFICIENTE:

‘Realizar rendicion de cuentas acorde a la ley con el fin
de informar a todos los habitantes de todo lo que se esta
ejecutando con los recursos publicos.

‘Hacer seguimiento a todos los proyectos y metas
propuestas y dar reportes oportunos a todos los entes de
control.

‘Resaltar la transparencia en todos los procesos de
contratacion y dar cumplimento de ley a todos los
procesos.

‘Tener bien establecido un banco de proyectos con
personal calificado para de esta manera poder tener
mayor acceso a diferentes recursos.

"URAMITA, OPORTUNIDAD PARA TODOS"




6. SEGURIDAD, JUSTICIAY
CONVIVENCIA CIUDADANA

6.1 JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOQOS:

‘Capacitar permanentemente a todas las personas
interesadas en derechos humanos.

‘Hacer con todos los habitantes campanas sobre la
legalidad y buenos valores.

*Apoyar en capacitaciones sobre derechos humanos.

‘Hacer que se cumpla de una manera eficiente la ruta de
atencion a las victimas del conflicto armado.

‘Mejorar las instalaciones del punto de atencion de la
fiscalia en nuestro municipio.

6.2 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA:

‘Colocar camaras en diferentes lugares del municipio con
el fin de dar tranquilidad a nuestros pobladores.

‘Apoyar en las campaias sobre educacion vial.

‘Implementar de una manera clara el pan de convivencia 'y
seguridad ciudadana y actualizarlo de ser necesario.

"URAMITA, OPORTUNIDAD PARA TODOS"




JAIRO ALONSO ARANGO PINEDA
ALCALDE 2024-2027

"URAMITA, OPORTUNIDAD PARA TODOS"




