PROGRAMA DE GOBIERNO

“El Tarso que todos gueremos”

i Nombre yfo lema del programa de gobierno: “El Tarso gue todos queremos”
Nombre del candidato o candidata; Huge Alexander Ocampo Rios

Cargo al que aspira: Alcalde Municipat

Entidad territorial; Municipio de Targo

:. Partido, movimiento politico o grupe significative de ciudadanos que-lo avaian: |
Partido Conservader Colombiano, Partide de 1a U, Nueve Liberalismo. '
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Partido : la Uizl
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PRESENTACION GENERAL
DEL CANDIDATO

Soy HUGO ALEXANDER QOCAMPO
RIOS, Naci, creci v realicé mis estudios
ge bdsica Primaria v de Secundaria en
el municipic de Tarso, postericrments
culming un pregrado en Deracho de la
Universidad de Antioquia v mis estudios
de postgrado en derecho administrativo
en la Universidad Santo Tomas;
ademas, cuento con los siguientes
diplomados:

o Diplomatura de postarado en
Cerechos Humanos de la
Universidad Autdnoma de
Barcelona {Espafia)

o Administracién Pdilica - ESAR

o Liderazgo Transformador CAF-
ESAP

o Gestidn Municipal -
Universidad Rey Juan Carlos
de Espaiia. '

o Conciliacién-Universidad
Catdlica del oriente

o Préctica Notarial- Universidad
Externada de Colombia

Mi maygr gratitnd &8 el frabajo realizado
durante mi trayectoria Politica v Social en
el amado municipio de Tarseo, representado
en las siguisntes acciones:

¢ Me desempefié como Concefal
det Municipic, en & periodo
2001-2007

« Personerg Municipa! 2008-2010

» Alcalde 2012-2015.
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Ademés, en la Gobernacidn de
Anticouiz me desempefig como
profesional universitario durante =
afio 2017-2018.

o Notaro Municipal en Caramanta
Antioguia -2012-2023

« Ademas, en [a Gobemacidn de
Antinguia me desempefis como
profesional wniversitario durante
el afio 2017-2018.

o Pordlftime, me desempeaie como
Motario Municipal en Caramanta
Antioguia -2019-2023.

El hecho de ser un civdadano més
del {emitorio de Tarso v permansaceat
en &l durante toda mi vida, me ha
permitido conocer las problemé&ticas
que enfrentamos y al mismo tiempao,
he sido participe de la solucidn de
algunas situaciongs, en especial
curgnie el periodn de Gobierno
2012-2015 cuando me desempefisd
como alcalde del municipio. Esta
nuava gportunidad nos orenta a
brindar ia continuidad de varios
proyectos vy acciones gque  son
relevanies y han generads impacto,
flevandolas a una trascendencia
sacial, econdmica, politica v de
desarrclio gue ayude & mejorar la
calivad de vida de los tarsenos.

iMi mayor gratitud es trabajar y seguir
construyendo por miestro amado Tarso!




Presentacion

El presente programa &s un punto de
parfida crucial para la recuperacion
gconomica y social de nuestro territorio.
Zu enfoque principal radica en la
generacidn de oportunidades para |2
vida y se basa en tres pilares
transversales fundamentales:
inversion socizl, educacién
inclusiva y gestion eficienta.

Este programa  representa  un
corpromiso con €l bienestar humano,
al promover la  competitividad en
nuestro territorio y garantizar 1a equidad
gn el acceso a oporunidades. Su
objetivo principal es reducir 1os indices
de pobreza en todos los sectores y
grupos de nuestra comunidad. A traves
de este compromiso social, buscamos
restaurar |z unidad como territorio,
fortalecer la economiz de los hogares,
potenciar el sector productive local ¥
aumentar la competitividad politica v
administrativa en nuestra region.
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Este compromise implica movilizer 2
toda ia sociedad tarsena, con el fin de

tdescubrir ¥ aprovechar sUs
capacidadss a través de una educacion
integral v productiva que abargue los
aspectos gspirituales, mentaies,
fisicos, financieros v econémicos. Se
plantean accionas para meiorar las
condiciones de vida de los jovenes; las
mujetes en general; la nihez; las
personas discapacitadas; [as victimas
del conflicto; (as poblaciones LBGTIOQT,
tantn en las Zopnas ruraies como
urbanas, entre otros. En esencia, este
COMOroMIss promueve  un  mayor
respeto hacia e ser humano vy sus
derechos, situdndose en el centro de
nuestras preccupacionss Como
sociedad.

~La base principai es la expeniencig, se
propans un cambio en la gestion de lo

piblico y en  las  orioridades
estzblecidas. Se busca que la palabra
"sambio” deje de ser una mera frase
cliche de campaia, para convertirse et
una realidad palpable de generacion de
oportunidades. Se demuestra una
capacidad de gestionar eficientemente,
proceso  evidenciado en los  logros
alcanzados durante [a administracidn
2012-2015, tales como avances en
vivienda, mejoras en la calidad vy
cabeartura de [a atencion de salud local,
incremento en el acceso a la educacion
supetior ¥y apoyo a 0§ procesoes
deportivos, agricoias y culturales, entre
otros.




Esta propuesta se centra en la unidad y
el respeto hacia |las diferencias, para
abordar jos desafics planteados por las
problematicas  tanto  locales como
globales.

En dicho documento se incluye la
propuesta programatica “El Tarso gue
todos queremos” del candidato a la
Alcaidia de Tarso Hugo Alexander
Qcampo Rios, en representacion de los
partidos:  Conservador  Colombianda,
Partido de la U y Nusva Liberalismo.

El propdsito s trabajar desde el
adecuade egjercicioc de la funcién
phblica, basados en principios y valares
los cuales seran implemantados vy
evidenciados en la conducta vy
actuacién  del equipe de  trabajo,
posibilitando el cumplimiento de todas
las apuestas que quedan definidas en
este programa de gobisrng; dichos
valores seran los cimigntos
impregnados a la comunidad Tarsefia,
quignes vigilaran el cumplimiento de
esta apuesta politica.

Esta propuesta de desarrollo social
implica que las condiciones de
exclusidn pueden ser supearadas y que
las estructuras sociales y las formas de
interaceidn comunitaria potencialicen
esa relacion entre la sociedad y el
Estado a través de la politica publica y
sus proyectos de intervencién fijando
un marco de accion, y ogrands que
todos los  actores sociales operan
articuladaments para lograr un impacic
mas amplic.

Cste programa de gobiemno “Ef Tarso
que lodos guerernos” astd enfocads
en la construccidn y generacion de
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posibilidades de acceso a dereches v
bienestar de lgs comunidades para
mejorar ias condiciones de vida de los
Tarsefios. La mayor apuesta esta
enfocada en la inversidrn social, la
educacion  y la gestion eficiente.
Trabajar desde & adecuado ejercicio
de la funcidn plolica, basados en
principios y valores que posibiliien el
cumplimiento de las apuestas que
guedan definidas en este programs de
gobigrno.

La elaboracian del diagnéstico, permitié
ahordar ia situacion real en los
siguientes aspeaclos: gituacisn
financiera, rcondmica, social; cultural,
ambiertal; se analizo (odos (o8 sectoras
atendidos v desatendidos en los gltimos
afios.

la parte estratégica del programa
cuenta con cingo lingas estratégicas v
unos programas que daran la ruta de
operatividad e inicio de! trabajo por &
territorio.

Principios onentadoras:

« Solidaridad para  anoyar v
scompatiar permanentements a
ia comunidad en su sentir vy
ohrar,

s Eguidad como
ineludible.

principic

¢ Honestidad para que lo qus se
pmience, se diga y haga sea
siempre coherente, en funcién
gel bien comuin y el interés
gensrak.

v Tolergncia, ehtendida como la
capacidad para

concahir;




respetar; aceptar y valorar a los
demas.

¢ El cuidado de los recursos
haturales, como principio para el
equilibrio y proteccion de la vids,

desde SUS diferanies
exXpresiones.
« lLa participacion ciudadana

como expresion de la libertad, [a
reconciliacién v la unidad para
lograr objetives comunes.

« la rendicidn de cusntas como
reconacimients a la legitimidad v
respetc a la  inversidn  de
recursos plblicos de cara a las
comunidades.

» Transparencia como  valor
supremo en el ejercicic de la
fungidn patdica para enaltecer y
fortalecer el &jarcicio
demoacratico.

DIAGNOSTICO:

El municipio de Tarso estd ubicado en
la regién del ge cafetero, en ia
subregion del suroeste Anticquefo con
una superficie de 120 km2 {12.000 Ha),
poblacién: 6.526 habitartes ¥ una
densidad poblacional de 54.38 Hab /
Km2, DNP (2022} para el cual se

resaltan algunas particulanidades:
Demcgrafia y Poblacién:

La poblacion globa! municipal segan el
DANE (2023) es de 6.528 personas
aproximadamente, de los cuales un
50,2% son mujeres vy un 48,8%
hombres, lo que denota una relacién de
semejanza con el panorama nacional,
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que con respecio a esto se encuentra
en un 51,3% =n poblacion femening v
un 48,7% de poblacion masculineg, io
gue impliza una inversidon social
planeada desde un enfoque de génaro
que  permitz enire  ofras cosas
potencializar esta poblacion mayoeritaria
en ia disminucion de la brecha social
histérica y aun presente en &l territorio,
asi mismo cuando se fija 1a mirada en
la pirémide poblacional resalta que la
noblacidn  irfantl v adulta  mayor
mrasentan un decrecimizntc con
relacidon 2 los afos anteriores. En ia
actualicad el grueso poblaciona! se
encyuanira entre los 15 v los 44 afios.

£n términos de distribucion poblaciona;
dantro de territorio municipal, existe un
indice mayor en la zona urbanra, sin
embargo, hay una prevalencia del 41,2
% g2 la poblacion que pertensce a la
zona rura v centros poblados. Lo que
orienta a gue nuestras politicas
piblicas impacten positivaments las
recesidades y calidad de vide de
nuestros habitantes de |a zona urbanra
y rural,

Ce acuerdo a las cifras del fotal de
parsonas y nimero de fichas realizadas
por e SISBEN, se promedia 3,1
nersonas nor vivienda
aproximadaments, lo qus nos dinge a
mirar con detalle ¢! dsficit cuantitativo
habitacional, de este modo goder
disminuir indicadores del indice de
pobreza multidimensional en nuesiro
MLNICInG.

Frents a la caracterizacion
socioeconamica  del municipio,  se
ohserva que anroximadamente el 54%
de ias perscnas tienen carencias en




seguridad  alimentaria y pagoe de
serviciog basicos esenciales. Por o
tanto, nuestros sisiernas de gestion

deben estar enfocados en [a
generacién de emplaos formales que
parmitan  disminuir los grados de
vitinerahilidad en la que se encuentran
cerca de 3.488 habitantes, segun los
instrumentos de focalizacidn.

describimos &
muricipic en les
siguientes sectores: Econpmiz;
Ambierte: Vivienda v Servicios
Plblicos; Educacién; Salud.

A continuacian,
situacion  del

Economiza:

La economia del municipio basada
principalmente en fa comercializacion
de café, la ganaderia, citricos, cultivos
gde pan coger, quisnes son  las
principales fuentes de empleo ademés
de las instifuciones publicas y &n manor
medida e comercio local, actualmente
no tiens un desarrcllo indusirial notable,
propiciands  la  migracién  de  la
poblacién a otros lugares para buscar
gpporiunidades, la apuesta esondmica
es de vital importancia para que las
lineas planteadas en este plan de
gobiernc  funcionen ya  aue &l
mejoramiento de la calidad de vida esta
atravesado directamente con gl acceso
a emples v demas servicios pdblicos
para el bienestar social.

Ambiente:

El municipio cusnta con una amplia
oferta de servicips ecosistémicos, los
cuales deben ser polencializados
esasncialments abordando una serie de
necesidades fundamentales. En primer
lugar, 8& debe promover la congiendcia y
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la educacion amblental, creando una
comprension generalizada sobre la
importancia de proteger el medio
ambignte vy fomentando practicas
sostenibles. Ademnas, es crucial contar
con ung infragsfructura adecuada que
permita la gestion eficiente de residuos,
Iz conservacidn de recursos naturalas vy
la promocién de energias renovables.
La participacién ciudadana activa
también desempena un papel clave,
invoiucrando a los ciudadanos en ia
foma de decisiones v la implemeantacien
de acciones ambientales, o que
fomenta la  colaboracién  y &l
COMpromiss comunitario. Asimismo, el
gesarnlls &  implementacian de
politicas y regulacionss ambieniaies
sdlidas es fundamental para garantizar
la proteccion del medic ambiente v la
sostenibiiidad a large plazo. Por (limo,

Tos&  reguiers ume cooperacion
interinstitucional efectiva,
estahleciando alianzas Y

colaboraciones con otras instituciones,
orgenismoes gubernameantaless,
organizaciones no gubernamentalss vy
la sociedad civi para abordar
conjuntamente los desafios
ambientales v anrovechar sinergias. Al
atender estas necesidades esencizles,
e muricipiz  pueds fortalecer  su
compromise con el medio ambients,
oromoviendo practicas sostenibles vy
sentando las bases para un futuro mas
vertde y resiliente.




Vivienda y servicies publicos,

Er cuante @ servicios publicos cabe
resaltar que se cuenta con las
siguientes coberturas segun &l DANE-
218, UPME-2019

Acueducto: 863.4%

Alcantariliado: 61.1%

Penetracion de banda ancha:7.8%
Energia:99.8%

Déficit cuantitativo de vivienda:4.4%

Déficit cualitativo de vivienda:47.8%

Lo que nos refiere es la importanta
labor en gestitn en ampliar estos
porcentajes de cobertura para estar a ja
par de la energia gquien muesira 2
mejor cobertura y en contraposicion se
encuentran &l daficit cualtativo que se
refiere a vivienda digna vy el tema de la
conectividad.

Educacicn

De acuerdo al Departamento Nacional
de Plangacidn DNP, tan splo 2l 67,91 %
de la poblacion estudiant! posee unz
coberture neta, es decir se refiere al
porcentaie de la poblacion objetive que
estd matriculado en el nivel educativo
correspondienie y que se encuentra en
la edad adecuada para estar
matriculado en ese nivel de transicion,
educacion primaria, educacién
secundaria. y educacion media, y el
87.61 % es de cobertura bruta, lo que
indica que es una madida mas amplia
gque incluye a tedos los estudiantes
mafriculados en un nivel educativo,
independizntemeants de su edad, lo que
nos Ubica por debzajo de la tasa de
transito  inmediate a la edugacidn
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siperior &  nivel  nacional vy
departamantal con tan solo un 32% de
la poblacion gue logra graduar de la
educacion basica secundaria. Lo que
es un reto importante para este
programa ce goblerno poder generar
estrategias gue permitan t@ner Un
transito e iz poblacidn educativa
muche mas allegado a 108 rangos de
edades promedios con educacion de
calidad y continuidad.

Reduciendo e indice de tasa de
repitencia que se encuentra en 11,65%
muy por encima de la tasa nacionat v
departamental que tan solo de esis
ditima es del 8,45% lo qus implica un
amplio reto en el componente da
educacion  primaria, secundariz vy
educacion  superior, iqualando o
superanda  los  indices de calidad

~departamental.

Salud

Segun el Ministerio de Salud y
Prateccion Socia-2021 en Tarso se
prasentz ¢l siguiente aseguramientc:

Afiliados al régimen contributive 2.084

Afillados al régimen subsidiadeo
2.950

Afiliados a regimenes especiales
100

Adzmas de presentar las siguientes

tasas:

e Tazsa de mortalidad (x cada
1.000 habitantes)
4.81

o Tesa de fecundidad (x cada
1.000 muieres en edad fartih
32.70




En cuanto a infraestructura el municipio
cuenta con un hospital de primer nivel

que  presta  aigunos  servicios
habilitados para |la atencion primaria en
safud. Esto nos convosa en la gestidn
del mejoramiento y ampliacion de la
infraestructura actual ademas de la
blisqueda de la aperiura de nuevos
SE1vICios que |a poblacion requiers v se
merece.

COMPONENTE
ESTRATEGICO

Objetivo

Desarroliar un proceso programatico y
politice "Bl Tarso gue fodos
gueremos” 2024-2027, compuesto por
cingo  lineas  esirategices que
contribuyen el cumplimientc de [a
apuesta colectiva en pro del bienestar
de la poblacidn Tarsefia, haciendo
énfasis en las fortalezas v en las
necesidades  identificadas  en &l
rmunicipio.

Misidn

Formentar en la comunidad farsefa el
acceso a las oporfnidades con gl buen
ejercicio da los derechos
fundamentales para  lograr &
disminucidn  de la brecha social,
especialmente en las areas salud,
edusacién v el crecimiento econtmico.
construyende & "Tarso que todos
gueramos’

T Sostenibilidad,
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Vision

&n el 2030, Tarso tendra una capacidad
instalada en el territoric parz lograr la
paz y desarroilo humano integrat, cen
bages solidas en el respetn de 1os
derechos humanos, la vida, la libertad
individua! y colectiva, & respeto por las
normas, le convivencia pacifica, asi
misno la recuperacion de la confianza
nor tas Instituciones. Dicho proceso con
vn enfonie de inciusion, justicia social
y ambiental, el cual serd el norte para
tas futuras generaciones.

Principios

Este programa  de  Gobiermno  se
fundamenta en inos principics de buen
gobierno, Justicia saocial,
equidad,  inclusidn,
desarrolio sacondmico & integral.

La &tica v la moral seran &l pllar de ias
actuaciones en calidad de alcalde dei
muricipio de Tarso.




Inciusiva: derechos

Educacién
humanos, igualdad de oportunidades,
participacion, atencion diferencial v
eficar a la diversidad, educacgion
inclusiva.

Los marcos tedricos v legisiatives, asi
como las practicas educativas, han ide
evolucionando  desde un  enfoque
centrade en la segregacion a ofm
centrado en una sducacidn
normalizada e integradora, de [as
necesidades educativas especiales a la
atencidn a la diversidad, constituyendo
la educacian inclusiva el dltimo eslabon
como medio para 1a disminucion de 1os
procesos de exclusidén social

l.os proceses de inclusion tienen que
entenderse de forma multidimensional,
es decir, hay que considerar ol contexto
sacial, politico, econdmico v cultural
para digefiar, desamcllar y poner en
praciica la educacién inclusiva, que
trasciende  la  propiz  dimensidn
educativa.
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Inversion Social: La contraparte de l2
exciusion social, el concepto de
inclusion social aparece como e! alivio
a la problemédtica que significa ia
exclusion, Por ello, parz hablar de
inclusicn social se debe entender su
opuesto. &n ese sentido, la inclusion y
la exclusidn social son dinamicas ¢
procescs que van de la mand.

Esta propuestz de inclusion sacial
implica que las condiciones limitantes
de 'a exclusion nueden ser superadas v
gue las estructuras sociales vy las
formas de interacciones comunitarias y
socizies son espacios que pertmiten
propiciar inciusion social. Este hecho
lama la atencidn sobre el papel de los
diversas aciores para la construccion
de una sociedad desarrollada. En ese
sentido, e! Estado a fravés de la poiitica
piblica v sus proyectos de intervencion

“flia un marso de accion, perg pueden

operar todos los ofros actores sociales
articuladamsante para lograr un impacto
mas amplio.

Elio exige a ia nolitica publica activar la
colaboracian, generar  incentivos,
consfruir  consense y  aceplar los
riesgos. Pars todo aesto, las personas v
ios  colectivos  han de tener la
onoriunidad e paricipar desde el
principio en el disefio y puesta en
practica de las medidas de inclusion
que les afecten. Son procesos muy
vinguiagos al terfitorio. Son procesos
en loe que el individue, 1a comunidad y.
ias relaciones soclales son elementos
gsencizles,

Gestién Eficiente: La  gestign
administrativa e un érea de [a
atminisiracidn  que se engarga de




emplear de forma eficaz los recursos de
esta para conseguir los objetivos que
¢ hayan planieado en un pericdo de
tiempo determinado, los tuales deben
estar destinades a las mejoras vy
cambios en &l cumplimignto lzs metas,
para este caso la implementacion de la
parte programética de este programa
de Gobierno. Los lideres juegan un rol
decisivo a fa hora de alcanzar el éxito
en la gestibn de personas. 3Uu
preparacion, gxpenencia ¥
conocimiento del sector son factores
fundamentales, como también lo son su
capacidad para saber establecer
pricridades v sus habilidades sociales.
Ademas, cuando se trata de conseguir
el compromiso de las personas para
que, desde la implicacidn &
identificacion con las metas
municipales alcancen objetivos es
importante:

» Tenerciara la vigion y mision del

territorio: v saber transmitidas,
con entusiasmo v precisidn.

¢ Conocer y aceptar los valores:
lps de la administracidn vy
tambign los de tfodos los
miembros del equipo. Es ia via
mas rapida y efectiva para
motivar desde la comprensidn
mutua y para llamar a ia
responsabilidad individual que
otorga esa autonomia hoy dia.

¢« Comunicacion ai cuadrado: la
comunicacian es fundamental,
g5 vital y escuchar es una
obligacién, no una opcién. Estar
disponible también debe estar
entre |as pricridades directivas.

Partido
Conservador

Lt anes 39 i L Laled g nua

Portide de
b Umiciod,

e Exprimir las fortalezas: detectar
s puntos fuertes de cada
miembro del equino aptimizara
Iz pianificacion y ello tendré sus
efectos en el rendimiento. Hay
gue ¢ar un pasc mas y buscar
las fortalezas complementarias,
para crear una unidn indelebls y
de éxiio.

» Recongcimisnio:  valoracidn v
reconocimients se  encuentran
entre  los  factores  mas
influyentes de cara a medis [
satisfaccion laboral de las
personas. Este fipo de incentivos
no  moneiaros impacta Uy
positivamente en la motivacién
individual y, por tanto, también
en ia productividad.

e Aplicar en la seleccion de
personal. escogiendo personas
que cantribuyan y aporten vaior.

¢ Desarrcllar & los  equipos:
ayudando y haciendo crecer a
cada persora. Probablemente,
lz pista decisiva para gestionar
eguipos de frabajo de forma
eficiente.




LINEAS ESTRATEGICAS

La propuesta del programa de goblerns, se estructura & partir de Cinco lineas
estratégicas, que abordan de forma programatica (os poins comunes de desarroilo dei
territorio municipal para disminuir la brecha social y ser  relacionadas a continuacion:

Linea 1 Desarrollo Econdmice y Sociai Sostenible

Descripcidn de la Linea

Con esta linga estratégica se busca el aprovechamiento del potencisl existente en o
municipio, se aportardn procesos de acuerdo al desafic en materia econdmica, para ello se
fortalecaran los procesos de generacion de ingresos, ke empleabilidad, lz competitividad.

Convertir la productividad en la principal fuente de crecimiento de los proximos afios”. A
continuacion, presentamos cuatro apuestas particulares para tal fin: apoyo al emprendimignts
rural, asociatividad (Estrategia de funcionamiento de la provincla de cartama” estratégics,
Tarso apuesta a ias cadenas productivas, a las alianzas, & ios futuros gensradores de emplao,
a! fortalecimients de las Unidades productivas v creacicn de nuevos emprendimientos, a la
capachacion técnica vy, finalmente, & la creacidn y gestién de ingresos a los Pequefios y
Medianos Productores.

4 Paorlide de
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Tarso sera impulsade a la reactivacion econdmica, jos productos e insumes del
rmunicipie tendran comercializacién en su propio Municipio.

Programas:
1.Empleabilidad para |a competitividad
2. Fondo de investigacidn y Accion para el emprendimianto

3. Allanzas publico -privadas

Linea 2. Tarso le apuesta al desarrolio social inclusivo,
Descripcion de la Linea

El Desamrallo Social Inclusive estard orientado a involucrar la atencion diferencial la
cual permitira dar continuidad e iniciar un procesa de intervencién social con los
seclores sociales v grupos poblacionales de especial proteccion, para propiciar 12
calidad de vida y el bienestar sacial.

En esta lines |z apostaremos a la Educacion, la Conectividad, a potenciaria capacidad
instalada.

lLa educacidn es tormada como eje central. Cada programa, cada accidn, sera
desarrollada apelando a la educacion, al aprandizaje que debe quedar impregnada en
la cormunidad v en las personas beneficiarias de los distinios servicios.

La conectividad partiendo de las diferentes dificuitades que aquajan a nuestros MNifios,
Nifias, Adolescentes y Jovenes, 1o cual ha representado una barrera para el desarrclio
Sacial.

Por otro lado, el sano esparcimients, &f uso y utilizacidn del tempo libre, asimisma los
procesos de iniciacidn, formacién y la practica de las diferentes disciplinas deportivas
y manifestaciones artisticas y culturales, permitiran el desamollo integral tanto
individual como colective v por grupos etarios y diferenciaies.

Adermas, se pretende garantizar otros derechos, enire estos la salud, donde se
enfatizara sobre la cobertura v calidad en la ztencién, la garantia, la adecuacion
institugional v el equipamiento necesario para prestar un servicio que garantice los
derechos de los Tarsefos.
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Programas

1.Educacién pertinente y para el Empleo
2.Fomento a la Educacion Superiﬁr
3. Permanencia Educativa
4. Conectividad territorial
5. Infraestructura v Equipamients para la Culturs
6. Cultura Oportunidad para la vida y la convivencia pacifica
5.Regionalizacion para el Deporte
8. Infraestructura y Dotacion Deportiva y Cultural
7. Escuelas de Iniciacion Deportiva
8. La [nclusian Diferencial una Oportunidad para los Tarsefios
o Inclusidn Nifios, Mifias y Adolescentas
e |nclusién Juventud
e [nclusidn Adulto Mayor
o Inclusién Discapacidad:
¢ Inclusion Mujeres
s Inclusion Poblacion NARP

5. Balud con calidad v Dpcrtunidéd un derecho de todos

Linea 3 desarrollo ambiental y Agropecuario con Sostenibilidad
PRescripcidn de la Linea

Desde esta linea s& busca entender & desarrclic ambiental v agropscuana con
sostenibilidad, como un procese capaz de hacer compatible, la sostenibilidad
ambiental v la reduccién de los desequilibrios territorizies (cohesién territoriall. Un
desarrollo territorial que al ser intervenido garantice su articulacidn e integracién
rmediante infraestructura v conectividad, oue sromueva e ordenamiento del temitorio
segln los usos, ocupaciones vy potencialidades tel mismo, gue confriblya a mejorar
la calidad de vida de la poblacién Tarsefia vy e desarrolle personal de todos sus
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ciudadanos, que posibilite &l aprovechamianto de l0s recursos naturales existentes en
cada ambito v reduzcea los rissgos e impactos negatives sobre & medio ambiente.

Programas

1. Gesticn de la produccidn agropecuaria sostenible en el municipio de Tarso.
2. Estrategias para la productividad y competitividad en el municipio.

3. Fortalecimiento de la Vocacian Cafetera en el municipio de Tarso

4. Proteccion y conservacion de araas protegidas

5.Cestion y mangjo de residucs sélidos

5. Servicios POblicos al alcance de todos

[.inea 4. Desarrollo Infraestructural v Conectividad
Descripcién de la Linea

Con la linea esfratégica, el desarmlio infraestructural se asimila a un proceso de bisqueda
del progreso de |as comunidades, al consolidar lag oportunidades de acceder a mejores
condiciones que propicisn una vida digna, se pretende abordar posibilidades que permitiran
meforar la calidad de vida en el municipic.

Estard enfocada a: La infraestructura Vial, la conectividad Rural y el Desarrolle Regional:
Al atender la infraestructura, el equipamiento en obras de desamolio en |os distintos niveles v
de los sectores sociales, como uno de los principales pilares para el desarrclls de Tarso, se
sientan las bases para qua s logren 10 objetives de las demas lingas estratégicas: pedemos
garanttzar la infraestroctura de los sigwientes bisnes pdblicos: Las Vias, Las calles, los
egscenarios deportivos vy CuHurales, las carreteras, [os camings, los servicios publicos
domiciliarios, Vivienda, entrg otros.

La gran apuesta serd por el bien comdn, ta fransformacion de |a capacidad instaladz del
territorio, este 3 su ver le permite inictar un proceso de reordenamiento urbang, partiendo de
la cabecera municipa! y extendiéndose al drea rural, Ademas de esto, para que nuestra
propuesta principal sobre &l desamollo scondmico v social sostanible ses posible, debemos
realizar un gran aporte & la infrasstructura vial, seremos inclusivos con el campo como motor
de dasarmollo,

Partido de
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FProgramas

1.Infragstructura Vial - Conectividad Rural

2. Creacidn vy Mejoramientos de Vivienda (Vivienda nueva y Mejoramiento y Tituiacion
de Predios)

3. Desarrollo de Infragstructura Deportiva y Cultura!
4. Desarrollo Regional
5. Infraestructura de los senvicios plblicos domiciliarics

6. Transporte Inclusivo

lLinea 5. Desarrollo Institucional y Gobernanza
Descripcion de la Linea

Esta linga busca fortalecer las practicas en la Gestidn para Resuliados, con el
proposito de lograr mayor efectividad en los procesos y un oportiune desarralle
institucional, contribuyende al desarrollo institucionzl, como ura oportutidad para ia
tranzparencia y fa mejora continuz de los procesos y procedimisntos; ademas ce la
cualificacion e idoneidad de sus funcionarios en sus actuaciones. Se propendera por
promover la cultura de lg previsidn, la planeacidn, i3 ammonia presupuesial,
seguimiente, monitores vy evaluacion, de tal manera que [a Administracion, asegure
gue sus estrateglas de crecimiente vy desarrollo havan srevisto los efectos v los
impactos en el tiempe, que estos aspectos se revisen y se contrasten regularmente,
no solo con sus objetivos sinc también con los requerimientos de recursos coherentes
y con base en esa evaluacion integral se redefinen o se reorientan.

Programas

1.Gestion Institucional, Transparencia ¥ Buen Manejo de los recursos Plblicos

i Partido de
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IDENTIEICACION DE FUENTES FINANCIACION

A continuacion, se nombran las diferantes fuentes de financiacion, que scompafian af
programa de gobiemno, evidenciando la vishifidad tecnica y financiera def mismo.

RECURSOS RECURSDE RECURESE  coFthatec : ASGCIACIONES
PROPLDS  TRANSFERENCMK 02 AEGALIAE DEL CREDITD AN PUBLICD PRIVADAS
LA BALDN APF)

Fuentes de financiacion

Recursos propios: Son aguellos que generan las entidades territoriales en forma
regular. Se clasifican en fributarios vy no tributarios. los cuales el municipio pusde
decidir su destino de inversion, Provienen principalmente de los impuestos Prediat,
Sobretasa a la gasolina e Industria y comercic.

lLos recursos propios de destinacidn especifica: Son aquellos gue, por un acto
administrative tal come un Acuerdo o ana ley, deben ser forzosamente invertidos en
un sector o en una actividad.

Sistema General de Participaciones (SGP): recursos que Ja Nacidn trensfiere a las
entidades territoriales ~ departamentos, distritos v municipios— y a los resguardos
indigenas para la financiacién de los servicios & su cargo, en educacion, salud, agua
potable, saneamiento basico y olros sectores (recreacion y deporte, cultura y proposito
general, otros sectores) y los definidos en ol Articulo 76 de ja Ley 715 de 2007 yenla
Ley 1176 de 2007.

Sistema. General de Regalias [SGR): Las regalias son la confraprestacion
econdmica que recibe una entidad terntorial por ia explotacion te un recurso natural
no renovable, sin perjuicio de cualquier ofrz compensacidn que se pacte. El Acte
Legislativo 05 de 2011 modifico los articules 360 v 361 de |z Constitucion Politica de
1291 y se cred el SGR y se reglamentd con la expedicion de la Ley 1530 de 2012 y
demés normas concardantes.

FONPET: Financiacion con recursos excedantes del ahorro pensional temitorial del
Fondo Nacional de Pensiones de |las Entidades Temitoniales — (FONFET).
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SGP Sistema General de Participacicnes; Los ingresos provenientes del Sistemna
General de Participaciones, se calculan de acuerdo a los CONPES y se incrementa el
[2C calculade de acuerdo al histdrico del pericdo anteriar.

Fuentes no convencionales de financiacién

Recursos del Presupuesto Gengral de ia Nacidn (PGN): son aguellos recursos
apropiados en los presuplestos de las entidades daf nive! nacional para la financiacisn
de programas y prayectos de inversidn que pusden ser elecutados directamente por
las entidades territoriales.

Asociaciones Pablico Privadas (APP): constituyen un meacanismo de vinculacion de
capital privade para la construccion de infraestructura plblica y sus servicios
asociados, '

Recursos del Créditor son los contratos que tienen per objeto dotar a la entidad
estatal de recursos, bienes vy servicios con plaze para su pago o aquellas mediante
1as cuales la entidad actda como deudor solidario o garants de obligaciones de pago.
Pueden ser intemos 0 externos.

Cofinanciacién: son recursos de diferentes entidades o instituciones que convergen
en un fondo comin con unos propdsitos concertados y definidos previamente, para
alcanzar objetivos comunes y sumar esfuerzos.

Plusvakia: Se define genéricamente, como e! aumento del valor comercial ge un bien
inmueble, por alguna accién del Estado, es decir, por razenes distintas a! trabajo o la
actividad productiva de un propietaric o posesdor. Adicionaimente, es un instrumento
gue establece la ley para que los propistarios participen al Estado.

Valorizacidn: E! Sistema de la Contribucién de Valorizacian, es el conjunto de normas
y procedimientos gue permiten |4 ejecucion de proyectas de interés plblico, utilizando
la contribucién de valorizacién como mecanisma de financiacion total o parciai del
misma.

Otros: Corresponde a otras fuentes de financiacién como cocperacion nacional e
intermacional y gestiones de participacion en convocatorias.
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iEl reto de cumplir!

El proyecto politico de “El Tarso que todos gueremos”, liderado por nuestro
candidato a la Alcald’a de Tarso, Hugo Alexander Ocampe Ries, para el periodo
constitucional 20242027, entrega el Programa te Goblerno, ton fundamente en el
articulo 3° de la Ley 131 de 1894 que consagra el “Voto Programatico” v ademas fruto
de un esfuerzo de construscién colectiva, un trabajo hecno con amor por Tarso y sUs
gentes.

“Hemos culminado este capitulo que nos marca el reio inmenso de cumplir con as
lineas estratégicas trazadas, tenemos 1a fuerza, a conviceion, la firme decisidn de no
ser infariores a este compromiso con nuestro pueblo”

Huge Alexander Ocampo Rios

98.454.207 de Tarso- Antioquia -
Candidato a la algaldia de Tarso

2024-2027 -Proyecto politico “El Tarso que todos queremos”
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