
PROGRAMA DE GOBIERNO: “RECUPERANDO LAS RAÍCES DE TITIRIBÍ” 

                 

 
 

 

FRANKLIN LEANDRO OSORIO CANO: Nacido y criado en la vereda el zancudo del municipio de Titiribí, de tradición minera y agrícola, soy 
ingeniero civil con 20 años de ejercicio profesional, Especialista en Gerencia de Construcciones, Especialista en Estructuras, Magister en 
Administración y Dirección de Empresas (pendiente grados), Magíster en Finanzas con especialidad en dirección financiera (pendiente grados), 
actualmente curso cuarto semestre de derecho. Cuento con amplia experiencia en el sector público y privado, exgerente de las vías del 
Departamento de Antioquia, soy empresario en la industria de la construcción, finalmente tengo con mi esposa y mi señor padre, la “Corporación 
Conservando Raíces Cacique Titiribí” la cual viene desarrollando una gran labor social en todo el territorio municipal. 



VISIÓN: El programa de gobierno “Recuperando las Raíces de Titiribí”, apunta a la proyección del municipio en todo su territorio para el 
cuatrienio 2024 – 2027, en el fortalecimiento de todas las líneas estratégicas que de este compendio se deriva, para mejorar la calidad de vida, 
bienestar y oportunidades de todos los Titiribiseños, donde prime la inclusión social y equidad para todos los sectores sociales y productivos.  

EXTRACTO: El presente programa de gobierno se basará por líneas estratégicas, las cuales abarcarán la integralidad de todo el territorio del 
municipio de Titiribí para el periodo administrativo 2024 - 2027, las cuales se describen a continuación: 

1. Línea Estratégica: Infraestructura Vial y de Caminos de Herradura. 

✓ Mantenimiento anual 
de toda la malla vial 
terciaria del municipio 
de Titiribí. 
 

✓ Reglamentación de 
zonas de parqueo, 
cargue y descargue. 

✓ Mantenimiento anual de 
la red vial departamental 
en jurisdicción del 
municipio de Titiribí. 
 

✓ Construcción de bicimoto 
rutas. 

✓ Construcción de placa 
huellas en vías terciarias y 
vías secundarías. 
  

✓ Formulación de programas y 
charlas de seguridad vial y 
auto cuidado. 

 
✓ Señalización de piso y 

vertical de la malla vial 
urbana. 

✓ Gestiones ante el 
Gobierno nacional y 
Departamental para 
la obtención de 
recursos para 
inversión 
complementaria en 
la infraestructura vial 
urbana y rural. 

✓ Mantenimiento 
de todos los 
caminos de 
herraduras de 
las diferentes 
veredas y 
corregimientos 
del municipio. 

2. Línea Estratégica: Infraestructura de Vivienda  

✓ Construcción de 100 
viviendas con áreas 
entre 43 y 48 m2 en 
obra gris, distribuidas 
en el área urbana y 
rural. 

✓ Mejoramiento de 
viviendas existentes 
urbanas y rurales. 

✓ Programa estufas sin humo. ✓ Construcción de 300 
pozos sépticos. 

✓ Programa de 
instalación de 
200 
dispositivos de 
almacenamien
to de aguas 
lluvias, para 
uso doméstico 
y riego de 
huertas 
caseras, para 
la disminución 
del consumo 
de aguas 
crudas de 
fuentes 



hídricas 
directas. 

3. Línea Estratégica: Servicios públicos domiciliarios 

✓ Mantenimiento de 
acueductos 
rurales (Tanques 
de 
almacenamiento, 
bocatomas, 
tuberías) 

✓ Modernización de 
redes de acueducto 
rurales (Cambio de 
tuberías, 
revestimiento de 
tanques de 
almacenamiento y/o 
reconstrucción) 

✓ Agua potable para el 
campo mediante la 
instalación de plantas de 
potabilización. 
 

✓ Modernización de 
alumbrado público. 
 

✓ Gestiones para la 
Iluminación de centros 
poblados 
(corregimientos) con 
postería y luminarias tipo 
Led. 
 
 
 
 

✓ Modernización 
de redes de 
alcantarillado 
rural, mediante el 
cambio de 
tuberías. 

 
✓ Gestiones con 

empresas 
particulares para 
la instalación de 
Internet en zona 
rural. 

Estudios y diseños 
de Acueductos 
multiveredal. 

4. Línea Estratégica: Educación, Cultura, Artística y turismo. 

✓ Mantenimiento de 
todas las instituciones 
educativas urbanas y 
rurales 
 

✓ Acompañamiento 
psicosocial a padres 
de familia y 
estudiantes. 

 
✓ Formulación de 

programas en 

✓ Fortalecimiento de 
programas técnicos, 
tecnológicos y 
profesionales en 
Titiribí, con 
instituciones como el 
Tecnológico de 
Antioquia, Institución 
Universitaria Digital 
de Antioquia, entre 
otras. 
 

✓ Reducción de la 
desescolarización en las 
instituciones educativas, 
tanto en la zona urbana, 
como en zona rural, con 
programas semi 
presenciales. 

 
✓ Entrega de Kits 

escolares a estudiantes 
de núcleos familiares de 
escasos recursos. 

✓ Transporte 
seguro y 
constante para 
los estudiantes 
del área rural. 
 

✓ Formular y 
gestionar 
semilleros en 
programas de 
matemáticas, 

✓ Fortalecimi
ento del 
programa 
de 
alimentaci
ón escolar 
– PAE. 



prevención de 
drogadicción, 
alcoholismo y 
prostitución. 

 
 

✓ Gestiones para la 
instalación de internet 
en  

inglés y 
sistemas.  
 
 

✓ Fortalecer los 
programas 
culturales, de 
identidad y 
tradicionales del 
municipio. 

 
 
 
 
 

✓ Recuperar la tradición 
del concurso de 
bandas marciales. 
 
 

✓ Acompañar e Impulsar el 
diverso talento artístico 
local. 
 

✓ Gestionar recursos ante 
la Secretaría de Turismo 
del Departamento de 
Antioquia, recursos para 
potenciar el turismo en 
Titiribí. 

✓ Formular y 
gestionar 
semilleros de 
canto, poesía y 
aprendizaje del 
manejo de 
instrumentos 
musicales. 

✓ Fortalecer 
mediante 
el 
marketing 
digital, 
programas 
de 
promoción 
del turismo 
en titiribí. 

 
 
 

5. Línea Estratégica: Seguridad urbana, rural y Gestión del Riesgo 

✓ Fortalecimiento de 
la institución del 
comando de 
policía. 
 

✓ Fortalecimiento 
del cuerpo de 
bomberos. 
 

✓ Gestión ante el 
Gobierno Nacional 
y Departamental 
para la dotación de 
equipos y 
herramientas, y un 

✓ Creación de redes de 
apoyo comunitarias y 
de gremios. 
 

✓ Instalación de redes 
de circuitos de 
cámaras de vigilancia 
con reconocimiento 
facial, en algunas 
zonas urbanas y 
rurales del municipio. 

✓ Gestiones ante el 
Departamento de 
Antioquia desde la 
secretaria de Seguridad 
para la formulación de 
programas y desarrollo 
de políticas públicas 
Titiribí seguro. 
 

✓ Gestiones ante el 
Departamento de 
Antioquia desde la 
secretaria de Seguridad 
para la realización de 
Concejos de seguridad 

✓ Gestiones con 
las fuerzas 
militares para el 
patrullaje en 
zona urbana y 
rural del 
municipio de 
Titiribí.   

✓ Gestiones 
para el 
mejoramie
nto de las 
instalacion
es 
locativas 
del 
comando y 
la cárcel 
municipal. 



vehículo de 
reacción inmediata 
para la atención de 
emergencias. 
 
 

descentralizados en el 
municipio. 

6. Línea Estratégica: Salud y protección social 

✓ Mantenimiento de 
las instalaciones 
locativas del 
hospital. 
 

✓ Recuperación de 
los centros de 
salud rurales. 

 

✓ Fortalecimiento de la 
atención médica 
general y 
especializada. 
 

✓ Gestiones para la 
creación de la oficina 
de atención al 
usuario para trámites 
médicos y 
administrativos 
(trámites en atención 
de salud). 

✓ Formulación de un 
sistema de referencia y 
contrarreferencia, que 
garantice las remisiones 
de los pacientes a la 
ciudad de Medellín, en 
busca de atención de 
otro nivel especializado. 
 
 

✓ Brigadas de 
salud en el área 
urbana y rural, 
basado en un 
plan de 
promoción y 
prevención. 

 

✓ Actualizaci
ón del 
Censo del 
régimen 
subsidiado 
SISBEN- 
depuración 
y/o 
inclusión 
de 
usurarios. 

7. Línea Estratégica: Sector Agropecuario y productivo 

✓ Formulación de 
programas de 
capacitación 
especializada, 
para la 
recuperación del 
campo mediante la 
implantación y 
diversidad de 
cultivos. 
 

✓ Entrega de 
semillas de 

✓ Gestiones con 
entidades financieras, 
para créditos blandos 
al campesino, para la 
compra de 
fertilizantes e 
insumos agrícolas. 
 

✓ Gestiones con 
entidades financieras, 
para créditos blandos 
para la modernización 
de beneficiaderos de 

✓ Construcción de 50 
marquesinas para el 
secado de café y/o 
cacao. 
 

✓ Gestiones en plazas 
mayoristas, minoristas, y 
empresas particulares 
para la comercialización 
de los productos 
cultivados por el 
campesino. 

 

✓ Mantenimiento 
de trapiches 
comunitarios. 
 

✓ Capacitación en 
Marketing digital 
para los 
emprendimientos 
del agro.  

✓ Creación 
de 
mercados 
campesino
s. 
 

✓ Construcci
ón de 
huertas 
familiares 
tecnificada
s. 



diversos productos 
para el campesino. 

café, soqueo y 
siembra de cultivos 
nuevos de café. 

8. Línea Estratégica: Víctimas y Población LGTBIQ+ 

✓ Actualización del 
censo y 
caracterización 
detallada de todas 
las víctimas del 
municipio de titiribí 
y de la población 
LGTBIQ+ 

✓ Gestión ante el 
gobierno nacional y 
en la Gobernación de 
Antioquia, para la 
consecución de 
recursos y la 
formulación de 
proyectos especiales 
y productivos única y 
exclusivamente para 
las víctimas y la 
población LGTBIQ+ 

✓ Gestión de subsidios en 
transportes, matriculas 
para educación y 
alimentación, para los 
estudiantes de los 
núcleos familiares de las 
víctimas y de comunidad 
LGTBIQ+ 
 

✓ Acompañamiento 
Psicosocial y jurídico a 
problemáticas 
especiales en víctimas y 
la población LGTBIQ+ 

✓ Conformación de 
la mesa directiva 
de víctimas y de 
la población 
LGTBIQ+, con el 
acompañamiento 
total de la 
Administración 
Municipal. 

✓ Conmemor
ación del 
día de la 
memoria 
de las 
víctimas. 
 

✓ Conmemor
ación del 
día de la 
población 
LGTBIQ+ 
del 
municipio 
de Titiribí. 

9. Línea Estratégica: Minería Responsable - Medio Ambiente – Seres sintientes 

✓ Conformación de 
la mesa directiva 
minera con todas 
las empresas de 
explotación de oro 
y carbón en el 
municipio de 
Titiribí. 
 

✓ Gestiones ante el 
Gobierno Nacional 
desde el ministerio 
de minas y 
energías para la 

✓ Acompañamiento 
desde la 
administración 
municipal con 
asistencia jurídica 
especializada en 
derecho minero. 

✓ Gestiones ante el 
Departamento de 
Antioquia desde la 
Secretaría de Minas, 
para la consecución 
de recursos para el 
fortalecimiento de 

✓ Acompañamiento desde 
la administración 
municipal con asistencia 
ambiental especializada 
en charlas y 
capacitaciones en 
aprovechamiento de 
recursos naturales 
renovables y no 
renovables a empresas 
mineras y mineros 
artesanales. 
 

✓ Caracterización 
de mineros 
artesanales en el 
municipio de 
titiribí. 
 

✓ Programas de 
capacitación a 
empresas 
mineras y 
mineros 
artesanales 
sobre políticas 
públicas en 

✓ Programas 
de 
capacitaci
ón a 
población 
en general 
en 
educación 
ambiental 
sobre el 
cuidado 
del medio 
eminente, 



consecución de 
recursos para el 
fortalecimiento de 
programas y 
proyectos 
productivos en 
minera 
responsable y 
sostenible. 

programas y 
proyectos productivos 
en minera 
responsable y 
sostenible. 

✓ Gestiones ante 
Corantioquia, para 
fortalecimiento de 
programas de protección 
del medio ambiente, y la 
consecución de recursos 
para proyectos 
ambientales en el 
municipio de Titiribí. 

minera 
sostenible y 
responsable y 
cuidado del 
medio ambiente. 

 

flora y 
fauna. 

✓ Programas de 
reforestación con 
siembra de 
árboles en fuentes 
hídricas de 
abastecimiento de 
acueductos 
rurales. 

✓ Programas de 
reforestación con 
siembra de árboles 
en quebradas y 
riveras. 

✓ Protección de seres 
sintientes mediante 
brigadas de salud para 
la mitigación de 
enfermedades 
parasitarias. 

✓ Gestiones para 
la consecución 
de albergues 
para los seres 
sintientes en 
condición de 
calle y extrema 
vulnerabilidad. 

✓ Programas 
de 
prevención 
contra el 
maltrato 
animal. 

10. Línea Estratégica: Recreación y Deporte 

✓ Gestiones ante el 
Gobierno nacional 
y Departamental, 
para la 
consecución de 
recursos para la 
instalación de 
cubiertas en 
chanchas de 
microfutbol 
veredales. 

✓ Gestiones para la 
conformación de 
torneos 
intermunicipales y 
veredales, categorías 
hombres y mujeres. 

✓ Mantenimiento de todos 
los escenarios 
deportivos urbanos y 
rurales. 
 

✓ Conformación de 
torneos cortos de futbol 
y/o microfutbol en 
algunos días festivos del 
año. 

✓ Gestiones ante el 
Gobierno 
nacional y 
Departamental, 
para la 
consecución de 
recursos para la 
instalación de 
equipos de 
gimnasia al aire 
libre, en los 
corregimientos 
del municipio de 
Tiritirí. 

✓ Gestiones 
para la 
conformaci
ón de 
torneos 
Intercolegi
ados, 
categoría 
hombres y 
mujeres. 

11. Línea Estratégica: Desarrollo Comunitario – Juntas de Acción Comunal 



✓ Revisión de la 
documentación y 
legalidad en la 
conformación y 
constitución de 
todas las juntas de 
Acción comunal y 
sus miembros 
activos. 

✓ Gestiones ante el 
Gobierno Nacional y 
Departamental para 
la consecución de 
recursos para las 
juntas de acción 
comunal. 
 

✓ Mejoramiento y 
mantenimiento de 
casetas comunales. 
 

✓ Construcción de 
casetas comunales 
en veredas que no 
cuenten con dichos 
espacios. 

✓ Capacitación a las juntas 
de acción comunal con 
acompañamiento 
jurídico sobre la Ley 
2166 de 2021. 
 

✓ Capacitación en 
contratación de mínimas 
cuantías para las juntas 
de Acción Comunal. 
 

✓ Dotación con 
herramienta 
menor a las 
Juntas de Acción 
Comunal (Palas, 
picas, carretas, 
guadaña y 
bomba de 
fumigación, entre 
otras)  

✓ Contrataci
ón con las 
Juntas de 
Acción 
Comunal 
en 
procesos 
de mínima 
cuantía. 

12. Línea Estratégica: Atención al adulto mayor – Infancia y adolescencia. 

✓ Actualización del 
censo y 
caracterización del 
adulto mayor en 
titiribí. 

✓ Fortalecimiento de 
programas en la 
atención del adulto 
mayor. 

✓ Mejoramiento y/o 
mantenimiento de la 
infraestructura locativa 
del Centro de Bienestar 
del Anciano de Titiribí. 

✓ Celebración de 
fechas 
especiales de la 
población 
adscrita al 
Centro de 
Bienestar del 
Anciano. 

✓ Integración 
con otros 
grupos del 
adulto 
mayor, 
dentro y 
fuera del 
territorio 
del 
municipio 
de Titiribí. 

✓ Actualización del 
censo y 
caracterización de 
los adolescentes 
del municipio de 
titiribí. 

✓ Fortalecimiento de 
programas en la 
atención de la 
infancia y la 
adolescencia. 

✓ Gestiones para el 
mejoramiento y/o 
mantenimiento de la 
infraestructura locativa 
en hogares infantiles. 

  



NOTA: Este plan de gobierno está enfocado en los ODS – Objetivos de Desarrollo Sostenible – como compromiso y visión del territorio 

en la construcción del bienestar universal. 

 

 
FRANKLIN LEANDRO OSORIO CANO 
Candidato Alcaldía de Titiribí 
Periodo: 2024 - 2027 


