PROGRAMA DE GOBIERNC
“Primero Mi Gante™
ELKIN DARIO HINCAPIE RAMIREZ
ALCALDE 2024 - 2027

“PRIMERQ M| GENTE"

Lss opordunidedes estarén enfocadas en @ beneficio de los marinilios, pars elos buscare &l Denestar ¥
mejoramienio de caldad de vida y la de sus familias, propiciande un desarrdlio inlegral en la bisqueda
constante de aportunidades v prayeccion social.

VISION

Mariniia, en el afo 2027, serd una dudad ordenada y rmodarna, que aproveche su posicion esiralegica para
faciitar &l dessrrolio nlegral de sus habitantes

VALORES
= ETICA
Actuar con amar y coberencia por la nstitucion buscando siempre el benedicio colectivo,
~ Respeto
Respato por lacomunidad v sus colaboradonss en cada uno de los distintos proyectos.
= Tolerancia
Tolerancia por mis semeantes respatanda 1as diferencias.
» Bondad

Tener dispenibilidad para ayudar & quien lo necesila, siendo compasive Con &S personas que sa encuentran
suiriendo por distintas crgunstancias y Jambién cuande mantene una aclibud amable y gEnarosa hacis 105
demas.

PRINCIPIOS
» Justicia
Actuar da manera justa frente a cada cludadano, garantizando igualdad y buen trato,

» Solidaridad

Brindar un apoyo @ 08 usuanos seo por empatia, reconociendo 1A necesadad que pueds DESeNtETse BN S
rrmeant,






DIMENSION ESTRATEGICA 1. PLANEACION ESTRATEGICA Y SUSTENTABLE
Linea1

-

Avanzer en la Planeacion estratégica v susteniable para Crientar las pofilicas, planes, programas y
prayecias relacionados, mediante la aplicacion de Instrumentns da planficacin y seguimiento, reaizando
todas las actividades de acuerdo con la normatvicad vigente.

Aplicar &l PEOT buscando un desarrols municpal organizado y adecuado a las necesidades de &a
pobleciin

Fortalecer I8 autondad municipal en el desarmolo de | planeacion y & planificacitn ded temfiorio,
Fortalecer & Sistema Integrado de planeackn municipal haciends uso de las herramisntas e informacion
fue lo garanticen,

Promover el desamallo ordenada def termitorio v k2 ejecucion de planes parciaes.

Limea 2

Garantizar & informacidn catasiral manteniendo actualzade el Invenlario de s Inmuebles urbandcs ¥
furales, considerando su descripcion grafica y sus atibutos juridicos, aconomicas, fisicos, Mcnicos, entre
otros; en vitud de lo gue establece el Goberno Nacional, el Instituio Geografics Agustin Codazzi, en cuanin
a fa normabvidad viganie del Calasio Mulbprogosho.

Realizar ura adecuada georreferenciacion del municipio para aplicar |a actuakzacion catasiral de una forma
equitativa de acusrdo con la normativa vigenia.

Linea 3

Establecer, ejecular y hacer sequimiento a las estrategias de coordinacidn y aticulacion, para gensrar una
retroalimentacion oportune de |2 gestian municpal enfre la alcaldia, secrelarias, entes descentralizados y
comunidad, dinamizando una comunicacidn intema y exfema afectiva con los cludadanos y demns paries
interesadas,
Geperar condicianes para aintagracon regional.
Plantear y aphcar mecanismos para k8 ejecucion de proyecios regionales en todos los sectores de
:ml:!m publicas de la gestidn municipal para cofinanciar o gestionar proyeclos y recursos da
indcle regeonal, departamental. nacional e intemacional



Lingad

Mejorar las condiciones y realizar mantenimiento de & infraestruchurs vial, educativa, cullural, administrativa
a fraves de la ejecucion de proyecios estruciurantes que mejoren las condiciones de vida de nuestros
cludagancs

Realzar mantenimients al Palacio Muricipal ¥ cada ura de sus sedes para garantizar la prestacion de un
senvick digno 3 ka comunidad

Contingar con [as mejoras que pemmitan embalecer al entorno en i plaza de mercado, para dnamizar &
prostacian 4o unos Mejores Sanvicios,

Garantizar una movilidad agll y oportuna a través del manienimiento de la malla visl urbana y ural del
municipio.

Avarzar v fortalscer |a Estrategia Compromiso de Vecnos, pars |a pavimentacion de vias prioizadas por
lacomunidad.

Conbruar con &l programa de alumbrado rural “Marinilla mas lluminads y Sequra’

Limea 5

Gestionar las soliciudes de ramites de kcenciamienio Urbanistico y aclualizacion Catastal de maner
aportuna, de acuerdo con el PBOT y ka normativa aplicable.

Regizer de una manera oporiuna y sdecuada los tramites para @ expedicion de licencias de consiruccion,
de: acuerda con la complejfidad del proyecio y de normatividad vigante.

Habddar ks ventanilla unica dal constructor.

Linea &

Planificar y ejecutar estralegias educativas y confroles permaneries para garaniizar una movilidad segura,
fomentande la parficpacion cudadana de conformidad con Ia ley, ¥ atendiendo a las necesidades det
Municipio.

Capacitar a los conductores y usuarios de Marinila frente a los derachos y deberes

Ejecutar el Flan de Movilidad Municipal,

Conlinuar con ka construccion de andenes y espacios de moviidad seguros para el peatin que garanticen
fa circuiacian y proteccion & |2 vida

Motivar el uso de [a biciclela como transporte plblics a través de s dierentes centraldades del municipio
y &l malacen turistico,

Incentivar [ construccon de Parqueadaros vericales en los dilerenies seciomes del muncipio & fin de
garantizas (s maovilkdad.



LineaT

Formular, ejecutar, hacer sequimiento y evakuar estraiegias, planes, programas para el conocimenio ¥
reduccion del riesgo v el manejo de los desastres con el proposito de confribur a la seguridad de las
perscnas,

Promover una cultura de educacidn en las instiuciones educalivas rurales y wrbanas en la identficacian y
raligaton del resga.

Forlalecer las organizaciones del municipio que tienden 2 pravenin y lender |as amergancias y desasires
Apropiar dentro del territorio & conocimeento con respecto a [ estrategia muncipal de respuesia &
EMErgENCAs y lod nesgos que k componen

Linea 8

Fortalecer los lerriloncs heemanos en & plansaciin de cagdades y sustentables, que piensan en &
dasarrollo optimo de la ragion con a e@cucion de provecios da equipamiento & infrasstructura regional y
compatitivos para el cracimients del lerrilonio,

Promover, disefiar, operar, eiecutar y administrar proyecios y macroproyectos de equipameento urbano o
rural

DIMENSION ESTRATEGICA 2. PROYECCION HUMANA Y SOCIAL

Linea1

Reealizar atencion integral a la familia y grupes poblacionates del Municipio de Marinlla, mediante estrategias
de promocion, capaoitacion, proteccion y restitucidn de derachos para generar nclusian social y mejorar i
caidad de vida

Acompafiar y gestionar la potencallzacion de neestros talenins y sushos marninilos (emprendimienios
académicos, deportvos, arfishicos € Weas de negocio) pars promover el desarrolio sociad, productivo ¥
sostenibie de las comunicades.

Fromover esrategias de articulacion con ias dslintas dependencias para i mplemantacion dé acciones
encaminadas a la garantia de los derechos y deberes de todos kos grupos poblacionales (primera infanci,
infancia, adolescencia, uventud, aduliez, adulta mayar) con enfogue diferencial v de equicad de génem.
implameniar acciones de proteccidn, educacidn y emprendimiento que majoren las condicionas de vida de
lzs mujeres cabeza do familia y de las personas an stuacicn de vulnarabilided.

Fortalecer ka afencion integral a la primera infancia en los Centros de Desamolio Infantil, medalidad entorne
famiiar y hogares comunitanns (rurai),

Genarar capacidad administrativa para el fortalecimienio del sistema de participacion juvenll v la
potencializacion de los talenios de los jivenes

Culminar b siecucion y dotacion dal espacio de la casa de la juventud donde se promusvan y fortaiozcan
los proceses, inkialivas y expresones juveniles,



Mantener una adecuads epcuckn de @ politca piblica de juventud y foralecer las de mujeres,
discapacidad. sequridad alimentaria, aduto mayor y da mas existentes en &l municipio

Manlener y admnisirar la granja de los adulios mayores

Acompanar prioritariaments |3 culminacion de los proyecios de vivienda comunitana exstenies en &
municipio

Respaldar las iniciativas de vivienda comunitaria que responsablemante cuenten con viabifdad tecnica,
legal y financera,

Promover la legalizacion de las viviendas urbanas y rurales ya exisienles mediante la puesta en marcha
de un pian de regulanzacion

Continuar una estralegia gue permita apoyer programas de mejoramienta de vivianda.

Incentivar a construccidn de vivienda tipe 3.4 y 5 como medio para fortalecar tas fingnzas municp:eles
Propiciar mcentivos a las nuevas viviendas verdes - SOSTENIBLES, articuiadas con el acoturisma.

Linea 2

Promover los mecanismos, las nstancias y esirategias que incentiven la participacion para &2 cualificacion
ded ejereicia ciudadana y cormunitario an el Municipic de Marinilla.
Dinamizar &l proceso constituyente, de planeacion y presupuestacion participativa como escenaris da
pedagogia palitica:
Potenciar las herameentas tecnologicas para la participacion, el empoderamiento ciudadano y organizaive.
Cultura de la Inclusion y el fortalecimiento de las diversas expresiones arganizativas y asociativas que
Exishen en el municipio.
Marterer la ESCUELA DE LUIDERAZGO para o empaderamiento y ka sostenibiidad de los procesos
participatives socialas y comundarios, propendlando por la recuperacion del iderazgo de Marinile en
EsUMOS de planeacion y gestion participativa del desarrolio.
Desarrollar permanentemente campattas de comunicacion para la formacion cardadana y ia rendicion de
cuentas pramaviends [a participacin resl y efectiva dal ciudadano
Estimufar y reconocer los talentos de hombres y mujeres liderss en Educacion, Cultura, Deporte, liderazgo
social y emgrendimiento.
Fomentar una cultura consciente scbre pardicipacion politica, democracia escolar, derechas humanos,
memoria historica y construccion de paz (CONSEJD MUNICIPAL DE PAZ),
Fomentar, acormpadar y estimiitar el Iderazgo comiinal de Masinilla y |a ragian.

Limaa 3

Darigir, coordinar y viglar en el nivel municipal & Sistema Ganeral de Sagundad Social en Salud medianie &l
desamolic del Plan Tamigrial de Salud para mejorar las conficionss de vida de |a poblacion

Consolidar 15 estrategia de APS (Atencidn Primaria an Salud) llegando a 1a pobdacion con un equipo
mnberdestiplingnio, con promoloras de salud para bas veredas y médico on casa para la 2ona yrbana.



» Foralecer & preslacidn de senvicios en los puesios de salud rurates exislentes,

= Potenciar las acciones de salud que sé deben desamolar en el marco del Plan Dacanal de Salud Publica,
coma san: Salud ambiental; vida saludable y condiciones no transmisibles; convivencia social y salud
mierital; sepuridad akmentaria y nulicknal, sexualidad. derechos sexuales y reproductivas; salud plblica
en emengencias y desastes; salud y ambito laboral. gestion diferencial en pobiaciones vulnerables y
fortaiecimiento de |2 auloridad nacional

« (Generar estrategias encaminadas a b promocion de la salud fisica y mental de todos Ins saciores
poblacionaies para disminuir bs niendcs de suicidio, indicas de drogadiceion, sedentariamo, enfre ofros.

= Promover acciones gque tiendan a mejrar las condicicnas da vida de |a poblacion mas venerable como
madres cabara de famiia. desplazades, victimas, entre olros.

s Consolidar un proceso para el fortalecimients y promocion de los cerechos de las personas coo
discapacidsd o con habiidades diferentes mejorando su cakdad da vida,

» Promover &l equipamienio de B infraestructura necesaria en salud para la prestacion de servicios y elevar
@l nivel de atencion en el hospstal del Municipo de Marinilla.

Linea 4

» Fomentar la culluira en todas sus sxpresionas, en espedial o comespondiente a s ares y latras madiants
programas de promaocian, difusion v circulacion a fravés de los senacios que presta |a biblioteca, 1a escugla
0@ anes. el museo y I3 realizacion de eventos cukurales; estimulando B creacion y el desarrollo de ia
ientidad a ta vez que la conservaciin del patrimonio cultural fangibie & intangible

» Fortakeces los evantos institucionales como forma de pesicionar a Marinilla a nivel depatamental y naconal
(Festival de misica religiosa, musica andina, Paza la paz y de mas evenlos atisticos y culturales).
« Generar esiralegias de promocion y de apoyo & los proyectes del palrimonio inmaterial {gastronomia, &
Trove, & cuento, milos y leyendas, riqueza hisldrica, galerias de arle, pasajes antisticos, entre olros).
» Acompanar y gesticnar i visbilidad del Parque Intermacional del Arle — PIA- (Parque Intermacianal de las
Esculiuras) y forfalecero como una ruta tematica (turisma, ecoturismo, turismeo comunitasio).
= Convertr el Teatro Regional Valerio Antorio Jaménez en ! epicentro de misica, teatn y cine ctma puntd
de encuentro, enfretenimients y sano esparcimienta para la poblacién de nuestro muricipio y de la region,
= Promover & Escuela de Musica y Bellas Ates come escenarnic pars la gestion y dinamizacion del potencial
cuftural y aristice de Marinilla.
Apoyar los talentos v organizaciones atisticas y culturales del municipio
Masificar |2 ensefianza de las exprasiones arfisticas y culturales como forma de motivar & nifios, nifias,
[fvenas y adultos a un sano aprovechamienta dal tiempo libre.,
«  Polenciar, proteger y dinamizar la identidad cultural (centro histdrico, archiva hsldrico y de mas espacios
arquanigicos ¥ de patrmonio Cultural],
» Promover accianes para &l fordalecimento del arte grafico como &l grafitl, e mural, el diseno, enlre olres
exprasipnes arfislicas
w» Consoldar la casa da los musecs como slemento visible de nuesira identidad hiisidrica y cultural, el cual
Sara un simbolo turistico.
«  Aptualizar estrategia que recoja las raices 96 nuesko puebio como una exprasion escnta para & historia.



Linea 5

Desarrollar, adminstrar y evaluar s paliticas, los planes, Ios programas y los proyecios del sector educativo
dei Municipio de Mariilla que propendan por ia eficiencia, la cobertura, la calidad y i perinencia ecucaliva
para la poblacion local, dentro del marce de las competencias establecidas por [3s normas |legates

Majorar ks ambientes de aprendizaie y la eficacia en las actividades pedagtgucas y adminisirativas de las
msliluciones educativas urbanas y rurales dad municipio, mediante la ampliacion de la capacidad de
conectivided 8 intarnet, la ampliacion de ls miraestructura fisca y o mantenimiento e la exdstente
Gestion para la construccion de una nueva institucion educativa en la zona Urbana del munkipio, dado su
crecamienic poblacionsl.

Fortalecer 8s competencias pedagégicas y ddaclicas de los dooentes del municipio a través del desarmolio
de un proceso de formacion y capecitacion en ta ensefianza del inglés y en la aplicaciin de las nuaves
tecnologias de kainformacion vy la comunicacion

Fortalecer & relacion Familia-Escuela-Comunidad por medio de un programa de inclusion gue posibiite &
alencion a estudianiss con necesidades educativas especiales y polenciar las escuelas de padres.
Mejorar la seguridad aimentaria de los estudianies de las institucones educafivas urbanas y rurales dal
runicipio madiante el forlalecimianio dal restaurante escolar.

Entregar estimulos a docentas y estudiantes que reshcen proyectos signilicativos de investgacion aplicada
Promover gl accest a la educacion supenior a treves de procases de formacidn técnica, tecnoldgica y
profesional mediante ef establecimeento de alianzas con instiluciones de mconocida doneldad.

Culminar y dotar un espacio para "La casa del maestro y @l jublado” que les permita e bienestar, @
integracidn v ia promocion de aclividades.

Implemantar proceses educativos encaminados, a 1 cusliicacion, 2 capacizcon y adestrameents paraia
productvidad.

Linea &

Promacionar [2 actividad deportiva y recraatia dal municipio de Mariridla para un mefor aprovechamento
del tiempo libre, como cordribucion al desamollo integral y al mejoramiento de la calidad de vida de @
poblacidn, enmarcado dentro de ios planes de desarmolio, a traves de [a correcta gestion y optimizaciin de
los recunsos humanos y econdamicos disponibles.

Foralecer y aumentar i3 coberfura en los processs de enriquecimients motiz, centros de miciacion ¥
formacidn daportva, semillerss deportivos.

Fromover [8 participacion de kas personas con discapacidad en los programas deportivos ¥ compelitivos.
Promaver & incentivar ta particacdn de lod deportistas de nuestro Mumcipis en los diferantas eventos
regionakes. departamertakes, nacionales e infemacionales,

Desarrollar tormess y competencias de las distintas desciplines en bamos y veredas gamanfizands las
condiciones de parficipacion, los escenarios adecuados y e apeyo institucional para ts generacidn de ura
culiura de paz ¥ &l aprovechamiento ded tempo libre.
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Garaftizar ur instructor por centro poblado para la promocion de las actividades deportivas y recrealivas
para todos |os grupos poblacionales, realizando convenios entre &s dependencias.

Foralecar los clibes deportivos y astabiecer una alianza estratégica para |8 promocion del daparte y |a
winculacian gratuila de kos niios y jovenes de bajos recursos para aumantar la coberiura a esie seclor de
la pobdacion.

Cesarmoliar programas que panmifan pramover y fomentar |a practica de olros deportes no populdres Como
g colismo, atielismo en todas sus disciplings, tenis campo, rughy, judo, patingje aristico, nado
sincronizado, Lilimate, boxing, entre ofros,

Genarar estrategias de actividad fisica gue promueva el benestar y la saiud prevantiva de toda ka poblacion.
Elaborar y ejecutar un plan de formacion para los entrenadores ¥ monitores de fas diferentes disciplings,
tanto & los vinculados al nstitulo de deportes como a los entrenadores de ks clubss deportvos v lidares
de procesas deportivos informales (deportes altermativos),

Pramaver una estralepia de regloralizacibn y encuentro de colonias a traves de un fomeo o competenci
an alguna discipina deportiva coma acercamiento al municipio de los marinilles an ofras partas.

Linea T

Prestar senvicios pablicos de acueducto, alcentarillado, aseo y alumbrada piblco con calidad. efectidad y
responsablidad social 3 lodos los usuarkos del municipio.
Gaslionar recursos pars avanzar en la reposicion de redes de acueducto y alcentarilado.
Fomalecer fa Empresa de Sexvicios PObEcos San José de la Marinilla, adecwandola a las necesidades
actuales del municipio.
Manterer |3 estrategia de recoleccion de mesiducs solidos ressdenciales en horanos noctumos, a fin de
confribuir & una ciadad mas impia y de agl moviidad,
Garantizar la comecta disposicion de los residucs sdidos en la granja ambiertal Los Saltos.
Implementar estrateqias o8 apoyo a los recicladores de oficlo de acuerdo con la normativa waeints.
Feaizer campanas del uso racional dal agus
Realizar campafias de conservaciin y proteccion de las fuentes hidricas existentas y posibles de donoe sa
extrae ol egua pare el consums humans.

Linea 8

Prestar uma alencion en servicios de salud humanizados para responder & las necesidedes de los usuarios
mediants oplimizackin de los recusos, con @ Eento humant doneo, competanis, con mirsesiucira y
tecrwiogia sdecunds v dsponibie.

Fortslgcsr lbs senvicios de Triage y Urgencizs.

Cualilicar el personal prestador de ks senvicios de salud

Mejorar las condicionas mfrsestruclurses de acuerdo con el confexto actusl dal municipio,

Fortalecer |3 arbculzacian con las fuerzas vivas de alencdn de emergancias y desasines,






DIMENSION ESTRATEGICA 3. CAPACIDAD INSTITUCIONAL ¥ SEGURIDAD

Linea 1

= Alender las conductas que alteran la sequridad, la convivencia, asi como 8 atencion infegral para preenir
y restablecer los darechos de guienes astén en riespo o hayan sido viclimas en &l contexto familiar y social,
mediante la amculacon de s aulondades, en cumplimienio de la normatividad vigents.

» Fortalecer B Subsecretaria para i3 sequridad y el orden institucional en Marinils.

» Forlalecar el CENTRO DE MONITCREQ Y CONTROL, conformaco por talents humano idoned y dotado
con tecnoligia de punta, que nos permita tener efectividad en la pravencibn, administracion y perencia de
la cadena delictiva y judicializaclon de! cnimen.

» (eshonar | creacian de i CASA DE JUSTICIA en la cual se inlegren lodas s fuarzas del mnisteno
piblico y de prevencion del delito para garantizar el acceso a la justicia, donde |a comunidad reciba una
respuesta oportuna, &gl ¥ orientada profesionaiments, lomentando ef use de matodos altemativos de
solucion pacifica de sus confiictos, como pilar de convivencia ciudadana,

» Promovar escuslas de segundad y solidandad ciudadana, con apoyo iMerinsttucional y de lideres
comundarios, implementando planes de trabajo con acciones priorlzadas en problematicas dilas dilerentes
Zanas del mumicipio

» Crear un programa especial para la proteccion de |2 poblacion infantil y juvenil, con énfasis en las escualas
y colagios, para que nuestios jdvenas no sean victimas de la delincuencia o hagan pare de efa.

» Fortslecer la Convwvencla y Seguridad Clidadana como un Servicio Piblco indispensable para fa
Lagaldad.

«  [ncentivar, capacitar y promover (2 iolerancia, convivencia y [a comimicacion entre |38 comunidaces pam
la resolucion de conflictos al interior da estas.

Linea 2

» Administrar y promover e talento humana de la administracion municipal de Marinilla, para dar sumglimianto
a los fines del Estads v Bs necesidades de [ comunidad

s Foralecer las competencias de bos Servidores Plblicos, para garantizar la prestacion de un senacio
respetupso, responsable, dinamico ¥ cercana a ks ciudadanos.
Mejorar el bienastar de los Servidores pablicos y sus familias.
Promover &n |a administracion municipal una cultura de alencion con calided y calider fortaleciends ks
OCES0S g8 Alanciin &l ciudadanc



LinEa 3

« Garantizar que ks bienes muebles & inmuebles del Municipio se administren y conserven adecuadaments
mediante controles que aseguren su conservacion y continuidad para el adecuado uso,

» Raalizar de manerg pariddica ef caneamianio de s bienas muebles a cargo de cada uno de los senvidores
publicos e la administracion muricipal y de las instituciones educativas rurales.

= Realizar de manera penodica of saneamento de los blenes nmuebles de la administrecion municipal y de
las instuciones educativas rurales.

Linead

= Administrar la informacidn dal municilo medante B gestidn documental, & provisidn y soporte de
solciones en tecnofogia de la mformac:on y la implementaciin de la Politica de Gobierno Digital con al fin
de apoyar el cumplimienio del plan da dasarrcllo.

s Realizar la mpemeniacion de la Gemrencia 4.0 apoyado en las TIC.

= Garanlizer el mantenmiento de kos eguipos TIC en la entidad pata su adecuado funcionameento

= Garantizar fa compra de insumes TIC necesarios para la ndecunda prestacion de sarvicios municipales,

» Dar cumplimiento a la normativa del Archivo Genaral da la Nacion,

Linea 5

» CGastonar gentro de ios lerminos de ley, s requerimientos formuiados por los grupos de velor ante '3
entidad para satistacer sus necesidades, mediants & orientaciin a la cludadania y atencidn de peficiones,
Quejas, eciamos, sugerencias, feicitacones y denuntias, asl coma evaluar ia percepcion de los servicios
y framites ofrecides por @ enfidad.

s Atenoer Ios ramites y paliciones de acuerda con |os ierminos estabiscdos de Ley.

= Evaluar la salisfaccion dal clients de manera periddica,

» [Fortaiecer la oficina de atencidn & cludadano para la atencion y eriertacion présencial

Lirmea &

» [Eslablecar y definir las dirsclices y insamientos necesanios para que ' antdad realice el proceso ce
contratacion de confarmidad con la normatividad vigenta.



= Acompafar en la calabracion de contrafos de cada una de las Secrelarias de fa entidad en &5 dfenentes
elapes v modalidades de coniratacion.
» Realzar la unidad de contratscion

Linaa 7

» Plnificar la gestion financiera del municipio en el largo, mediano y coro plazo y adminisirar fos recursos
fnancieros, atministiracin presupuestal y un electivo sitema contathe que garantice la operacion de los
procesas y el cumplmiento dal Plan de Desarrolio municipal y &l PBOT,

s Elaborar con las diferentes Secrelarias of presupuesto de [as coatro (4) vigencias

= Realizar seguimiento & la adecuads y opertuna ejecucion del presupuesto asignado.

¢ Raalizar seguimiento a cada uno de los impuesios qua s& generan desde esia area

Linea 8

= Majorar Ias condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la saled en el frabaje, para promover ¥
mantener &l mayor estado de benestar fisico, mental y sccial de los funcionanos publicos, trabaadones
oficiales, contratistas v subconfratistas, avitando accidentes de treba v enfermedades labosalas, mieniras
desarollan las actividades propias de & administracion Municipal de Marinilla.

» Reafzar y sjecutar el Pian de Accion da cada vigencia,

Linea 9

» Bindar la defensa, asesoria y scompafiamiento juridico a los procesos de 3 admntracion municipad y
ejarcar la representaciin ded municipio de Marinilia en las instancias sdminstrativas y judiciales.
« Ajgnoer las demandas en contra de [a entidad de manara oporiuna,

Linea 10

» Evaluar al lunclonamiento del sistema Intagrado de Gestibn Municipal (SIGEM), el cual inlsgra y arficula el
modelo InMegrado de Flaneacidn y Gestidn, Sistema de Gestion de Calidad y ol sisterns de Segundad y
salud an al trabajo a trevas de la revision de ios nesgod, reakzacion de audiorias y seguimiento del Flan da
mejoramiento, que permikan identificar desviaciones, e implementar acciones de mejora. adminisirar s
nesgos ¥ potencar el indice de desempedio instiucional én el cumplimients: de los requisitos legales ¥
normatios aplicable,



= Realzar seguimaento al Plan da Mepramianto de |a entidad e incorporar ios hallazgos.
« Realizar el seguimianto y [ evaluacion de los Tesgos.
= [Ejcutar el Plan da Audiorias de la vigencia,

DIMENSION ESTRATEGICA 4. DESARROLLO ECONOMICO Y PROTECCION AMBIENTAL

Linea1

Promover el desarrolio econdmico mediania la formacion, asesona y acompafarmiento para la consolidacion
y foralecimiento de los sectores econdmicos que mejoren la productividad y la competitividad y revierta
sobre los ciudadanos mayares ingresos y empleo digna y decente.

Posicionas  Marinilia como referents nacional, potenciands los sectores histdncos, cullrales, comertidles,
de 52Mics, y ambentales como atraccion wristica,

implemantar un programa integral para & atencidn &l turista, que garantice &3 prestacion de los servicios
que requiens la cadana furfstica

Fertalocer fas inciativas quo pusdan aplicar a las oportunidades articuladas al Plan Nacioral de Desarrolio
y Regional

Apoyar econdmicameants (as iniclativas productivas que penenen valor agregado y promuevan ia generacion
di Ingreses.

Realzar acompafiamients técnico, adminisirativa y comercial a inciativas emprendedaras y realzacian yio
panticipacian en ferias o ruedas de negocios que posibiliian la apertura de mencados.

Desarroliar una adanza con &5 Colpnias Marinilas, para que bao su Sderazgo 58 promueva un programa
de farmacion en emprendimiento, basado en las tendencias y aporiunidades del medio,

Dinamizar & desarolio econbmico local mediante i creacitn de i mesa municipal de compelitvidad como
eapack para la intoriocucion, planeacion v cRRCLIGon de programas v proyectas,

Fromover estimulos finenclercs y fiscales al emprendimiento y | mversion de nuevas emgeesss y
empresarios a nuestro temitorio. coma forma de generar nuevas fuentes de desarmoll y de ngresos al fisco
muricipal y establecimento de zonas de desamolly econdmice: agroindustrias, tics, coworking, autopistas
o infarmacien para la compatitvidad | enfre ofros

Desarrallar actvidedes que promuevan la agremincion de cada uno de los sectones de 3 economia local
(construccion, comercio, industria, servicios, Wursmao), para generss economias de escala y Duscar mejores
estandares de productvidad, eficiencia y efcacia.

Fortalecer la marca "CIUDAD DE MARINILLA / PRODUCTD MARINILLC® y la promocion del consuma de
produccion kocal

Mantener los clister agroindustrial, teotd y panadaro.

Apoyar y pestionar las inkciativas de desarmolio econdmico, ambiental y eco funslico an alianga con aclones
esiraténicos que promuavan & dinamca terfional y regaonal,

Reconocer y estimuiar sl emprendedor Marinillo coma impulsor de experiencias exiosas de emplao a nivel
nacional & iniermacional



Linga Z

o Planeary desarrollar estrategias para |z probeccion, retperacion y consendacion de los recursos naturales
y &l ambienia, aunando esfuerzos con olras omanizaciones v entidades que nos permitan alcanzar niveles
de participacion para tener una sociedad con ura acfilud proteccionista, minimizando ks deterioros
ambientales por fzndmenos antripicos.

s |mplementar en | zona rural de nuestro municipio dos parques emalicos agropecuanos con e fin da
mostrar las bondades de nuestro territorio en la bisgueda de generar apalancamientd agro-turistico v
mokivar 3 los produckonss a generar ingresos integrands en sus unidades productivas ofro fipo de Regocio,

= |mplementar los planes de vide veredsl corm esiretegla de generacion de ingrascs y benastar para
nuesiras famillas campesinas,

» Dinamizar la sequridad aimentaria como meta establecida en los Objetivos de Desamollo Sostenible,
iniciando en instifeciones educativas v continuando con mujeres y madres cabeza de hogar, mediame la
esirategia aprender hackendo, aprovechando al maximo ls productos establecidos en las fincas v
mativando a regresar a las huertas para el pan coger.

=  Forakcer lo asociacion de peguenos productores én 8 bisqueda de-alioabastecer 85 necesidades de
alimentos de la poblacién, partiendo de k3 iniciativa de resiaurantes escolares y fortaleciendo los procescs
de comarcializacion,

» Establecar alternativas que pammitan & generacion de ingresos en nuestras familias campesinas, dando
walor agregado ala Fansformacian de producios agropecuanos.,

s Conlormar una asociacin de pequefios produciores de fruta, fornentando la implementaciin de cullivos
de karga duracion como & aguacale y &l café & implementando estrategias de marcado a corto, mediano y
largo pazo

» Promover acciones integrales que faciite la distribucion y comerciaizacion de los productos del campo en
mggores condiciones logisticas y de salubridad,

» Raniener el proyecio de ransicion de wehiculos e fraccion animal & traccion mecanca con &l fin de
garantizar que nuestras vias eskén lres de todo tipo da maltrato animal.

s Meorar la infraestructura fisica del abargue municipal an ka bisqueda de reaizar un manajo adecuado del
mmeEsmo y asi tener los animales que se encuentren glli en condicionss mas dignas.

=  Manlener a estradegia e mejpramiento genético como estrategia de fortalecimients, brindando & nuastios
produciores una adecuada prestacion del senvicio de alencion pecuariz, veterinara y zooldcnica
encaminada a garantizar una mejor produscion animal y evidenciardola en |a economia del hogar,

» (Geslionar ante las entidades comespandientes el pago por servicios ambientales como ona manera justa
y aquitativa de sahaguardar &l bienestar da nuestms campesings y [a proteccion de nuestros recursos.

=  Continuar de i3 mano de CORNARE y de [a Gabamacibn de Antioquia con la adquisicion de predios de
interes amblental con el fin de garantizar ta canlidad y calidad de agua oe las fuentes abastecedoras de
nuesiros acueductos tanbo urbanos como rursles,

» Proteger los recurses naturales mediante e fortalecimiento de les catedras agroecologica y ambiental
buscando |a apropiacitn de los docentes en esias freas y aprovechando el material generado,

»  Trabajar por la sestenibiidad ambiental mediante of adecuado manejo, uso y conservacion de los recursos
naturales, buscando foralecer a5 organzackones que ke dan valor agregeds & matenal reciclable 2
Involucrando a afos aciones como altemativa digna de sustents familiar,

= |mplemantar anargias atemativas renovables a traves de panales solares an dreas publicas & instlituciones
educalivas, genarando una culfura de ahorro y uso eficenta de ios recursos naturales.



Desarrollar acciones para la adaptacion al cambo climatico estableciendo provecios enfocados al uso
aficents y shorro del aqua, fomentando [a restauracion da zonas degradadas y de proteccion de ka mano
da las Juntas de Accion Cormunal -JAC y Juntas Administradoras de Acueduclos Vemadales -JAAV.
Trabajar por &l sangamiente basico rural, enfocado a fa proleccion ded recurso hidrico & traves de la
congtruccin ¥ atecuacion de sslemas septoos en instituciones educativas y luganes que ko necesiten, asi
como garantizando fa prestacion del senvicio de recodaccion, transporte y disposxadn fmal de los residucs
solidos genarados.

Visibilizar v apoyar la aclivided recicladora del munkcipio que condibuye a g dismirucidn de residucs
generados tanto en la zora wbana coma rural

Azompafiar y apoyar los acueductos veredales en la bisqueda de gestionar proyecios y mejorar @a
prestacion dal servicio a nivel Rural,

Recuperar la quebrada & rmannilla como un espaced verds para of disfrule ¥ & inlegracidn, reaizando
mantenimients y limpieza del cauce & interviniendo efectivamente los sitios identificades como puntos
Criticos en cuanio a aseo ¥ embeliecimiento sa refiera

Campafas de sensibilzacion maswvas y permanentss an las dierentes instituciones educativas sobre
prateccion animal

Creacion del centro de atencién médica plblica, para la atencidén de los animalea en
sifuacidn de calle de forma gratuita.

Regulacion de espectaculos y actividades con animales.

Regulacion de los cnaderos de animales.,

Realizacion de jormadas de vacunacion v desparasitacion gratuitas para los animales
@n situacidn de abandono y para los pertenecienies a familias de estratos mas bajos.

Gt nleiane
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