PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL
“COMPROMETIDOS CON LA GENTE”

PRESENTACION

Este documento contiene una amplia gama de experiencias recolectadas en 8 meses de
consultas sociales, integrando el diagndstico personal y construyendo con las comunidades
una vision para el municipio; Encontramos en esa tarea grandes problematicas municipales
como la vivienda de interés social, desempleo, problematica juvenil, drogadiccion, la falta

de oportunidades y de espacios, problematicas familiares y la inversion social.

Planteamos entonces cuatro lineas de trabajo que contienen el programa de gobierno,
detalladas luego en propuestas especificas contenidas aqui; partimos de visualizar el
municipio en la experiencia acumulada de la gestion de las instalaciones, organizaciones y
grupos sociales buscando continuar con programas que han dado resultados positivos,
reiniciando programas y proponiendo nuevas lineas de trabajo, mejorando lo deficiente,
ratificando lo necesario y ajustandonos a las nuevas necesidades.

iSOY CRISTIAN CAMILO ZAPATA RAMIREZ!

Nacido en Pueblorrico el 16 de julio de 1992. Hijo de campesinos, "Magnolia Ramirez y
Ernesto Zapata", el segundo de cuatro hermanos. Mi infancia inicia en la vereda California,
en este lugar empiezo a conocer los primeros valores que prevalecen en mi existencia,
gracias a mis padres que me ensefiaron la humildad, el respeto, la honestidad, el trabajo y
mucho mas... Mi educacion primaria y secundaria la obtuve en la Institucién Educativa El
Salvador donde agradezco las ensefianzas y las experiencias adquiridas, alli conoci a mis

mejores maestros y amigos.

Soy técnico en sistemas, he realizado diferentes diplomados y cursos en liderazgo para
corporaciones publicas, actualmente estudio la carrera de Administracion Publica en la -
ESAP-, durante mi carrera obtuve una beca gracias a la dedicacion y logros alcanzados. La
educacién que he elegido es algo que me lleva a participar en escenarios publicos que me
dan la oportunidad de apoyar a las comunidades, y que es algo que me apasiona.

Desde mi infancia practicaba diferentes deportes creando una voluntad de union, apoyo a
los demas y liderazgo, inicié involucrandome en proyectos de ayuda social, ya que es una
de las cosas que mas me agrada hacer y gracias a ello, en el 2019 logré llegar al Concejo
Municipal de Pueblorrico, con el apoyo de las Juntas de Accion Comunal, lideres
campesinos y comunidad en general. En el sector publico tengo grandes aspiraciones para
Ilegar a cargos importantes donde pueda entregar mis capacidades hacia un bienestar social,
educativo, deportivo, civico y cultural en mi comunidad, como lo es el poder llegar a
desempefiarme como alcalde popular de mi Municipio para el periodo 2024-2027.



MISION

Unidos trabajaremos brazo con brazo, daremos un nuevo valor al desarrollo de nuestro
pueblo, con el aporte de todos, ofreciendo nuestras manos y empufiando la antorcha de
solidaridad, la participacion y de la concertacion construiremos verdaderas alternativas
sociales para toda la region y para todos los Pueblorriquefios ofreciendo a las generaciones
actuales y venideras razones para seguir y para vivir, de la mano de la comunidad
crezcamos en un Pueblorrico con futuro para nuestros hijos y nuestros nietos, aportandole a
un mejor municipio y construyendo un Pueblorrico de todos.

VISION

Pueblorrico sera un territorio con sentido de pertenencia a su identidad y cultura, brindando
a los pobladores un desarrollo humano integral, para que sea potencia turistica, hidrica,
artesanal, cultural y agroindustria, con emprendimiento y conectividad con el exterior, una
comunidad educada y educadora, comunitaria, econémica y ambientalmente sostenible, con
equidad y armonia en el campo y la zona urbana.

VALORES

Los valores civicos y ciudadanos seran el motor que nos impulsaran para el desarrollo de
nuestro municipio, aplicando sin discriminacién alguna, el respeto, la honradez, la
responsabilidad, el amor, la equidad y la perseverancia.

EL PUEBLORRICO QUE NOS ESTAMOS SONANDO

Lo resumimos en cuatro lineas estratégicas que proponemos como direccionadoras del
desarrollo cercano y futuro del pueblo, cuatro lineas que responderan por todos los temas
de interés municipal tales como educacion, salud, vivienda, empleo, deporte, transporte,
inversion empresarial, desarrollo comercial, participacién comunitaria y juvenil, entre
otros... los cuales son aspectos prioritarios en todo esquema politico, social y econémico
que pretenda dejar un desarrollo humano integral, fortaleciendo las condiciones de los
Pueblorriquefios, maximizando y mejorando el desarrollo social y la calidad de vida de
todos; es por lo que durante nuestro gobierno, y con el aporte de todos me comprometo a
realizar los siguientes programas y proyectos consignados por temas y a direccionar las
cuatro lineas estrategicas que llevaran a que se construya un municipio con mas y mejores
condiciones, con eficiencia y competitividad.

Comprometidos a la participacion, la responsabilidad y el amor que tenemos por
Pueblorrico y por su gente, disfrutando de la convivencia social, de la seguridad, con



posibilidades de tener un empleo digno, que les permita méas y mejores condiciones en
salud, educacion y recreacion, con desarrollo, conectado con el mundo. Un terrufio mas
desarrollado, pero con més y mejor calidad de vida, un Pueblorrico que sofiamos y
queremos, efectivamente un Pueblorrico comprometido para todos.

CUATRO LINEAS ESTRATEGICAS DE
“COMPROMETIDOS CON LA GENTE”

“Como pilares fundamentales y piedras angulares en la construccién de un mejor municipio
para nuestros hijos y nietos”

En nuestro querido municipio de Pueblorrico se han producidos y se avecinan cambios
importantes, influenciados quizas por la inmigracion de personas de diferentes estatus de
Medellin y otros municipios, motivados en su mayoria por la tranquilidad y la gran belleza
de nuestro terrufio, ademas por la calidad humana de nuestras gentes, es por ello por lo que
las decisiones que la comunidad y sus lideres tomen en el presente seran aplaudidas o
castigadas por nuestros hijos y nuestros nietos.

1. COMPROMISO SOCIAL EN ACCION

La integracion social, la convivencia ciudadana y la resolucion de conflictos, serén las
principales herramientas con las que se gobernaran a través de politicas incluyentes,
para lograr un tejido social que apalanque el desarrollo del municipio. La prevencién de
la problematica juvenil la atacaremos volviendo al nucleo familiar, barrial, veredal y de
cuadra. Los programas sociales, de salud, de conectividad social y de integracion
familiar y ciudadana, con épticas de intervencion, como programas principales de
interaccion social, abarcando temas educativos, de salud, de economia familiar, uso del
tiempo libre, procesos de formacion entre otros y generando espacios barriales,
veredales y familiares donde se privilegien los principios y valores que regiran nuestra
sociedad; lineas de trabajo que profundizaran la descentralizacién de la administracion
municipal, el hospital, la casa de la cultura y todos los entes municipales y empresas
sociales que direccione nuestra administracion.

Esta linea estratégica tiene como objetivo resaltar la importancia de los programas de
interés social, profundizando su alcance y ampliando la cobertura de estos beneficios
para los Pueblorriquefios(as):



1.1. ADULTO MAYOR (5):

Brindar atencion preventiva en salud con enfoque al adulto mayor.

Iniciar un programa de alimentacion nutritiva y saludable para los adultos
mayores de mayor vulnerabilidad.

Mejorar la calidad de vida de los adultos mayores con brigadas de salud
auditiva, fisica y visual.

Promocionar actividades y eventos de recreacion y sano esparcimiento para el
aprovechamiento y uso del tiempo libre de los adultos mayores.

Realizar convenios con entidades universitarias para atencién en salud y de
control médico del adulto mayor, rural y urbano.

1.2. CULTURAY PATRIMONIO (9):

Ampliar esfuerzos para la construccion y adecuacion de infraestructura de arte y
cultura.

Apoyar al Centro de Historia de Pueblorrico para que cuenten con una sede
propia y para el desarrollo de sus actividades.

Construir el plan municipal de lectura, escritura y oralidad.

Crear la politica publica de cultura.

Fomentar la descentralizacion de las escuelas de arte y cultura hacia la zona
rural.

Fortalecer estrategias para el reconocimiento, valoracién y conservacion del
patrimonio cultural y natural.

Fortificar las escuelas de arte y cultura ya presentes, buscando la consolidacién
y ampliacion de sus capacidades de servicio.

Incentivar la participacién de artistas y grupos de proyeccion de las diferentes
escuelas de arte y cultura que representan al municipio dentro y fuera de este,
apoyados en un programa de estimulos y premios.

Motivar a la comunidad para el empoderamiento de los procesos artisticos,
culturales y sociales, mediante la participacion de los diferentes grupos
poblacionales y la proyeccién del talento Pueblorriquefio.

1.3. DEPORTE Y RECREACION (7):

Ampliar esfuerzos para la construccion y adecuacion de infraestructura de
deporte y recreacion de la zona rural y urbana.

Incentivar la participacion de deportistas y equipos de las diferentes escuelas de
deporte y recreacion que representan al municipio dentro y fuera de este,
apoyados en un programa de estimulos y premios.

Fomentar la descentralizacion de las escuelas de deporte y recreacion hacia la
zona rural.



Formalizar un centro de recursos e implementos deportivos, abierto
permanentemente a la comunidad, el cual aporte al desarrollo fisico y social.
Fortificar las escuelas de deporte y recreacion ya presentes, buscando la
consolidacién y ampliacion de sus capacidades de servicio.

Motivar a la comunidad para su participacion en los procesos deportivos y de
recreacion, los cuales permitan el mejoramiento de la calidad de vida y salud de
los Pueblorriquefios, mediante la participacion de los diferentes grupos
poblacionales y la proyeccién del talento Pueblorriquefio.

Organizar torneos Inter barrios e Inter veredales de las diferentes disciplinas
deportivas.

1.4. EDUCACION (17):

Acompaniiar a las sedes educativas rurales, por medio de su mejoramiento
estructural y adecuada dotacion.

Apoyar a los infantes para su adecuada formacion inicial fortaleciendo las
instalaciones, dotacion y capacidad pedagdgica del CDI (Centro de desarrollo
infantil).

Apoyar socioeconomicamente a los estudiantes por medio de Kits escolares,
subsidios educativos y de transporte, entre otros.

Brindar atencion pedagogica y de docentes para los estudiantes con necesidades
especiales.

Brindar respaldo a la JUME (Junta Municipal De Educacion) y a las entidades
de vigilancia del sector educativo.

Comenzar con el programa de alfabetizacion digital y de las TIC.

Disminuir el indice de analfabetismo aumentando la cobertura para la poblacion
de adultos a través de diferentes metodologias de ensefianza.

Estipular estrategias educativas de capacitacion para mejorar los niveles de
conocimientos medidos en el examen saber 11 Icfes.

Formalizar el Parque Educativo como escenario de educacion superior, para
brindar a estudiantes y ciudadanos, oportunidades adicionales de formacion y
aprendizaje, que permitan un mejor porvenir laboral y personal.

Fortalecer la division institucional educativa, en busqueda de una mejor
distribucion de la atencidn, obligaciones y tareas en 2 rectorias, una rural y una
urbana.

Implementar campaniias y talleres de arte y vida para el sector educativo, con
temas relacionados a la convivencia familiar, el proyecto de vida temprano, la
sostenibilidad, entre otros.

Implementar la catedra de historia municipal en todas las sedes educativas del
municipio de educacion basica secundaria y media.

Iniciar el programa “Maestros Siglo 217, el cual seré& nuestra ruta de atencion a
la labor docente, este buscara capacitar y estimular a los docentes por medio del
fortalecimiento de sus espacios de esparcimiento, de la integracion con las



TICS, de la investigacion educativa y del trabajo interactivo, ademas de
propender por una adecuada asignacion de docentes.

Iniciar el programa “Pueblorrico Bilingiie”, enfocado en el idioma Inglés, como
impulsor de oportunidades educativas, laborales y estratégicas para los
Pueblorriquerios.

Presentar proyectos al MEN (Ministerio de educacién nacional) y a la SEDUCA
(Secretaria de educacion de Antioquia), para realizar intervenciones en la
infraestructura educativa, la dotacion pedagogica y tecnoldgica.

Propender por la legalizacion de los predios de los centros educativos.

Realizar convenios educativos con universidades para una integracion
progresiva de la educacion superior con programas técnicos, tecnoldgicos y de
pregrado, haciendo énfasis en las modalidades a distancia y virtual, ademas de la
gestién y promocidn de becas universitarias.

1.5. MUJERES (5):

Articular esfuerzos con el grupo de mujeres campesinas de Pueblorrico y con la
corporacion para la vida mujeres que crean.

Construir la politica pablica de mujeres, con asignacion de presupuesto y plan
de accion.

Fomentar la participacién de la mujer en los espacios de gobierno y decision.
Implementar camparias de concientizacién y talleres en funcion de las violencias
basadas en género y prevencion del embarazo.

Mejorar las condiciones para el fomento del emprendimiento y la generacion de
empleo desde los mismos hogares y en articulacion con la asociacién de mujeres
(Maquila textil y de confecciones).

Estas sublineas estratégicas y propuestas de gobierno estaran enmarcadas en funcion de
implementar las acciones pertinentes para la puesta en marcha de los indices de Gobierno
abierto y demas estrategias que plantee el Gobierno Nacional y Departamental en las

respectivas materias anteriormente mencionadas

“La educacion genera confianza, la confianza genera esperanza y la

esperanza genera paz”

2. PUEBLORRICO PARA TODOS



Nuestro hébitat y condiciones de vida seran el indicador estratégico por excelencia para
la implementacion de las politicas sociales, lo que garantizara la sostenibilidad de la
inversion en cada proyecto y un seguro para el municipio de que se contribuiré con el
orden social, las politicas de participacion, autodeterminacion y autodesarrollo de las
comunidades donde todos aportemos.

Esta linea estratégica tiene como objetivo resaltar la importancia y la necesidad de
mejora de las condiciones de vida, salud, convivencia, habitat y participacion de los
Pueblorriquerios(as):

2.1. ADMINISTRACION Y GOBIERNO ABIERTO (9):

Brindar capacitacion, fortalecimiento y estimulos para ASOCOMUNAL.
Celebrar el dia del servidor publico y entregar el estimulo al mejor empleado
Joaquin L6pez Gaviria.

Crear la escuela de capacitacion de liderazgos y gestion pablica.

Crear la politica publica de juventudes.

Fortalecer el cuerpo de bomberos voluntarios y la defensa civil, por medio de su
dotacién y sostenibilidad a largo plazo.

Garantizar el buen funcionamiento y contratacion de vehiculos de servicio
comunitario y de administracion municipal.

Modificar la estructura administrativa del municipio buscando una mejor
efectividad de esta para la ejecucion de programas, proyectos y tareas.

Realizar rendicion de cuentas publicas de manera centralizada y descentralizada,
periddicamente, en aprovechamiento de todos los medios y canales
comunicativos del municipio.

Realizar un manejo transparente de los recursos y fomentar la participacion
ciudadana en la vigilancia y direccionamiento de los recursos publicos por
medio de la capacitacion de las veedurias ciudadanas y la adopcién de una
planificacion y presupuesto participativo.

2.2. AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (7):

Capacitar a la mesa ambiental y a los grupos ambientales, para su debido
liderazgo como actores del desarrollo sostenible.

Fomentar la creacion de un grupo Scout con enfoque y compromiso ambiental.
Fortalecer el plan de gestion integral de residuos solidos.

Garantizar la conservacion y proteccion de las Microcuencas que surten los
acueductos existentes en el municipio.

Generar las acciones necesarias para articular las diferentes instituciones del
municipio para erradicar el maltrato y el abandono animal, y por medio del
apoyo a proyectos como el hogar de paso de animales domésticos.



Gestionar la compra de terrenos para la proteccion de fuentes hidricas y zonas
de reserva forestal y ambiental y dar mantenimiento a los predios que cumplen
esta funcion y que estan a nombre del Municipio.

Impulsar estrategias de educacion ambiental y compromiso del cuidado de los
recursos naturales para garantizar un mejor futuro a las nuevas generaciones.

2.3. SALUD (7):

Brindar promotores de desarrollo y vida en todas las veredas y en el casco
urbano, descentralizando y fortaleciendo brigadas médicas dirigidas a los
diferentes sectores: empresas, escuelas, veredas y llegando hasta cada hogar de
Pueblorrico.

Dar seguimiento a la nutricion de la nifiez, del adulto mayor y de las familias en
mayor vulnerabilidad, en apoyo de campafias de complementacion alimentaria y
habitos de vida saludable.

Fomentar la participacion de 2 especialistas en medicina interna y medicina
fisioterapéutica en articulacion con la E.S.E Hospital San Vicente De Paul.
Fortalecer las politicas publicas de salud presentes en el municipio.

Garantizar por parte de la administracion, el seguimiento, la vigilancia y el
control del aseguramiento en salud del régimen subsidiado del municipio.
Implementar campafias de concientizacion sobre consumo responsable,
prevencion y consecuencias del consumo de sustancias psicoactivas, enfocadas a
jévenes y adolescentes, ademas de dar continuidad a las campafias de
prevencion de ETS para la poblacion general.

Mejorar la calidad y la atencién en los servicios de salud teniendo a la E.S.E
Hospital San Vicente de Paul como aliado estratégico.

Estas sublineas estratégicas y propuestas de gobierno estaran enmarcadas en funcion de
implementar las acciones pertinentes para la puesta en marcha de los indices de Gobierno
abierto y demas estrategias que plantee el Gobierno Nacional y Departamental en las

respectivas materias anteriormente mencionadas

“Quien se enorgullece del nombre de su pueblo, en su interior lleva el sentir

de sus tierras”



3. PUEBLORRICO ENCANTA

Con una perspectiva moderna, dindmica y efectiva, generaremos una mesa de trabajo en
articulacion con el gobierno departamental o nacional, para la maxima promocion del
potencial turistico Pueblorriquefio, para lo cual nos fortaleceremos a nivel municipal y
veredal para luego mostrar a propios y visitantes nuestra riqueza turistica y de servicios,
potencializandola en sus diversos aspectos.

Como apoyo a esta propuesta capacitaremos guias y personas que tienen contacto con
los visitantes, en temas de atencidn y promocion turistica, en veredas, sectores,
empresas y barrios, priorizando a las juventudes. Ademas de construir una caseta de
informacion turistica y de comercializacion de productos autoctonos, a beneficio de
ASOCOMUNAL, la cual también servira como Oficina De Turismo.

El municipio se especializara en ofrecer un buen servicio al cliente, con un excelente
acompariamiento social de la administracion y con estrategias de cultura civica y cultura
ciudadana hacia todos los sectores sociales y economicos, potencializar los sitios
turisticos y crear las condiciones legales y econdmicas para favorecer sitios con estadia,
ampliacion y establecimiento de nuevos parqueaderos, e inversion en la infraestructura
necesaria.

La cultura, el arte como expresiones propias del municipio, tendran un espacio
importante en el tema turistico y de representatividad municipal, los artistas se
beneficiaran de las bondades del turismo y el municipio apoyara todos nuestros
talentos. El turismo aportara en empleo, en promocion de nuestras fortalezas y venta de
servicios y productos en sectores rurales y urbanos; aprovechando la potencia municipal
para generar ingresos y crear oportunidades para todos.

Esta linea estratégica tiene como objetivo resaltar la importancia de los siguientes
aspectos:

3.1. AGROTURISMO Y ECOTURISMO (5):

= Aprovechar responsablemente nuestros bosques, cascadas, charcos,
biodiversidad y los sitios ecoturisticos, como la reserva Las Nubes, Trocha y
Capota, buscando su promocidn a nivel departamental, nacional e internacional.

= Crear miradores panoramicos en los lugares de mayor atractivo paisajistico.

= Deleitar a los visitantes quienes se quedaran maravillados al conocer el proceso
completo del cafe, la panelay el platano, y a quienes llevaremos y daremos una
muestra de lo mas delicioso de nuestra tierra, potencializando el recetario
gastrondmico municipal.

» Impulsar la creacion del “Parque Ecoturistico Las Pineras”, con apoyo de la
secretaria departamental y del ministerio nacional de ambiente.

= Incentivar el senderismo en los diversos espacios ecoturisticos, en articulacion
con el grupo “Caminantes Huellas”.



3.2. TURISMO CULTURAL Y FESTIVO (3):

= Fortalecer el impacto de los encuentros y eventos tradicionales festivos y
culturales, ademaés de posicionar nuevos encuentros y eventos con aportes del
ministerio de cultura, de fondos departamentales y por medio de la articulacion
con el sector comercial para la activacion y dinamizacion econémica del
municipio (Semanas Culturales del Comerciante, y de la Virgen del Carmen).

» Implementar una ruta festiva, gastronomica y de sano esparcimiento en el
municipio, con la promocién del mercado campesino y con el aprovechamiento
de las fincas Pueblorriquefias para actividades espirituales, encuentros de
novios, esposos y de descanso de propios y visitantes, entre otras actividades.

= Promover la visita de asociaciones, clubs y grupos recreativos organizados, con
propdsito de aprender, explorar y de disfrutar del sano esparcimiento y de los
paisajes Pueblorriquefios.

3.3. TURISMO HISTORICO Y RELIGIOSO (3):

= Crear el museo municipal con enfoque a la promocién de la historia
Pueblorriquerfia, en articulacion con el Centro de Historia de Pueblorrico.

= Fomentar el sitio turistico religioso “El Golgota” como sitio de peregrinacion
regional.

= Promocionar la apropiacion del patrimonio arquitectonico municipal
incentivando su cuidado y embellecimiento por medio de la visualizacion de
estructuras como el templo San Antonio de Padua de estilo neorromanico como
referente histérico y religioso.

Estas sublineas estratégicas y propuestas de gobierno estaran enmarcadas en funcion de
implementar las acciones pertinentes para la puesta en marcha de los indices de Gobierno
abierto y demas estrategias que plantee el Gobierno Nacional y Departamental en las
respectivas materias anteriormente mencionadas

“No importa cuanto me lleve, pero llegare a un paraiso sofiado,
Pueblorrico”

4. PUEBLORRICO VISION FUTURO



Nuestro municipio esta siendo expuesto a fendmenos de transformacion en el
ordenamiento de su territorio; sera compromiso de esta administracion lograr una
armonia en el crecimiento agrario y urbanistico, conjugando conceptos y normativas de
orden regional y nacional, que faciliten el equilibrio entre el desarrollo agrario y
urbanistico gradual, la conservacion de areas con potenciales y los fendmenos sociales
econdmicos y culturales.

Esta linea estratégica tiene como objetivo resaltar la importancia de los programas y
proyectos de desarrollo e innovacion para nuestro territorio, como impulsores de la
transformacion de Pueblorrico:

4.1. CONECTIVIDAD E INFRAESTRUCTURA (15):

Actualizar el EOT (Esquema de Ordenamiento Territorial), como columna
vertebral para la adecuada expansion municipal.

Actualizar el estudio de riesgo identificando cada uno de los puntos establecidos
con fallas geoldgicas y establecer los nuevos puntos neuralgicos del territorio.
Adquirir maquinaria amarilla como elementos impulsores de la infraestructura
municipal.

Ampliar la red de alumbrado publico, con enfoque a la zona rural.

Comenzar un programa de legalizacion de predios y de viviendas.

Crear espacios recreativos para disfrute de propios y visitantes.

Direccionar camparias educativas para la gestion y prevencion, mitigacion y
atencion de desastres y capacitacion al CLOPAD (Comité local de prevencion y
atencion de desastres).

Edificar un mercado campesino para todos, el cual impulse la comercializacion
de productos autdctonos.

Formular proyectos para mejorar los indices de manejo responsable de las
descargas de agua y de la cobertura de agua potable en la zona rural, por medio
del fortalecimiento de los acueductos multi veredales y del acceso al agua
potable para todos los centros educativos rurales del municipio.

Fortalecer las casetas comunales urbanas y rurales y los espacios de encuentro
sectorial.

Garantizar la adecuacion y pavimentacion de vias en la zona urbana.
Implementar el plan estratégico de adecuacion del espacio publico.
Implementar la construccion y el mejoramiento de vivienda rural y urbana.
Integrar a las comunidades y a la region a través de una malla vial municipal
que propicie condiciones de desarrollo y competitividad, permita canales
importantes para la promocion del turismo, para el acercamiento de las
comunidades y la mejora de su calidad de vida, ademas de buscar la
recuperacion de caminos reales, vecinales e implementar los caminos de vida.
Velar por el adecuado funcionamiento de los servicios de transporte pablico, en
la zona urbana y en todas las veredas, ademas de fomentar la asociatividad de
los transportadores.



4.2. EMPRENDIMIENTO Y PRODUCTIVIDAD (5):

Apoyar la creacion del comité de comerciantes, como estimulo para el
fortalecimiento del gremio.

Brindar atencion integral y capacitacion laboral para personas con capacidades
especiales y grupos vulnerables.

Crear el programa de productividad, competitividad y empresarismo, enfocado
al empleo; mediante la conformacion, desarrollo y potencializacion de
microempresas que generen empleo y marca Pueblorriquefia, acompafiando a los
emprendimientos para su debida capacitacion, apoyo técnico y legalizacion.
Fomentar cursos para la capacitacion laboral y la creacion de emprendimiento.
Implementar una bolsa de empleo y capacitacion para el trabajo, procesos que
disminuiran los indices de desempleo y beneficiaran las cadenas productivas del
municipio.

4.3. SOBERANIA AGROPECUARIA (7):

Apoyar la asociatividad fortaleciendo los procesos que se han iniciado y
generando nuevos procesos de asociatividad productiva.

Capacitar a los productores para la transformacién, obtencion del valor agregado
de sus productos y su adecuado mercadeo, al igual que para el fortalecimiento
de los mercados campesinos en el municipio.

Fomentar la diversificacion agropecuaria y el desarrollo de la pequefia
agroindustria.

Fortalecer la UMATA (Unidad municipal de asistencia técnica agropecuaria)
con programas y proyectos agropecuarios.

Gestionar alianzas financieras con: Banco Agrario, FINAGRO, FINDETER y
Municipio, para impulsar microcréditos destinados al autoempleo en los
proyectos empresariales de ciudadanos y organizaciones del municipio.
Implementar el plan de desarrollo agropecuario municipal.

Iniciar un proyecto de huertas integrales autosostenibles para la zona rural.

4.4. UN NUEVO HORIZONTE (3):

Articular esfuerzos para la implementacion y ratificacion de la ruta de trabajo,
mision y vision de la Provincia de administracion y planificacion del Cartama.
Apoyar la consolidacion de la subregion del Suroeste Antioquefio como distrito
agroecologico para la paz y la vida.

Promover el relacionamiento nacional e internacional, invitar a entidades
publicas y privadas, ONGs y comunidad internacional para identificar
debilidades y construir programas que beneficien al territorio, por medio de
proyectos como el Foro Agropecuario para la Diversificacion de Cultivos.



Estas sublineas estratégicas y propuestas de gobierno estardn enmarcadas en funcion de
implementar las acciones pertinentes para la puesta en marcha de los indices de Gobierno
abierto y demés estrategias que plantee el Gobierno Nacional y Departamental en las
respectivas materias anteriormente mencionadas

“No es sobre las ideas. Sino sobre hacer que estas se vuelvan realidad”



