
 

 

 

JUAN DE DIOS  

ALCALDE 2024 – 2027  

PROGRAMA DE GOBIERNO  

 



 

 

 
 

 

PROGRAMA DE GOBIERNO 

JUAN DE DIOS TABARES HERRERA 

ALCALDE DE CAICEDO  

2024-2027 

 

CAICEDO SOY YO  

RENOVACIÓN  

CAICEDO TERRITORIO DE PAZ  

AVALAN 



 

 

 

 

 

 

                                               YO SOY  

JUAN DE DIOS TABARES HERRERA  

 

Me quiero presentar a todos los Caicedeños como una opción política democrática, 
comprometido moral, ética y civilmente con la construcción de un municipio digno, 
próspero, con identidad y equitativo a partir de los principios rectores determinados 
por la Constitución Política de Colombia. 
 
Soy un hombre con la capacidad de impactar, gerenciar, liderar y delegar 
positivamente todas las esferas sociales de nuestro municipio, donde aspiro 
establecer una cultura política de buen gobierno y no exista la concentración 
y la centralización del poder; tengo el suficiente carácter para oponerme y 
distanciarme de todas aquellas circunstancias que han impactado negativamente 
en el desarrollo progresivo y dinámico de Caicedo y que son contrarias a la justicia, 
el trabajo, la honestidad, el esfuerzo, la excelencia y la entrega por los más 
necesitados. y con ello derribar el distanciamiento social que tanto daño a 
ocasionado al desarrollo progresivo y dinámico de Caicedo. 
Con este programa de gobierno me comprometo contigo, con tus sueños, tus 
necesidades, tu calidad de vida, tu municipio y juntos construyamos ese Caicedo 
que tanto queremos. Una propuesta que nace dentro de las organizaciones de 
Acción comunal de nuestro Municipio , que por muchos años vienen siendo 
utilizadas dentro de las diferentes campañas electorales , hoy hacemos un alto en 
el camino de la política y con ello queremos romper el tradicionalismo que hay en 
nuestro municipio desde la primera elección de alcaldes populares , con ello los 
comunales vieron en mí una persona que los representa como comunal que soy y 
mi compromiso es trabajar por el desarrollo de las 23 juntas de acción comunal y 
por todas las organizaciones sociales existentes en el territorio. 



También trabajaré con aquellos que no están en ninguna organización ya que por 
diferentes circunstancias no participan y ese tema lo respeto, el compromiso es con 
todos los habitantes de este bello Municipio y por eso mi propuesta Caicedo soy yo. 
 

 
 
 

CAICEDO SOY YO  
 

POR EL CAICEDO QUE TODOS SOÑAMOS  
 

 
 
DIAGNOSTICO  
 

Tras más de 110 años de existencia como municipio, hoy Caicedo es habitado por 
más de 8.500 por personas que exigen un municipio eficiente y eficaz, próspero, 
con proyección Municipal, departamental y nacional, un municipio con vocación, 
visión e identidad. Nuestra realidad permite observar que la capacidad institucional 
instalada no ofrece las respuestas oportunas y requeridas a las necesidades 
básicas individuales y comunales, dejando sin sustento válido las orientaciones que 
a través de los hechos políticos y las políticas públicas que al día de hoy se 
establecen como eje de desarrollo equitativo y digno para la gran familia que integra 
y habita el territorio Caicedeño.  El fortalecimiento de la familia como eje constructor 
de una sociedad, con el apoyo institucional, exige a que sea dé obligatorio 
cumplimiento y de solución a materias tan importantes como: la seguridad, la 
movilidad y transporte, la infraestructura y equipamiento público, la deuda histórica 
con nuestras veredas la formación y educación para enfrentar los retos que impone 
la tercera década del siglo XXI, los usos del suelo establecidos por el EOT, los retos 
ambientales como la sostenibilidad de un Caicedo verde y en paz , el bienestar 
animal como vocación y no solo como fin, la ocupación del espacio público, la 
garantía de servicios básicos de salud, la atención y observación en todas las 
necesidades de salud mental, la generación de empleo a través del cooperativismo  
para todos los grupos poblacionales asentados en nuestro territorio, la dignidad y la 
equidad como garantía y reconocimiento para las personas en situación de 
discapacidad, la mujer, la niñez, los jóvenes, el adulto mayor, las víctimas del 
conflicto y el desplazamiento forzado, las diversidades sexuales, políticas y 
religiosas. 
Finalmente, y luego de haber realizado un trabajo permanente por todo el territorio 
municipal para la construcción de este diagnóstico, con la participación de las 
Juntas de Acción comunal, las comunidades y de programar reuniones con los 
líderes y habitantes de la zona urbana y rural, presentamos ante ustedes un 
conjunto concertado de acciones que recoge todas las necesidades y anhelos de 
la comunidad Caicedeña sin distingo de clase social y religiosa. 
Las siguientes estrategias serán la brújula de conexión de un municipio que se ha 



elevado a las características del primer Municipio Noviolento del Departamento y 
del País y constituyen los cimientos de un progreso sostenible y perdurable en el 
tiempo. 

 

 

 

 

Agricultura y Desarrollo Rural 

Por un Caicedo más próspero y productivo  

    Crear la secretaria de agricultura  

    Aprovechamiento de mercados internos y externos mediante 

el      cooperativismo   

   Ciencia, tecnología e innovación agropecuaria (maquinaria 

agrícola)   

  Apoyar a los productores de cafés especiales (construcción de 

camas africanas y marquesinas, posos de tratamiento de aguas 

mieles, crear la tienda de cafés especiales, concurso de cafés 

especiales a nivel local, capacitar en captación y barismo a los 

productores)    

  Inclusión productiva a pequeños productores rurales 

aprovechando los microclimas del municipio (gestionar 

proyectos productivos en, café, aguacate has, frutales y cultivos 

de pan coger, apoyar los proyectos de especies menores en el 

municipio) 

 Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural 

(diagnóstico del potencial que tenemos en los diferentes climas 

y suelos que posee el municipio, para mejorar la producción)  

 Gestionar fondo rotatorio para los emprendimientos locales  

 



 

Ambiente y Desarrollo Sostenible 

Por un Caicedo verde y sostenible  

 Conservación de la biodiversidad y sus servicios 

ecosistémicos (contribuir con la conservación del parque 

Natural Regional corredor de las alegrías mediate la 

tecnología y la innovación, cámaras trampa, delimitación 

del parque)  

 Educación ambiental  

  Fortalecimiento del desempeño ambiental en los 

sectores productivos (brigadas de recolección de envases 

y material de insumos agrotóxicos, capacitar a la 

comunidad en el uso responsable de los agrotóxicos, 

crear empresa a través del reciclaje del plástico, apoyar a 

los pequeños recicladores) 

 Gestión de la información y el conocimiento ambiental  

 Gestión del cambio climático para un desarrollo bajo en 

carbono y resiliente al clima  

 Gestión integral del recurso hídrico (reforestación de 

microcuencas y zonas degradadas)  

 Fortalecimiento a la mesa ambiental  

 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

Un Caicedo Conectado con el Mundo  

 Generación de una cultura que valora y gestiona el 

conocimiento y la innovación 



 Promover la feria de la ciencia, tecnología e 

innovación en las instituciones educativas del 

municipio 

 Desarrollo tecnológico e innovación para el 

crecimiento empresarial  

 

Comercio, Industria y Turismo: 

Por un Con crecimiento económico y turístico  

 Promover el agroturismo en el municipio 

(avistamiento de aves, senderismo, visitas a sitios 

turísticos del municipio)  

 Crear la oficina de turismo en el municipio  

 Productividad y competitividad (fortalecer y apoyar 

el hotelería del municipio  

 Promover 10 proyecto de fincas agroturísticas en las 

zonas rurales  

 Capacitar a los jóvenes en una segunda lengua  

Cultura:  

Por un Caicedo con crecimiento cultural  

 

 Gestión, protección y salvaguardia del patrimonio 

cultural del municipio  

 Promoción y acceso efectivo a procesos culturales y 

artísticos  

 Apoyar a los jóvenes talento del municipio que 

emprenden procesos culturales  

 Descentralizar la cultura del municipio a la zona rural  



 Promover las integraciones culturales en la zona 

rural del municipio (cuentos, trovas, danzas, música, 

baile)  

 

Deporte y Recreación: 

Por un Caicedo unido por el deporte y la recreación  

 Fomento a la recreación, la actividad física y el 

deporte para desarrollar entornos de convivencia 

y paz   

 Formación y preparación de deportivas  

 Descentralizar el deporte (crear la copa Caicedo a 

nivel Rural, formar capacitar lideres deportivos 

en cada una de las comunidades) 

 Mejoramiento y construcción de escenarios 

deportivos (mejorar los escenarios deportivos 

existentes y construir nuevos donde se amerite, 

conservar y adecuar las canchas de fútbol 

existentes en el municipio) 

 

Educación:  

Por un Caicedo con educación para el futuro  

 Calidad y fomento de la educación superior 

(convenios con diferentes universidades, el 

Sena y la universidad virtual)   

 Calidad cobertura y fortalecimiento de la 

educación inicial (preescolar, básica y media)  

 Mejoramiento de los espacios físicos de las 

instituciones educativas(infraestructura)  



 Dotación tecnológica para las instituciones 

educativas y el parque educativo 

 Conectividad digital en las instituciones 

educativas de la zona rural   

 Reconocimiento a los educadores del 

municipio  

 

Gobierno Territorial: 

Por un Caicedo en buenas manos  

 Fortalecimiento a la gestión y dirección de la 

administración pública territorial  

 Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad 

ciudadana  

 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y 

garantía de los derechos humanos  

 Gestión del riesgo de desastres y emergencias  

 Fortalecimiento y acompañamiento a las juntas de 

acción comunal (apoyo y acompañamiento en 

elaboración de proyectos, documentación, crear el 

programa de estímulos para la participación en las 

juntas de acción comunal y grupos organizados 

legalmente constituidos, contratación directa con 

las organizaciones comunales.) 

 Apoyar el centro de acopio para que cumpla la 

función por  la  que fue creado, fortaleciendo el 

desarrollo comunal y campesino  

 Crear el cooperativismo comunal y campesino  

 Mejorar y construir casetas comunales 



 Dotación tecnológica para las juntas de acción 

comunal  

 Apoyar a los diferentes grupos de mujeres del 

municipio (legalización, acompañamiento en 

proyectos productivos y emprendimientos 

empresariales, política publica de las mujeres)  

 Apoyar a los grupos juveniles del municipio 

(acompañamiento en proyectos productivos, apoyar 

las iniciativas de los grupos juveniles, apoyar la 

política pública juvenil)  

 Habilitar el cuerpo de bomberos voluntarios del 

municipio  

 Gestionar la construcción de la casa campesina  

 

 

Inclusión social:  

Por un Caicedo humano e incluyente  

 Atención integral de población en situación 

permanente de desprotección social y o familiar 

(acompañamiento con diferentes profesionales en 

el área)  

 Atención, asistencia y reparación integral a las 

víctimas (gestionar proyectos enfocados en la 

reparación colectiva de las víctimas, crear el 

programa un descanso para el alma para las victimas 

directas, recopilar la historia y contarla para que el 

mundo la conozca)  

 Desarrollo integral de primera infancia a la juventud  



 Inclusión social y productiva para la población en 

situación de vulnerabilidad (hacer un censo de las 

personas en situación de vulnerabilidad en el 

municipio, madres cabezas de hogar, adultos 

mayores, personas en situación diferencial y 

caracterizarlas 

 Crear la mesa diversa del municipio (LGTBIQA+)  

 Gestionar la viabilidad del hogar de paso en el 

municipio  

 Crear el programa de comedor comunitario del 

adulto mayor  

 Acompañamiento psicosocial, cultural, deportivo 

para los adultos mayores   

 Contar con el acompañamiento de un fisioterapeuta 

para las personas con un enfoque diferencial 

(personas en situación de discapacidad)  

 Construcción de centros de integración para los 

grupos organizados de adultos mayores 

Justicia y del Derecho:  

Por un Caicedo con justicia para todos 

 Promoción al acceso a la justicia  

 Promoción de los métodos de resolución de 

conflicto 

 Crear jornadas donde se descentralice la justicia y el 

derecho en las comunidades 

  Garantizar al acceso a la justicia y el derecho para la 

resolución de conflictos  

Salud y Protección Social: 

Por un Caicedo saludable  



 Aseguramiento y prestación integral de servicios de 

salud (capacitar la comunidad en prevención de 

diferentes enfermedades, promover brigadas de 

salud en las comunidades, iniciar con programas que 

permitan un diagnóstico a tiempo por parte de los 

profesionales  

 Inspección, vigilancia y control  

 Salud pública (capacitar la comunidad en la buena 

alimentación, consumo de agua potable, 

acompañamiento psicosocial a las personas que lo 

ameriten  

 Jornadas Esterilización de mascotas  

 Dotar el hospital con diferentes equipos 

tecnológicos  

 Capacitar a la comunidad en las enfermedades de 

trasmisión sexual  

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones: 

Por un Caicedo interactivo  

 Facilitar el acceso y uso de las tecnologías de la 

información y las comunicaciones en el municipio  

Trabajo:  

Por un Caicedo que le apuesta al trabajo  

 Derechos fundamentales del trabajo  

 Fomento de la investigación, desarrollo tecnológico 

e innovación del sector trabajo  

 Crear proyectos de emprendimiento en las 

comunidades que lo requieran 



 Crear empresa mediante las materias primas que 

poseemos (el agua)  

Transporte y vías Rurales: 

Por un Caicedo con buenas vías Rurales   

 Infraestructura y servicios de logística de 

transporte  

 Prestación del servicio de trasporte veredal  

 Seguridad en el trasporte  

 Puentes peatonales rurales  

 Construcción de placas huellas  

 Crear el programa de camineros para que den 

mantenimiento a las vías rurales 

 Recuperación y mantenimiento de caminos 

veredales  

 Mantenimiento y recuperación de vías terciarias 

 Apoyar la construcción y ampliación de caminos 

comunitarios   

Vivienda y saneamiento básico  

Por un Caicedo sano y con vivienda digna  

 Acceso a soluciones de vivienda urbana y rural  

 Acceso de la población a los servicios de agua 

potable y saneamiento básico  

 Construcción de 2 acueductos veredales  

 Ordenamiento territorial y desarrollo urbano  

 Construcción de pozos sépticos  

 Apoyar con alcantarillados, disipadores a los centros 

poblados de la zona rural  



 Acompañamiento técnico a los diferentes 

acueductos veredales  

 Capacitar en el uso eficiente del agua  

 Compra y aislamiento de franjas surtidoras de 

acueducto  

 Gestionar programas de vivienda de interés social y 

comunitario zona urbana  

 Gestionar proyectos de mejoramiento y vivienda 

nueva en la zona rural  

 Gestionar la viabilidad de la variante en la zona 

urbana  

 Gestionar la compra de nueva maquinaria amarilla  

 

 

A continuación, los principios por los que se rige este programa de 

gobierno:  

 

 Eficacia: 

Los municipios determinarán con claridad la misión, propósito y metas de cada 

una de sus dependencias o entidades; definirán al ciudadano como centro de su 

actuación dentro de un enfoque de excelencia en la prestación de sus servicios y 

establecerá rigurosos sistemas de control de resultados y evaluación de 

programas y proyectos; 

 Eficiencia:  

Los municipios deberán optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y 

técnicos, definir una organización administrativa racional que les permita cumplir 

de manera adecuada las funciones y servicios a su cargo, crear sistemas 

adecuados de información, evaluación y control de resultados, y aprovechar las 



ventajas comparativas que ofrezcan otras entidades u organizaciones de carácter 

público o privado. 

En desarrollo de este principio se establecerán los procedimientos y etapas 

estrictamente necesarios para asegurar el cumplimiento de las funciones y 

servicios a cargo del municipio, evitar dilaciones que retarden el trámite y la 

culminación de las actuaciones administrativas o perjudiquen los intereses del 

municipio; 

 Publicidad y transparencia: 

Los actos de la administración municipal son públicos y es obligación de la misma 

facilitar el acceso de los ciudadanos a su conocimiento y fiscalización, de 

conformidad con la ley; 

 Moralidad¨: 

Las actuaciones de los servidores públicos municipales deberán regirse por la ley 

y la ética propias del ejercicio de la función pública; 

 Responsabilidad: 

La responsabilidad por el cumplimiento de las funciones y atribuciones 

establecidas en la Constitución y en la presente Ley, será de las respectivas 

autoridades municipales en lo de su competencia. Sus actuaciones no podrán 

conducir a la desviación o abuso de poder y se ejercerán para los fines previstos 

en la ley. Las omisiones antijurídicas de sus actos darán lugar a indemnizar los 

daños causados y a repetir contra los funcionarios responsables de los mismos; 

 Imparcialidad: 

Las actuaciones de las autoridades y en general, de los servidores públicos 

municipales y distritales se regirán por la Constitución y la ley, asegurando y 



garantizando los derechos de todas las personas sin ningún género de 

discriminación. 

 Sostenibilidad: 

El municipio como entidad territorial, en concurso con la nación y el departamento, 

buscará las adecuadas condiciones de vida de su población. Para ello adoptará 

acciones tendientes a mejorar la sostenibilidad ambiental y la equidad social; 

propiciando el acceso equitativo de los habitantes de su territorio a las 

oportunidades y benéficos de desarrollo; buscando reducir los desequilibrios; 

haciendo énfasis en lo rural y promover la conservación de la biodiversidad y los 

servicios ecosistémicos. 

 Asociatividad: 

Las Autoridades municipales, con el fin de lograr objetivos de desarrollo 

económico y territorial, propiciarán la formación de asociaciones entre las 

entidades territoriales e instancias de integración territorial para producir 

economías de escala, generar sinergias y alianzas competitivas. Así mismo, 

promoverá la celebración de contratos plan y alianzas público-privadas para el 

desarrollo rural; 

 Economía y Buen Gobierno: 

El municipio buscará garantizar su autosostenibilidad económica y fiscal, y deberá 

propender por la profesionalización de su administración, para lo cual promoverá 

esquemas asociativos que privilegien la reducción del gasto y el buen gobierno en 

su conformación y funcionamiento. 

Los anteriores constituyen principios de obligatoria observancia para los distintos 

empleados públicos municipales, no sólo por parte de concejos municipales y 

alcaldes, sino además por todos los empleados de libre nombramiento y remoción, 



empleados de carrera e incluso contratistas de un determinado municipio que se 

encuentren prestando una función pública. 

 

 

 

Atentamente:  

 

JUAN DE DIOS TABARES HERRERA  

C.c 70.471.724. 

 

 

 

CAICEDO SOY YO  

 

       Unidos por nuestros sueños  
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