
PROGRAMA DE GOBIERNO 2024 – 2027 “CARAMANTA NUESTRA PASIÓN” 

 

Con toda nuestra pasión y motivación estamos presentando a la comunidad 

caramanteña el programa de gobierno por medio del cual inscribimos la candidatura 

a la alcaldía 2024-2027. Estas propuestas son el resultado de caminar cada vereda 

y barrio del municipio, de escuchar a nuestros habitantes. En conjunto, lo que aquí 

presentamos es una estrategia participativa que le permitirá a nuestro territorio 

continuar transitando caminos de progreso.  

El documento presenta en primer lugar una breve hoja de vida del candidato; en 

segundo lugar, explica nuestro eslogan, para que conozcan en qué consiste 

“Caramanta Nuestra Pasión”; en tercer lugar, presentamos las estrategias, 

detallando las apuestas por cada sector de inversión y grupo poblacional y 

finalmente de forma sencilla mencionamos las oportunidades de financiación.  

 

 

1. PRESENTACIÓN DEL CANDIDATO 

 

¿Quién soy? 

 

Soy Juan Esteban Correa Cárdenas, nacido el 26 de noviembre de 1979. Hijo de 

Jhon Jairo Correa Naranjo y Luz Mila Cárdenas de Correa, caramanteños, oriundos 

de la vereda Peladeros. En casa crecí con mi hermano menor David Alejandro 

Correa Cárdenas, mi niñez la pasé entre las calles La Pola y la calle Ricaurte 

llamada también La Cadena, del municipio de Caramanta, lugar donde aún se 

encuentra la casa de mis abuelos maternos, siempre en el seno de una familia unida 

y ejemplar, soy casado con la Ingeniera Ambiental Iveth Milena Zapata Granada, 

caramanteña, padre de tres hermosos hijos Sofía, Simón y Mateo. 

 

Mis estudios 

 

Estudié la primaria en la escuela anexa Francisco Montoya Kennedy entre los años 

1985 a 1990, luego cursé del grado 6° al grado 9° en el IDEM Juan Pablo Gómez 

Ochoa del municipio de Caramanta desde el año 1991 hasta el año 1994, de allí me 

dirigí a cursar los grados 10° y 11° en el Seminario San Juan Eudes de Jericó, donde 

fui personero de mi colegio y representante a nivel municipal de los personeros de 

las 5 instituciones educativas existentes en el momento en éste municipio, tuve la 

fortuna de ser el mejor bachiller y el mejor en pruebas ICFES de esta institución en 

el año de 1996, después de prestar el servicio militar, ingresé a la Universidad 



Nacional de Colombia para iniciar mis estudios profesionales en el año de 1998, 

terminando materias en el año de 2003 , para así lograr  el primer gran objetivo de 

mi vida, ser Ingeniero Civil, a su vez llevé a cabo estudios de maestría en 

Planificación regional y ordenamiento del territorio en la universidad autónoma de 

Manizales.  

  

Experiencia Laboral en el 

municipio de Caramanta 

Experiencia Laboral en Otros 

sectores  

En el año 2003, llevé a cabo la 
construcción del Relleno Sanitario del 
municipio de Caramanta y su posterior 
operación. 

En el año 2004, fui auxiliar de Obras en 
la Secretaría de Planeación del 
municipio, donde me desempeñé como 
interventor y supervisor de obras en la 
construcción de vivienda nueva rural, 
mejoramientos de vivienda urbanos y 
rurales, mantenimiento de acueductos 
veredales, plan maestro de acueducto y 
alcantarillado urbano en su fase 
contractual, operación y apoyo del 
relleno sanitario, visitas técnicas a nivel 
rural y urbano en vivienda, saneamiento 
básico y medio ambiente, hasta el año 
2005. 

Durante los años 2012 al 2014, fui 
secretario de planeación del municipio 
de Caramanta, con labores de 
acompañamiento, supervisión, gestión 
y asesoría técnica en la ejecución de 
proyectos como: Pavimentación de vías 
urbanas, mejoramiento de acueductos 
veredales, mantenimiento y 
construcción de obras en la vía que 
comunica con el municipio de 
Valparaíso, construcción de la actual 
sede de bomberos, cancha sintética del 
municipio, Parque Educativo Gabriel 
Echeverri, Urbanización Mirador de 
José, mejoramientos de vivienda 

Durante los años 2006 y 2007, fui 
Ingeniero formulador de proyectos para 
la firma Rafael Álvarez arquitectos, 
donde me afiancé en la formulación, 
gestión y ejecución de proyectos 
públicos y privados en más de 80   
municipios del Departamento de 
Antioquia, me desempeñé en  
formulación de proyectos en los 
sectores de infraestructura educativa, 
hospitalaria, deportiva, de desarrollo 
agropecuario, turismo, infraestructura 
vial, desarrollo comunitario, 
saneamiento básico, cultura y medio 
ambiente. 

Finalizando el año 2007, inicié otro de 
mis grandes proyectos: Creación de la 
empresa Construdinco Civiles y 
Ambientales, en la que como Gerente  
se ejecutaron proyectos en diferentes 
municipios como: Construcción de 
Boulevar Guillermo Gaviria Correa, 
Mantenimiento de escuelas y 
construcción de plaza de mercado en el 
municipio de Sopetrán Antioquia; 
diseño y construcción del Relleno 
Sanitario en el municipio de Jericó, 
Construcción de Compostera,  parque 
lineal La Palmichala, mejoramiento de 
trapiche comunitario, interventoría de 
construcción y mejoramientos de 
vivienda en el municipio de Valparaíso; 
Interventoría en la construcción del 
relleno sanitario de Támesis Antioquia, 



urbanos y rurales, Estufas eficientes, 
instalación de sistemas sépticos y 
acompañamiento a cada uno de los 
procesos ambientales y agropecuarios 
adelantados por la administración 
municipal. 

 

construcción del relleno sanitario del 
municipio de Tarso, hasta el año 2012, 
año en el que regresé a Caramanta 
para ser Secretario de Planeación y 
Desarrollo Territorial. 

Durante el año 2015, con el consorcio 
COOASER, inicié labores como 
Director de Obra en dos grandes 
proyectos de Hidroituango: 
Construcción del coliseo en la 
institución educativa San Luis Gonzaga 
del municipio de Santa Fe de Antioquia 
y el Parque Educativo Sueños de 
Cuerquia en el municipio de San 
Andrés de Cuerquia. 

En el año de 2016 como gerente de 
Construdinco, inicié la dirección de 
proyectos como: Licenciamiento 
ambiental para canteras, tramites 
ambientales, licenciamiento ambiental 
para apertura de vías, reglamentación 
de fuentes en municipios como 
Sabaneta y San José de la Montaña, 
estudios de detalle de amenazas en el 
municipio de Barbosa, Formulación de 
los EOT de Caicedo, Entrerríos, 
Caramanta y Tarso, planes parciales en 
los municipios de Jericó y Entrerríos, 
Diseños de Relleno sanitario de Puerto 
Nare, Ituango y Caucasia, Estudio de 
Amenazas de Briceño, Construcción 
del Templo Santa Ana de Valparaíso, 
Restauración de la cubierta de la 
catedral Nuestra señora de las 
mercedes y del Santuario del municipio 
de Jericó, recuperación y construcción 
de parque cementerio de Támesis, 
mantenimiento y recuperación del 
templo del municipio de Betulia. 

 
Quiero aprovechar la experiencia acumulada en dicha trayectoria, para que ésta 

sirva en el crecimiento y desarrollo sostenible de nuestro municipio y además con 

el carisma y sentido humano que me representan, ayudar a que el crecimiento social 

y cultural se lleve a cabo, para que desde todos los rincones del territorio podamos 



demostrar que Caramanta con sus virtudes puede llegar a ser uno de los principales 

destinos desde su riqueza principal… EL CAMPO! 

 

2. NOMBRE O LEMA DEL PROGRAMA DE GOBIERNO 

Caramanta Nuestra Pasión 

¿Qué significa Caramanta Nuestra Pasión? 

Como equipo político estamos convencidos que, al igual que pasa en la vida diaria, 

para que se generen cambios, avances, transformaciones, se requiere pasión y 

motivación; se requiere un impulso y una gran energía que nos permitan caminar a 

hacia ese Caramanta que nos soñamos. En ese sentido, Nuestra Pasión significa 

trabajar con nuestras comunidades, rurales y urbanas, en generar mayores 

oportunidades de generación de ingresos por medio de un desarrollo agropecuario 

más productivo y rentable; Nuestra Pasión significa entender las potencialidades del 

municipio y aprovechar su capacidad para poner en marcha nuevas actividades 

productivas.  

Nuestra Pasión será esa búsqueda incansable por lograr que nuestros niños y niñas 

no se salgan de las escuelas y podamos lograr una mayor calidad educativa; 

Nuestra Pasión va dirigida a que tengamos un municipio más saludable, en donde 

disminuya la incidencia de la enfermedad de forma física y mental y la tasa de 

mortalidad por causas que pueden ser evitables. Nuestra Pasión es avanzar en 

mayor cobertura de servicios públicos y en la habitabilidad de viviendas dignas.  

Nuestra Pasión es entender que el territorio y sus recursos naturales deben ser 

sostenibles y que debemos gobernar pensando en que Caramanta sea un paraíso 

también para las próximas generaciones. Nuestra Pasión es hacer uno de los 

mejores gobiernos del suroeste y del Departamento de Antioquia, buscando la 

eficacia, la eficiencia y la transparencia en la ejecución de los recursos públicos. 

Nuestra Pasión es entender que un gobierno por si solo no genera desarrollo y es 

por eso que el trabajo conjunto con las comunidades y grupos organizados 

propiciará una mejor ejecución de proyectos de inversión para avanzar en los 

grandes retos que tienen los caramenteños.  

¡Nuestra Pasión y motivación es creer que juntos lo vamos a lograr! 

 

3. NUESTRA PROPUESTA ESTRATÉGICA 

A continuación, presentamos las cuatro líneas estratégicas que conforman nuestro 

programa de gobierno, las cuales hacen referencia a las dimensiones del desarrollo 

desde un punto de vista social, económico, ambiental e institucional. En su conjunto, 

constituyen la oferta de bienes y servicios que como gobierno queremos 



implementar para demostrar que con pasión y motivación Caramanta continuará 

avanzando hacia el progreso.  

 

LÍNEA ESTRATÉGICA 1: NUESTRA PASIÓN POR LA INCLUSIÓN Y MOVILIDAD 

SOCIAL 

Esta línea estratégica tiene como propósito avanzar en la movilización social de los 
caramanteños. Para esto es importante avanzar en la superación de la pobreza. 
Según la encuesta de calidad de vida, el municipio presenta un porcentaje de 
pobreza de 18,29, el cual está entre los más altos de la provincia de Cartama. Este 
propósito se enmarca con el PND, en las metas planteadas dentro de la 
transformación “seguridad humana y justicia social”. 
 

 
Fuente: Encuesta de calidad de vida 2021 

 
 
 
Avanzar en movilidad social, implica avanzar en la disminución de la deserción 
escolar, lograr una mayor calidad educativa; disminuir las tasas de enfermedad y 
mortalidad por causas que pueden ser evitables; lograr una mayor cobertura de 
servicios públicos y disminuir el déficit habitacional.  
 

Del mismo modo implica reconocer que nuestra población es heterogénea, ya sea 

por edad, por sexo, por género, por sus condiciones y capacidades físicas y 

mentales, por la situación que se ha vivido frente al conflicto armado y que por tanto 

la garantía de derechos debe tener un enfoque diferencial. Es así como a través de 

políticas públicas diferenciadas crearemos mejores oportunidades para nuestros 

niños y niñas, nuestros jóvenes, nuestras mujeres, nuestros adultos mayores; para 
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la población LGTBIQ+, para la población en situación de discapacidad, para las 

víctimas del conflicto armado.  

 

Educación para la Caramanta que soñamos 

La educación caramanteña, fue ejemplo a nivel nacional por su eficiencia, 

efectividad y calidad, la idea es volver a nuestras raíces, a nuestros inicios, 

recuperar nuestra tradición oral y escrita y nuestra historia, pero sobre todo los 

valores, arraigo y amor por Caramanta. 

Para lograr esto es indispensable no solamente involucrar a las instituciones 

educativas, sino a cada una de las familias existentes en el municipio, siendo ellos 

la base fundamental de edificación de sociedad caramanteña.  

 

El municipio en términos de educación media presenta una cobertura muy superior 

al promedio de la provincia de Cartama. La apuesta es por promover la 

escolarización de niños, niñas, adolescentes y jóvenes y promover un programa 

para disminuir la deserción escolar.  

 

 

Fuente: Ministerio de Educación Nacional, 2021 
  

Para lograr que obtengamos la educación soñada para nuestro municipio, 

garantizaremos: 

 



• Implementación de la cátedra del municipio de Caramanta, que vincule a 

cada estudiante desde el inicio de su vida escolar, hasta la obtención de su 

título de educación media, dicho proyecto será transversal a cada una de las 

áreas del conocimiento y vinculará directamente a cada una de las familias 

de estos estudiantes. Con esto garantizaremos que nuestra población sea 

apasionada y con gran sentido de pertenencia por Caramanta, su historia y 

sus gentes 

• Servicio de alimentación y transporte escolar como alternativas para 

disminuir la deserción escolar 

• Mejoramiento y ampliación de la infraestructura educativa, con materiales e 

ideas sostenibles. 

• Funcionamiento de los establecimientos educativos por medio de la 

financiación de sus servicios públicos. 

• Gestión para educación técnica, tecnológica y universitaria en el municipio. 

• Gestión con el Departamento de Antioquia para lograr procesos de 

capacitación docente que promuevan la calidad educativa.  

 

 

Salud para el bienestar de los caramanteños 

Nuestra pasión y motivación será contribuir a que nuestra población tenga una 

buena salud para el desempeño de sus actividades familiares, sociales y 

económicas. El programa de salud pública será prioritario y tendrá un enfoque de 

promoción y prevención a través del trabajo conjunto con la ESE Hospital San 

Antonio, las juntas de acción comunal y los centros educativos. Realizaremos 

esfuerzos para mejorar la salud en los siguientes componentes:  

 

• Gestión para el fortalecimiento social y humano de la ESE Hospital San 

Antonio de nuestro municipio. 

• Gestión para la adecuación y fortalecimiento de la infraestructura hospitalaria 

de la ESE Hospital San Antonio de nuestro municipio. 

• Gestión para la adquisición de equipos automotores y hospitalarios para el 

hospital municipal. 

• Gestión para la obtención de servicios móviles especializados en la zona 

rural del municipio de Caramanta. 

• Atención en servicios de salud en la zona rural del municipio de Caramanta. 

• Gestión para la atención en Salud sexual y reproductiva, en la que podamos 

prevenir el embarazo adolescente y las enfermedades de transmisión sexual.  

• Gestión para la atención Salud nutricional, en la que podamos combatir 

problemas como la desnutrición y la obesidad.  



• Gestión para la atención en Salud mental y consumo de sustancias 

psicoactivas. 

• Gestión para la atención en Salud ambiental. 

• Gestión para la atención en Salud laboral. 

• Prevención de riesgos asociados a condiciones transmisibles y no 

transmisibles, para evitar de este modo la enfermedad asociada a 

enfermedades cardiovasculares.  

 

Cultura por el revivir de nuestras raíces  

• Servicio de promoción de las actividades culturales más representativas del 

municipio para preservar su patrimonio e identidad y garantía de derechos 

de grupos poblacionales.  

• Celebración de nuestras fiestas navideñas con un Caramanta iluminado 

Programa de “Caramanta multicolor” enfocado en pintar las viviendas para 

promover el turismo urbano.  

• Programa “Rutas ancestrales del gallinazo blanco” enfocado en identificar los 

petroglifos  dentro del territorio y proponer rutas turísticas, que promuevan el 

turismo rural. 

• Mejoramiento y recuperación de la infraestructura cultural 

• Habilitación rincón gardeliano como espacio cultural municipal. 

• Adecuación y funcionamiento del museo municipal. 

• Cobertura en la protección y conservación del patrimonio material e 

inmaterial.   

• Creación del escuadrón arte y cultura. Grupo de docentes artísticos que se 

desplazará por nuestro territorio, ensañando diversas técnicas artísticas, con 

el fin de garantizar el acceso al arte y la cultura, mientras redescubrimos y 

preservamos nuestra identidad y memoria.  

• Construcción del Plan Decenal de Cultura 2023 – 2033. Elaboración de un 

diagnóstico cultural, que nos permitirá entendernos como municipio, y trazar 

rutas que nos posibiliten avanzar frente a lo cultural. 

• Catedra institucional “Arte para la paz” estrategia para fortalecer el tejido 

social en las instituciones educativas.  

• Creación de la agenda cultural mensual en Caramanta. En trabajo conjunto 

con nuestros aliados culturales, mantendremos una agenda cultural, donde 

la población caramanteña podrá disfrutar del arte y la cultura.  

 

 

 

 

 



Deporte por una vida digna y sana 

• Adecuación y ampliación de la unidad deportiva "Pasión por el deporte" , en 

la cual se garantizará el acompañamiento a una vida sana en la población 

del municipio de Caramanta. 

• Servicio de promoción de las actividades deportivas y recreativas a través de 

centros de iniciación deportiva para deportes de grupo e individuales.  

• Construcción de gimnasios al aire libre 

• Mejoramiento y adecuación de la infraestructura deportiva existente. 

• Gestión deportiva y acompañamiento constante para la ejecución de eventos 

deportivos a nivel local y regional en diferentes disciplinas deportivas. 

 

Servicios Públicos Dignos y Eficientes 

El municipio de Caramanta tiene una riqueza natural, ecosistémica e hídrica única, 

es por ello que la prioridad en la prestación de los servicios públicos municipales, 

debe ser enfocada en la preservación y conservación del medio ambiente, buscando 

proteger cada vez mas las cuencas abastecedoras del recurso hídrico en cada uno 

de los acueductos veredales y a su vez velar por la descontaminación de dichas 

fuentes mediante sistemas que garanticen un adecuado tratamiento de las aguas 

residuales que allí llegan. 

En la provincia de Cartama, según la última encuesta de calidad de vida, Caramanta 

obtuvo la menor cobertura en servicio de acueducto. Nuestra apuesta es por 

gestionar la ampliación de este servicio ya que de este modo mejoramos la salud 

pública de la población.  

 

 
Fuente: Encuesta de calidad de vida 2021 



  Es por ello que buscaremos el mejoramiento constante de os siguientes proyectos:  

• Fortalecimiento institucional, humano y técnico de la empresa de servicios 

públicos de Caramanta EPC.  

• Optimización y mantenimiento de las redes de acueducto y alcantarillado 

existentes.  

• Gestión para la construcción de nuevas redes de acueducto y alcantarillado 

• Mejorar la Infraestructura del sistema de acueducto del centro poblado 

Alegrías, con el fin de garantizar la calidad del agua suministrada. 

• Mejoramiento y construcción de sistemas de tratamiento de aguas residuales 

en la zona rural.   

• Construcción, mantenimiento y/o adecuación para el funcionamiento de los 

acueductos de Sucre y Barro Blanco. 

• Formulación de los diseños de la PTAR del corregimiento de alegrías. 

• Adquisición de lote para la ampliación del relleno sanitario “El jardín” 

• Actualización e implementación del PGIRS del municipio.  

• Generar estrategias de recolección de residuos que vincule el sector rural y 

promueva una separación en la fuente coherente con la dinámica de la 

disposición final del relleno sanitario “El jardín”. 

 

 

Vivienda sostenible, digna, innovadora y confortable para nuestra gente 

• Mejoramiento de vivienda rural y urbana a través de alternativas sostenibles 

que promuevan el bienestar y esparcimiento de sus habitantes.  

• Construcción de vivienda rural con conceptos patrimoniales ambientales y de 

vinculación de energías alternativas "Viviendas sostenibles"” 

• Construcción de vivienda de interés social y/o de interés prioritario con 

habitabilidad digna coherente con la conservación del patrimonio de nuestro 

municipio.  

 

 

ENFOQUE POBLACIONAL DEL PROGRAMA DE GOBIERNO 

Nuestra pasión es y será trabajar por mejorar las condiciones de vida de los 

caramanteños, es por eso que las líneas estratégicas del programa de gobierno y 

del futuro plan de desarrollo estarán en función de la población reconociendo su 

diversidad.  

 

 



Niños, niñas y adolescentes con amor por Caramanta 

• Promoción de la permanencia escolar de nuestros niños, niñas y 

adolescentes 

• Promoción de un programa de salud pública haciendo énfasis en su 

seguridad alimentaria para evitar problemas de desnutrición. De igual modo 

en la prevención temprana para evitar el consumo de sustancias psicoactivas 

y el embarazo en adolescentes.  

• Promoción de oportunidades de recreación y participación en actividades 

deportivas y culturales 

• Activación de la mesa de infancia y adolescencia más allá de un espacio 

administrativo de coordinación institucional, en la que se sientan seguros 

para exponer sus sueños y la forma en que se pueden alcanzar 

• Creación de la coordinación de infancia y adolescencia ya que actualmente 

es el único grupo poblacional que no dispone de una y esto hace que la 

gestión de la oferta de servicios no sea tan efectiva.  

• Fomento de entornos protectores para la prevención de la violencia, el 

maltrato, el trabajo infantil, mediante la coordinación de las juntas de acción 

comunal, los centros educativos rurales y las familias.  

 

Juventud responsable y participativa  

• Búsquedas activas y acompañamiento a jóvenes desescolarizados para 

promover su acceso a la oferta educativa que presta el municipio 

• Gestión con entidades de educación superior para la implementación de un 

programa de educación por ciclos que genere oportunidades cuando los 

jóvenes terminan su bachillerato.  

• Promoveremos las expresiones culturales y deportivas en las que participan 

los jóvenes, buscando avanzar en la cobertura de los programas a nivel rural. 

Esto con el fin de constituir entornos protectores y reducir los índices de 

violencia.  

• Programa de salud pública con énfasis en la población juvenil para promover 

estilos de vida saludable.  

• Programa “Mi finca, mi empresa” para motivar a las juventudes a involucrarse 

con vocación económica del municipio y de este modo contribuir a la 

construcción de un sector agropecuario más próspero.  

• Fortalecer y consolidar las instancias de participación de la juventud para que 

puedan vincularse más fácilmente con los procesos de planeación municipal.  

 

 

 



Mujeres empoderadas 

• Promoción de la participación política de la mujer. Nuestra apuesta es que 

más mujeres ocupen posiciones de liderazgo en las organizaciones sociales, 

comunitarias y económicas; que participen como presidentas de juntas de 

acción comunal; que tengamos más aspirantes al concejo municipal y a la 

alcaldía.  

• Promoción de la autonomía económica de las mujeres a través de mejores 

oportunidades de inclusión a la vida productiva.  

• Implementar el programa “Mujer Rural Empresaria” para hacer que esta 

población tenga autosuficiencia y autonomía en la toma de decisiones en sus 

unidades productivas.  

• Promoveremos un plan de prevención, atención y acceso a la justicia para 

que las mujeres del municipio estén libres de cualquier tipo de violencia. Las 

mujeres tendrán mayor autonomía y libertad para emprender sus proyectos 

de vida en ambientes seguros y libres de violencia.  

• Promoción de la inclusión de las mujeres en programas de salud pública para 

implementar estilos de vida saludable que permitan disminuir tasas de 

enfermedad por causas que pueden ser evitables, de este modo 

contribuiremos a mejores condiciones de salud física y mental. En este 

proceso de promoción de la salud se hará énfasis en la participación de las 

mujeres en actividades deportivas y culturales.  

• Gestionaremos programas de escolarización para las mujeres adultas que 

tengan el deseo de lograr terminar su educación básica y media. Del mismo 

modo gestionaremos programas de educación técnica para promover artes 

y oficios que les permita avanzar en su autonomía económica.  

 

Adultos mayores vigentes y propositivos 

• Proyecto “Adulto mayor… maestro de vida y de experiencias”, en el cual se 

aprovecha la experiencia y los conocimientos acumulados de nuestros 

adultos mayores en la formación de nuestra sociedad caramanteña.  

• El municipio que hoy conocemos es producto del trabajo incansable que en 

su momento tuvieron nuestros adultos mayores. Merecen nuestra atención y 

cuidado, en gran medida aquellos que se encuentran en situación de 

vulnerabilidad y abandono.  

• Haremos énfasis para que por medio del plan de intervenciones colectivas 

se beneficien a los adultos mayores. Por medio de las juntas de acción 

comunal identificaremos aquellos que se encuentran en la zona rural 

dispersa para llevarles programas de salud pública.  

• Promoveremos sus espacios de participación a través del acompañamiento 

del cabildo del adulto mayor. 



• Realizaremos programas de esparcimiento para generar momentos de 

felicidad a través de la práctica de actividades culturales y deportivas, de este 

modo ayudaremos a preservar su salud cardiovascular.  

 

 

Víctimas del conflicto armado 

• Gestión de la oferta institucional para el beneficio de la población víctima. La 

coordinación de víctimas debe tener un papel más activo y coordinar 

acciones con las dependencias de la administración que permitan formular 

proyectos donde realmente se priorice a esta población.  

• Teniendo en cuenta las apuestas de construcción de paz del plan nacional 

de desarrollo 2022-2026, en donde se da prioridad al restablecimiento de 

derechos de la población víctima del conflicto armado, como municipio 

deberemos formular y estructurar proyectos que puedan ser financiados para 

de este modo implementar alternativas que mejoren la situación económica 

y social de la población víctima. 

• Acercamiento de la oferta de servicios de fomento del sector agropecuario 

para apoyar las unidades productivas de la población víctima con el fin de 

avanzar en la seguridad alimentaria y la generación de ingresos.  

• Promoción de la escolarización y afiliación al servicio de salud de la población 

víctima.  

• Apoyo a la mesa de víctimas en el desarrollo de sus funciones 

 

 

Población en situación de discapacidad con acompañamiento constante 

 

• Apoyo a los Cuidadores brindándoles oportunidades y acompañándolos en 

el mejoramiento de sus condiciones de vida y de las personas a su cuidado. 

• La promoción de los derechos de la población en situación de discapacidad 

comienza con la creación de condiciones de participación en los asuntos que 

son de su incumbencia y de la de sus familias.  

• Promoveremos una oferta institucional de programas de formación para el 

trabajo y desarrollo humano inclusivos y accesibles con perspectiva de 

discapacidad.  

• Desde el plan de intervenciones colectivas realizaremos esfuerzos para 

priorizar la promoción de la salud y prevención de la enfermedad en las 

familias con personas en situación de discapacidad. Implementaremos 



servicio de atención psicosocial y promoveremos la participación en 

actividades culturales y deportivas.  

• Implementar y fortalecer la Mesa de Discapacidad como el escenario de 

dialogo y construcción colectiva con esa población. 

 

 

Población LGTBIQ+  “Pasión por la diversidad en nuestro territorio” 

• Fortalecimiento en las Plataformas de Diversidad de los diferentes colectivos 

que reúnen esta población, permitiendo avanzar en la consolidación de 

estrategias que les brinden mejores oportunidades y calidad de vida. 

• Acompañamiento en Programas de Salud para esta población, buscando 

garantizar su integridad a través de la prevención y promoción del cuidado. 

• Establecer Escenarios de Diálogo permanente para dialogar de manera 

constante y construir proyectos a partir de la participación e incidencia de 

esta comunidad. 

• Ejecutar Programas Educativos y Culturales dirigidos a esta población, 

buscando la participación de esta en diferentes eventos realizados por la 

administración municipal. 

• Implementar procesos que permitan la inclusión y el respeto para esta 

población, buscando la erradicación de la discriminación y la agresión a las 

personas con sexualidad diversa. 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA 2: NUESTRA PASIÓN POR EL DESARROLLO 

ECONÓMICO Y LA DIVERSIFICACIÓN PRODUCTIVA 

Esta línea tiene como propósito, en el mismo orden de ideas de la línea de inclusión 
y movilidad social, avanzar en los retos de superación de la pobreza. Una de las 
apuestas es aumentar la productividad de las actividades agropecuarias 
tradicionales y explorar actividades económicas alternativas como el agroturismo y 
turismo de naturaleza, buscando generar con esto mayores ingresos para nuestros 
campesinos, que a su vez permitan dinamizar la actividad económica urbana por 
medio de mayores ventas de nuestros comerciantes. En este sentido el 
mejoramiento de las vías terciarias es una prioridad, para de este modo favorecer 
las oportunidades de comercialización de la producción.  
 
En el siguiente gráfico podemos observar que dentro de la provincia de Cartama, el 
municipio presenta el segundo menor nivel de ingresos promedio per cápita 
mensual de los hogares. Nuestra pasión será realizar por tanto esfuerzos que 
permitan aumentar el nivel de ingresos de nuestros habitantes.  
 



 

Fuente: Encuesta de Calidad de Vida 2021 

 

Desarrollo productivo, creativo y competitivo 

• Creación del programa “Mi finca, mi empresa” a través del cual se prestará 

un servicio constante de asistencia técnica a productores agropecuarios en 

procesos de producción, transformación, comercialización y financiación de 

sus unidades productivas.  

• Implementación de nuevas tecnologías para el aprovechamiento óptimo de 

nuestro principal producto “El café”, en los niveles individual o colectivo en el 

municipio de Caramanta.  

• Construcción y funcionamiento de la casa del emprendimiento “Caramanta 

Creativa y Productiva”, en la cual se genere un espacio digno que permita la 

comercialización de los productos y creaciones que se generen en cada 

emprendimiento e idea de negocio en nuestro municipio. 

• Fortalecimiento del turismo patrimonial, natural y tradicional del municipio de 

Caramanta. 

• Creación de programas ecoturísticos, que involucren cada uno de los 

distintos atractivos turísticos que posee el municipio. (Ruta de la ruana, 

petroglifos, rincón gardeliano. Entre otros) 

• Apoyo en la organización gremial para el fortalecimiento productivo 

• Creación de un programa para capacitar constantemente a los agricultores y 

ganaderos del municipio, con el fin de preservar las buenas prácticas tanto 

ganaderas como agrícolas. 

• Fortalecer la operación y comercialización de la empresa de confecciones 

• Implementación y actualización del plan turístico municipal. 



• Adecuar el ingreso al Alto de los compadres para realizar caminatas 

ecológicas por parte de la comunidad. 

• Mejoramiento de infraestructura panelera, en pro del desarrollo social, 

económico y productivo de este gremio. 

 

Vías y transporte dignos y eficientes  

 

• Gestión para lograr la conectividad total de Caramanta con la región y el país: 

“conectividad vial con el nuevo desarrollo de las 4G”, con este proyecto se 

garantizará la conectividad de Caramanta con el resto de la región, la nación 

y el mundo. 

• Mejoramiento de vías rurales, haciendo énfasis en aquellas que conectan las 

veredas con mayor producción agropecuaria con la cabecera municipal y las 

que tienen potencial de desarrollo turístico.  

• Mejoramiento de caminos ancestrales por medio de convenios con las juntas 

de acción comunal, para lograr de forma organizada y participativa una mejor 

movilidad de nuestros campesinos.  

• Mantenimiento preventivo de las vías veredales del municipio para garantizar 

la habilitación de las vías y conservar la interconectividad. 

• Gestión del proyecto de pavimentación de la vía que comunica el 

departamento de Caldas con Antioquia, es decir la vía Caramanta - Supia. 

• Apertura de vías rurales, que garanticen la conectividad con la zona urbana 

y el adecuado transporte de personas y productos de la zona. 

 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA 3: NUESTRA PASIÓN POR LA SOSTENIBILIDAD 

AMBIENTAL 

En consonancia con el PND en su eje “transformación productiva, 
internacionalización y acción climática”, el propósito de esta línea estratégica es 
revitalizar la naturaleza caramanteña. Se espera aumentar el número de hectáreas 
en proceso de restauración y recuperación, así como frenar la deforestación. 
Tenemos la responsabilidad de cuidar nuestros recursos naturales para hacer de 
este municipio un hogar para la vida de nuestras futuras generaciones.  
 
Una de las alternativas para el cuidado del medio ambiente es el adecuado 
tratamiento de las basuras. Según la encuesta de calidad de vida 2021, dentro de 
la provincia de Cartama el municipio tuvo el menor porcentaje de viviendas con el 
servicio de recolección de basuras. Avanzar en este tema será fundamental para 
cuidar la calidad de los suelos, del agua y del aire de Caramanta.  
 



 

 
Fuente: Encuesta de Calidad de Vida 2021 

 
 
 

Gestión del riesgo para una Caramanta sólida, segura y preparada 

• Vamos a categorizar el riesgo en la zona urbana del municipio de Caramanta 

y gestionar la implementación de medidas estructurales 

• Servicio de educación enfocado en la prevención y atención inmediata de 

emergencias.  

• Gestión para fortalecer la capacidad operativa del cuerpo de bomberos 

• Realizar monitoreo y mantenimiento a las obras de prevención y mitigación 

para movimientos en masa, (cunetas y rondas de coronación), para 

garantizar su vida útil y funcionamiento adecuado en las veredas 

 

Ambiente y desarrollo sostenible 

• Gestión de la política pública para que el recurso hídrico del municipio de 

Caramanta sea sujeto de derechos.  

• Conservación y manejo de áreas núcleos de conservación o nodos y su red 

de conectividad, mediante programas de fortalecimiento de la conectividad 

ecológica para de especies sombrillas como lo son el oso de anteojos, 

pumas, ocelotes. 

• Regulación de recursos hídricos para el sostenimiento de los ecosistemas. 

• Desarrollo de acciones en materia de delimitación, protección y conservación 

de los ecosistemas de las zonas de nacimiento y retiro de fuentes hídricas. 



• Adquirir e instalar puntos ecológicos para la disposición adecuada de los 

residuos en el municipio. 

• Servicio de promoción de la educación y participación ambiental 

• Actualización e implementación del PGIRS. 

• Gestión para la reconstrucción del relleno sanitario, incluyendo la adquisición 

del lote.  

• Compra de predios para la protección de las captaciones de los acueductos 

veredales. 

• Protección de fuentes abastecedoras de acueductos veredales con siembras 

en los nacimientos y en las riberas de los cauces de los afluentes hídricos. 

• Formulación e implementación de mecanismos que incentiven a la 

conservación de las coberturas boscosas, amparados en la normatividad 

ambiental vigente como incentivos forestales, pago por servicios ambientales 

o exenciones de impuestos para los propietarios veredales 

• Realizar Campañas Educativas de Manejo de Residuos Sólidos en zona rural 

• Implementar las buenas prácticas ambientales en los sistemas 

agropecuarios que deriven en unidades productivas más resilientes ante los 

efectos de cambio climático, así como en productos más inocuos para la 

sociedad es de vital importancia. 

• Aislamiento y reforestación de microcuencas  

• Elaboración de una política pública sobre Agroecología 

• Creación e implementación del banco de patrimonio ambiental municipal 

 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA 4: NUESTRA PASIÓN POR EL BUEN GOBIERNO, LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA 

Esta línea estratégica es el soporte más importante del programa de gobierno. 

Nuestra pasión es lograr un gobierno eficaz, eficiente y transparente en la ejecución 

de la inversión pública. Nos esforzaremos por lograr aumentar cada vez más la 

confianza de los caramanteños en la administración municipal y para eso 

realizaremos acciones que permitan mejorar el desempeño municipal e institucional.  

La confianza solo se gana cuando se trabaja con las comunidades, es por eso que 

Caramanta Nuestra Pasión será un gobierno abierto en donde la participación social 

y comunitaria permita tomar las mejores decisiones de inversión para avanzar en la 

solución de los principales problemas que tiene el municipio.  

De igual modo nos esforzaremos por lograr mejores condiciones de seguridad para 

toda la población, para que nuestros habitantes puedan convivir en paz y desarrollar 

con tranquilidad sus actividades sociales y económicas.  

 



Gobierno territorial responsable y justo 

• Implementación de procesos informáticos que permitan mayor eficiencia en 

la prestación de servicios por parte de la administración municipal. 

• Servicio de capacitación y asistencia técnica a nuestro equipo de gobierno 

para lograr mayor eficacia en el cumplimiento del plan de desarrollo.  

• Gestión de la actualización catastral rural y urbana. 

• Promoción de una estrategia de rendición de cuentas que permita acercar de 

forma frecuente la institucionalidad a nuestras comunidades.  

• Teniendo en cuenta que el municipio tiene un bajo recaudo de ingresos 

corrientes, realizaremos gestión permanente mediante la optimización del 

banco de programas y proyectos para lograr oportunidades de cofinanciación 

a nivel departamental, nacional y por medio de la participación de la empresa 

privada y la cooperación internacional.   

 

Participación ciudadana activa e incluyente 

• Construcción de una política pública sobre participación social 

• Servicio de formación a los grupos organizados, a nivel social, comunitario y 

económico, para fomentar su cohesión y autogestión de sus proyectos. 

Desde la administración favoreceremos la formulación de proyectos en las 

comunidades para gestionar más fácilmente la oferta institucional.  

• Realizar unos pilotos para la elaboración de un Plan Operativo Anual de 

Inversiones de forma participativa. Se definirán algunos proyectos de interés 

comunitario en la que participarán integrantes de los grupos organizados en 

la definición de los problemas y en las alternativas de solución.  

• Promoción de la participación activa del Consejo Territorial de Planeación 

para un adecuado ejercicio de sus funciones.  

 

Equipamiento municipal óptimo 

• Mantenimiento del parque principal del municipio. 

• Intervención de las jardineras zona verde del parque municipal en el tema de 

ornato. 

• Mejoramiento de la infraestructura institucional 

 

Seguridad y convivencia sana y en paz 

• Servicio de financiación a la fuerza pública, ejercito y policía, en el desarrollo 

de sus funciones para de este modo incidir en el logro de un municipio más 

seguro para todos.  



• Promoción e implementación de la cultura ciudadana: “pasión por la sana 

convivencia” en el municipio de Caramanta.  

• Señalización horizontal y vertical con el fin de evitar accidentes y de ubicar a 

los transeúntes. 

• Formulación del plan de manejo de tránsito PMT y manejo de espacio 

público. 

 

 

4. RESUMEN FUENTES DE FINANCIACION 

Las fuentes de financiación de las que disponen los entes territoriales son: recursos 

propios, transferencias del Sistema General de Participaciones – SGP, regalías, 

recursos del crédito y recursos de cofinanciación. 

El presupuesto del municipio de Caramanta asciende aproximadamente a siete mil 

millones de pesos ($7.000.000.000), según el reporte de la Categoría Única de 

Información del Presupuesto Ordinario – CUIPO, de los cuales un 51% 

aproximadamente corresponde al SGP, un 35% aproximadamente corresponde a 

transferencias con destinación especifica y el 14% aproximadamente a recursos 

propios. Para lograr el cumplimiento de lo plasmado en el Programa de Gobierno, 

debemos realizar esfuerzos e implementar acciones que permitan aumentar el 

recaudo de impuestos, realizar labores importantes de gestión de financiación, 

apostarle a la cofinanciación y buscar recursos de cooperación internacional. 

El programa de Gobierno se elabora de acuerdo la realidad económica, fiscal y 

financiera del municipio, y las iniciativas aquí planteadas son medibles y viables 

financieramente, lo que permite posteriormente elaborar un plan de desarrollo con 

metas que se pueden cumplir y con base en las principales necesidades de la 

ciudadanía. 

 

5. DATOS DE CONTACTO 

 

JUAN ESTEBAN CORREA CÁRDENAS 

E-mail: juanescocar@gmail.com 

Teléfono: 3148735888 
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