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CANDIDATO A ALCALDIA DE ARMENIA ANTIOQUIA

“CON EL PODER DE LA GENTE 2024 - 2027"

1. PRESENTACION:

Mi nombre es Daniel Santiago Giraldo Cuartas, tengo 34 afios de edad, hijo de Albeiro Giraldo
Mejia, conocido como “Sara” y de Luz Mery Cuartas Quiroz, tengo una hermana y su nombre es
Sara Valentina Giraldo Cuartas, y estoy casado con Elizabeth Hernandez abogada de profesion y
con sensibilidad por el bienestar animal y quien ha asumido nuestro municipio, como su segundo
hogar.

Soy abogado, especialista en Derecho Administrativo de la Universidad de Antioquia y Candidato
a Magister en Derecho de la Universidad de EAFIT, he ejercido mi profesién durante 10 afios por
lo que cuento con experiencia profesional en entidades publicas y privadas entre las que se
cuentan: La Camara de Comercio de Medellin para Antioquia, La Registraduria Nacional del
Estado Civil, Empresas Varias de Medellin, el Tribunal Administrativo de Antioquia, Corantioquia,
el Banco Mundial y entre otras. Actualmente me desempefio como Abogado Litigante, profesor de
Derecho Administrativo y Coordinador del observatorio de produccién normativa -OPN- en
asocio con la Universidad de Antioquia, la Gobernacién de Antioquia y la Asamblea
Departamental.

Soy hijo de Armenia, aqui he vivido mis mayores alegrias, pero también tristezas. Estudié en la
Institucion Educativa Rosa Mesa de Mejia, fui personero estudiantil en el afio 2006, concejal electo
en el 2019 y designado mejor concejal del municipio en el afio 2020. He contado con la inmensa
fortuna de pertenecer a diferentes grupos culturales, deportivos y artisticos a través de los cuales
he representado a mi municipio. Fui zanquero, perteneci al grupo de danzas, acélito, integré el
grupo juvenil de la parroquia San Antonio de Padua, jugué baloncesto, futbol y microftitbol, hice
parte de la banda marcial y de la banda de musica. Por eso soy un convencido de la necesidad de
fortalecer los diferentes grupos culturales y deportivos para garantizar la formacién integral de
nuestra poblacion y las oportunidades para nuestra juventud sana, emprendedora y con futuro.

Pertenezco a este territorio, conozco el rostro de su gente, sus necesidades, y también sé de su
gran poder y pujanza, sé que el camino durante la historia de nuestro municipio no ha sido facil,
que han existido épocas mejores que otras, pero estoy seguro de que contamos con todo el
potencial para volver a ser un pueblo grande y prospero. Sin embargo, para lograrlo necesitamos
volver a creer, a empoderarnos, a sofiar, trabajar y luchar juntos por la tierra que queremos, una
donde nadie se acueste sin comer, donde un nifio y una nifia tengan acceso a la educacién digna 'y
de calidad, donde los jévenes tengan oportunidades y los abuelos pasen sus dias en plenitud y
tranquilidad.

El programa de gobierno que les propongo esta sustentado en la experiencia adquirida a lo largg
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la situacién actual de Armenia, su presente y proyeccién a futuro, donde la gente tiene el poder
de transformar las realidades, pero no desde una perspectiva utépica o irracional, sino apoyada
en proyecciones técnicas articuladas a nivel Regional, Departamental y Nacional. Lo que posibilita
un programa de gobierno realizable ajustado a las necesidades del territorio y apuesta en gran
medida a la inversion y el desarrollo social.

Mi compromiso es el trabajo serio por Armenia y sus comunidades, partiendo de la gestién
continua y con un equipo de trabajo cualificado, con sentido de pertenencia y comprometido a
trabajar siendo conscientes de que cada uno de nosotros tiene mucho que aportar, una cualidad
o talento que contribuye a alcanzar los objetivos trazados en comunidad. Seguro que Con el poder
de la gente lograremos hacer realidad el pueblo que todos y todas sofiamos.

2. DECLARACION DE PRINCIPIOS Y VALORES DE LA CAMPANA.
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Como candidato a ocupar el cargo de alcalde del municipio de Armenia, es mi compromiso, y asi
lo declaro y lo juro ante la comunidad, observar estrictamente los principios y valores que son
criterios orientadores y de interpretaciéon que han inspirado mi programa de gobierno y que
invito a adherirse a todas y cada una de las personas que a cualquier titulo se vinculen con esta
campafa por el bienestar de la poblacién y el desarrollo de Armenia - Antioquia.

Estos principios y valores son los que a continuacién se enuncian y que identifican el proyecto
Con El Poder De La Gente, como una campafia mediada por:

La Verdad. En razén a ello me comprometo a hablar con la verdad en todo momento, a no hacer
promesas que no sea posible cumplir, ser transparentes y tener la oportunidad de reconocer y
rectificar la informacién entregada o compartida.

El Humanismo: Como valor fundamental e inspirador de mi programa de gobierno, que se enfoca
en buscar a toda costa el bien comun, a partir del reconocimiento de las virtudes de cada ser
humano como principio integrador de una sociedad en la que cada uno tiene el poder de sumar
para el logro de fines comunes. Es por ello que perseguiré en todo caso, la conformacion de una
sociedad mas humana, considerada con los mds vulnerables bajo el principio de
corresponsabilidad, y también de trabajo incansable para garantizar la seguridad de todos los
habitantes de Armenia en su vida, honra y bienes como reza nuestra Constitucién Politica. Me
comprometo con un programa de gobierno social y programaticamente incluyente.

El Respeto. Me comprometo a respetar a todos y cada uno de los actores en esta campafia, en
especial a mis contendores y a quienes tengan una opinion diferente a la mia en cuestiones
politicas; a no juzgar a los demas, ni hacer discriminaciones por cuestiones de politica o religién
o ninguna otra condicién, y a no responder a ofensas por dificil que resulte quedarse en silencio,
a menos que se trate de un delito de injuria o calumnia, en cuyo caso, me comprometo a acudir a
las vias legales correspondientes.

La Coherencia. Ser y demostrar. Me comprometo a actuar y expresarse sin calculos politicos, fiel
a mis convicciones y creencias, con claridad y transparencia de cara a la ciudadania en todas y
cada una de las instancias de mi vida publica y privada. Es una prioridad expresarme con el buen
ejemplo de lo que significa ejercer la politica con ética y con decencia.

La Transparencia y publicidad de la informacién atinente al Candidato y a la campafia en
general. Derecho fundamental de la comunidad a estar informada debidamente sobre lo
relacionado con quienes, como yo, aspiramos a regir los destinos de este Municipio al que todos
amamos profundamente.

La Honestidad: La Campafa y el programa de gobierno se basa fundamentalmente en la
honestidad para el votante como para con los demds candidatos. Por lo que me comprometo a
centrar mi actividad politica en la difusion de mi propuesta de gobierno materializable y
ejecutable, sin promesas que engafien a la ciudadania y en contra de todas las practicas que
trafiquen y se aprovechen de las necesidades de la poblaciéon de Armenia.

3. METODOLOGIA

RALDO

CON EL PODER DE LA GENTE #ARMENIA




CR="MOS

Para la elaboracion de nuestro programa de gobierno - “Con El Poder De La Gente”, conformamos
un equipo de trabajo interdisciplinario de administradores, abogados, economistas, contadores,
comunicadores, entre otros perfiles, a partir del cual planteamos una estrategia de diagndstico y
elaboracién de propuestas para solucionar las necesidades que actualmente tienen los habitantes
de nuestro municipio.

Construimos diferentes bases de datos de diversas fuentes de informacién, en las que
identificamos informaciéon de referenciacién de otras entidades publicas y otros niveles de
gobierno con los que debemos coordinarnos para el logro de nuestros objetivos.

Con las bases de datos hicimos un diagnoéstico por lineas sectoriales, el cual nos permitié conocer
las dindmicas de crecimiento y composicién de la poblacién y la economia en nuestro municipio.

Por otra parte, se realiz6 acercamiento con los actores representativos, los habitantes y
colectividades de grupos sociales, a partir de este ejercicio logramos conocer la percepcién de
nuestros habitantes sobre el desarrollo y estado actual de nuestro municipio, sus principales
necesidades y sus expectativas sobre la generacién de oportunidades.

4. EJES ESTRUCTURALES DEL PROGRAMA.

El programa de gobierno “Con EI Poder De La Gente” se estructura a partir de 6 ejes
fundamentales, que se sustentan en el didlogo constante con las comunidades y la proyeccién del
municipio de Armenia como referente de desarrollo social y econémico en el departamento de
Antioquia y la subregion del occidente.

Estos ejes o pilares fundamentales son:

Educacién digna y de calidad.

Salud y bienestar para todas y todos.
Inversion social para un territorio equitativo.
Reactivacion econémica

Infraestructura para el desarrollo.

A o

Armenia sostenible.

EJE 1. EDUCACION DIGNA Y DE CALIDAD:
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Como docente universitario considero que la educaciéon digna y de calidad es un pilar
fundamental para el desarrollo integral y el bienestar de cualquier comunidad. No se trata solo
de proporcionar conocimientos académicos, sino de garantizar un ambiente y las condiciones
necesarias para que cada individuo pueda desarrollar plenamente su potencial y contribuir al
progreso colectivo de un territorio, en nuestro caso Armenia Antioquia.

Las siguientes son algunas razones clave y que detonan la importancia de promover la educacién
digna y de calidad en nuestro municipio:

e Generacién de Igualdad de Oportunidades: Una educacién digna y de calidad garantiza
que todos los miembros de una comunidad tengan acceso a las mismas oportunidades
educativas, sin importar su origen socioecondmico, género, raza u otras caracteristicas
personales. Esto contribuye a reducir las desigualdades y a promover la movilidad social,
permitiendo que cada individuo alcance su maximo potencial.

e Desarrollo del potencial humano: La educacién de calidad proporciona a los estudiantes
las herramientas y habilidades necesarias para desarrollar su potencial en todas sus
dimensiones: intelectual, emocional, social y fisica. Permitiéndoles enfrentar los desafios
de la vida de manera mas efectiva y convertirse en ciudadanos mas comprometidos y
responsables.

e Fortalecimiento de la comunidad: La educacién no solo beneficia a los individuos, sino
también a la comunidad en su conjunto. Una poblacién educada esta mejor preparada
para participar activamente en la vida comunitaria, colaborar en proyectos colectivos y
contribuir al desarrollo municipal.

e Reduccion delacriminalidad y la violencia: La educacién digna y de calidad juega un papel
importante en la reduccién de la criminalidad y la violencia. Una poblacién educada tiene
mas oportunidades de acceder a empleo, lo que disminuye la delincuencia motivada por
la falta de oportunidades. Ademas, una educacién que fomente valores como la empatia y
el respeto puede contribuir a crear una sociedad mas pacifica.

e Avance econdmico y social: La educacidn es el motor para el progreso econdmico y social
de una comunidad. Una fuerza laboral educada y calificada impulsa la productividad y la
innovacion, lo que a su vez favorece el crecimiento econémico y la mejora de la calidad de
vida de todos los habitantes.

e Formacidn de ciudadanos informados y comprometidos: La educacién proporciona a los
ciudadanos los conocimientos y las habilidades necesarias para comprender los asuntos
publicos y politicos, a la vez que fomenta la participaciéon de manera informada en la toma
de decisiones a nivel local, departamental y nacional.

En resumen, una educacion digna y de calidad es esencial para el desarrollo integral de Armenig
- Antioquia. Al brindar igualdad de oportunidades, fomentar el desarrollo del potengi
er el tejido social, reducir la violencia y la criminalidad, y promg
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y social. Asi las cosas, la educacién se convierte en un pilar fundamental para construir una
comunidad préspera, inclusiva y sostenible.

Contexto local:

El Municipio de Armenia Antioquia es uno de los 116 municipios no certificados en educacién en
el Departamento de Antioquia, por lo que el manejo de sus recursos, planta docente y
administrativa dependen exclusivamente del ente departamental.

En cuanto a la cantidad de estudiantes activos la situacion es critica, toda vez que cada vez
disminuye el nimero de estudiantes matriculados, lo que incide directamente en el recurso
monetario asignado y niumero de docentes y personal administrativo asignados al municipio de
Armenia.

Es importante sefialar que: 1. La desercion se presenta cuando el/la estudiante se desvincula del
sistema escolar. 2. En el Municipio es comun el traslado del nifio hacia otros municipios, mas que
la deserciéon escolar. 3. Aunque si hay ausentismo, el/la estudiante siguen en el proceso
académico. 4. Estos niveles no tienen gran incidencia, la principal problematica es que no hay
menores, y algunos por el bajo nivel académico se desplazan a otras instituciones. 5. Una
problematica adiciona es el traslado a la sabatina, y los estudiantes que estan "extra edad"

Asf las cosas, segun las cifras oficiales se requiere de la intervencion inmediata para frenar la
desercion escolar y promover la educacion basica primaria y secundaria entre los habitantes del
municipio de Armenia Antioquia.

Estudiantes Activos Zona Urbana 250
Estudiantes Activos Zonas Rurales 140
Estudiantes Activos Sabatinos 40
Total Estudiantes Armenia Antioquia 430

Adicionalmente, en el municipio de Armenia se ha apostado por el desarrollo de programas
técnicos en diferentes modalidades, pero por la baja demanda de estudiantes matriculados y la
desercidn estudiantil, no ha sido posible dar continuidad a los programas.

Otra de las dificultades identificadas es la prestacion de servicio de transporte para los
estudiantes, sobre todo de las zonas rurales, siendo este un factor decisivo que incide
directamente en el indice de desercidn de estudiantes en el municipio de Armenia.

Enunciado el contexto local y las dificultades a la que se enfrenta el municipio de Armenia en
materia educativa, se proponen las acciones que a continuacién se enuncian:
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1. Mejora de la infraestructura y recursos educativos adecuados: Es fundamental
invertir en el mantenimiento y mejora de la infraestructura educativa, asegurando que los
planteles urbanos y rurales cuenten con espacios adecuados y seguros para el aprendizaje
y las actividades complementarias.

Ademas, se deben proveer los recursos educativos necesarios, como libros, material
didactico y tecnologia, para enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2. Formacién y capacitacion docente: Es esencial la gestion para garantizar
oportunidades de formacién y capacitaciéon continua a los docentes del municipio. Esto
ayudara a mejorar sus habilidades pedagégicas y su conocimiento en diferentes areas del
conocimiento, lo que se traducira en una educaciéon de mayor calidad para los estudiantes.

3. Fomento de la educacion inclusiva: Se deben fortalecer y propiciar la implementacion
de politicas y programas que promuevan la inclusién educativa con enfoque diferencial
para estudiantes con discapacidad, y aquellos en situacién de vulnerabilidad.
Garantizando que todos tengan acceso a una educaciéon de calidad como uno de los
requisitos necesarios para construir una sociedad mas justa y equitativa.

4. ldentificacion de las habilidades técnicas y vocacionales: Ademas de una educacion
académica basica, se gestionara la implementacion de programas de formacidn técnica y
vocacional que preparen a los estudiantes para el mundo laboral. Esto contribuira a
aumentar las oportunidades de empleo y a desarrollar capacidades emprendedoras en la
comunidad con un enfoque vocacional.

5. Fortalecimiento del uso de tecnologia en el aula: Se fortalecera el uso e integracion de
la tecnologia en el proceso de ensefianza-aprendizaje para mejorar la experiencia
educativa y fomentar el desarrollo de habilidades digitales en los estudiantes. Lo anterior
requiere garantizar la conexiéon de internet en las instituciones educativas y la
accesibilidad a equipos de cémputo adecuados.

6. Promocion de la participacion de la comunidad y padres de familia: Fomentar la
participacion activa de estudiantes, padres y comunidad en general en la vida escolar es
crucial para el desarrollo de una comunidad educativa sélida. Esto se logra mediante el
fortalecimiento de consejos estudiantiles, de padres de familia y escuela de padres, la
realizacion de actividades extracurriculares y la promocién de proyectos comunitarios
conjuntos entre la comunidad educativa y los diversos actores sociales del municipio.

7. Propender por la garantia de acceso ala educacion superior: Para propiciar el acceso
a la educacion superior se fortalecera programa de acceso a becas, la gestion de la
presencia de universidades publicas y privadas en modalidad virtual en el territorio,
permitiendo la accesibilidad a matricula cero a través del programa nacional g
beneficia a los estudiantes en las regiones, ademas, del fomento de preuni

preparatorios a exdmenes ICFES.
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8. Evaluacion y seguimiento de la calidad de la educacion en el municipio: A través de
un sistema de evaluacion y seguimiento de los resultados educativos, con la participacién
activa de estudiantes, profesores y personal administrativo, lo anterior permitira
identificar areas de mejora y tomar decisiones informadas para optimizar los recursos y
mejorar la calidad de la educacién.

9. Transporte Escolar: El transporte escolar es una prioridad como estrategia en contra de
la desercion, y garantia de acceso digno a los servicios educativos, se debe entonces
promover alianzas estratégicas con el ente departamental y la empresa privada para el
logro de este objetivo de manera oportuna para el afio escolar.

10. Programa de Alimentacion escolar: Priorizaremos recursos para mantener activo el
programa de alimentaciéon escolar proporcionando las condiciones alimenticias
adecuadas a los estudiantes, se pretende aumentar el numero de beneficiarios,
apropiando los recursos correspondientes por concepto de sistema general de
participaciones y otros recursos que podamos gestionar e incorporar para este propdsito.

EJE 2. SALUD Y BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS:

La salud es uno de los pilares fundamentales para el bienestar de las personas. Una adecuada
prestacion de los servicios de salud permite detectar y tratar enfermedades a tiempo,
promoviendo una mejor calidad de vida, lo que impacta de manera positiva en la productividad
de las personas en los diferentes ambitos de su vida, tales como el laboral y el académico. Es por
ello que el acceso a los servicios médicos es de vital importancia para las comunidades, no solo
en su dimensién preventiva, sino también en su dimension curativa.

En este plan de gobierno, se forjaran las bases de un sistema de salud que priorice la prevencion,
el acceso oportuno a la atenciéon médica y una cobertura integral para todos, sin importar su
condicion social o econémica.

Junto con la comunidad, el gobierno departamental y nacional, trabajaremos con determinacion
para fortalecer, ampliar y mejorar la infraestructura de salud existente, complementando la
modernizaciéon y equipamiento del hospital San Martin de Porres y del Centro de Salud del
Corregimiento de La Herradura. Asimismo, impulsaremos la presencia del hospital en el &mbito
rural, lo que garantizara un mejor y oportuno acceso a los servicios de salud a todos los habitantes
de nuestro municipio.

No descuidaremos el enfoque curativo de los servicios de salud, entendidos estos como aquellos
dirigidos a atender la enfermedad, sino que los complementaremos con un enfoque preventivo
como eje central de nuestro plan de gobierno.

Contexto local:

Armenia es un municipio que cuenta con un hospital publico de primer nivel ubicado en la
cabecera municipal y un centro de salud en el corregimiento de La Herradura, en este tltimo
se prestan los servicios de salud a la comunidad de manera permanente, ni cuentg
gaible dia a dia.
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Hace aproximadamente 5 afios el Hospital San Martin de Porres fue intervenido en su
infraestructura fisica sin que ello haya significado una mejora en las condiciones para la
prestacion del servicio, por el contrario, son constantes las dificultades que se denuncian por la
deficiente ejecucién de la obra, lo que sugiere la necesidad de una nueva intervencién para
corregir algunos defectos constructivos.

Recientemente el hospital fue dotado de nuevos equipos biomédicos que fortalecieron la
adecuada y oportuna prestacidn del servicio, no obstante, se requiere de su complementacion a
fin de garantizar su efectividad.

En la actualidad se cuenta con dos médicos generales para la atencién en la zona urbana y el
puesto de salud ubicado en el corregimiento de La Herradura, lo que resulta insuficiente para una
adecuada atencién de la demanda de servicios de salud de la comunidad sobre todo en el ambito
rural.

No obstante, ese diagnostico de necesidades, la E.S.E San Martin de Porres se enfrenta a
problemas estructurales de tipo financiero que impiden la atencién y solucién de dichos
requerimientos, lo que ha obligado a la aplicacién de politicas de austeridad financiera para
mantener su sostenibilidad y equilibrio financiero.

Adicionalmente, debe tenerse en consideracion que en el Municipio de Armenia la piramide
poblacional se encuentra invertida, lo que significa que cada vez es mas la poblacion adulta y
adulta mayor que la joven o en edad productiva. Esta situacidn trae implicaciones en el sistema
de asegurabilidad y costos al sistema, lo que hace que la prestacion de los servicios en salud sean
mas onerosos para la entidad estatal. Por lo anterior, se requiere enfatizar en la medicina
preventiva como medida que propende por una poblacién con habitos saludables que contribuye
a unas mejores condiciones de salud.

La poblacion afiliada en Armenia Antioquia se distribuye de la siguiente manera a julio de 2023.

COOSALUD

CONTRIBUTIVO SUBSIDIADO

193 1698

Total Afiliados: 1891

SAVIA SALUD

CONTRIBUTIVO SUBSIDIADO
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52 671

Total Afiliados: 723

NUEVA EPS

CONTRIBUTIVO SUBSIDIADO

370 108

Total Afiliados: 478

SUMMIMEDICAL

CONTRIBUTIVO SUBSIDIADO

25 0

Total Afiliados: 25

Ahora bien, en la bisqueda de soluciones a largo plazo para este aspecto que aqueja a nuestro
municipio, fortaleceremos un sistema de salud preventivo, el cual cuenta con las siguientes
ventajas:

Reduccion de enfermedades: La prevencion busca evitar la apariciéon de enfermedades antes
de que se manifiesten o se agraven. Al identificar factores de riesgo y promover habitos
saludables, se pueden reducir significativamente las enfermedades crénicas como la diabetes,
enfermedades cardiovasculares, algunos tipos de cancer y otras patologias asociadas a estilos de
vida poco saludables.

Mejora de la calidad de vida: La prevencion permite llevar una vida mas saludable y activa, lo
que se traduce en una mayor calidad de vida para las personas. Al evitar el desarrollo de
enfermedades o detectarlas en etapas tempranas, se minimizan las complicaciones y se preserva

la capacidad funcional, lo que repercute positivamente en la autonomia y bienestar gea
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Reduccion de costos en salud: La prevencion es una estrategia costo-efectiva en comparacion
con el tratamiento de enfermedades en etapas avanzadas. Al prevenir enfermedades o detectarlas
tempranamente, se evitan hospitalizaciones prolongadas y tratamientos intensivos, lo que a su
vez disminuye los gastos asociados al cuidado de la salud.

Promocion de la salud mental: La prevencién no solo se enfoca en enfermedades fisicas, sino
también en la salud mental. Promover el bienestar emocional y prevenir trastornos mentales
contribuye a una sociedad mas equilibrada y resiliente.

Enfoque en la salud de la poblacion: La prevencion no solo beneficia a las personas
individualmente, sino que también tiene un impacto positivo en la salud de toda la comunidad. Al
reducir la incidencia de enfermedades contagiosas o cronicas, se logra un sistema de salud mas
sostenible y eficiente para el conjunto de la sociedad.

Empoderamiento de las personas: Un esquema de salud preventivo empodera a las personas
para que tomen el control de su propia salud. Promover la responsabilidad individual en el
autocuidado y la adopcién de habitos saludables crea una sociedad mas consciente y activa en la
proteccién de su bienestar.

Adaptacion a los desafios de salud actuales: Los cambios demograficos, el envejecimiento de
la poblacién de armenia, que hoy en dia son la mayor parte de la poblacion, en un casi un 65%, y
los desafios de salud emergentes, como pandemias y enfermedades nuevas, requieren un enfoque
preventivo para fortalecer la resiliencia y preparacion de la comunidad ante estas situaciones.

Asi las cosas, en mi plan de gobierno la promocién de habitos saludables y la educacién en temas
de prevencion seran aspectos centrales de nuestra estrategia. Buscaremos inculcar el valor de la
responsabilidad individual en el cuidado de la salud y el bienestar, convirtiéndonos en agentes
activos de nuestra propia calidad de vida y en la de nuestros seres queridos, ya que un esquema
preventivo de salud es fundamental para la consolidacién de una Armenia sana.

Es importante recalcar que para lograr toda esta visidn trabajaremos en estrecha colaboracion
con el gobierno nacional y departamental para gestionar recursos adicionales y programas de
apoyo que permitan expandir nuestras acciones y asegurar que ninguin ciudadano se quede atras
en el camino hacia una vida sana y digna.

Para implementar una estrategia efectiva de salud preventiva en el Municipio de Armenia, es
fundamental considerar una serie de acciones integrales que aborden diferentes aspectos de la
salud y promuevan habitos saludables en la comunidad. Aqui les presento algunas acciones clave:

PROPUESTAS:
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sustancias nocivas. Organizar campaifias y actividades que eduquen a la poblacién sobre
los beneficios de estos habitos y cdmo incorporarlos en su vida diaria.

Acceso a la educacion en salud: Proporcionar programas educativos sobre temas de
prevencion y promocion de la salud en las diferentes sedes de la Instituciéon Educativa
Rosa Mesa de Mejia, en nucleos comunitarios y a través de canales de comunicacién
efectivos. Informar sobre enfermedades comunes, medidas preventivas, autoexamenes y
sefiales de alarma.

Vacunacion: Garantizar un programa de vacunacién completo y accesible para toda la
poblacidn, con especial atencién a grupos vulnerables como nifios, personas mayores y
personas con condiciones médicas crénicas.

Atencion médica preventiva: Establecer y promover la realizaciéon periddica de
chequeos médicos y examenes de deteccién temprana para enfermedades como cancer,
diabetes, hipertension, entre otras, por medio de un médico adicional con un enfoque
rural

Control de enfermedades transmisibles: Implementar programas de vigilancia
epidemiolégica y respuesta rapida para prevenir brotes de enfermedades infecciosas y
garantizar la contencion adecuada.

Salud mental: Promover campaiias de sensibilizaciéon y educaciéon en salud mental,
reducir el estigma asociado a los trastornos mentales y ofrecer servicios de apoyo
psicolodgico y atencion psiquiatrica a la comunidad en el hospital y centro de salud.

Entorno sano: Adoptar medidas para mejorar la calidad del agua en los lugares donde se
cuente con agua potable, y fomentar practicas sostenibles que beneficien la salud de los
ciudadanos.

Fomento de la cultura vial: Implementar politicas y acciones para prevenir accidentes
en las vias y disminuir su impacto, incluyendo campafias de educacién, adopcién de
medidas de autocuidado y regulacién del trafico.

Al implementar estas acciones de manera coordinada y sostenible, se puede construir un sistema

de salud preventivo sélido que mejore la calidad de vida de los armenios y reduzca la incidencia

de enfermedades prevenibles en el municipio.

Desde nuestra profunda comprension del territorio y las necesidades de nuestra comunidad,

entendemos que una visidén preventiva no es suficiente por si sola, ya que sus resultados se

manifiestan a largo plazo. Por ende, hemos decidido complementar este enfoque con acciones

inmediatas y decididas para abordar una problematica que afecta a nuestra poblacion.

En primer lugar, nos comprometemos a gestionar de manera efectiva el saneamiento financiero

y administrativo de la ESE Hospital San Martin de Porres. Si bien reconocemos la importancia de

las obras de infraestructura, también entendemos que es esencial enfrentar los pasivos labor3

y de prestacion de servicios que actualmente aquejan a la institucion
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estabilidad al personal asistencial. Ademas, mejoraremos los mecanismos de control interno
administrativo y disciplinario para asegurar un funcionamiento adecuado.

En segundo lugar, pondremos un especial énfasis en fortalecer y ampliar los servicios de atencién
en salud. Nuestro enfoque se materializarda con el mejoramiento del centro de salud de la
Herradura, asegurando una atencién de calidad y cercana a nuestros ciudadanos. Reconocemos
la importancia de atender a nuestra poblacion rural, especialmente a nuestros pacientes adultos
mayores y aquellos con enfermedades cronicas que requieren controles periédicos. Por lo que,
nos comprometemos a proporcionar una atencién médica accesible y efectiva en todas las areas
de nuestro municipio.

En tercer lugar, con un sentido de responsabilidad y empatia, nos comprometemos a implementar
programas integrales de promocidn de habitos y estilos de vida saludables. Trabajaremos en
estrecha colaboracidn con el item de actividad fisica y fortaleceremos iniciativas colectivas como
PLAN DE INTERVENCION COLECTIVAS Y ATENCION PRIMARIA EN SALUD. Nuestro objetivo es
empoderar a nuestros ciudadanos para que adopten practicas saludables en su vida diaria y
fomentar una cultura de bienestar que contribuya a prevenir enfermedades y mejorar la calidad
de vida de toda la poblacion.

Estas acciones inmediatas, junto con nuestro enfoque preventivo a largo plazo, reflejan nuestro
compromiso con el bienestar y desarrollo integral de nuestra poblacion. Desde la propuesta, nos
comprometemos a gestionar la presencia de un tercer médico con un enfoque en la atencion de
la poblacion habitante de la ruralidad, asegurando una atencién mas completa y personalizada
para nuestras comunidades remotas. Asimismo, gestionar la entrega oportuna de medicamentos
para que nuestros ciudadanos puedan contar con los tratamientos que necesitan en los tiempos
prudentes.

Unidos en esta noble mision, lograremos grandes avances y dejaremos un legado perdurable para
las generaciones venideras. Con determinacion y trabajo en equipo, construiremos una Armenia
mas saludable y préspera para todos. jJuntos, transformaremos el presente y aseguraremos un
futuro prometedor para nuestro municipio!

EJE 3. INVERSION SOCIAL PARA UN TERRITORIO EQUITATIVO:

La inversion social que se propone desde el programa de gobierno “Con El Poder De La Gente”
abarca un conjunto de recursos y acciones destinadas a mejorar el bienestar y el desarrollo
humano de una poblaciéon de Armenia, Antioquia. Se centra en promover el progreso social,
econdmico y cultural de la comunidad y en garantizar que todos los habitantes tengan igualdad
de oportunidades para acceder a servicios y recursos basicos que mejoren su calidad de vida.

El eje de inversion social es uno de los de mayor relevancia en mi programa de gobierno, abarca
el mayor nimero de acciones y esta destinado a la inversién en componentes como: cultura,
deporte, arte, fortalecimiento comunitario, fiestas tradicionales, eventos conmemorativos, entre
otros. Pero también se manifiesta desde el fortalecimiento de la participacion ciuda
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educacion politica y de veeduria, esto como elemento distintivo del proyecto, darle vida y
herramientas al poder del pueblo.

El énfasis en inversion social se encuentra justificado en que:

e Mejora de la calidad de vida de los habitantes: Proporcionando acceso a servicios basicos
como salud, educaciéon y vivienda, lo que contribuye a elevar su calidad de vida.

e Reduce las desigualdades: Ayudando a reducir las brechas de desigualdad econémica y
social que existen dentro de la comunidad, garantizando que todos los habitantes tengan
igualdad de oportunidades y acceso a recursos y servicios basicos.

o Fomenta el desarrollo humano integral: permitiéndoles a los habitantes de Armenia,
Antioquia alcanzar su maximo potencial y mejorar sus perspectivas a futuro.

o Fortalece la cohesién social: La inversion en proyectos que fomenten la participacion
ciudadana y la colaboracidn entre los habitantes del pueblo fortalece la cohesion social y
crea un sentido de comunidad mas sélido.

e Promueve la equidad de género y lainclusion: La inversion social que se propone también
esta enfocada en abordar problematicas especificas, como la igualdad de género, la
inclusién de grupos vulnerables y la proteccion de los derechos humanos.

o Fomenta la creaciéon de la cultura y la preservaciéon del patrimonio: La inversién en
actividades culturales y proyectos de preservacion del patrimonio contribuye a mantener
la identidad cultural del pueblo y a promover el turismo cultural, a la vez que forja
identidad y fortalece el sentido de pertenencia.

Contexto local:

En el Municipio de Armenia Antioquia se viven diversas manifestaciones culturales y deportivas
que requieren de fortalecimiento institucional a través de politicas publicas, proyectos y
asignacion de recursos.

En el ambito deportivo representativo y recreativo, el municipio de Armenia cuenta con
deportistas que practican actividades de conjunto tales como el futbol de saldn, baloncesto,
voleibol y entre otros. Y actividades individuales como el atletismo, el ping pong, ajedrez, patinaje
y ciclismo.

En relacién a lo artistico y cultural, son diversas manifestaciones artisticas presentes en el
municipio, entre la que se cuentan la danza, la musica, las artes plasticas como la pintura, las
artesanias, el teatro, la escritura, la poesia, la fotografia y entre otras.

Muchas de estas expresiones son promovidas desde la oferta institucional a través de la casa de
la cultura, pero otras cuantas desde la iniciativa particular.

Respecto a las manifestaciones comunitarias, estas se expresan a través de juntas de accion
comunal, organizaciones como acueductos veredales, grupos de interés, cabildo del adulto mayor,
madres comunitarias y entre otras.
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Todas estas organizaciones y expresiones comunitarias requieren de la atencién del ente
municipal a fin de fortalecer sus procesos y hacer visible su actuar a nivel municipal, regional y
nacional, lo que contribuye al fortalecimiento competitivo y lleva a diferentes instancias

territoriales las expresiones deportivas y culturales, talentos artisticos y formas asociativas de
nuestra poblacién y sus organizaciones como referentes y modelos a seguir.

En este contexto se proponen la ejecucidn de las siguientes acciones, clasificadas en las siguientes

PROPUESTAS:

1.
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Musica, danzas, arte y cultura: Crear y fortalecer espacios institucionales que permitan
el acceso a agenda cultural permanente a la poblacion, descentralizando las actividades
del casco urbano, esto referido no solo a presentaciones o actos culturales sino a cursos
de formacion permanentes, con monitores idéneos, que planifiquen y estructuren los
procesos de formacion.

Fomento de la identidad como Armenios y fortalecimiento del sentido de
pertenencia: Se requiere la identificacién de caracteristicas o rasgos comunes como
sociedad, que dotan de identidad al territorio y su poblacién para formar el sentido de
pertenencia a través del rascate de caracteristicas o acontecimientos histéricos que nos
identifiquen y sean replicables a través de la tradicion oral y las artes. La sociedad cuidara
a Armenia en la medida en que aprenda a conocerla y a sentirse orgullosa de ella.

Fiestas tradicionales, dia del campesino, navidad, semana mayor y demas
celebraciones y conmemoraciones: En procura de fomentar y resaltar las tradiciones
y el turismo en nuestro municipio, se realizaran las fiestas tradicionales, dia del
campesino, navidad, semana mayor y demas celebraciones y conmemoraciones con el
empefio y asignacidn presupuestal propia y la gestién de recursos de entidades que se
quieran unir para la expansion del comercio durante las festividades, para que este tipo
de actividades sean del disfrute de propios y extranos. Propendiendo para que las ferias
y fiestas del municipio de Armenia sean reconocidas positivamente por su calidad y
programacion.

Aprovechamiento de espacios y escenarios fisicos: Promover el espacio renovado de
la casa de la cultura, como un referente del Municipio, que permita dar a conocer la
memoria fotografica del municipio, exponer obras de artistas locales, e incluso que se
exponga la literatura de escritores del territorio, entre otras expresiones artisticas locales,
permitir que se disponga de este espacio para actividades culturales que permitan acceso
al publico como parte de la oferta turistica.

Adicionalmente, es necesario que se disponga la casa de la cultura, como un espacio
abierto al publico en domingos y dias feriados, de forma que se proyecte como parte de la
oferta turistica

Deporte, actividad fisica y aprovechamiento del tiempo libre: se generaran procesos
de iniciacién deportiva multidisciplinar que perduren en el tiempo, de forma que
relevos generacionales deportivos, con la intencidn de poder participa
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Fortalecimiento de la oferta institucional: Dirigida a la promocién de la actividad fisica,
tanto en la zona urbana como en la zona rural, lo cual debe estar acompanado de personal
idoneo para fortalecer la oferta para la formacion deportiva multidisciplinar en diferentes
categorias.

Estrategias para el aprovechamiento del tiempo libre: Generar estrategias que
permitan promover el adecuado aprovechamiento del tiempo libre de los diferentes
grupos poblacionales del municipio, desde el deporte y la actividad fisica en asocio con
las expresiones culturales y artisticas.

Mujeres, género y diversidad sexual: en este punto se debe propender por una
autoridad de género con formacién en la materia y que conozca de las implicaciones y
trasfondos sociales, econdmicos e historicos de la disputa sobre el género y la diversidad,
aligual que entienda las reivindicaciones de estos sectores, asi como las dindmicas locales.

Entre las estrategias a implementar en este numeral se propone:

> En tema de Mujeres: hablar desde la prevencion de violencias, la autoimagen
y autoestima, economia, capacitacién, acompafiamiento en proyectos -
haciendo énfasis que no es solo ejecutar el proyecto, sino aprender a hacerlo
posible y sostenible-

> Enasuntos de Género: educacidn sobre qué es el género, de la construccién de
género, de la equidad, superacion de brechas en articulacidn con las politicas
del ministerio de la igualdad y la normatividad aplicable a la materia.

> Diversidad sexual: implementacién de la mesa arcoiris, acompafiamiento a
procesos e individuos que se reconozcan como parte de la poblacién con
identidad de género diversa.

Adulto mayor: Se debe entender que, ante el aumento de la poblacién adulta mayor en el
municipio, es necesario mejorar el acompafiamiento en el area gerontoldgica, con apoyo
psicosocial idéneo en procura de la mejora de componentes familiares, sociales y
emocionales de los adultos mayores y que permitan atender problematicas de esta
poblacién tales como: las violencias entre pareja e hijos, abandono, pobreza y
vulnerabilidad, sensacion de aislamiento social y comunitario.

Fortalecimiento juvenil: fortalecimiento de espacios de participacion, partiendo de la
educacion politica a jévenes, y apropiacion historica del municipio, para lo cual se
apostara a la formalizacion de grupos juveniles y fortalecimiento de liderazgos, ferias de
empleo y educacion superior. Ademas, se requiere el fortalecimiento de campafias para
la prevencion de consumo de sustancias psicoactivas y psicotrépicas, y el trabajo en
proyecto de vida.

Infancia y adolescencia: Acompafiamiento psicosocial, acompafiamiento familiar,
fortalecimiento de campafias para la prevencion de consumo de sustancias psicoacti
psicotropicas y énfasis en programas que fortalezcan la permanengi

icipacion en grupos artisticos y culturales.




12. Fortalecimiento de las madres comunitarias: La Labor de las madres comunitarias se
fortalecerd y dignificara a través de la gestion de recursos a nivel departamental y
nacional que apoyen su labor, para el cuidado infantil, la estimulacién temprana y el apoyo
a las familias.

13. Promocion de la participacion ciudadana: Se fortalecera la participacion ciudadana a
través de:

> Las Juntas de Acciéon Comunal: Lo que implica acciones de capacitacion
continua, articulacion e incentivo a la presentacién de proyectos por parte de
las JAC, priorizar la ejecucidn de contratos por parte de las JAC.

> Educacion politica, control ciudadano y veedurias: capacitacion,
formacién de liderazgos, promocion de veedurias ciudadanas, creaciéon de
canales de informacién entre la administracién y la ciudadania.

14. Acompaiiamiento juridico gratuito a la comunidad de Armenia Antioquia: Gestionar
el acompanamiento y asesoria juridica gratuita permanente en el ambito juridico para la
poblacidén del territorio, lo que permitira la resolucion de tramites civiles como sucesiones
y legalizacion de la tierra.

15. Fortalecimiento del transporte publico: Se fomentara y fortalecera la operatividad de
la cooperativa de transporte a través de las cuales se garantice la prestacion del servicio
de transporte publico de pasajeros dentro del territorio hacia el corregimiento de la
herradura y las demas veredas y sectores del municipio de Armenia, en condiciones de
seguridad, oportunidad y precio justo.

EJE 4. REACTIVACION ECONOMICA

En el corazon de nuestro municipio late la necesidad de revitalizar nuestra economia, es uno de
los desafios que debemos enfrentar para evitar que Armenia pierda sus habitantes y por el
contrario éstos encuentren en el municipio fuentes de empleo duraderas y bien remuneradas que
garantice su permanencia y estabilidad econémica de ellos y sus familias.

Es importante reconocer que el panorama econémico global y nacional ha sido afectado por
diversos factores politicos y naturales, el municipio de Armenia no ha sido ajeno a sus efectos. Sin
embargo, en medio de las adversidades, debemos actuar con conviccién, con una mirada
innovadora, que combine diferentes acciones y que apueste a recuperar el campo. Debemos
trabajar unidos en la construccién de un futuro proéspero y sostenible para todos y todas.

El camino hacia la reactivacién econémica comienza con la revitalizacién de nuestro sector
agricola. Nuestra tierra ha sido fuente de vida y prosperidad durante generaciones, y es momento
de redescubrlr su potenc1al Apoyaremos a nuestros agrlcultores con programas de capagi
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generamos empleo en el campo, sino que también fortalecemos la seguridad alimentaria y
promovemos la exportacién de nuestros productos de calidad.

El turismo es otro pilar clave en nuestro plan de reactivaciéon. Nuestro municipio posee un
patrimonio cultural y natural invaluable que merece ser compartido con todo el mundo.
Desarrollaremos estrategias para atraer visitantes y potenciar nuestra oferta turistica de manera
sostenible. La creacidn de circuitos turisticos, la promocion de nuestras festividades y la mejora
de la infraestructura hotelera y vial seran solo algunas de las acciones que emprenderemos. Al
invertir en el turismo, no solo diversificamos nuestra economia, sino que también creamos
empleo y promovemos el orgullo y el arraigo en nuestra identidad como Armenios.

La empresa privada es una fuerza vital en nuestro municipio. Es hora de fomentar un ambiente
propicio para la inversion y el emprendimiento. Facilitaremos los tramites administrativos,
brindaremos incentivos fiscales para aquellos que deseen apostar por nuestro territorio. Al
fortalecer el sector privado, creamos un circulo virtuoso que potencia el crecimiento econémico
y atrae nuevas oportunidades para todos y todas.

La obra publica sera un componente clave en nuestra reactivacion. Nuestras calles, carreteras y
espacios publicos necesitan una renovaciéon que impulse el desarrollo de nuestras actividades
econdmicas y mejore la calidad de vida de nuestros habitantes. La inversién en infraestructura
no solo generara empleo, sino que también sentara las bases para un futuro mas préspero y
conectado.

El éxito de esta propuesta no solo reside en el papel de las autoridades gubernamentales, sino
también en el compromiso y la participacion activa de la sociedad en su conjunto. Es momento de
trabajar juntos, en unién y con vision de futuro, para hacer realidad el potencial de nuestra tierra
y convertir los desafios en oportunidades.

En conclusién, hoy estamos ante una oportunidad Unica para forjar un futuro lleno de
prosperidad y crecimiento para nuestro municipio. La reactivacién econémica en los sectores
agricola, turistico, empresarial y de obra publica es nuestra meta, y estoy seguro de que, unidos,
lograremos alcanzarla. Trabajemos hombro con hombro, con la convicciéon de que podemos
superar cualquier desafio que se presente en el camino.

Invitamos a todos los actores del municipio a sumarse a esta iniciativa, aportando sus ideas y
esfuerzos en pro de un futuro mas prospero y esperanzador para todos. Con esta propuesta,
estamos convencidos de que, juntos, daremos paso a una nueva era de crecimiento y desarrollo
econdmico que dejara una huella positiva en la historia de nuestro municipio.

Contexto Actual:

Para la implementacién del plan de reactivacién econémica es necesario acercarng
posicion de los hogares y poblacidon en Armenia, para ello tomaremos i
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actualizada y para consulta abierta disponible, aclarando que dicha informacién data del afio
2018.

El municipio de Armenia, segin el Censo Poblacional de 2018 tiene 1578 hogares y 3819
habitantes, para un tamafno de hogar promedio de 2,4 personas. Adicionalmente, el 76,1% de los
habitantes tienen menos de 60 afios, mientras que la poblacién vulnerable mayor de 60 afos es
de 914 individuos. El 21,8% de los hogares son multigeneracionales, esto es, conviven personas
menores de 60 afios con personas de 60 afios o mas. El 19,5% de los hogares estdn compuestos
exclusivamente por adultos con 60 afios o mas. El 12,3% de las personas entre 15 y 60 afios.

Segin el grupo de Macroeconomia Aplicada de la Facultad de Economia de la Universidad de
Antioquia, la tasa de desempleo del municipio de Armenia es del 6.33% , la mas alta del promedio
de la subregién del occidente que es del 5%. La tasa de informalidad de Armenia es del 88.31%,
lo que implica que ese porcentaje no podrian acceder a subsidios al cesante en caso de quedar
desempleados y tampoco a los subsidios a la némina.

Hombres 1.306 1.289 -17 -1,27%

Mujeres 748 740 <10 -1,32%

Respecto al indice de ocupacién de hombres y mujeres en el municipio de Armenia se tiene que a
2021 el nimero de hombres ocupados es mayor al del género femenino, asi:

Lo anterior sugiere la necesidad de fortalecer la inclusién de la mujer como fuerza laboral que
jalona el desarrollo del municipio a la vez que genera efectos positivos a nivel de independencia
econdmica.

Por otro lado, la estructura productiva del municipio indica que el liderazgo de la economia viene
representado especialmente por dos sectores econdmicos: agropecuario y servicios. El aporte del
sector agropecuario es el 28% mientras que el de servicios sociales, comunales y personales, es
decir de la prestacidn del servicio publico es del 31%. Lo que demuestra que el mayor empleador
es el Estado.

En cuanto a las actividades econdémicas, las evaluaciones en el sector agropecuario del Ministerio
de Agricultura muestran que la produccién agricola del municipio de Armenia esta relativamente
diversificada, con predominancia de algunos cultivos, para 2020 es notoria la alta concentracion
que tienen las cantidades producidas en los renglones de platano, citricos y café, que a su vez
muestran alguna disminucién con respecto a la produccion de 2019.

En cuanto a la producciéon pecuaria, el ICA muestra que en 2021 en el municipio se contabilizaban
10.584 bovinos distribuidos en 119 fincas. En el municipio solo se reportan dos fincas con mas de
500 cabezas, lo que resalta la produccidn a escala relativamente pequefia como la predominante
en el municipio.
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La produccién pecuaria del municipio se extiende hacia otras especies, y se registra un total de
4.073 cerdos en 2021, ubicados en 53 predios traspatios, 2 granjas tecnificadas, 5 predios
comerciales industriales y 1 predio comercial familiar. Si bien la produccién tecnificada permite
una mayor escala en menos puntos productivos, es importante sefialar el peso que aun tiene la
produccion traspatio, y en ese sentido dar el acompafiamiento necesario a estas familias para que
la produccién se realice con los estandares adecuados a su escala de produccidn, con el fin de
garantizar la seguridad en el proceso y la sostenibilidad del mismo.

Con respecto a la produccion aviar, en el municipio de Armenia el Censo del ICA sefiala que no se
tiene una capacidad instalada (a 2021) En este rubro también se tiene una buena proporcién de
produccidn traspatio, al reportarse 885 predios de produccién traspatio con una poblacién aviar
de 1.682 aves.

Como puede verse, el municipio de Armenia cuenta con una producciéon relativamente
diversificada en materia agropecuaria, con potencialidades de diversificaciéon y crecimiento en
varios rubros.

En el ambito turistico el municipio de Armenia tiene gran potencial natural que favorece el
turismo sostenible. Sus caracteristicas geograficas, climaticas, de fauna, flora y de ubicacién
respecto a la ciudad de Medellin dan cuenta de sus enormes ventajas para el desarrollo del sector,
no obstante, se adolece de un inventario turistico que permita identificar plenamente todas sus
capacidades.

Existen iniciativas privadas tales como produccion de alimentos y bebidas, vuelos en parapente,
paseos a caballo, caminatas, fotografia, etc., que contribuyen y dinamizan el sector, se debe
trabajar en la articulacion de esas iniciativas para brindar experiencias que hagan de Armenia un
lugar donde la oferta invité a los turistas a permanecer en el territorio el mayor tiempo posible.

A la fecha no existe una adecuada infraestructura hotelera permanente, sin embargo, algunas
iniciativas de vivienda turistica basadas en la economia colaborativa suplen las necesidades de
alojamiento de manera temporal a los visitantes del municipio. Siendo este factor uno de los que
requiere mayor atencidn.

Finalmente, es necesario indicar que no se cuenta con iniciativas empresariales formales o
comunitarias dirigidas al fomento del turismo y el aprovechamiento de los recursos naturales,
por lo que se requiere fomentar emprendimientos en esta materia.

Por otro lado, el plan de reactivacién econémica se basa en el fortalecimiento de la empresa
privada en el territorio. A la fecha no se cuentan con la presencia empresarial que ocupen mano
de obra de habitantes del municipio. Las empresas y proyectos que ocupan la fuerza laboral en el
territorio pertenecen al sector agropecuario, existiendo la necesidad de fortalecer la_iai
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empresarial o la radicacién de empresas externas de los diferentes sectores de la economia que
ocupen la mano de obra local.

Por ultimo, la ejecucién obra publica como motor dinamizador de la economia con aplicacion y
efectos inmediatos se ha fortalecido en los ultimos tres anos, lo que significa un aumento en la
incidencia de creacidon de empleo por parte del Estado. Dicha constancia debe mantenerse para
la generacién de empleos en el corto plazo.

Para la materializacion de los ejes que se proponen, se debe tener en cuenta la disponibilidad de
uso del suelo y los posibles destinatarios de los programas segun la vocacidn del suelo e intereses
de los propietarios. Por ello es importante tener en consideracion la siguiente tabla:

PROPIETARIOS Y PREDIOS RURALES POR RANGO DE AREA EN
HECTAREAS.
TOTAL ARMENIA
0 Has 1 a3 Has 3 a5Has 5a 10 Has

Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred

arios Ios arios ios Arios ios Arios ios Arios ios
1577 1749 1098 265 234 63 76

1157 89 63
10 a 15 Has 15a20 Has 20 a 25 Has 25 a 30 Has 30 a 50 Has

Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred

arios Ios arios ios Arios ios Arios ios arios ios

30 25 20 11 19 11 21
23 6 14
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50 a 70 Has 70 a 100 Has 100 a 150 Has 150 a 200 Has 200 a 250 Has
Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred
arios Ios arios ios Arios ios Arios ios arios ios

10 13
10 9 8 8 5 7 5 2
2502300 Has | 3002400 Has | 400a 500 Has | 5002 1000 Has | Mayora1000
Has
Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred | Propiet | Pred
arios Ios arios ios Arios ios Arios ios arios ios
0 0 9 7 2 2 2 2 0 0

Asi las cosas, teniendo como sub-ejes de la reactivacion econdmica se realizan las siguientes:

PROPUESTAS:

1. EN EL SECTOR AGROPECUARIO:

a. Fortalecimiento del sector cafetero: A través de la consolidacién de alianzas
estratégicas con entidades publicas y privadas para la asistencia técnica, facilitar
al acceso a equipos e insumos y la capacitacion de los productores cafeteros y sus
familias.

b. Diversificacion de cultivos: Promover la diversificacion de los cultivos agricolas
en el municipio, incentivando a los agricultores a producir una variedad de
productos. Esto no solo reducira la dependencia de un solo cultivo, sino que
también aumentara las oportunidades de mercado y la resiliencia ante posibles
riesgos climaticos o comerciales.

c. Apoyo técnico y capacitacion: Brindar asistencia técnica y capacitacion a los
agricultores y ganaderos locales para mejorar sus practicas agropecuarlas des
la preparacién del suelo hasta el manejo de plagas y enfermedades
a aumentar la productividad.
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Acceso a financiamiento: Fomentar el acceso de los agricultores a créditos,
financiamiento y acompafiamiento financiero, en tanto se han aumentado el
numero de secuestros de propiedades por embargos de entidades bancarias al
darse incumplimiento en pagos de obligaciones crediticias. Esto permitira
impulsar la produccién y la comercializacidn de los productos agricolas.

Promocion de mercados locales - campesinos: Fortalecer los mercados locales
donde los agricultores puedan vender directamente sus productos a los
consumidores. Esto no s6lo acortara la cadena de suministro, sino que también
generara una mayor conexion entre los agricultores y la comunidad.

Desarrollo de cooperativas agricolas: Apoyar la formacién de cooperativas y/o
asociaciones agricolas en el municipio para que los agricultores puedan unirse y
acceder a recursos compartidos entre si, y facilitar la comercializacién de los
productos, ademas de fomentar las buenas practicas a través de la experiencia y
el fortalecimiento cooperativo.

Certificacionesy sellos de calidad: Impulsar la obtencién de certificaciones para
los productos agricolas del municipio. Estas acreditaciones ayudaran a aumentar
la confianza de los consumidores y abrirdn oportunidades para acceder a
mercados mas exigentes.

Apoyo a la agricultura organica y sostenible: Fomentar practicas agricolas
sostenibles y amigables con el medio ambiente, como la agricultura organica, que
pueden diferenciar los productos del municipio y atraer a un segmento de
mercado comprometido con la sostenibilidad.

Programa una hectarea para el campo, una hectarea para el desarrollo:
Gestionar a nivel departamental y nacional para intervenir 30 hectareas y
llevarlas a punto de produccién en diversos cultivos atendiendo las bondades de
cada sector del territorio del municipio.

Fomentar la reactivacion de la produccion de caiia y trapiches paneleros:
Propender por el cultivo de cafa en el territorio y la activacién de un trapiche
panelero para la producciéon y abastecimiento del mercado local y la
comercializacion externa de excedentes.

El papel de la mujer en las actividades econémicas: Fomentar en asocio con
empresas privadas la participacion de las mujeres en las diversas labores
productivas del municipio, a través de la prestacion de mano de obra en labores
de produccidn y recoleccion o transformacion de productos entre otros.

Asistencia a los sectores ganadero, porcicola, avicola y relacionados:
Propender por el fortalecimiento de los sectores ganadero, porcicola, avicola y
relacionados, a través de la gestion de proyectos y programas en alianzas con
entidades de orden departamental y nacional.

EN EL SECTOR DEL TURISMO:

a.

Inventario turistico: Realizar inventario turistico donde se
diferentes atracciones turisticas del municipio, sitj
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culturales, comercios disponibles para atender a visitantes, y en general la lista de
actividades y experiencias que un visitante pueda tener en nuestro municipio, Lo
que servird de insumo para la planeacidon de la agenda turistica de Armenia,
Antioquia.

Promocion y marketing turistico: Desarrollo de estrategias de promocion de la
oferta turistica previamente registrada, destacando las atracciones Unicas del
municipio, incluyendo sus paisajes naturales, patrimonio cultural, tradiciones
locales y eventos especiales.

Desarrollo de rutas turisticas: Trabajar en la creacién de rutas turisticas que
conecten los puntos de interés del municipio, destacando sus principales
atractivos y ofreciendo experiencias tematicas o circuitos especificos para
diferentes tipos de turistas nacionales y extranjeros y orientado a sus gustos e
intereses.

Impulso al turismo agropecuario: Integrar el turismo agropecuario como parte
de la oferta turistica del municipio, permitiendo a los visitantes conocer y
participar en las actividades agricolas locales, y apoyando a los agricultores a
diversificar sus ingresos.

Turismo sostenible: Fomentar practicas de turismo sostenible que protejan y
respeten el medio ambiente, la cultura local y las comunidades, impulsando la
adopcién de practicas responsables en las actividades turisticas y sensibilizar a
los visitantes sobre la importancia de preservar el entorno.

Turismo comunitario: Se propone involucrar a las comunidades en el desarrollo
y promocioén del turismo, permitiendo a los turistas interactuar con la vida local y
compartir experiencias auténticas. Esto puede incluir visitas a proyectos
comunitarios, talleres artesanales y acercamientos a la produccién de cultivos y
fincas.

Se debe concentrar el apoyo hacia el emprendimiento de madres cabeza de familia
y poblaciéon vulnerable: capacitacidn, incentivo, y tecnificacion. Resulta de gran
importancia igualmente la capacitacién de guias locales que conozcan el pueblo y
hagan tnica y mas acogedora la experiencia de los visitantes.

Eventos y festivales turisticos: fortalecer la organizacion de eventos y festivales
que atraigan a turistas y promuevan la cultura y tradiciones del municipio. Estos
eventos pueden ser oportunidades para impulsar la economia local y dar a
conocer el destino.

Alianzas turisticas regionales: fomentar alianzas con municipios cercanos para
promover destinos turisticos complementarios y disefiar paquetes turisticos que
atraigan a visitantes por toda la subregion del occidente y el suroeste cercano.




i. Monitoreo y evaluacion: Implementar sistemas de monitoreo y evaluacién para
medir el impacto del turismo en el municipio, asegurandose de que los beneficios
sean equitativos y sostenibles a largo plazo.

j. Infraestructura turistica: Invertir en la mejora de la infraestructura turistica,
incluyendo la renovacién de hoteles, restaurantes, areas de camping, senderos y
miradores estratégicos.

3. PRESENCIA DE LA EMPRESA PRIVADA:

a. Propiciar un clima de negocios favorable: Establecer un entorno propicio para
la inversion y el emprendimiento en el municipio. Esto implica simplificar
tramites y ofrecer incentivos fiscales alas empresas que se establezcan o inviertan
en el municipio.

b. Fomento del emprendimiento local: Impulsar programas de apoyo al
emprendimiento, brindando capacitacién y acompafiamiento para nuevos
negocios locales. Esto contribuira a diversificar la economia y generar empleo en
el municipio.

c. Alianza empresarial: Promover la colaboracion entre empresas y autoridades
municipales para identificar oportunidades de inversién y desarrollo conjunto.
Estas alianzas pueden generar sinergias y soluciones innovadoras para abordar
desafios especificos del municipio.

d. Promocion de inversiones especificas: [dentificar sectores estratégicos para el
desarrollo econémico del municipio y promover la inversiéon privada en esas
areas. Por ejemplo, impulsar la creacién o instalaciéon de empresas de produccién
de alimentos o de produccion textil.

e. Fomento del comercio local: Promover el consumo de productos y servicios
locales, para el autoabastecimiento del municipio y para la comercializaciéon
externa.

4. MUNICIPIO DE ARMENIA GENERADOR DE EMPLEO:

a. Ejecucidon de obra piblica con mano de obra local: Promover que la ejecucion
de las obras de infraestructura publica sea realizada por mano de obra local, lo
que fomentara la creacion de empleo y estabilidad econdémica de las familias en
Armenia.

b. Cargos publicos con prevalencia para personas del municipio: Promover que

los cargos a desempeiar en las distintas entidades del orden publico a nivel
municipal sean ocupados por personas oriundas del municipio de Armenj
siempre y cuando cumplan con el perfil propio requerido para
funcién a desempenar.
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Quienes ejerzan cargos publicos deben acceder a capacitaciones que permitan
mejorar de forma constante el cumplimiento de su funcidn, y la atencién a nuestra
poblacidn, teniendo como principios basicos: la empatia, el respeto y el sentido de
pertenencia.

EJE 5. INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO:

La inversion en infraestructura publica en un municipio es de vital importancia para impulsar un
desarrollo integral, sostenible y equitativo que beneficie a toda la comunidad. Entre los aspectos
que se impactan de manera positiva se tienen:

Mejora de la calidad de vida, toda vez que la infraestructura adecuada, como carreteras, servicios
publicos, parques y espacios recreativos, entre otros, contribuye directamente a mejorar la
calidad de vida de los habitantes.

Una infraestructura sélida y bien planificada favorece el desarrollo econémico y la generacién de
empleo por ser un atractivo para las inversiones privadas y fomenta el crecimiento econdmico
local. Ademas, los proyectos de infraestructura generan empleo durante su construccion y, una
vez finalizados, facilitan el acceso a oportunidades comerciales y de negocios.

En cuanto ala conectividad y movilidad, la infraestructura de transporte bien desarrollada mejora
la conectividad entre diferentes areas del municipio y, en muchos casos, con otros municipios
vecinos. Esto agiliza el flujo de bienes, servicios y personas, lo que beneficia tanto a los ciudadanos
y favorece la movilidad del capital.

Por otro lado, la inversion en infraestructura educativa y de salud es esencial para garantizar el
acceso a servicios de calidad en estas areas. Escuelas y colegios modernos y bien equipados
proporcionan un entorno propicio para el aprendizaje, mientras que centros de salud adecuados
mejoran la atencién médica y promueven el bienestar de la poblacion.

La infraestructura publica bien disefiada también contribuye a mejorar la seguridad de nuestro
municipio. Carreteras seguras reducen el riesgo de accidentes y alteraciones al orden publico,
sistemas de drenaje eficientes pueden ayudar al mantenimiento vial y el manejo de aguas de
escorrentia

Parala promocidn del turismo se debe contar con una infraestructura atractiva y bien conservada.
Un aumento en el turismo puede generar oportunidades econdémicas adicionales para los
habitantes locales y promover el desarrollo de sectores como el comercio y la hosteleria.

Nuestra apuesta apunta a una inversién en infraestructura publica inclusiva y equitativa,
asegurando que todas las comunidades del municipio se beneficien de manera justa. Esto ayuda
a reducir las disparidades sociales y contribuye a una mayor cohesién social y sentido de
pertenencia en el municipio.
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En conclusidn, la inversién en infraestructura publica en nuestro municipio es una inversién en
nuestro presente y nuestro futuro. Es una oportunidad para construir una comunidad mas
prospera, inclusiva y sostenible, donde todos los ciudadanos puedan prosperar y disfrutar de una
mayor calidad de vida.

No obstante, es necesaria la identificaciéon de proyectos prioritarios para la comunidad a partir
de la realizacién de un diagndstico de las necesidades de infraestructura del municipio y
privilegiar aquellos que tengan un mayor impacto en el factor social, la economia local y en la
calidad de vida de los ciudadanos.

Contexto local:

Armenia cuenta con su via principal pavimentada casi en su totalidad presentando aun
inconvenientes en algunos tramos de la misma, donde el asfalto ha sufrido deterioros a causa de
la temporada invernal y como consecuencia del deficiente mantenimiento de canales de desagiies,
cunetas y obras complementarias para el manejo de las aguas de escorrentia y de caida natural
en las vias.

En infraestructura para el desarrollo, el municipio de Armenia tiene una necesidad inmediata con
relacion al mantenimiento, recuperacién y habilitacién de la malla vial. Debiéndose concentrar
esfuerzos en la via principal tramo del sector cuatro esquinas al casco urbano y la carretera que
conduce al corregimiento de La Herradura. No obstante las vias terciarias deben continuar siendo
intervenidas con proyectos de placa huella, dando continuidad a las obras realizadas e
impactando los sectores donde no se ha implementado el programa. Adicionalmente los caminos
veredales, aunque algunos de ellos, han sido intervenidos, requieren de su rehabilitacion y
mantenimiento de manera urgente y completa.

En relacidn a la infraestructura turistica es necesario el desarrollo de capacidades y habilidades
para la atencidn a visitantes, a la par de las estrategias para el fomento del turismo, es necesario
definir cudl es la capacidad instalada del municipio para la atenciéon de visitantes.

Lo anterior, considerando que, son escasas las construcciones o infraestructura destinada a la
atencion turistica desde un enfoque de la prestacion del servicio integral, es decir (centros
vacacionales, atracciones publicas y privadas, lugares de oferta gastrondmica), por lo que es
necesario la destinacidon de recursos para la recuperacion, habilitaciéon y creaciéon de sitios de
interés, asi como la promociéon de emprendimientos orientados a la atencién y promocion del
turismo.

Tratindose de la infraestructura educativa se requiere de acciones encaminadas a la
recuperacion, mantenimiento y adecuacion de espacios para el 6ptimo desarrollo de actividades
escolares en las escuelas y colegios en funcionamiento y de las escuelas rurales, aunque no estan
abiertas al publico por falta de estudiantes y sobre las que se debe evitar su deterioro.
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En el &mbito deportivo no se tiene un panorama muy distinto, se requiere del mantenimiento y
adecuacion de las placas polideportivas rurales, la cancha municipal y de la infraestructura del
coliseo municipal. Este tltimo al igual que del coliseo la herradura con la necesidad latente de
cambiar sus cubiertas y mejorar la iluminacién.

Finalmente, pero no menos importante, se debe centrar la mirada en la denominada
infraestructura social, parque principal, aceras y andenes, casa de la cultura, monumentos
tradicionales y sitios de interés, centro dia, etc. respecto a los cuales es necesaria la intervencion
para su mantenimiento y prevencion del deterioro.

Teniendo en cuenta lo anterior, se formulan las siguientes propuestas a desarrollar:

PROPUESTAS

ACCIONES GENERALES:

1. Planificacion y presupuesto transparente: Elaborar un plan de ejecucién de obra
publica a mediano y largo plazo, que esté acompanado de un presupuesto transparente y
detallado. Esto permitira una gestion eficiente de los recursos y una mayor transparencia
en la asignacidn de fondos para cada proyecto.

2. Asociaciones publico-privadas: Explorar la posibilidad de establecer alianzas con el
sector privado para la ejecucién de proyectos de obra publica. Las asociaciones publico-
privadas pueden agilizar los procesos y aportar recursos adicionales para llevar a cabo
proyectos de mayor envergadura.

3. Fomento de la participacion ciudadana: Involucrar a la comunidad en la identificacion
de necesidades y en la toma de decisiones sobre la ejecucion de obra publica. La
participaciéon ciudadana contribuird a disefiar proyectos que realmente satisfagan las
necesidades de los ciudadanos y promuevan un desarrollo inclusivo.

4. Gestion eficiente y transparente: Establecer mecanismos de control y seguimiento para
garantizar que los proyectos de obra publica se ejecuten de manera eficiente, en los plazos
previstos y sin desviaciones presupuestarias. La transparencia en la gestiéon de los
recursos publicos es esencial para generar confianza en la poblacién.

5. Mantenimiento y conservacion: Asegurar un adecuado mantenimiento y conservacion
de las infraestructuras publicas existentes, evitando el deterioro y prolongando su vida
util.

6. Gestionar el acceso a fondos y recursos externos: Buscar la cooperacién con
organismos gubernamentales, entidades internacionales o programas de desarrollo que
puedan aportar fondos o recursos técnicos para la ejecucion de proyectos de obra publica

7. Desarrollo de espacios publicos y turisticos: Invertir en la creaciéon y renovacion de
espacios publicos y turisticos, como parques, plazas, miradores y areas de esparcimiento.
Estas obras atraeran a visitantes, promoveran el turismo local y dinamizaran la economia
de los comercios cercanos.

CCIONES ESPECIFICAS:
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1. EN INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR Y DESARROLLO
SOCIAL:

Para la promocion de la actividad fisica y la practica deportiva: Propender
por la instalacion de un gimnasio al aire libre y mejorar el Centro de Promocién
para la Salud (Gimnasio Municipal).

Escenarios deportivos dignos para la comunidad: Gestionar la adecuacion del
Coliseo Polideportivo Municipal “Horacio Salazar”, asi como mejorar y adecuar las
placas rurales, de manera que se cuente con escenarios adecuados y dignos para
la practica deportiva.

Estadero La Herradura como un centro cultural y deportivo: propender por
la rehabilitacién y proyeccion del centro recreacional de La Herradura- , lo que
permitird generar estrategias para el aprovechamiento del tiempo libre y
practicas deportivas y de la actividad fisica con diferentes grupos poblacionales,
ademas, de tener una funcionalidad turistica.

Rehabilitacion de Espacio comunitario - Corregimiento La Herradura:
Gestionar la rehabilitacion de la inspeccién de forma que este espacio pueda
usarse de forma dual, esto es, como centro dia para los adultos mayores del
corregimiento y como biblioteca y sala de estudio, donde los y las habitantes del
corregimiento puedan acceder a internet y computadores para el desarrollo de
actividades formativas.

Vivienda nueva y vivienda digna: Aplicar a programas y proyectos dirigidos a
fortalecer el acceso a la vivienda propia, priorizando a la poblacién mas
vulnerable del Municipio, asi como, promover proyectos para el mejoramiento de
vivienda, realizando un estudio eficiente, en torno a las necesidades en el
territorio

Casetas comunales: Concentrar acciones para la gestion de recursos dirigidos al
mantenimiento de casetas comunales existentes y propender por la consecucién
de sedes de las juntas de acciéon comunal que no cuentan con casetas comunales.

2. INFRAESTRUCTURA PUBLICA:
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Vias secundarias para el desarrollo: Realizar gestiones ante los organismos
competentes para que en aplicacidn del principio de colaboracién armoénica entre
entidades publicas, se lleven a cabo labores de adecuaciéon y mantenimiento vial,
con el fin de garantizar la accesibilidad y seguridad vial de nuestra comunidad.

Vias terciarias y caminos veredales: Proyectar la continuacion de las obras de
placa huella emprendidas, asi como, intervenir las vias terciarias con mayores
problematicas, con el fin de posibilitar el facil acceso a las diferentes veredas. Por
ultimo, se buscara identificar los diversos caminos veredales y ancestrales, con el
fin de determinar la posibilidad de su intervencién, conservaciéon vy
mantenimiento.

Circuitos viales estratégicos: Gestionar y fomentar
iales estratégicos que conecten de maneramefi



Armenia con a) La autopista mar 1 Bolombolo - Santa Fe de Antioquia. b) el
municipio de Angeldpolis y c) el municipio de Titiribi.

d. Infraestructura educativa: Realizar acciones para el mantenimiento y
adecuacion de las sedes educativas, que permitan el acceso a una educaciéon de
calidad y digna en las sedes urbanas y rurales.

3. INFRAESTRUCTURA PARA EL TURISMO:

a. Circuito de Balcones o miradores urbanos: Fomentar en asociacidn con la
oficina de desarrollo comunitario y los ciudadanos la construccién de miradores
o balcones ubicados en sitios estratégicos que permitan explotar el potencial
turistico de Armenia, en cuanto su geografia y paisajes, resaltando nuestro
apelativo “el balcon del occidente”.

b. Senderos ecoldgicos: En asocio con las juntas de accion comunal, identificar y
adecuar las zonas que permitan el desarrollo de caminatas ecolédgicas y
senderismo, como un potencial turistico municipal, que respete la diversidad
ecoldgica y la sostenibilidad ambiental.

EJE 6. ARMENIA SOSTENIBLE

Desde nuestro programa de gobierno, queremos que Armenia se expanda, crezca y existan
oportunidades para todas y todos los habitantes del territorio, sin embargo, este crecimiento no
puede ser desmedido y sin el debido cuidado de corresponsabilidad con el medio que nos rodea,
ya que debemos ser capaces de satisfacer las necesidades actuales de nuestro municipio sin
comprometer la capacidad de las generaciones futuras.

En Armenia, al dia de hoy no se cuentan con iniciativas de caracter publico que inciten o
propendan por medidas de crecimiento sostenible, las pocas que existen al 2023, son de
particulares que con su enfoque responsable han aplicado dichas acciones en nuestro municipio,
pero se requiere de las acciones institucionales para mayor cobertura y adopcién en el territorio.

Las acciones concretas para llevarse a cabo en este acapite son:

1. TURISMO - DESTINOS EN EQUILIBRIO:

Nuestro Municipio, el cual se encuentra muy cerca de la segunda ciudad mas importante del pais,
Medellin, debe explotar este potencial, ya que esta a una hora y media de la ciudad, carretera
pavimentada y una oferta turistica por construir bastante atractiva, lo cual al potenciarse seria
un aspecto econdémico importante para los Armenios.

Entendemos que el turismo puede ser una poderosa herramienta para el crecimiento
responsable, siempre y cuando se aborden adecuadamente los desafios ambientales, sociales y
culturales asociados. Para lograr un turismo sostenible en nuestro municipio debe,
implementaremos las siguientes acciones:

a. Planificacion y ordenamiento turistico: Desarrollaremos un marco estratégj
regule el crecimiento turistico de manera planificada y sostenible
identificacion de zonas turisticas adecuadas y la promocign.d

DA
GIRALDO

CON EL PODER DE LA GENTE #ARMENIA




b. Promocion del ecoturismo y turismo de aventura: Fomentaremos el ecoturismo y el
turismo de aventura como formas sostenibles de aprovechar nuestros recursos naturales.
Esto incluira la creacion de rutas turisticas sostenibles y actividades de bajo impacto.

c. Gestion de residuos y reduccion de plasticos: Implementaremos politicas para
gestionar adecuadamente los residuos generados por el turismo, fomentando la
reduccion del uso de plasticos de un solo uso y promoviendo practicas de reciclaje.

d. Educacion ambiental y turistica: Implementaremos programas de educacion
ambiental, con el objetivo de fomentar practicas responsables y una mayor conciencia
sobre la conservacion del medio ambiente.

Todas estas acciones deben ir de la mano con las actividades que se realizan para la motivacién y
crecimiento del turismo de Armenia, con la finalidad de diversificar su economia.

Continuando con este eje de sostenibilidad, es importante el fomento atender la produccion
agricola ecolégica.

2. PRODUCCION AGRICOLA ECOLOGICA

En el Municipio de Armenia contamos con muchas bondades en cuanto a territorio se trata, ya
que tenemos diversos pisos térmicos, desde la vereda Palo Blanco que dado a su latitud goza de
un clima frio y por otro lado tenemos al corregimiento de la Herradura que es de clima calido, y
asi sucesivamente entre los diferentes sectores que componen Armenia existen muchas
variedades, esta misma diversificacion del territorio es ideal para fortalecer y mejorar la
seguridad alimentaria.

Por otro lado, en Armenia debemos fortalecer el conocimiento que tienen nuestros campesinos
que son fuente de saberes para toda la comunidad, con la finalidad de que este conocimiento
siempre esté presente en el territorio a pesar del paso del tiempo y que nos consolidemos como
una gran despensa para el Departamento de Antioquia, especialmente para el area metropolitana
dada su cercania con nuestro municipio y de esta manera abastecer a mas de 4.055.296 personas
que de acuerdo al DANE son las proyecciones poblacionales de los 10 municipios que componen
el area metropolitana.

A continuacidn, se presentan las acciones que se propende por realizar en este punto:

1. Realizar un analisis de las condiciones de Armenia: identificando los recursos
naturales disponibles, las caracteristicas del suelo, el clima y las fuentes de agua.

2. Proporcionar capacitacion y asesoramiento técnico a los agricultores locales: sobre
practicas agricolas ecoldgicas, como el uso de abonos organicos, rotacién de cultivos,

manejo integrado de plagas y conservacion de suelos.

3. Promover el intercambio de conocimientos y experiencias: entre los agricultores
para fortalecer las capacidades locales.

Incentivar la diversificacion de cultivos: para reducir la dependencia de un solg
y mejorar la resiliencia del sistema agricola.
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5. Priorizar cultivos adaptados al clima y suelos: favoreciendo variedades autéctonas y
tradicionales.

6. Promover la implementaciéon de sistemas agroforestales: que combinan cultivos
agricolas con arboles frutales y maderables, para mejorar la productividad y conservar la
biodiversidad.

7. Fomentar practicas de comercio justo: garantizando que los agricultores reciban
precios justos por sus productos.

8. Establecer sistemas de monitoreo: para evaluar el progreso del proyecto y realizar
ajustes segun sea necesario.

3. BIENESTAR ANIMAL.

Este acapite lo iniciaremos aludiendo a lo dicho por la Corte Constitucional en sentencia C-467 de
2016 en donde destacé que los animales tienen una doble condicién que se complementa y no se
contrapone, pues por una parte son seres sintientes y de otro lado, son susceptibles de clasificarse
como bienes juridicos muebles, semovientes o inmuebles por destinacion, para ejercer sobre ellos
las reglas de la propiedad, posesidon y tenencia. En consecuencia, los animales como seres
sintientes no son cosas y por virtud de tal cualificacidn se hacen merecedores de una proteccion
especial contra el sufrimiento y el dolor, en especial el causado directa o indirectamente por los
humanos.

Ahora, en nuestro municipio conocemos la deficiencia tan enorme que tenemos en este punto y
la deuda histoérica que tenemos con otras especies, dado que ha existido un total abandono de este
tipo de programas en el Municipio.

Contar con un programa de bienestar animal, es una cuestion ética, el bienestar animal tiene un
impacto directo en la calidad de vida de los ciudadanos y en la imagen que proyecta el municipio
hacia el exterior. Un programa de bienestar animal fortalece el tejido social, promueve la
adopcion de valores de compasion y responsabilidad, y contribuye a crear una comunidad mas
armoniosa y consciente.

En nuestro pais, todos los animales sufren de diferentes tipos de maltratos, no obstante, las
especies que se encuentran en un estado de vulnerabilidad constante son los caninos y felinos
quienes sufren de diferentes desmanes y su principal flagelo es el abandono.

Un conocimiento que ha surgido a lo largo de los afios es que los motivos que tienen las personas
para abandonar a sus animales cambian, no son estaticos ni constantes.

Aunque hemos mencionado que las razones por las que se abandonan las mascotas no son
constantes ni estaticas, podemos afirmar que hay algunas, por desgracia, mas comunes, como las
que anadimos a continuacion:

e (Camadas indeseadas.

e Problemas de comportamiento del animal.
Problemas econdmicos.

Bhfinal de la temporada de caza.
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Las vacaciones de verano.

La imposibilidad de seguir cuidando al animal.
Pérdida de interés por el animal.

Cambio o traslado de domicilio.

Alergias.

El nacimiento de un hijo.

Defuncion o ingreso en centro hospitalario.

En la actualidad, el Municipio de Armenia no cuenta con un censo que defina cuantos perros y
gatos viven en las calles de nuestro municipio, los cuales reconocemos como seres sintientes con
lo cual los equipara, por lo menos en esa caracteristica, a los seres humanos, asi las cosas, desde
este programa de gobierno se proponen las siguientes ideas para y por los animales:

PROPUESTAS:

En este punto se propendera realizar las siguientes acciones:

1. Implementar programas de esterilizacién y castracion: para controlar la poblacion de
animales callejeros y camadas no deseadas “esterilizar salva vidas”

2. Establecer un registro de mascotas obligatorio y gratuito: facilitando la identificacion
y localizacién de los duefios de animales perdidos.

3. Establecer un equipo de atencion veterinaria: para brindar servicios de salud basicos
a animales.

4. Organizar campaiias de educacion: sobre cuidados basicos para animales de compaiiia,
promoviendo la tenencia responsable.

5. Coordinacion institucional: entre la administracion, la fiscalia y la policia para reforzar
la aplicacion de las multas, sanciones y penas para proteger a los animales de cualquier
forma de maltrato y asegurar que haya consecuencias legales para quienes infrinjan estas
leyes.

6. Comederos publicos: Establecer entre diferentes actores publicos y privados puntos de

alimentacion y agua para los animales callejeros y fomentar la participacién de la
comunidad en la alimentacidn responsable y el cuidado de estos animales.

Al llevar a cabo estas propuestas, el municipio de Armenia podra iniciar una semilla que podra
seguir creciendo como un ejemplo con el bienestar animal y el respeto hacia los seres vivos,
mejorando la calidad de vida de sus ciudadanos y generando un entorno mas amigable y arménico
para todos los habitantes, tanto humanos como animales.

La intencion desde este plan de gobierno es lograr el mayor nimero de esterilizacion posibles.

6. FUENTES DE FINANCIACION
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0 32% a otras transferencias del departamento de Antioquia y $4,5 mil millones 0 37% a ingresos
propios por recaudo de impuestos y gestion de recursos de capital.

Se evidencia que cerca del 65% de los recursos del municipio tienen destinacién especifica para
cubrir sectores sociales o inversiones especificas por gestién de recursos con otras entidades del
gobierno general. El 35% restante son recursos que se pueden utilizar para priorizar las
inversiones en sectores sociales, cubrir las necesidades de funcionamiento del municipio y pagar
las obligaciones financieras. El detalle de estos recursos y sus porcentajes se presenta a

continuacién:

Fuente Porcentaje
Otras transferencias 34,9%
SGP Propésito General Libre Inversion 14,0%
SGP Salud 10,8%
Impuesto de industria y Comercio 9,6%
Impuesto Predial Unificado 8,3%
Recursos del Crédito 6,6%
SGP Agua Potable y Saneamiento 3,9%
Estampillas 2,3%
Otros ingresos corrientes - Libre Destinacion 1,7%
Sobretasa Ambiental 1,3%
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Impuesto de Alumbrado Publico 1,2%
Multas y Sanciones 1,1%
Otros ingresos corrientes - Destinacidn Especifica 1,1%
SGP Educacién 0,8%
FONPET 0,6%
SGP Programa de Alimentacién Escolar 0,5%
Contribucidén sobre contratos de obra publica 0,4%
SGP Deporte y Recreaciéon 0,4%
SGP Cultura 0,3%
Sobretasa Bomberil 0,2%
Rendimientos financieros 0,1%
Impuesto de Espectaculos Publicos 0,1%

Fuente: Contaduria General de la Nacion (CUIPO).

Para lograr el Programa de Gobierno que queremos debemos, realizar labores importantes de
gestion de financiacion a través de los ingresos propios municipales, desarrollando proyectos con
cofinanciacién departamental y nacional principalmente y la bisqueda de recursos a través de
cooperacion internacional.
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Este ejercicio de construccion del programa de
gobierno fue el resultado de un dedicado trabajo
de varios meses; en él, desde la interaccion frecuente

con la comunidad y diversos grupos poblacionales de Armenia, se han
plasmado los suerios y
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metas de los habitantes que con su vision ayudaron a concebir esta
propuesta seria, realizable y

estructurada en procura de un mejor futuro para nuestro municipio.

“CON EL PODER DE LA GENTE”

lo haremos posible.

(>

DANIEL SANTIAGO GIRALDO CUARTAS

C.C. 1028120344
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